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Vorwort

Liebe Schiilerin, lieber Schiiler,

mit dem vorliegenden Buch kannst du dich effektiv auf die schriftliche Abschluss-
priifung im Fach Deutsch an Realschulen in Niedersachsen vorbereiten.

Die Original-Priifungsaufgaben der letzten Jahre bieten dir die Mdoglichkeit, unter
Priifungsbedingungen den ,,Ernstfall* ausgiebig zu iiben.

Auf MyStark stehen dir aulerdem alle Audiodateien zu den Horverstehensaufgaben
zur Verfiigung. Den Link zur Plattform und deinen personlichen Zugangscode findest
du ganz vorne im Buch.

Zu allen Aufgaben gibt es ausfiihrliche Losungsvorschlige, die dir zeigen, wie man
die Aufgaben richtig und umfassend beantworten kann. Das heift, dass auch andere
Losungen als die hier abgedruckten moglich sein konnen. Versuche stets, die Aufga-
ben zunéchst selbststiindig zu 16sen, und sieh nicht gleich in der Losung nach.

Falls du nicht weiterkommst, helfen dir die grau markierten ¢ Hinweise und Tipps
zur jeweiligen Losung. Wenn du sie gelesen hast, solltest du unbedingt selbststindig
weiterarbeiten. Vergleiche am Schluss deine eigene Losung mit der hier angebotenen
und korrigiere deine Ergebnisse gegebenenfalls.

Wenn du merkst, dass deine Wissensliicken grofer sind, und du noch weiter tiben
mochtest, empfehlen wir dir unseren Band ,,Training Abschlusspriifung“ (Best.-Nr.
31540 oder 31540ML mit zusitzlichem interaktiven Priifungstraining) und das dazu
passende Losungsheft (Best.-Nr. 31540L). Dort findest du ein umfassendes Trai-
ningsprogramm zum gesamten Priifungsstoff und komplette Ubungsaufgaben im Stil
der Abschlusspriifung. Der Trainingsband hilft dir bei der langfristigen Vorbereitung
auf die zentral gestellte Priifung.

Sollten nach Erscheinen dieses Bandes noch wichtige Anderungen fiir die Ab-
schlusspriifung 2022 vom Kultusministerium bekannt gegeben werden, erhiltst du
aktuelle Informationen dazu ebenfalls auf MyStark.

Viel SpaB} bei der Vorbereitung und vor allem viel Erfolg in der Priifung!

Dein Stark Verlag
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Abschlusspriifung Niedersachsen 2020
Realschulabschluss/Sekundarabschluss I — Deutsch

—~

Hauptteil 1: Horverstehen 9 b

Hinweis: Das Transkript des Horbeitrags findest du im Losungsteil ab Seite
2020-23.

Aufgaben Punkte

1. Fasse die wesentlichen Inhalte des Radiobeitrags kurz zusammen. 1

2. Beschreibe die Situation, die dazu fiihrt, dass der Basketballexperte
André Voigt in seinem Facebook-Video so emotional reagiert. 2
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3. Indem Beitrag werden verschiedene Reaktionen auf rassistische Aufe-
rungen aufgezihlt. Kreuze die genannten Moglichkeiten an:

[ ] die Situation mit Gewalt schnell kliren

D Anzeige bei der Polizei erstatten, damit die Téter/innen bestraft
werden

D selbst mitmachen, um keinen Arger zu bekommen
[ ] Riickfragen stellen, um zum Nachdenken anzuregen
[ ] durch provozierende Spriiche die Titer/innen licherlich machen

D Verbiindete suchen, um bei Bedarf Unterstiitzung zu bekommen

4. Beschreibe, wovon es nach Aussage von Ansgar Driicker abhéngt, ob
und wie jemand auf Alltagsrassismus reagiert.

5. Das Recht der freien Meinungsduflerung hat gesetzliche Grenzen. Nen-
ne die beiden strafbaren Handlungen, die im Beitrag erwéhnt werden.
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Hauptteil 2: Basisteil

Text 1

Information: Rassentrennung (Segregation)

»[...] Nach der Aufhebung der Sklave-
rei in den Vereinigten Staaten im Jahre
1865 wurde die Trennung zwischen Af-
roamerikanern und Weiflen festgelegt, =

die bis in die 1960er-Jahre galt. WHITE COLORED

Die Rassentrennung wurde so umge- e o travnr | 5
setzt, dass gewisse Einrichtungen ent-
weder nur von Weiflen oder nur von
Schwarzen benutzt werden durften, es also eine rdumliche Trennung gab, bei-
spielsweise Toiletten nur fiir Weifle und Toiletten fiir Schwarze (oder ,,Nicht-
weifse ). Strikte Trennung gab es bei Erfrischungsrdumen (die ,, Vorzimmer“ von
Toiletten mit Waschbecken und Spiegeln) oder Anproberdumen und Trinkfontdnen
in Waren- und Kaufhdusern. In Autobussen durften Schwarze nur im hinteren
(schlecht beliifteten) Teil Platz nehmen, vorne safien die Weiflen und in der Mitte
durften Schwarze sitzen, sofern zu wenig Weifle mitfuhren. Eine Trennung der
Plitze gab es auch in Eisenbahnwaggons, (ab)gesonderte Tische in Restaurants
und Gaststditten oder iiberhaupt Lokalverbote fiir Schwarze, es gab gesonderte
Aufziige, Parkbiinke ,,nur fiir Weifle “. Die Rassentrennung wurde durch Hinweis-
schilder signalisiert.

1964 wurde die Rassentrennung in allen zivilen Bereichen der USA durch den
Civil Rights Act von Prdsident Lyndon B. Johnson abgeschafft. Trotz grofier Fort-
schritte gibt es bis heute deutlich getrennte ,,schwarze* und , weifie*“ Wohnge-
biete. [...]*

Quelle Text (bearbeitet): © Wikipedia/https://de.wikipedia.org/wiki/Rassentrennung (abgerufen am
13.06.2019); Quelle Bild: kywcrh.org

Allein unter Weiflen

Obwohl die USA mit Barack Obama acht Jahre lang einen schwarzen Prisidenten
hatten, hat sich die Situation der Afroamerikaner noch immer nicht gebessert.
Zwar haben sie formal immerhin dieselben Rechte, doch die gleiche Wahrneh-
mung in der Gesellschaft ist ihnen nicht gewiss. Das zeigt schon allein die Poli-
zeigewalt, die vor allem Schwarze trifft. Doch wenn man nur einige Jahrzehnte
zuriickblickt, wird einem gleichzeitig klar, wie viel doch bereits erreicht worden
ist. Ein imposantes Beispiel stellt die Geschichte der kleinen Ruby Bridges dar.
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Losungsvorschlige

Allgemeiner Hinweis

In aller Regel gibt es keinen Grund, iiber die Hautfarbe einer Person zu sprechen.
Wenn man aber iiber das Thema Rassismus berichten mochte, ist es sehr wichtig,

dass man auf die richtige Wortwahl achtet, um niemanden zu verletzen. Man sollte
daher nur Begriffe verwenden, die Menschen mit Rassismuserfahrungen selbst fiir
sich gewdhlt haben. Beachte: Es geht hier nicht darum, welche Hautfarbe ein
Mensch hat, sondern darum, ob die Person rassistische Erfahrungen gemacht hat.

Wenn es um Rassismus geht, ist der politisch korrekte Begriff Schwarze/Schwarz,

denn diese Bezeichnung haben Schwarze Menschen selbst fiir sich gewdhlt. Sie
wurden nicht zuerst von anderen so genannt. Um zu zeigen, dass es sich hier nicht
um die Farbe handelt, sondern um Rassismuserfahrungen aufgrund der Haut-
farbe, wird Schwarz in diesem Fall auch mit grof3em ,,S“ geschrieben. Im Gegen-
zug wird ,,weifle “ Menschen kursiv oder in Anfiihrungsstriche gesetzt, um deutlich
zu machen, dass auch hier nicht die Farbe gemeint ist. Als ,,weif3“ wird bezeich-
net, wer nicht aufgrund seines Aussehens oder seiner Herkunft diskriminiert wird.
Eine Alternative ist die Selbstbezeichnung People of Color/Menschen of Color.

Dazu zdhlen nicht nur Schwarze, sondern auch andere, die wegen ihrer Hautfarbe
oder Herkunft Erfahrungen mit Rassismus machen. Und auch dieser Ausdruck
wird in der Regel kursiv geschrieben, weil es nicht um eine wirkliche Farbe geht.

Aber Vorsicht: Farbige/farbig sollte man nicht verwenden, denn diesen Begriff
haben sich Schwarze Menschen nicht selbst ausgesucht. Er stammt aus der Zeit
des Kolonialismus und ist negativ besetzt. Auch Dunkelhdutige/dunkelhdutig fin-
den viele Schwarze als Begriff nicht gut, weil auch diese Bezeichnung die ,,wei-
Pen“ Menschen den Schwarzen gegeben haben.

Hauptteil 1: Hérverstehen

Hinweis: Beim Horverstehen sollst du zeigen, dass du die wesentlichen Inhalte
eines Hortextes sowie die Absicht, die damit verfolgt wird, erfassen kannst. In den
Aufgaben wird von dir sowohl die knappe Zusammenfassung des Inhalts als auch
die Wiedergabe von Details in Form von Beschreibungen und Multiple-Choice-
Aufgaben verlangt.

Der Horverstehensbeitrag wird dir zweimal vorgespielt. Konzentriere dich beim
ersten Horen auf das grobe Textverstdindnis: Worum geht es? Was ist das zentrale
Thema? Um welche Beitragsart handelt es sich? Wer spricht?

Beim zweiten Horen darfst du dir Notizen machen. Erfasse dieses Mal Einzelhei-
ten, z. B. Abldufe von Ereignissen, Aufzdihlungen, Meinungen einzelner Personen
oder die Erkldrung von Begriffen. Beschrdnke dich bei deinen Notizen auf Stich-
worte.
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Transkript des Horbeitrags:

1 MODERATOR: Gestern Abend, Linderspiel: Deutschland gegen Serbien. Als Zu-
schauer im Stadion sitzt André Voigt. André Voigt ist eigentlich Basketball-
experte, schaut sich aber heute mit Frau und kleiner Tochter das FuBSballspiel
an und dann, nachdem er einige ja so rassistische Spriiche iiber die National-

5 spieler Sané und Giindogan von Jungs hinter sich gehort hatte, schreitet er ein
und dann hort er noch viel mehr.

ANDRE VOIGT: Bimbo und Neger, noch viel schlimmere Sachen sind auf einmal
gefallen, da ging’s dann los mit: Ja, unsere Frauen werden vergewaltigt. Das
ist okay fiir einen wie dich. Und dann immer wiederholt: Ja, Zigeunerschnitzel

10 kann man nicht mehr sagen. Und dann die neben ihm sitzende Frau: Ja, ja,
lauft einiges schief gerade in Deutschland. Und keine Sau in diesem Block
sagt was.

MODERATOR: Thr merkt, das hat Voigt in einem sehr emotionalen Facebook-Video
gepostet, und das hat ihn sehr mitgenommen. Nach dem Spiel hat er das alles

Is erzéhlt. Er beschreibt, wie er quasi der Einzige in dem Block war, der iiber-
haupt reagiert hat, und wie die Jungs mit ihren Spriichen immer mehr Unter-
stiitzung auch noch von anderen Fans bekommen haben, die noch dazugekom-
men sind. Was kann man in solchen Situationen tun, wenn man beobachtet,
wie jemand rassistische Beleidigungen ruft oder ausspricht? Muss man iiber-

20 haupt was tun? Das wollen wir kldren mit Ansgar Driicker, er ist Geschifts-
fithrer des Informations- und Dokumentationszentrums fiir Antirassismus-
arbeit. Herr Driicker, wie spricht man denn solche Situationen, wie ja André
Voigt sie erlebt hat, wie spricht man das am besten an?

ANSGAR DRUCKER: Da gibt es sicherlich kein Patentrezept, weil es ja um eine

25 situative Reaktion geht. Und das ist auch davon abhingig, wie grof3 ist mein
eigener Mut, wie grof} ist mein eigenes Selbstvertrauen, als wie sicher oder
unsicher schétze ich die Situation ein. André Voigt ist da sicherlich bis an
seine Grenze gegangen, aber eben auch nicht dariiber hinaus, und er ist damit
weit gekommen. Grundsitzlich wiirde ich sagen, gibt es verschiedene Mog-

30 lichkeiten: Es gibt die direkte Gegenrede, man kann es auch mit Irritationen
probieren, vielleicht mit einer Riickfrage. Es gibt also durchaus Abstufungen
und ich wiirde sagen, es kann Fille geben, wo sogar Humor infrage kommt,
aber so spontan sind wir meist nicht.

MODERATOR: Haben Sie da mal ein Beispiel fiir eine Irritation oder Riickfrage, wo

35 dann die Leute ja gar nicht mehr wissen, wie man darauf antworten soll?

ANSGAR DRUCKER: Na ja, es geht ja an der Stelle um die Zugehorigkeit von in
diesem Fall Sportlern zu Deutschland und da kann man sich einfach fragen,
wie kommst du iiberhaupt darauf, dass der kein Deutscher ist. Das ist ja keine
Frage der Hautfarbe, ob man Deutscher ist.
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40 MODERATOR: Ich deute das Video von André Voigt so, dass er in dieser Situation
so emotional aufgebracht war, weil eben auch immer mehr Menschen dazu
kamen, die den Jungs — also die mit den Spriichen — dann recht gegeben haben
oder noch einen draufgelegt haben. In so einer Situation wiirde ich mich,
glaube ich, personlich eher zuriickziehen.

45 ANSGAR DRUCKER: Ja, das ist, glaube ich, eine sehr menschliche Reaktion und da
tut man auch gut daran, auf sich selbst zu horen. Dennoch glaube ich, dass es
auch moglich sein kann, nach Verbiindeten zu suchen. Das kann manchmal
schon per Augenkontakt oder per Stirnrunzeln passieren, dass man iiberhaupt
eine Einschitzung dafiir bekommt, denken auch andere so wie ich, die mir

50 dann vielleicht zu Hilfe kommen. Und jede Person muss da, glaube ich, ihren
eigenen Stil finden. Und es sind nicht immer nur die Mutigen oder die, die
sich selbst fiir mutig halten, die da eine Chance haben, sondern da kann auch
eine stille Person, die anfingt, dann einiges auslosen. Insofern geht’s da,
glaube ich, nicht nur darum, dass sehr dominante Menschen da infrage kom-

55 men, Zivilcourage zu zeigen.

MODERATOR: Jetzt leben wir ja in einem Land, in dem man eigentlich fast alles
sagen darf, was man mochte. Wo sind denn die Grenzen rassistischer Aussa-
gen? Also welche Aussagen sind wirklich strafbar?

ANSGAR DRUCKER: Ja, auch das hingt vom Kontext ab. Bei Beleidigung ist es so,

60 dass sie direkt auf die Person gerichtet sein miissen oder auch die Person iiber-
haupt erreichen. Dann gibt es den § 130 StGB unter dem Begriff Volksverhet-
zung, dort ist die Bedingung, dass der offentliche Frieden gestort wird. Jetzt
kann man sagen, im Stadion sind ganz viele Menschen, das ist ein sehr 6ffent-
licher Raum und da geht’s auch um Stimmung, da kann wirklich eine Verhet-

65 zung stattfinden. Das wird man hier sicherlich schwerlich sagen kénnen, weil
vermutlich die Spriiche nur im direkten Umfeld horbar waren. Insofern ist das
vielleicht ein Fall, wo man auch gar nicht einen verlorenen Prozess oder eine
Anzeige, die zu nichts fiihrt, riskieren sollte, sondern eher den Weg gehen
sollte, den André Voigt gegangen ist, nimlich das 6ffentlich zu machen — und

70 zwar nicht nur als Angehorige einer betroffenen Gruppe, sondern auch aus der
Mehrheitsgesellschaft heraus deutlich zu machen, dass Rassismus nicht ge-
duldet wird. Und ansonsten gibt es natiirlich Antidiskriminierungsstellen, die
auch solche Fille erfassen, die auch Moglichkeiten dann der Beratung von
Betroffenen anbieten und die eben dafiir sorgen, dass tiberhaupt die Breite des

75 Problems auch in die 6ffentliche Diskussion eingefiihrt wird.

MODERATOR: Ansgar Driicker, Geschiftsfithrer des Informations- und Dokumen-
tationszentrums fiir Antirassismusarbeit.

© Ansgar Driicker, Interview mit dem Deutschlandfunk, Zivilcourage im Alltag, Rassismus: Viele

Moéglichkeiten, einzugreifen, Sendung vom 21. 03. 2019, im Internet unter: https://www.deutschland-
funknova.de/beitrag/rassismus-im-fussball)
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In dem Radiobeitrag geht es um den Umgang mit Alltagsrassismus. Einleitend
werden die Erlebnisse des Basketballexperten André Voigt wihrend eines
FuBballspiels wiedergegeben. Er kritisiert in einem Facebook-Video rassisti-
sche Spriiche einiger Fulballfans und das fehlende Einschreiten anderer Fans
um ihn herum. Dieser Video-Post ist Anlass fiir ein Interview eines Radiomo-
derators mit Ansgar Driicker, dem Geschéftsfiihrer des Zentrums fiir Antiras-
sismusarbeit. In dem Interview wird der Umgang mit Rassismus in unserem
Alltag genauer erldutert.

Hinweis: Dir ist sicherlich aufgefallen, dass der Radiobeitrag zweigeteilt
ist: Zu Beginn kommt der Basketballexperte André Voigt zu Wort und im An-
schluss fiihrt der Sprecher ein Interview mit dem Geschdiftsfithrer des Zen-
trums fiir Antirassismusarbeit.

Nenne in deiner Zusammenfassung in einem einleitenden Satz das gemein-
same Thema (,,Umgang mit Alltagsrassismus“) und gehe dann auf die beiden
Teile des Beitrags separat ein. Ein bis zwei Sdtze pro Teil reichen dabei vollig.

Wihrend eines Fuflballldnderspiels, das André Voigt im Stadion mit seiner
Familie verfolgt, hort er von Fans in seiner Nihe rassistische Beleidigungen
iiber zwei deutsche Nationalspieler mit Migrationshintergrund. Nach und
nach beteiligen sich immer mehr Menschen und duf3ern beleidigende Spriiche.
Zum Entsetzen von André Voigt schreitet niemand ein und widerspricht.

Hinweis: Nun ist dein Detailverstindnis gefragt. Bei dieser Aufgabe sollst
du die Griinde fiir André Voigts Entsetzen bei dem Fufiballspiel herausstellen,
die dazu gefiihrt haben, dass er ein Video bei Facebook verdffentlicht hat. Vgl
Z. 2-12.

Riickfragen stellen, um zum Nachdenken anzuregen
Verbiindete suchen, um bei Bedarf Unterstiitzung zu bekommen

Hinweis: Hier musst du zeigen, dass du genau hingehort hast, welche Reak-
tionsmoglichkeiten der Interviewpartner Ansgar Driicker genannt hat. Es geht
hierbei nicht um deine eigenen Ideen. Vgl. Z. 30f. und Z. 46f.

Eine Reaktion ist abhingig vom eigenen Mut und dem eigenen Selbstver-
trauen. Es spielt eine Rolle, ob man die Situation als sicher oder unsicher ein-
schitzt.

Hinweis: In dieser Aufgabe wird von dir die Beschreibung eines der beiden
Aspekte gefordert. Der Operator ,,Beschreibe“ deutet darauf hin, dass von
dir die Formulierung eines vollstindigen Satzes und nicht die stichwortartige
Nennung erwartet wird. Vgl. Z. 25-27.
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5.

e Direkte Beleidigungen
e Volksverhetzung (Storung des 6ffentlichen Friedens)

Hinweis: In dieser Aufgabe geniigt es, wenn du Stichworte verwendest. Eine
weitere Erlduterung wird von dir nicht verlangt. Jedoch miissen beide Straf-
taten genau benannt werden. Vgl. Z. 59—62.

Hauptteil 2: Basisteil

1.

In dem Auszug eines Lexikonartikels sowie dem anschlieBenden Sachtext
,Allein unter Weilen®, im Internet abgerufen am 13. 06. 2019, wird die US-
amerikanische Geschichte der Rassentrennung und deren Abschaffung darge-
stellt. Als Beispiel fiir die Biirgerrechtsbewegung in der Mitte des 20. Jahr-
hunderts werden die Erlebnisse von Ruby Bridges néher beschrieben, die nach
einem bestandenen Eignungstest als erstes afroamerikanisches Midchen eine
bisher nur fiir weife Kinder vorgesehene Schule besuchen durfte. Obwohl es
monatelang beschimpft und ausgegrenzt wurde, blieb das kleine Midchen
standhaft, bis sich der Alltag in ihrer Heimatstadt New Orleans normalisierte.

Hinweis: Es wird von dir erwartet, dass du in einem einleitenden Satz die
Basisinformationen wiedergibst: Titel, Textsorte und Erscheinungsjahr (falls
angegeben). Bereits fiir diesen Einleitungssatz erhdltst du die Hilfte der
Punkte. Formuliere dann ein bis zwei weitere Sdtze, die die zentralen inhalt-
lichen Informationen wiedergeben. Eine weitere Ausfiihrung des Inhalts wird
hier nicht gefordert.

Abschnittsiiberschrift Zeile (von — bis)
Die Situation der Afroamerikaner in den USA — Z.1-9
heute und friher

Kindheit in den Sldstaaten. Z.10-30
Aufhebung der Rassentrennung an Schulen Z.31-45
Widerstand in der wei3en Bevdlkerung Z.46-57
Ruby Bridges kommt in die Schule Z.58-76
Die ersten Reaktionen der weiBen Bevolkerung: Z.77-85

Morddrohungen, Jobverlust und Enteignung

Das Gute obsiegt — die Situation entspannt sich Z.86-95
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