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Vorwort

Das vorliegende Buch vermittelt in kompakter, anschaulicher und anwendungs-
orientierter Weise die Grundlagen der Buchfiihrung sowie der Jahresabschluss-
erstellung nach HGB. Ein besonderes Augenmerk wurde auf die didaktische Auf-
bereitung der Lehrinhalte gelegt. Vor diesem Hintergrund wurden zahlreiche
Beispicle, Wiederholungs- und Vertiefungsfragen sowie Ubungsaufgaben (mit Lo-
sungen im Anhang) in das Buch integriert. Ein tibersichtliches Stichwortverzeich-
nis ermdglicht dariiber hinaus eine gezielte Suche nach speziellen Aspekten.

Zur besseren Ubersicht werden folgende Symbole beziiglich der diversen didakti-

schen Hilfsmittel genutzt:

fiir Aufgaben innerhalb eines Kapitels, deren Losungen am Ende des Bu-
ches zu finden sind,

@ fir Wiederholungs- und Vertiefungsfragen zum Verstandnis, welche auch
als wichtige Lernziele fiir das (abgeschlossene) Kapitel gelten,

fiir (weiterfithrende) Literaturhinweise sowie

fiir bedeutende Merksétze.

Das Buch richtet sich in erster Linie an Studenten wirtschaftswissenschaftlicher
Studiengiinge, die — an Universititen, Fachhochschulen oder anderen 6ffentlichen
bzw. privaten Bildungseinrichtungen — Veranstaltungen zur Buchfiihrung und zur
Jahresabschlusserstellung im Rahmen der Propédeutik (im Haupt- oder Nebenfach)
belegen (miissen). Aufgrund der didaktischen Ausrichtung dient das Buch jedoch
auch hervorragend zum Selbststudium und zur ,, Auffrischung® der Lehrinhalte fiir
Fachkrifte in Unternehmen und sonstigen Institutionen sowie zur Unterstiitzung
des Faches ,,Buchfiihrung“ im Rahmen einer kaufménnischen Ausbildung.

Die gesetzlichen Rahmenbedingungen sind per 01. Juni 2020 beriicksichtigt. In-
sofern ist auch das aktuelle Buchungsvorgehen bei Leasinggeschiften dargestellt.
Von temporiren ,,pandemiebedingten® steuerlichen Anderungen (wie z. B. von
der voraussichtlich voriibergehenden Reduzierung der Umsatzsteuersitze auf 16 %
bzw. auf 5 %) wurde jedoch abstrahiert. Aufgrund der Ausrichtung des Buches
auf das Handelsgesetzbuch (HGB) sollten Sie das Lehrbuch, das Sie derzeit in den
Hinden halten, nicht ohne einen aktuellen Gesetzestext durcharbeiten.




VI Vorwort

Getreu dem gefliigelten Wort ,,Ubung macht den Meister mochten wir unseren
Lesern weitere Ubungsméglichkeiten nicht vorenthalten. Deshalb haben wir in:

Torsten Mindermann/Gerrit Brosel,
Buchfiihrung und Jahresabschlusserstellung
nach HGB - Klausurtraining,

6. Auflage, Berlin 2020,

elf beispielhafte und erprobte Ubungsklausuren mit Musterlosungen zusam-
mengestellt, die Thnen einerseits einen Eindruck hinsichtlich der iiblichen Prii-
fungsanforderungen vermitteln sollen und andererseits die Moglichkeit geben, ei-
nige Klausuren im Rahmen der Priifungsvorbereitung zu simulieren.

Wir bedanken uns fiir die Verbesserungsvorschlidge und Hinweise, die wir u. a. von
Herrn Prof. Dr. LUz RICHTER erhielten, sowie bei allen, die uns bei der Uberarbei-
tung dieses Buches und seiner Vorauflagen unterstiitzten. Stellvertretend seien hier
Frau ANJ4 TiSCHER, WP, StB, M. Sc., und Frau Dr. KATRIN LAZ4ARZ genannt. Zudem
danken wir Herrn BoB ANDREWS fiir Recherchen und Archiv. Unser Dank gilt da-
riiber hinaus dem ERrICH SCHMIDT VERLAG fiir die wiederum sehr angenechme Zu-
sammenarbeit.

Kritik, Verbesserungsvorschlige und sonstige Hinweise sind jederzeit gern will-
kommen. Senden Sie diese bitte an:

Torsten.Mindermann@Uni-Greifswald.de oder Gerrit.Broesel@FernUni-Hagen.de

Diisseldorf, Greifswald und Hagen, im Juli 2020 TORSTEN MINDERMANN
GERRIT BROSEL
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