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Vorwort

Liebe Schiilerinnen und Schiiler,

der vorliegende Band ,,Abitur-Training Erziehungswissenschaft 2 hilft Thnen

dabei, sich gezielt auf die Abiturpriifungen ab 2020 vorzubereiten. Alle in-

haltlichen Schwerpunkte fiir Grund- und Leistungskurse werden in diesem

Buch berticksichtigt.

¢ In den Kapiteln werden die jeweiligen Inhalte und Theorien zu den abi-
turrelevanten Themen der Q2 zunichst vorgestellt und in einem zwei-
ten Schritt kritisch betrachtet. Es geht nicht nur darum, Theorien kennen-
zulernen und zu verstehen, sondern auch darum, diese in einer pidagogi-
schen Perspektive anwenden, beurteilen und bewerten zu lernen.

e Ubungsaufgaben am Ende jedes Kapitels helfen Thnen, Thr Fachwissen
selbst zu tiberpriifen. Sie konnen iiben, dieses nicht nur zu reproduzieren,
sondern auch kritisch zu reflektieren und in anderen Kontexten heranzuzie-
hen. Am Ende des Bandes finden Sie Losungsvorschlidge, damit Sie Thre
Antworten beurteilen konnen.

e Tabellen und Grafiken erleichtern das Lernen und unterstiitzen Sie darin,
Wissen zusammenzufassen oder vergleichend zu betrachten.

e FEin ausfithrliches Sachregister erméglicht es Thnen, Fachbegriffe schnell
nachzuschlagen und Wissensliicken effektiv zu schliefSen.

Auf die konkreten Aufgaben konnen Sie sich mithilfe der Biicher ,,Abiturprii-
fungsaufgaben mit Lésungen. Erziehungswissenschaft LK (Stark Verlag, Best.-
Nr. 55940) bzw. GK (Stark Verlag, Best.-Nr. 55941) gezielt vorbereiten. Dort
finden Sie die Abituraufgaben der letzten Jahre und Ubungsaufgaben zu den
Schwerpunktthemen mit Lésungen. Zusammen ermdoglichen die Binde eine
optimale Abiturvorbereitung.

Viel Erfolg in der Abiturpriifung wiinschen Thnen

Matthias Frohmann und Stephanie Kleinwegener
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6 # Werte, Normen und Ziele in Erziehung und Bildung

pidagogischer Sicht eine weitreichende staatliche Einflussnahme auf die
Erziehung der nachwachsenden Generationen mit Skepsis betrachtet
werden muss. Diese Einsicht gilt generell. Wenn ein Staat Inhalte oder Werte
iiber pidagogische Institutionen einseitig vorgeben will, erfolgt eine fragwiir-
dige Instrumentalisierung der Pidagogik im Dienste der Politik. Die notwen-
dige Folge ist, dass eine Erziehung zur Selbststindigkeit nicht mehr stattfinden
kann, sondern durch fragwiirdige Formen einer Manipulation ersetzt wird.

1.3 Prinzipien der Erziehung im Nationalsozialismus am Beispiel
der Jugendorganisationen H) und BDM

Ein besonderer Fokus soll im Folgenden auf die Erziehung von Kindern und
Jugendlichen in den nationalsozialistischen Jugendorganisationen Hitlerju-
gend (HJ) und Bund Deutscher Mddel (BDM) gelegt werden.

Die in die USA ausgewanderte Intellektuelle Ursula Mahlendorf beschreibt
ihre Kindheit und Jugendzeit im Nationalsozialismus und in der Hitlerjugend
sehr eindriicklich:

wUnter dem Druck, dieser Zeit der Gewalt, die sich auf nahezu alle Bereiche des
Lebens tibertrug, haben wir nur unzusammenhdngende Bruchstiicke der Ereig-
nisse erlebt, waren zu beeinflusst von der NS-Ideologie und zu jung, um zu
verstehen, was wirklich vor sich ging, und vor allem, wie es sich in Szene
gesetzt hatte. Wir hatten weder den Willen noch die Zeit, die vielen Erfahrun-
gen geistig zu verarbeiten oder das geschehene Unrecht zu beurteilen.”

(Vgl. Mahlendorf 2014, S. 7)

Nachdem sich die Jugendorganisationen in der Zeit des Nationalsozialismus
iibergreifend etabliert hatten, war die Mitgliedschaft fiir Jugendliche, die den
politisch vorgebebenen Voraussetzungen entsprachen, gewissermafSen obliga-
torisch. Dies verdeutlicht ein Ausschnitt aus Hitlers Aufruf zur Mitgliedschaft
in der HJ] vom 3. Mai 1934:

»Zum letzten Mal wird zum Appell geblasen! Die Hitler-Jugend tritt heute mit
der Frage an Dich heran: Warum stehst Du noch auflerhalb der Reihen der
Hitler-Jugend? Wir nehmen doch an, dafs Du Dich zu unserem Fiihrer Adolf
Hitler bekennst. Dies kannst Du jedoch nur, wenn Du Dich gleichzeitig zu der
von thm geschaffenen Hitler-Jugend bekennst (.. .)."

(Vgl. von Hellfeld/Klsnne 1987, S. 106 f.)

Die Jugendorganisationen HJ und BDM iibernahmen einen grofden Teil der
aufderschulischen Erziehung.
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Erziehung im Nationalsozialismus ¢ 7

Der Reichsjugendfithrer Baldur von Schirach prigte stark die Idee und Ge-
stalt der HJ. Er duf3erte sich tiber die HJ derart, dass sie bis zu einem gewissen
Grad die Erfiillung seines Traums von einer ,,[...] grofden, harmonischen,
Klassen- und Konfessionsunterschiede integrierenden deutschen Jugendge-
meinschaft [...]“ gewesen sei. (Vgl. Giesecke 2017, S. 165)

Geschichte und Organisation der H) und des BDM

Die HJ wurde auf dem 2. Reichsparteitag der Nationalsozialistischen Deut-
schen Arbeiterpartei (NSDAP) am 3. und 4. Juli 1926 in Weimar gegriindet.
Hierzu wurde die bereits seit Beginn der 20er-Jahre existierende Organisation
,»Grofsdeutsche Jugendbewegung® umorganisiert. Am 1. November 1926 wur-
de die HJ, die den offiziellen Namen ,,Hitlerjugend, Bund deutscher Arbeiter-
jugend” trug, der Fithrung von Reichsleiter Kurt Gruber — der Befehlsgewalt
der SA-Fithrung — unterstellt. (Vgl. Schubert-Weller 1993, S. 13) Damit wur-
den militirische Ausprigung und Wehrerziehung wesentliche Elemente
innerhalb der HJ. (Vgl. ebd., S. 52) Da jedoch neben der HJ eine Reihe weiterer
Jugendorganisationen existierte, blieb die HJ in den folgenden Jahren zunichst
noch weitgehend bedeutungslos.

Unter dem zunehmenden Einfluss des am 30. Oktober 1931 zum Reichs-
jugendfithrer ernannten Baldur von Schirach war seit 1928 eine Verinde-
rung erkennbar. Von Schirach gelang die Biindelung der diversen Jugend-
verbinde unter einem Dach und somit die Ausschaltung von Alternativange-
boten fiir Jugendliche. Die vormals noch recht unbekannte Organisation ver-
zeichnete 1930 im Reichsgebiet bereits ca. 900 Ortsgruppen und 18 000 Mit-
glieder. Diese wurden unterteilt in Jungvolk (10- bis 14-jdhrige Jungen) und
Hitlerjugend (Jungen ab 14 Jahren). In Erwartung der Machtlibernahme Hit-
lers war von Schirachs Ziel ein moglichst rascher Ausbau der Jugendorgani-
sation. (Vgl. Giesecke 2017, S.167) Der Reichsjugendtag in Potsdam im
Oktober 1932 gilt als das zentrale Ereignis, das den Bekanntheitsgrad der HJ
enorm steigerte. Wurden insgesamt 40 000 Jugendliche erwartet, erschienen
schliefSlich am Samstag ca. 70 000 Jugendliche; am nichsten Tag marschierten
etwa 100000 junge Menschen fiir siebeneinhalb Stunden an Hitler vorbei.
(Vgl. ebd., S. 167) Infolge dieses einschligigen Ereignisses traten vermehrt Ju-
gendliche den NS-Jugendorganisationen bei. Nach der Machtiibernahme Hit-
lers am 30.Januar 1933 wurde Baldur von Schirach am 17.Juni 1933 zum
,Jugendfithrer des Deutschen Reiches” ernannt. An der Spitze aller Jugendver-
binde stehend genehmigte er auch Neugriindungen. (Vgl. ebd., S. 169)
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Zunehmend wurden Jungen und Midchen fiir die Zwecke der Partei miss-
braucht. Eine Vielzahl an Aufmirschen wurde organisiert, wobei ,,die Fithrung
der NSDAP die Begeisterungsfihigkeit der Jugendlichen, die oft bewuf3t in
gefdhrliche Situationen gebracht wurden®, nutzte. (Vgl. Schubert-Weller 1993,
S.64) Die Aufmairsche arteten zum Teil in korperliche bis tédliche Ausei-
nandersetzungen mit gegnerischen, z. B. marxistischen Gruppierungen aus.

Nach der HJ leisteten die Jugendlichen anschliefSend ihren Reichsarbeits-
dienst ab oder wurden Teil anderer NS-Organisationen wie der NSDAP, der
SA oder der SS. Dadurch sollte die Gleichschaltung zunichst aller Jugendor-
ganisationen und schlieSlich auch der gesamten Gesellschaft erreicht werden.

Ein eindeutiges Datum fiir die Griindung des BDM, der seit 1931 ebenso
unter dem Dach der HJ gefithrt wurde, ist nicht bekannt. Im Juni 1930 wur-
den jedoch mehrere bereits existierende deutsche und Osterreichische Mad-
chenorganisationen zum Bund Deutscher Midel zusammengefasst. (Vgl.
Klaus 1998, S. 82) Als Oberhaupt fungierte auch im BDM Baldur von Schi-
rach, allerdings wurde die Midchenorganisation weitgehend selbststindig von
ihren obersten Fiithrerinnen Trude Mohr und Jutta Riidiger (als Nachfol-
gerin) gefithrt. (Vgl. Giesecke 2017, S.175)

Eine Mitgliedschaft im BDM war ab 1939, spitestens ab 1940 ver-
pflichtend fiir alle Mddchen im Alter von 14 bis 17 Jahren, die nicht aus
rassischen Griinden ausgeschlossen waren. Als 17 bis 21-jihrige waren die
jungen Frauen in Sondereinheiten wie ,,Glaube und Schénheit” organisiert.
(Vgl. Bediirftig 1994, S. 59) Nach der HJ, der die Jungen angeh6ren mussten,
war der BDM 1944 mit 4,5 Millionen Mitgliedern die weltweit grofSte Ju-
gendorganisation fiir Midchen. Jiingere Madchen im Alter von 10 bis 14
Jahren waren bei im sogenannten Jungmadelbund (JM) aktiv. Dass der BDM
einen immensen Zulauf erfuhr, lag weniger an politischen Motiven als viel-
mehr an subjektiven Empfindungen, wie z. B. dem ,,erhebende[n] Gefiihl, mit-
helfen zu wollen beim Aufbau eines besseren Deutschland |...].“ (Vgl. Knopp
2001, S.107) Wie auch in der HJ galt bei den Midchen der erzieherische
Grundsatz, dass Jugend durch Jugend gefithrt werden miisse. So leisteten
idltere Middchen Erziehungsarbeit auf diversen Heimabenden oder Wochen-
endfahrten und Lagern. An erster Stelle stand korperliche Ertiichtigung und
an zweiter Stelle die weltanschauliche Schulung, die dazu diente, die He-
ranwachsenden im Sinne der NS-Ideologie zu vereinnahmen und sie zur NS-
Propaganda zu ermuntern. ,,Die Middchen sollten gliubige Anhingerinnen der
NS-Bewegung werden und sich in Gehorsam, Pflichterfiillung, Disziplin und
Opferbereitschaft iiben.” (Vgl. Bediirftig 1994, S. 59) Dariiber hinaus war ein
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grof3es Ziel der Erziehung im BDM die ,,[...] Heranbildung der kommenden
Mutter ,erbgesunder’ Kinder [...J.“ (Vgl. ebd., S. 60)

Bis 1939 war der Beitritt in die HJ zwar offiziell freiwillig, jedoch konnten
sich nur wenige Jugendliche dem gesellschaftlichen Druck, sich der HJ anzu-
schlief3en, und den Verlockungen der Gemeinschaft der HJ entziehen. (Vgl
Bediirftig 1994, S. 185) So waren bereits die Schulanfinger in freudiger Erwar-
tung, mit Erreichen des entsprechenden Alters von 10 Jahren dem Jungvolk
beizutreten. Ein ehemaliger Hitlerjunge erinnert sich daran, dass er ,,dieser Ge-
meinschaft endlich angehéren [wollte], die mit Begriffen wie Kameradschaft,
Vaterland und Ehre verbunden war. In der Uniform fiithlte man sich ernster ge-
nommen [...].“ (Vgl. Knopp 2001, S.27) Ab 1940 war es fiir Jungen schlief3-
lich verpflichtend, in die HJ einzutreten.

" auEZEHNIRRRGEN IN D1c HI_

Werbeplakat fiir die H)

Eine Mitgliedschaft in den Jugendorganisationen war fiir Kinder und Ju-
gendliche durchaus attraktiv. Die Griinde dafiir werden im folgenden Ab-
schnitt niher erldutert.
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158 ¢ Pidagogische Professionalisierung in verschiedenen Institutionen

Beraterhandeln®, die belegen, dass auch der Taxifahrer oder der Kneipenwirt
manchmal ein professionell agierender Berater sein konne. (Vgl. Kessl 2015,
S.19). Professionalitit erweise sich als Logik des Tuns. Es gehe um das
Selbstverstindnis, dem sich die Akteure verpflichtet fithlen und das sie als Be-
teiligte anstreben. Die Logik des Tuns bilde den Ausgangs- nicht den Endpunkt
dieses Bestrebens. Professionalisierung konnte dann verstanden werden als
»Selbstverstindnis und eine Vereinbarung, der sich die Akteurinnen und
Akteure und Organisationen aussetzen, und sie verweist auf Situationen, die
die Beteiligten immer wieder neu verstehen und gestalten miissen.” (Vgl. Kessl
2015, S. 19) Von diesen Aussagen ausgehend kénnte man Argumente fiir die
Etablierung des Homeschooling-Konzeptes in Deutschland finden. Denn
schliefSlich sind z. B. diejenigen Eltern, die sich dazu entschieden haben, ihre
Kinder zu Hause zu unterrichten, nicht unbedingt examinierte Pidagogen.

Eine Gefahr der Professionalisierung pidagogischer Berufe besteht darin,
dass durch das Bestreben nach korrektem, professionellem pidagogischem
Handeln der padagogische Bezug, die pidagogische Liebe, in den Hinter-
grund treten konnte. Gerade wenn es um die zunehmende Akademisierung
pidagogischer Berufe geht, konnte man eine Tendenz in diese Richtung ver-
muten. Problematisch konnte es fiir Absolventen werden, wenn das theoreti-
sche Wissen — die Sachkompetenz — gegeniiber der praktischen Umsetzung,
der Handlungskompetenz, iiberwiegt.

Laut Kessl zeigt die Debatte um pidagogische Professionalisierung, dass ein
aktuelles Handlungsdefizit bestehe. (Vgl. Kessl 2015, S. 18 f.) Wenn eine Be-
rufsgruppe als der Professionalisierung bediirftig ausgemacht werde, dann hei-
L3e dies, dass sie noch nicht professionell sei. Gerade im pidagogischen Kontext
spreche man hiufig von ,,Semi-Professionalisierung”. Dies sei aber nur im
Vergleich zu den klassischen Professionen zu erkennen, welche jedoch eben-
falls in Bezug auf Professionalisierung angreifbar seien. Als Beispiel nennt Kessl
die Diskussion um alternative — z. B. hom6opathische — Heilmethoden im me-
dizinischen Bereich.

Am Ende seiner Ausfithrungen verweist Kessl auf ein abschliefSendes Prob-
lem: Der Anspruch an Professionalisierung in einer bestimmten Berufsgruppe
heifde noch nicht, dass am Ende auch professionell gehandelt werde. Das von
ihm genannte Modell der reflexiven Professionalisierung macht deutlich,
dass die Institutionalisierung professioneller pidagogischer Titigkeiten noch
nichts tber die Kompetenz dieser bestimmten Gruppe aussagt. (Vgl. Kessl
2015, S. 20)

An dieser Stelle schlief3t sich der Kreis. Wenn am Anfang das Streben nach
Professionalisierung besteht, miissen der Weg und das Ergebnis schlieSlich
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Aufgabe 18

Aufgabe 19

Aufgabe 20

Aufgabe 21

Aufgabe 22

Chancen und Begrenzungen bei der padagogischen Professionalisierung

iiberpriift werden. Moglichkeiten der Uberpriifung sind Feedback-Kultur,
aber auch Maf3nahmen der Qualititsiiberpriifung und -sicherung, wie z.B.
PISA oder die Qualititsanalyse im schulischen Bereich.

Zeigen Sie wesentliche Aspekte des Prozesses der pidagogischen Professionali-
sierung auf.

Vergleichen Sie den Prozess der pidagogischen Professionalisierung im schuli-
schen und aufSerschulischen Bereich.

Entwickeln Sie ausgehend von den aktuellen Anforderungen an die Lehreraus-
bildung Handlungsoptionen zur weiteren Verbesserung der Ergebnisse der
kiinftigen PISA-Studien.

Betrachten Sie den Begriff ,,Kompetenz® aus einer kritischen bildungstheore-
tischen Perspektive.

Diskutieren Sie das Konzept des Homeschooling als Moglichkeit der pidagogi-
schen Professionalisierung. Nehmen Sie dabei auch Bezug auf die Funktionen
von Schule.

¢ 159
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Lésungen ¢ 171

Multikulturelle Erziehung fordert ein friedliches Nebeneinander von
Menschen verschiedener Kulturen. In einer globalisierten Welt miissen aber
Menschen aller Kulturen immer auch — nicht nur 6konomisch — miteinander
agieren. Zudem konnen kulturelle Begegnungen das Leben der Menschen be-
reichern und helfen, sich auch selbst kritisch in den Blick zu nehmen.

Aufgabe 17 Dass Aussagen religioser Fiihrer*innen kritisch betrachtet werden, ist in
der Schule vielfach unvermeidbar. Einsichten aus anderen Unterrichtsfichern
lassen sich hiufig nicht — zumindest nicht unmittelbar — mit religisen Aus-
sagen vereinbaren. Schulischer Unterricht muss wissenschaftsorientiert erfol-
gen, nur so kann verhindert werden, dass er fragwiirdig ideologisch instrumen-
talisiert wird.

Allerdings diirfen Schiiler*innen niemals zu bestimmten Uberzeugungen
gezwungen werden. Sie miissen sogar umgekehrt das Recht haben, ihre Auf-
fassungen darzulegen und zu begriinden. Die Schiilerin, die das Kopftuch tra-
gen will, muss sich Fragen und mdglicherweise auch Kritik anhéren, sie darf
aber nicht gezwungen werden, ihr Kopftuch abzulegen.

Ahnlich darf in der Schule die Auffassung des Papstes zu Verhiitungsmitteln
kritisiert werden. Dabei ist es wiinschenswert, dass nicht einfach Ablehnung
dokumentiert, sondern zugleich die papstliche Begriindung fiir diese Haltung
differenziert betrachtet und diskutiert wird. Hier gilt, dass die Uberzeugung
der Schiiler*innen auch dann respektiert werden muss, wenn der Grof3teil der
Schiiler*innen und die Lehrkraft eine andere Auffassung vertreten.

Schwierig wird eine solche Haltung dann, wenn Auffassungen vertreten wer-
den, die dem Gebot, den Mitmenschen nicht zu verletzen, entgegenstehen.

Aufgabe 18 Unter dem Prozess der Professionalisierung versteht man insbesondere die zu-
nehmende Akademisierung bestimmter Berufe und Berufsgruppen. Insofern
werden auch in erster Linie akademische Berufe als Profession(en) bezeich-
net. Im englischsprachigen Raum, wo die Begriffsbezeichnung herkommt, ver-
steht man unter Profession einen Expertenberuf. Eine Profession zeichnet
sich durch eine Universitits- oder Fachhochschulausbildung, ein hohes gesell-
schaftliches Ansehen mit vergleichsweise hohem Verdienst und Karriereaus-
sichten sowie einen gemeinsamen Verhaltenskodex aus. Wenn Kessl vom Pro-
zesscharakter der Professionalisierung spricht, dann betont er auch, dass eben
dieser Prozess noch im Gange, die Professionalisierung der pidagogischen
Berufsfelder noch nicht abgeschlossen, geschweige denn optimal sei.
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Aufgabe 19

Kessl beschreibt die Professionalisierung aus makro- und aus mikrotheo-
retischer Sicht. Thm zufolge umfasst die Professionalisierung aus makrotheo-
retischer Perspektive drei Aspekte: Es werden spezifische Berufsgruppen aus-
gebildet, entsprechende Titigkeiten werden etabliert und die ausgebildeten
Berufsgruppen werden als zustindig fiir einen gesellschaftlichen Problemzu-
sammenhang anerkannt. Diese makrotheoretische Sicht ist offensichtlich auch
historisch begriindet und war lange Zeit der vorherrschende soziologische An-
satz. Interessant ist bei dem makrotheoretischen Ansatz ein Blick auf die Ge-
schlechtsspezifitit bestimmter pidagogischer Berufe. So ist auch heute noch
leicht zu erkennen, dass die Frauenquote umso hoher ist, je deutlicher der
Tatigkeitsbereich in der ,,Sorgearbeit®, z. B. in der Arbeit mit kleinen Kindern,
liegt.

Auf der mikrotheoretischen Ebene wird laut Kessl u. a. untersucht, wie sich
Berufsanfinger, wie beispielsweise Lehramtsanwirterinnen und -anwirter, in
ihrem professionellen Verhalten sozialisieren. Es geht also um individuell er-
worbene Handlungskompetenz. Denn laut Kessl zeigt sich Professionalitit erst
im Prozess der Titigkeit — z. B. beim Unterrichten. Thm zufolge beschreibt Pro-
fessionalisierung das Streben nach immer besserer personlicher Professionali-
tat.

Professionalisierungstendenzen sind in vielen aufSerschulischen pidagogi-
schen Berufsfeldern mit unterschiedlichem Akademisierungsgrad zu erken-
nen, sowohl bei Ausbildungsberufen (z. B. Erzieher*in) als auch bei akademi-
schen Abschliissen (z.B. Diplom-Pidagogik bzw. Master of Arts). Um die pi-
dagogische Professionalisierung im schulischen und aufSerschulischen Bereich
vergleichen zu konnen, ist es sinnvoll, verschiedene Kriterien aufzustellen
und zu untersuchen. Solche Kriterien kdnnten z. B. Eingangsvoraussetzungen,
Ausbildungsdauer, Ausbildungsinhalte sowie der aktuelle Stand der Professio-
nalisierung in den unterschiedlichen Berufsgruppen sein.

Eingangsvoraussetzung fiir das Studium der nicht auf das Lehramt bezo-
genen akademischen pddagogischen Berufe ist die (Fach-)Hochschulreife mit
Praxiserfahrung. Fir das Lehramt sind die Voraussetzungen die allgemeine
Hochschulreife und dariiber hinaus aktuell ein Eignungspraktikum vor Stu-
dienbeginn. Fiir die Erzieher*in-Ausbildung sind ein mittlerer Schulabschluss
und einschligige Praktika notwendig.

Die Dauer der Ausbildung in den unterschiedlichen pidagogischen Be-
rufsfeldern kann ebenfalls verglichen werden. Die Kinderpflege-Ausbildung
oder Sozialassistenz-Ausbildung dauert zwei Jahre, die zur Erzieherin bzw.
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