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Teil 1
Regelungen fiir Menschen mit Behinderungen und von Behinderung bedrohte
Menschen
Kapitel 1

Allgemeine Vorschriften

§ 1 Selbstbestimmung und Teilhabe am Leben in der Gesellschaft

Menschen mit Behinderungen oder von Behinderung bedrohte Menschen erhalten
Leistungen nach diesem Buch und den fiir die Rehabilitationstréager geltenden Leis-
tungsgesetzen, um ihre Selbstbestimmung und ihre volle, wirksame und gleichbe-
rechtigte Teilhabe am Leben in der Gesellschaft zu férdern, Benachteiligungen zu
vermeiden oder ihnen entgegenzuwirken. 2Dabei wird den besonderen Bediirfnissen
von Frauen und Kindern mit Behinderungen und von Behinderung bedrohter Frauen
und Kinder sowie Menschen mit seelischen Behinderungen oder von einer solchen
Behinderung bedrohter Menschen Rechnung getragen.

§ 2 Begriffsbestimmungen

(1) 'Menschen mit Behinderungen sind Menschen, die kérperliche, seelische, geis-
tige oder Sinnesbeeintriachtigungen haben, die sie in Wechselwirkung mit einstel-
lungs- und umweltbedingten Barrieren an der gleichberechtigten Teilhabe an der Ge-
sellschaft mit hoher Wahrscheinlichkeit ldnger als sechs Monate hindern koénnen.
2Eine Beeintriachtigung nach Satz 1 liegt vor, wenn der Korper- und Gesundheitszu-
stand von dem fiir das Lebensalter typischen Zustand abweicht. *Menschen sind von
Behinderung bedroht, wenn eine Beeintrachtigung nach Satz 1 zu erwarten ist.

(2) Menschen sind im Sinne des Teils 3 schwerbehindert, wenn bei ihnen ein Grad
der Behinderung von wenigstens 50 vorliegt und sie ihren Wohnsitz, ihren gewo6hnli-
chen Aufenthalt oder ihre Beschéftigung auf einem Arbeitsplatz im Sinne des § 156
rechtméfBig im Geltungsbereich dieses Gesetzbuches haben.
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SGB IX - §§ 24

(3) Schwerbehinderten Menschen gleichgestellt werden sollen Menschen mit Be-
hinderungen mit einem Grad der Behinderung von weniger als 50, aber wenigstens
30, bei denen die iibrigen Voraussetzungen des Absatzes 2 vorliegen, wenn sie infolge
ihrer Behinderung ohne die Gleichstellung einen geeigneten Arbeitsplatz im Sinne
des § 156 nicht erlangen oder nicht behalten kénnen (gleichgestellte behinderte Men-
schen).

§ 3 Vorrang von Privention

(1) Die Rehabilitationstrager und die Integrationsamter wirken bei der Aufkla-
rung, Beratung, Auskunft und Ausfithrung von Leistungen im Sinne des Ersten Bu-
ches sowie im Rahmen der Zusammenarbeit mit den Arbeitgebern nach § 167 darauf
hin, dass der Eintritt einer Behinderung einschlieBlich einer chronischen Krankheit
vermieden wird.

(2) Die Rehabilitationstrager nach § 6 Absatz1 Nummer 1 bis 4 und 6 und ihre
Verbéande wirken bei der Entwicklung und Umsetzung der Nationalen Praventions-
strategie nach den Bestimmungen der §§ 20d bis 20g des Fiinften Buches mit, insbe-
sondere mit der Zielsetzung der Vermeidung von Beeintriachtigungen bei der Teilhabe
am Leben in der Gesellschaft.

(3) Bei der Erbringung von Leistungen fiir Personen, deren berufliche Eingliede-
rung auf Grund gesundheitlicher Einschrankungen besonders erschwert ist, arbeiten
die Krankenkassen mit der Bundesagentur fiir Arbeit und mit den kommunalen Tr&-
gern der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende nach § 20a des Fiinften Buches eng zu-
sammen.

§ 4 Leistungen zur Teilhabe

(1) Die Leistungen zur Teilhabe umfassen die notwendigen Sozialleistungen, um
unabhéngig von der Ursache der Behinderung

1. die Behinderung abzuwenden, zu beseitigen, zu mindern, ihre Verschlimmerung
zu verhiiten oder ihre Folgen zu mildern,

2. Einschrankungen der Erwerbsfdhigkeit oder Pflegebediirftigkeit zu vermeiden, zu
tberwinden, zu mindern oder eine Verschlimmerung zu verhiiten sowie den vor-
zeitigen Bezug anderer Sozialleistungen zu vermeiden oder laufende Sozialleis-
tungen zu mindern,

3. die Teilhabe am Arbeitsleben entsprechend den Neigungen und Fahigkeiten dau-
erhaft zu sichern oder

4. die personliche Entwicklung ganzheitlich zu férdern und die Teilhabe am Leben
in der Gesellschaft sowie eine moglichst selbstdndige und selbstbestimmte Le-
bensfithrung zu ermdéglichen oder zu erleichtern.

(2) 'Die Leistungen zur Teilhabe werden zur Erreichung der in Absatz 1 genann-
ten Ziele nach MafBigabe dieses Buches und der fiir die zustdndigen Leistungstrager
geltenden besonderen Vorschriften neben anderen Sozialleistungen erbracht. ?Die
Leistungstréger erbringen die Leistungen im Rahmen der fiir sie geltenden Rechts-
vorschriften nach Lage des Einzelfalles so vollstdndig, umfassend und in gleicher
Qualitat, dass Leistungen eines anderen Tragers moglichst nicht erforderlich werden.

(3) 'Leistungen fiir Kinder mit Behinderungen oder von Behinderung bedrohte
Kinder werden so geplant und gestaltet, dass nach Moglichkeit Kinder nicht von
ihrem sozialen Umfeld getrennt und gemeinsam mit Kindern ohne Behinderungen
betreut werden kénnen. ?Dabei werden Kinder mit Behinderungen alters- und ent-
wicklungsentsprechend an der Planung und Ausgestaltung der einzelnen Hilfen be-
teiligt und ihre Sorgeberechtigten intensiv in Planung und Gestaltung der Hilfen ein-
bezogen.
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§§ 5, 6 - SGB IX

(4) Leistungen fur Mitter und Viater mit Behinderungen werden gewahrt, um
diese bei der Versorgung und Betreuung ihrer Kinder zu unterstiitzen.

§ 5 Leistungsgruppen

Zur Teilhabe am Leben in der Gesellschaft werden erbracht:
. Leistungen zur medizinischen Rehabilitation,
. Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben,
. unterhaltssichernde und andere ergdnzende Leistungen,
. Leistungen zur Teilhabe an Bildung und

U W N

. Leistungen zur sozialen Teilhabe.

§ 6 Rehabilitationstriger

(1) Trager der Leistungen zur Teilhabe (Rehabilitationstrédger) konnen sein:
1. die gesetzlichen Krankenkassen fiir Leistungen nach § 5 Nummer 1 und 3,
2. die Bundesagentur fiir Arbeit fiir Leistungen nach § 5 Nummer 2 und 3,

3. die Tréger der gesetzlichen Unfallversicherung fiir Leistungen nach § 5 Nummer 1
bis 3 und 5; fiir Versicherte nach § 2 Absatz 1 Nummer 8 des Siebten Buches die
fur diese zustandigen Unfallversicherungstriager fiir Leistungen nach § 5 Num-
mer 1 bis 5,

4. die Tréger der gesetzlichen Rentenversicherung fiir Leistungen nach § 5 Nummer 1
bis 3, der Trager der Alterssicherung der Landwirte fiir Leistungen nach § 5 Num-
mer 1 und 3,

5. die Trager der Kriegsopferversorgung und die Trager der Kriegsopferfiirsorge im
Rahmen des Rechts der sozialen Entschiddigung bei Gesundheitsschiden fir Leis-
tungen nach § 5 Nummer 1 bis 5,

6. die Tréger der offentlichen Jugendhilfe fiir Leistungen nach § 5 Nummer 1, 2, 4
und 5 sowie

7. die Trager der Eingliederungshilfe fiir Leistungen nach § 5 Nummer 1, 2, 4 und 5.

(2) Die Rehabilitationstrager nehmen ihre Aufgaben selbstindig und eigenverant-
wortlich wahr.

(3) 'Die Bundesagentur fiir Arbeit ist auch Rehabilitationstriger fiir die Leistun-
gen zur Teilhabe am Arbeitsleben fiir erwerbsfahige Leistungsberechtigte mit Behin-
derungen im Sinne des Zweiten Buches, sofern nicht ein anderer Rehabilitationstra-
ger zustiindig ist. 2Die Zustindigkeit der Jobcenter nach § 6d des Zweiten Buches fiir
die Leistungen zur beruflichen Teilhabe von Menschen mit Behinderungen nach § 16
Absatz 1 des Zweiten Buches bleibt unberiihrt. *Mit Zustimmung und Beteiligung
des Leistungsberechtigten kann die Bundesagentur fiir Arbeit mit dem zustdndigen
Jobcenter eine gemeinsame Beratung zur Vorbereitung des Eingliederungsvorschlags
durchfithren, wenn eine Teilhabeplankonferenz nach § 20 nicht durchzufiihren ist.
“Die Leistungsberechtigten und das Jobcenter kénnen der Bundesagentur fiir Arbeit
in diesen Fillen die Durchfiihrung einer gemeinsamen Beratung vorschlagen. °§ 20
Absatz 3 und § 23 Absatz 2 gelten entsprechend. *Die Bundesagentur fiir Arbeit un-
terrichtet das zustindige Jobcenter und die Leistungsberechtigten schriftlich oder
elektronisch iiber den festgestellten Rehabilitationsbedarf und ihren Eingliederungs-
vorschlag. "Das Jobcenter entscheidet unter Beriicksichtigung des Eingliederungs-
vorschlages innerhalb von drei Wochen tiber die Leistungen zur beruflichen Teilhabe.
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SGB IX - §§ 7-9

§ 7 Vorbehalt abweichender Regelungen

(1) 'Die Vorschriften im Teil 1 gelten fiir die Leistungen zur Teilhabe, soweit sich
aus den fir den jeweiligen Rehabilitationstrager geltenden Leistungsgesetzen nichts
Abweichendes ergibt. 2Die Zustidndigkeit und die Voraussetzungen fiir die Leistungen
zur Teilhabe richten sich nach den fiir den jeweiligen Rehabilitationstrager geltenden
Leistungsgesetzen. *Das Recht der Eingliederungshilfe im Teil 2 ist ein Leistungsge-
setz im Sinne der Sétze 1 und 2.

(2) 'Abweichend von Absatz 1 gehen die Vorschriften der Kapitel 2 bis 4 den fur
die jeweiligen Rehabilitationstriger geltenden Leistungsgesetzen vor. 2Von den Vor-
schriften in Kapitel 4 kann durch Landesrecht nicht abgewichen werden.

§ 8 Wunsch- und Wahlrecht der Leistungsberechtigten

(1) 'Bei der Entscheidung tiber die Leistungen und bei der Ausfiihrung der Leis-
tungen zur Teilhabe wird berechtigten Wiinschen der Leistungsberechtigten entspro-
chen. 2Dabei wird auch auf die persénliche Lebenssituation, das Alter, das Ge-
schlecht, die Familie sowie die religiosen und weltanschaulichen Bediirfnisse der
Leistungsberechtigten Riicksicht genommen; im Ubrigen gilt § 33 des Ersten Buches.
3Den besonderen Bediirfnissen von Miittern und Vétern mit Behinderungen bei der
Erfillung ihres Erziehungsauftrages sowie den besonderen Bediirfnissen von Kindern
mit Behinderungen wird Rechnung getragen.

(2) 'Sachleistungen zur Teilhabe, die nicht in Rehabilitationseinrichtungen auszu-
fithren sind, konnen auf Antrag der Leistungsberechtigten als Geldleistungen er-
bracht werden, wenn die Leistungen hierdurch voraussichtlich bei gleicher Wirksam-
keit wirtschaftlich zumindest gleichwertig ausgefiihrt werden kénnen. 2Fiir die Beur-
teilung der Wirksamkeit stellen die Leistungsberechtigten dem Rehabilitationstrager
geeignete Unterlagen zur Verfiigung. *Der Rehabilitationstriager begriindet durch Be-
scheid, wenn er den Wiinschen des Leistungsberechtigten nach den Absétzen 1 und 2
nicht entspricht.

(3) Leistungen, Dienste und Einrichtungen lassen den Leistungsberechtigten mog-
lichst viel Raum zu eigenverantwortlicher Gestaltung ihrer Lebensumstinde und for-
dern ihre Selbstbestimmung.

(4) Die Leistungen zur Teilhabe bediirfen der Zustimmung der Leistungsberech-
tigten.

Kapitel 2
Einleitung der Rehabilitation von Amts wegen

§ 9 Vorrangige Priifung von Leistungen zur Teilhabe

(1) 'Werden bei einem Rehabilitationstriger Sozialleistungen wegen oder unter
Berticksichtigung einer Behinderung oder einer drohenden Behinderung beantragt
oder erbracht, prift dieser unabhingig von der Entscheidung tiber diese Leistungen,
ob Leistungen zur Teilhabe voraussichtlich zur Erreichung der Ziele nach den §§ 1
und 4 erfolgreich sein kénnen. 2Er priift auch, ob hierfiir weitere Rehabilitationstra-
ger im Rahmen ihrer Zusténdigkeit zur Koordinierung der Leistungen zu beteiligen
sind. *Werden Leistungen zur Teilhabe nach den Leistungsgesetzen nur auf Antrag
erbracht, wirken die Rehabilitationstrager nach § 12 auf eine Antragstellung hin.

(2) 'Leistungen zur Teilhabe haben Vorrang vor Rentenleistungen, die bei erfolg-
reichen Leistungen zur Teilhabe nicht oder voraussichtlich erst zu einem spéteren
Zeitpunkt zu erbringen wéren. 2Dies gilt wihrend des Bezuges einer Rente entspre-
chend.
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