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Vorwort 

Mit dem vorliegenden Buch soll erneut vor allem Insolvenzverwaltern, Per-
sonalleitern, Rechtsanwälten und Verbandsvertretern, aber auch interessierten 
Käufern von sich in der Krise oder Insolvenz befindenden Unternehmen, 
ermöglicht werden, sich ohne fortlaufende Recherche über die aktuelle Ent-
wicklung der Besonderheiten des Arbeitsrechts in Krise und Insolvenz zu in-
formieren. Auf der Grundlage der relevanten gesetzgeberischen Maßnahmen 
und gerichtlichen Entscheidungen des Jahres 2014 werden deshalb deren 
wesentliche Inhalte zusammenfassend dargestellt, bewertet und mit Hand-
lungshilfen für die praktische Umsetzung versehen fortentwickelt.  

Das vorliegende Werk befindet sich auf dem Stand 15.1.2015. Für Kritik, An-
regungen und Verbesserungsvorschläge, die ich gerne unter patrick.mueckl@ 
noerr.com entgegennehme, bin ich dementsprechend dankbar. 

Für seine Unterstützung bei Recherche zu aktuellen Entwicklungen und beim 
Korrekturlesen danke ich Herrn wissenschaftlichem Mitarbeiter Rechtsrefe-
rendar Daniel Krause.  

  

Düsseldorf, im April 2015 Patrick Mückl 


