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Der verniinftige Mensch passt sich der Welt an.

Der unverniinftige Mensch besteht anf denr 1 ersuch,

die Welt sich anzupassen.

Deshalb hingt aller Fortschritt von unverniinftigen Menschen ab.
George Bernard Shaw






Fiir Sebas, Joran und Casper

Mach, was dir gefillt. Das gibt dir Energie.

Mach es oft. Dann wirst du wie von selbst gut darin.
So wird das Unmigliche wabr.

Nicht, weil es sein muss, sondern weil du es willst.

Hans van der Loo und Patrick Davidson
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Vorwort
von Eva de Valk

Tief beeindruckt. So verlasse ich nach meinem Besuch fiir
eine Reportage fir das NRC Handelsblad die Tesla Factory im
kalifornischen Fremont, die in der San Francisco Bay gegen-
tiber dem Silicon Valley liegt. In einer strahlend weillen Fabrik
arbeiten Menschen an der Produktion von Teslas Luxusli-
mousine Model S und werden dabei von knallroten hypermo-
dernen Robotern unterstiitzt. Am Ende der Fabrikhalle be-
findet sich ein Forderband, bei dem unter lautem Jubel die
glicklichen Autokdufer ihr auf die eigenen Winsche zuge-
schnittenes Exemplar in Empfang nehmen werden.

Ich habe die Fabrik Anfang 2013 besichtigt. Damals waren
erst ein paar Tausende Teslas verkauft worden und es war
noch vollkommen unklar, ob und wie viele Verbraucher die
Umstellung auf ein Elektroauto wagen wiirden. Mir war aller-
dings recht schnell bewusst, dass sich in Fremont etwas ganz
Besonderes abspielte. Denn hier arbeiteten Tausende Men-
schen, die von der Mission des Griinders Elon Musk begeis-
tert waren und an sie glaubten: Das Auto der Zukunft ist
nachhaltig, luxurios, sexy und in jeglicher Hinsicht exzellent.

In hohem Tempo und groBter Verziickung fithrte man mir
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alle komfortablen Details vor. Den gigantischen Touchscreen!
Den Kofferraum, vorne, dort wo normalerweise der Motor
ist! Und natiirlich die wahnsinnig starke Batterie, die das Auto
aus dem Stand in finf Komma sechs Sekunden auf einhun-
dert Kilometer pro Stunde beschleunigt!

Diese berauschte Erregtheit fiir ein Produkt hatte ich zuvor
nur bei Apple erlebt. Elon Musk gilt im heutigen Silicon Val-
ley daher auch als der Nachfolger von Steve Jobs. Jobs schwang
sein Zepter iiber Apple, Musk hingegen leitet gleich zwei Un-
ternechmen: Tesla und das Raumfahrtunternehmen SpaceX.
Denn Musk mochte nicht nur die Nachhaltigkeit revolutionie-
ren, er mochte, sollte die Erde einmal unbewohnbar werden,
auch den Mars besiedeln.

Grof3e Triume verwirklichen — das ist der rote Faden in
Elon Musks Leben. Auf den ersten Blick sind seine Ambitio-
nen Jungentriume: schnelle Autos und Raketen. Doch hinter
diesen Jungentriumen steckt eine gro3e Vision.

In unserer Welt muss man tber solch gro3e Visionen im-
mer ein wenig schmunzeln. Trotzdem lohnt es, sich ein wenig
in Musks Gedankenwelt zu vertiefen. Denn er hat nicht nur
grof3e Ambitionen, es gelingt ihm auch héufig, sie zu verwirk-
lichen. Nehmen Sie das Beispiel Tesla: Kurz nach meinem Be-
such rief der amerikanische Verbraucherverband Model S
zum besten Auto in der Geschichte aus.

»Elon Musk ist ein Wavemaker«, schreiben Hans van der
Loo und Patrick Davidson. Mit seiner klaren Vision, Mut,
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