Vorwort der 5. Auflage

Das Standard-Lehrbuch ,,Personalmanagement — Fithrung - Organisation® liegt in
einer fast ganzlich neuen Fassung vor. Verdndert haben sich das thematische Spekt-
rum, die beteiligten Autorinnen und Autoren aus dem Department fiir Management
an der Wirtschaftsuniversitdt Wien, das Layout und das Herausgeberteam. Geblie-
ben ist das Anliegen: Interessierten — egal ob Studierenden, Praktikerinnen und
Praktikern oder anderen ,Forscherinnen und Forschern des Alltags® - zentrale
Sachverhalte aus der Welt der Arbeit und Organisationen in leicht verstandlicher
und trotzdem fundierter Form zugdnglich zu machen und so Nachdenken, Refle-
xion und das Aufwerfen von Fragen zu fordern.

Wie immer haben wir uns zu bedanken: zuallererst bei den Autorinnen und Auto-
ren fiir ihre Beitrdge und die Termintreue; beim Linde Verlag, insbesondere bei
Dr. Oskar Mennel fiir seine mehr als zwei Jahrzehnte wahrende Unterstiitzung
dieses Lehrbuches und bei Mag. Roman Kriszt fiir die reibungslose Abwicklung.
Sabine Lichtenegger, MA, fiir ihr organisatorisches Geschick sowie Angelika Brait,
BSc und Johanna Heisler, BSc fiir ihre kontrollierenden Blicke bei der Erstellung
des Buches.

Einem Buch die Verbreitung zu wiinschen, die es verdient, ist gleichermafien sibylli-
nisch wie mutig. Wir wiinschen es uns.

Wien, im September 2015 Gerhard Furtmiiller, Helmut Kasper und
Wolfgang Mayrhofer





