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Vorwort

Die Lohnverrechnung 2016

Das SWK-Spezial Lohnverrechnung 2016 beriicksichtigt die Rechtslage auf
dem Gebiet der Lohnverrechnung mit Stand 1. 1. 2016. Auch die Lohnverrech-
nung 2016 ist wieder durch zahlreiche neue Bestimmungen gepragt. Insbe-
sondere das Steuerreformgesetz 2015/2016 brachte zahlreiche Anderungen,
die Uberwiegend mit 1. 1. 2016 in Kraft treten. Neben neuen Steuersétzen und
Steuerabsetzbetrdgen und damit einer neuen Lohnsteuerberechnung sind vor
allem verschiedene Harmonisierungen zwischen Lohnsteuer und Sozialversi-
cherung vorgenommen worden. Dazu zahlen die Gleichschaltung von Befrei-
ungen fiir die Gesundheitsvorsorge, die Essensgutscheine, Begrébniskosten
und Mitarbeiterbeteiligungen, die Neuregelung der Mitarbeiterrabatte und die
Abschaffung der Beglinstigung fur Diensterfindungen bzw. Verbesserungsvor-
schldge. Geéndert wurde auch die Sachbezugsverordnung mit Auswirkungen auf Dienstautos, Arbeit-
geberdarlehen und Gehaltsvorschlisse sowie den allgemeinen Bewertungsansatz mit dem Endpreis
des Abgabeortes.

Daneben wurden wie alljahrlich die verschiedenen fur die Lohnverrechnung relevanten Werte (z. B.
Hoéchstbeitragsgrundlagen, Geringfligigkeitsgrenzen) valorisiert.

e Im ersten Teil werden die grundsétzlichen Bestimmungen aus dem Steuer- und Sozialversiche-
rungsrecht dargestellt. Ausgehend von der Definition der Begriffe Dienstnehmer und freier Dienst-
nehmer enthalt dieser Teil eine Erlauterung der jeweiligen Konsequenzen hinsichtlich der Lohn-
steuer, der Sozialversicherung sowie der sonstigen Lohnabgaben (DB, DZ, Kommunalsteuer,
Dienstgeberabgabe).

e Im zweiten Teil folgt in einem ausfuhrlichen ABC der Berufe und Téatigkeiten eine praktische Zu-
sammenstellung der wichtigsten Bestimmungen flr einzelne Berufsgruppen, die vor allem dariber
Auskunft gibt, ob und unter welchen Voraussetzungen ein Dienstverhéltnis oder ein freier Dienst-
vertrag vorliegt.

e Im dritten Teil beriicksichtigt ein ABC der Lohnarten (inklusive Lohnartenlbersicht) in alphabeti-
scher Reihenfolge alle relevanten Lohnarten und bietet in der Reihenfolge Arbeitsrecht — Lohnsteu-
er — Sozialversicherung — DB — DZ — KommSt eingehende Erlduterungen zu den einzelnen Lohn-
arten.

e Im vierten Teil sind schlieBlich samtliche fiir die Lohnverrechnung wichtigen Tabellen abge-
druckt (Lohnsteuertabelle, Brutto-Netto-Tabelle).

Durch diese praxisbezogene Gliederung, die zahlreichen Ubersichten und Beispiele, die Lohnverrech-

nungstabellen und erganzend dazu einen Code fiir den kostenlosen Online-Zugang bietet das SWK-

Spezial Lohnverrechnung 2016 einen umfassenden und unentbehrlichen Arbeitsbehelf fir die Lohnver-

rechnung des Jahres 2016. Fiir die Unterstiitzung bei der Uberarbeitung danke ich Mag. Christa Kocher

von der Wirtschaftskammer Niederdsterreich sowie Mag. Franz Proksch vom bundesweiten Fachbereich
des Finanzministeriums.
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