Verzeichnis der City-Bound-Aktionen ...........coviviiiiinnnnnnnn, 7

Einleitung ..ottt it ittt e 8
Teill-Grundlagen .......coiuiiiiiiiiiiiiiii it iiiiiiienannnn. 10
1 Wasist Erlebnispadagogik?........ccciiiiiiiiiniiiiinnnnnnn.. 1
2 Werkann City-Bound-Aktionen mit Menschen mit
Beeintrichtigungenumsetzen?....................ooiial.L. 13
3 Wasist CityBound? ......oovviniiiiiiiiniiiininenneennnnnnss 14
4  City Bound im heilpadagogischen Praxisfeld................... 16
4.1 Wasist City Bound im heilpadagogischen Praxisfeld? ........... 16
42 Adressatlnnen. ... .....oiiuitiiii i e 17
43 Einsatzbereiche. ... ..ot e 18
5  Ausgangssituation der Teilnehmerlnnen ...................... 19
6 DasPotenzialvonCityBound.........ccoeviiiiiiiiiininnnnnns 21
7 Leitideen ...ccvueiiiiiiiiiiiiiiiiineteeeeteeeecennecennscenns 25
8 LernenaufunbekanntemTerrain........ccovveeiinneennneennns 27
9 Dieleitung ...cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii i 30
9.1 Kompetenzanforderungenandie Leitung..................... 30
9.2 DieRollenderLeitung .......ovvviiiiiiiiiiiiiinn... 32
10 CityBoundimVergleich..........coooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiniae, 33

Bibliografische Informationen
https://d-nb.info/1274566649

-


https://d-nb.info/1274566649

Teilll-Planungshilfen...........oooiiiiiiiiiiiiiiiiii 37
1 Einteilungder Aktionen ............oioiiiiiiiiiiiiiiaaL, 38

2 City Bound unter Beriicksichtigung unterschiedlicher

Beeintrachtigungen.............ooiiiiiiiiiiiiiiiiiiininee, 39
2.1 Praxishinweise zu geistiger Beeintrachtigung . ................. 39
2.2 Praxishinweise zu korperlicher Beeintrichtigung. . ............. 41
2.3 Praxishinweise zu Blindheit und Sehbeeintrachtigung........... 42
2.4 Praxishinweise zu Horschadigung . ...t 44
2.5 Praxishinweise zu herausforderndem Verhalten................ 45
2.6 Praxishinweise zu Lernbeeintrichtigung...................... 46
3 AuswahlderAktionen.........cccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnienns 47
4 ChecklistefiirdieLeitung.......ccoovviiiiiiiiiiiiiinennnnnn.. 49

5 Hinweise zum Einsatz der

City-Bound-Aktionen.........c.oiiiiiiiiiiiiiiniiennennnnens 51
5.1 Grundlegende Informationen...........coviveineiineann... 51
5.2 City-Bound-Programme. ..........cooviiiiiiiiiinninnennnn. 52
5.3 Anzahlan Teilnehmerlnnen ................ccoiiiiiinna.... 53
Teil lll - City-Bound-Aktionen..........c.ooiiiiiiiiiiiiiiiiinnnnns 56
1 Hinweise zur Darstellung der City-Bound-Aktionen............ 57
2 s50City-Bound-Aktionen..........coiiiiiiiiiiiiiiiiiiiian.., 60
3  Eigene City-Bound-Aktionen entwickeln .................... 102
Teil IV-Reflexion ....ocvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiene, 106
1 Reflexion - der Schliissel zum Transfer...................... 107
1.1 Reflexionsphasen...............coooiiiiiiiiiiii 108
1.2 Reflexionsmethoden .......... ...t 110

IR =T 1 1] 114



