
Inhaltsverzeichnis
Gehaltstarifvertrag (GTV)
(in der ab 1.1.2018 geltenden Fassung)
§ 1 Monatsbezüge für Angestellte nach Teil II des

Manteltarifvertrages......................................................................1
§ 1a Gehälter für Neueinstellungen der Gehaltsgruppen A und B. . . .1
§ 2 Vergütung für Auszubildende........................................................2
§ 2a Fahrtkostenzuschuss.....................................................................2
§ 3 Mindesteinkommen für Angestellte nach Teil III des

Manteltarifvertrages......................................................................2
§ 4 Zulagen.........................................................................................3
§ 5 Geltungsdauer...............................................................................3

Manteltarifvertrag (MTV)
(in der ab 1.1.2018 geltenden Fassung)

/. Allgemeine Bestimmungen............................................................... 5

§ 1 Geltungsbereich..........................................................................5
§ 2 Einstellung....................................................................................6

//. Bestimmungen für Angestellte des Innendienstes und
des Außendienstes, soweit sie nicht unter Teil III fallen..............7

§ 3 Arbeitsentgelt................................................................................7
§ 4 Gehaltsgruppenmerkmale und Eingruppierung..........................10
§5 Berufsjahre.................................................................................13
§ 6 Tätigkeitszulage...........................................................................14
§ 7 Verantwortungszulage................................................................ 15
§ 8 Besitzstandsregelung (aufgehoben seit 1.2.1995)..................... 15
§8 Sozialzulage...............................................................................16
§9 Tarifliche Elternzeit.....................................................................18
§10 Leistungen in besonderen Fällen.............................................. 19
§11 Arbeitszeit, Ausgleich für schwere Arbeit....................................22
§ 11a Teilzeitarbeit................................................................................ 25
§12 Zusätzliche arbeitsfreie Tage......................................................27
§13 Erholungsurlaub........................................................................ 27
§ 14 Arbeitsbefreiung........................................................................ 31

3. Auflage Juli 2019 V

http://d-nb.info/1191204391


§15 Kündigung, Altersgrenze............................................................31
§16 Verschmelzung und Sitzverlegung, Umzugskostenerstattung .33

III. Bestimmungen für die Angestellten des
Werbeaußendienstes......................................................................35

§ 17 Auswahl und Ausbildung............................................................ 35
§ 17a Erleichterung des Übergangs vom Innendienst zum

Außendienst..............................................................................36
§ 18 Arbeitszeit...................................................................................36
§ 19 Einkommen.................................................................................37
§ 19a Tarifliche Elternzeit.................................................................... 40
§ 20 Fahrtauslagen und Spesen.........................................................40
§ 21 Leistungen in besonderen Fällen.............................................. 40
§ 22 Erholungsurlaub, Arbeitsbefreiung............................................42
§ 23 Kündigung...................................................................................45

IV. Schlussbestimmungen..................................................................46

§ 24 Verfall von Ansprüchen.............................................................. 46
§ 25 Verzicht auf Ansprüche.............................................................. 46
§ 26 Besitzstandsklausel.....................................................................46
§ 27 Streitigkeiten über die Auslegung des Tarifvertrages............... 47
§ 28 Geltungsdauer.............................................................................47

Tarifvereinbarung über die Einführung einer Arbeitszeit­
flexibilisierung für das private Versicherungsgewerbe...................48

Anhang zu § 4 Ziff. 1 MTV
(in der ab 1.1.2008 geltenden Fassung)

Tätigkeitsbeispiele zu den Gehaltsgruppen........................................... 51

Gehaltsgruppe I......................................................................................51
Gehaltsgruppe II......................................................................................52
Gehaltsgruppe III....................................................................................53
Gehaltsgruppe IV....................................................................................54
Gehaltsgruppe V......................................................................................55
Gehaltsgruppe VI........ ........................................................................... 57
Gehaltsgruppe VII....................................................................................58
Gehaltsgruppe VIII..................................................................................60

I VI 3. Auflage Juli 2019



Tarifvertrag zur Verlängerung der Höchstüberlassungsdauer bei 
erlaubnispflichtiger konzerninterner Arbeitnehmerüberlassung 
(TV AÜG konzernintern)
(in der ab 1.7.2019 geltenden Fassung)

Präambel ..................................................................................61
§ 1 Erweiterung der Höchstüberlassungsdauer..............................62
§ 2 Schlussbestimmungen.......................  62

Tarifvertrag Mobiles Arbeiten (TV MobA)
(in der ab 1.7.2019 geltenden Fassung)

Präambel ..................................................................................63
§ 1 Mobiles Arbeiten.........................................................................63
§ 2 Rahmenbedingungen für betriebliche Regelungen ..................64
§ 3 Arbeitszeitrechtliche Regelungen..............................................66
§ 4 Datenschutz und Datensicherheit, Informationsschutz .............67
§ 5 Schlussbestimmungen.............................................................. 67

Tarifvertrag zur Entgeltumwandlung
(in der ab 1.1.2018 geltenden Fassung)

§ 1 Entgeltumwandlung.................................................................... 69
§ 2 Rechtsanspruch auf Entgeltumwandlung..................................69
§ 3 Abweichende Regelungen..........................................................71
§ 4 Gehaltsabhängige Leistungen....................................................71
§ 5 Inkrafttreten und Schlussbestimmung........................................72

Rationalisierungsschutzabkommen für
das private Versicherungsgewerbe
(in der ab 23.5.2015 geltenden Fassung)

§ 1 Grundsatz...................................................................................73
§ 2 Begriffsbestimmung.................................................................... 73
§ 3 Zusammenarbeit mit der Arbeitnehmervertretung......................73
§ 4 Arbeitsplatzerhaltung..................................................................74
§ 5 Weiterbeschäftigung..................................................................74
§ 6 Einarbeitung/Umschulung.......................................................... 76
§ 7 Überbrückungszahlungen/Gehaltssicherung..............................77
§ 8 Wohnsitzwechsel........................................................................78

3. Auflage Juli 2019 VII



§ 9 Vermittlung im Konzern.............................................................. 78
§ 10 Vorzeitige Pensionierung............................................................ 79
§11 Kündigung...................................................................................79
§ 12 Abfindung...................................................................................79
§13 Arbeitgeberdarlehen...................................................................80
§14 Persönliche Anspruchsvoraussetzungen.................................... 80
§ 15 Subsidiaritätsklausel...................................................................82
§ 16 Öffnungsklausel...........................................................................82
§ 17 Inkrafttreten/Laufzeit...................................................................83

Tarifvereinbarung
über vermögenswirksame Leistungen
für das private Versicherungsgewerbe
(in der ab 1.1.2004 geltenden Fassung)

§ 1 Geltungsbereich.........................................................................85
§ 2 Leistungen...................................................................................85
§ 3 Voraussetzungen.........................................................................85
§ 4 Pflichten des Arbeitnehmers.......................................................86
§ 5 Information der Arbeitnehmer.....................................................86
§ 6 Abweichende Vereinbarungen.................................................... 87
§ 7 Laufdauer...................................................................................87

Tarifvertrag zur Qualifizierung
(in der ab 1.1.2018 geltenden Fassung)

§ 1 Berufliche Weiterbildung.............................................................89
§ 2 Bedarfsermittlung und Festlegung von individuellen

Qualifizierungsmaßnahmen....................................................... 89
§ 3 Bildungsteilzeit...........................................................................90
§ 4 Einbeziehung des Betriebsrates................................................ 91
§ 5 Abweichende Regelungen.......................................................... 91
§ 6 Schlussbestimmungen...............................................................92

Altersteilzeitabkommen
für das private Versicherungsgewerbe
(in der ab 30.8.2017 geltenden Fassung)

§ 1 Altersteilzeitvereinbarung......................................................... 93
§ 2 Bedingungen der Altersteilzeit................................................... 94

VIII 3. Auflage Juli 2019



§ 3 Erlöschen und Ruhen der Ansprüche.........................................96
§ 4 Fälligkeit..................................................................................... 97
§ 5 Ausschlussfrist.............................................................................97
§ 6 Wiederbesetzung von Arbeitsplätzen........................................ 97
§ 7 Mitwirkung der Arbeitnehmervertretung.......................................97
§ 8 Besitzstandsregelung.................................................................97
§ 9 Öffnungsklausel...........................................................................98
§ 10 Inkrafttreten und Geltungsdauer.................................................98

Altersteilzeitabkommen 
für das private Versicherungsgewerbe 
(in der bis 31.12.2005 geltenden Fassung)

Präambel....................................................................................99
§ 1 Anspruchsvoraussetzungen.......................................................99
§ 2 Vereinbarung einer Altersteilzeit...............................................101
§3 Verpflichtungen der/des Angestellten...................................... 102
§ 4 Verpflichtungen des Arbeitgebers.............................................102
§5 Vergütung.................................................................................103
§ 6 Sozialversicherungsbeiträge.....................................................105
§ 7 Erlöschen und Ruhen der Ansprüche.......................................106
§ 8 Erstattung, Zurückbehaltungsrecht...........................................106
§9 Fälligkeit................................................................................... 107
§10 Ausschlussfrist...........................................................................107
§ 11 Besitzstand...............................................................................107
§12 Wiederbesetzung von Arbeitsplätzen...................................... 107
§13 Mitwirkung von Arbeitnehmervertretung...................................108
§ 14 (aufgehoben).............................................................................108
§ 15 Öffnungsklausel.........................................................................108
§16 Inkrafttreten, Kündigung...........................................................108

Altersteilzeitabkommen für den organisierenden 
Werbeaußendienst des privaten Versicherungsgewerbes
(in der ab 30.8.2017 geltenden Fassung)

§ 1 Altersteilzeitvereinbarung.........................................................111
§ 2 Bedingungen der Altersteilzeit...................................................112
§ 3 Erlöschen und Ruhen der Ansprüche.......................................114
§4 Fälligkeit................................................................................... 115

3. Auflage Juli 2019 [)( I



§ 5 Ausschlussfrist........................................................................... 115
§ 6 Wiederbesetzung von Arbeitsplätzen.......................................115
§ 7 Mitwirkung der Arbeitnehmervertretung.....................................115
§8 Besitzstandsregelung............................................................... 116
§ 9 Öffnungsklausel für den nicht organisierenden

Werbeaußendienst..................................................................116
§ 10 Inkrafttreten und Geltungsdauer...............................................116

Altersteilzeitabkommen für den organisierenden 
Werbeaußendienst des privaten Versicherungsgewerbes
(in der bis 31.12.2005 geltenden Fassung)

Präambel...................................................................................119
§ 1 Anspruchsvoraussetzungen.....................................................119
§2 Vereinbarung einer Altersteilzeit...............................................121
§3 Verpflichtungen der/des Angestellten...................................... 122
§ 4 Verpflichtungen des Arbeitgebers.............................................123
§5 Vergütung.................................................................................123
§ 6 Sozialversicherungsbeiträge.....................................................125
§ 7 Erlöschen und Ruhen der Ansprüche.......................................126
§ 8 Erstattung, Zurückbehaltungsrecht...........................................127
§9 Fälligkeit....................................................................................127
§ 10 Ausschlussfrist..................................................    127
§11 Besitzstand............................................................................... 128
§12 Wiederbesetzung von Arbeitsplätzen...................................... 128
§ 13 ' Mitwirkung der Arbeitnehmervertretung.....................................128
§ 14 (aufgehoben)............................................................................. 128
§ 15 Öffnungsklausel......................................................................... 128
§ 16 Inkrafttreten, Kündigung...........................................................129

Anhang

Entwicklung der Indices der Tarifgehälter und der 
Lebenshaltungskosten......................................................................... 131

Entwicklung des Gehaltstarifindex in der
Versicherungswirtschaft auf Jahresbasis.............................................133


