Inhaltsiibersicht

INhaSVEIZEICANMIS ....occceiee et VIl
§1 Einleifung ... 1
§2 Aligemeine Grundlagen ..............c.ocoeoviiiiiiiiniieniien e 5
§ 3 Das normale Wahlverfahren ................c.ccoooviiiinccininnee 79
§ 4 Wahlschutz und Kosten der Betriebsratswahi .................. 295
§ 5 Anfechtbarkeit und Nichtigkeit der Betriebsratswahl, Eingriff
in ein laufendes Wahlverfahren.................c..oooiniinn, 323
§ 6 Muster- und Formularsammlung .............c.ccccecvireiccennnnnnne. 355
Anhang

LiteraturverzeiChnis .........ccovciiiiiiiniien et e 529
SAChVEIZEICNNIS ...t 537

Bibliografische Informationen : HE
http://d-nb.info/1246215799 digitalisiert durch IONAL
‘B IOTHE

|


http://d-nb.info/1246215799

Inhaltsverzeichnis

§1 Einleitung ... 1
§2 Allgemeine Grundlagen.............ccccoceevrviniiciinrccieeccree e 5
LLDerBetrieb ..o 5
1. Betriebsbegriff des BetrVG........c.cccovoenieviee s 5
a) Definition des Betriebsbegriffs..........cccccoeiiiviiniiici i 5

b) Folge von Fehlern ............ooieciiiiiiiiinnereesee e 5

2. Betriebsteile. ... e 8
a) Gesetzliche Regelung ..........cccocvrvervrieecinniece e 8

D) Begriff ... 8

c¢) Behandlung im Rahmen der Betriebsratswahi......................... 9
aa) Grundsatz: Ein einheitlicher Betriebsrat...............c............ 9

bb) Ausnahme: Eigener Betriebsrat fiir Betriebsteil ................. 9

cc) Gegenausnahme: Gemeinsame Wahl mit Hauptbetrieb ..16

d) Folgen von Fehlern ...........cooooviviiiininiieiece e 17

3. Kleinstbetriebe und Nebenbetriebe ...........ccccoeeviiiniiiiiicin. 20
a) Gesetzliche Regelung .........ccccovcviiveceiecciiescee e 20

D) Begriffe ... 20

c¢) Behandlung im Rahmen der Betriebsratswahi....................... 20

4. Gemeinsamer Betrieb.........cccocorivriini 22
a) Gesetzliche Regelung..........cccoocerieciininincnnces v sevsenieens 22

B) Begriff ... 23

A8) GrUNASALZ.........cc.veeviiieiiieieiecie et 23

bb) Vermutungsregelung in § 1 Abs. 2 BetrVG ...................... 24

Loroy T} [o2=10 ] o o HO PP 26

c¢) Behandlung im Rahmen der Betriebsratswahil....................... 26

d) Folge von Fehlern ... eiiiiiiceee et 28

5. Abweichende Regelungen..........c..cceveincmiienecesie e 28
a) Gesetzliche Regelung ........cccoveverrreerennrsinnrereeseesesseesnees 28

b) Gestaltungsmaglichkeiten ............cccccovveveiiieiieccicciceen 29

aa) Unternehmenseinheitlicher Betriebsrat (§ 3 Abs. 1 Nr. 1 lit.
ABEVG) ... 29



VI Inhaltsverzeichnis

bb) Zusammenfassung von Betrieben (§ 3 Abs. 1 Nr. 1 lit. b

BetrVG) ..o 30
cc) Spartenbetriebsrate ...........cooeeeieiiiicee e 31
dd) Andere Arbeitnehmervertretungsstrukturen .................... 33
ee) Arbeitsgemeinschaften...........c.ccoeeveiviiinice e, 34
ff) Zuséatzliche betriebsverfassungsrechtliche Vertretungen der
ATDEIINEIMEN .. 34
C) ReChtSfOlgen ........cooiiciec e, 35
II. Der Betriebsrat..............cooooiiiiiii e 36
1. Amtszeit des Betriebsrats und Zeitpunkt der Betriebsratswahlen
............................................................................................... 36
a) Gesetzliche Regelung ........c.ccooceiieveeciiicceee e, 36
b) Regelmaflige Betriebsratswahl ..............cc.ccoviieviiiiiee. 37
aa) 4-Jahres-Zetraum........cccccceeiriiieecieee e s 37
bb) Beginn der Amtszeit des Betriebsrats ............cccccuvvvveeenee. 37
cc) Ende der Amtszeit des Betriebsrats .........cccocee v, 37
¢) AuBerordentliche Betriebsratswahlen................ccccccceeve.. 38
aa) Gesetzlich normierte Falle aufierordentlicher
Betriebsratswahlen..........cccccoviiiriiiicr e, 38
bb) Amtszeit des aullerordentlich gewahlten Betriebsrats .....42
d) Folge von Fehlern ............ccocoveeviccnecie e 43
2. Grole und Zusammensetzung des Betriebsrats..................... 44
a) Zahl der Betriebsratsmitglieder ...........cccccoeeeiiieciiveeeccnenee. 44
aa) Gesetzliche Regelung ..........cccvieveveeiriciie e, 44
bb) GroRe des Betriebsrats .........cccecvvevieeciiiecceeceeee, 44
cc) Ermittlung der mafgeblichen Arbeitnehmerzahi............... 47
dd) Folge von Fehlern ... 51
b) Zusammensetzung des Betriebsrats............ccccoeoerecvirriennn. 52
aa) Gesetzliche Regelung..........cccoevinirnieniiniieceeeec e 52
bb) Orientierungsgesichtspunkte.........cccccevceveeiniecceeeenen. 53
cc) Ermittlung der Mindestsitze des Minderheitengeschlechts...
54
dd) Berticksichtigung des dritten Geschlechts ....................... 57

ee) Folge von Fehlern ... 58



Inhaltsverzeichnis

lll. Der Arbeitnehmer .............cccoooo i, 59
1. ATDEIINENMEN ..., 59
A) Begriff....oee s 59

D) ADGFENZUNG ... 60

2. Wahlberechtigung (Aktives Wahlrecht)............. e 65
a) Gesetzliche RegelUNg ..........c.vovivvieeieeeeeeee e 65

b) Voraussetzungen der Wahlberechtigung .............ccocuveen... 65

C) Folge vON Fehlern .........cccoeeieeciiiee et 67

3. Wahlbarkeit (Passives Wahlrecht).............cc.ocovveeveecemeneinnann, 69
a) Gesetzliche Regelung .........co.occvvcuveiieieeeeeeeeeeeeeeeerenn 69

b) Voraussetzungen der Wahlbarkeit ................cocooveeeeveerenenne. 69

c) Ausschluss der Wahlbarkeit ...............ccococeevioveevree e, 71

d) Folge von FEhIBIM ..........ocueveeieceeee v 71

IV. Das richtige Wahlverfahren ........................coocoveviviiiceeenn, 72
1. UBBIDICK. c..vvevitecee ettt e s seer s 72
2. Feststellung des anzuwendenden Wahlverfahrens.................. 74
a) Zwingend vereinfachtes Wahlverfahren..............cccccocoovnu..... 74

b) Zwingend normales Wahlverfahren..............c..cccocveceevnnnenne.. 75

¢) Wahlméglichkeit zwischen den Verfahren..............ccooce....... 75

3. Folge von Fehlern..........coooveiic e 76
§ 3 Das normale Wahlverfahren .....................c.cooeiiieciicec i, 79
L. VOrbemerkung..............ccoovviviiiie e 79
1. Rechtsgrundlagen ... i, 79
2. In 47 Schritten zur Betriebsratswahl........c..cccoocvevveeviiiriinen. 79
. Der Wahlvorstand..............c...ccooveieniieieceecee e 84
1. Begriff und Aufgaben .........c.ccocoreiinne e, 84
) Begriff ... 84

D) AUFGADEN ......eoi i 84

2. Bestellendes Gremium und Zeitpunkt der Bestellung .............. 85

Q) UDEIDICK ...t ae et een e 85



Inhaltsverzeichnis

b) Bestellung durch den Betriebsrat (§ 16 Abs. 1 BetrVG)........ 86
Aa) VOrausSetZUNGEN .........cccoeeiuiiieeeeiiiciceeee e 86
bb) Art und Weise der Bestellung............ccccccuvvciueecccrinennnne, 87
cc) Folgen einer Verletzung der Bestellungspflicht ................ 88

c) Bestellung durch den Gesamt- oder Konzernbetriebsrat

(§17ADS. 1 BetrVG) .cceieeeiceeeeeceeecee e 89
aa) VoraussetZuNgen ..........ccueceeueeeeeeeeerccee e, 89
bb) Wahl durch die Betriebsversammiung.........c.......coceu...... 90

d) Wahl durch die Betriebsversammlung (§ 17 Abs. 2, 3 BetrVG)

............................................................................................... 91
aa) Voraussetzungen ..........cccceveeiiceceieivee e ceer s 91
bb) Einladung zur Betriebsversammiung ...........cccoccoevernnenen. 91
cc) Leitung der Betriebsversammiung.............cccoovvvvvieveennnne. 92
dd) Wahl des Wahlvorstands.........c.ccooovviveeeveceir e 93
ee) Zeitpunkt und Vergutung der Teilnahme ..............cocueene.e. 94

e) Bestellung des Wahlvorstands durch das Arbeitsgericht (§ 16

Abs. 2, § 17 AbS. 4 BetrVG) ......ovcev v, 95
aa) Pflichtverletzung des Betriebsrats.............ccoeeveevinennn. 95
bb) Erfolglose Einladung zur Betriebsversammlung .............. 95
cc) Antragsberechtigte............ccoeovvivieeiiiciiecce e 97
dd) Vorschlagsrecht..........c.ccooiiriiiniinicnnire e 97

f)y Folgen von Fehlerm ... 100

3. GrolRe und Zusammensetzung.......cccoceveeereiereeveeeircene e 102

A) GIORE ...t 102

b) ZusammenSetZUNG..........cevvcirriieiccicccee e 104

aa) Voraussetzungen fir die Mitgliedschaft im Wahlvorstand....
104

bb) Zweigeschlechtliche Zusammensetzung ..........cccccc...... 104
cc) Gewerkschaftlicher Beauftragter ...l 105
dd) Wahlvorstandsvorsitzender und dessen Stellvertreter...105
ee) Ersatzmitglieder .......ccooevieriiirciece e 106
4. Beginn der AMISZeit.........ccoevvviiiiiicie e 108
5. GesChEftSOrdNUNG .......cccveieeveee e evetese e 108
6. (Présenz- und virtuelle) Sitzungen..........cccoveeveciercnrenceennennas 111

a) Aligemeine Regelungen..........ccccoeeuveeeeeciiecceieecce e 111



Inhaltsverzeichnis

b) Regel: Prasenzsitzungen................cooooovoooeeeeeooeeeeeeen 112
c) Ausnahme: virtuelie SItZungen ..........oo.ooveveeeeeeeeeeeeren, 113
88) AUSGANGSPUNKL.......ccoviirririeiece e eeseeeee e 113
bb) Voraussetzungen..............c.ooooveeeeeeeeeeeeeeee e 114
(1) Nicht éffentliche Sitzung (§ 1 Abs. 4 Satz 1 WO)......... 114
(2) Beschluss des Wahlvorstands (§ 1 Abs. 4 Satz 1 WO)114
(3) Kein Fall gemaR § 1 Abs. 4 Satz2 WO.......oocovven. 115
cc) Unterschiede zu § 30 Abs. 2 BetrVG ......cco.eeveeveeveenn.. 116
dd) Durchfiihrung virtueller Sitzungen...........c.ccooovveevene.... 117
ee) Sicherstellung der Nichtoffentlichkeit (§ 1 Abs. 4 Satz 3
WO) et 118
ff) Aufzeichnungsverbot (§ 1 Abs. 2 Satz 4 WO).................. 120
gg) Teilnahmebestatigung in Textform (§ 1 Abs. 4 Satz 5, 6
WO) und Unterzeichnung der Sitzungsniederschrift ............ 120
hh) Erforderlichkeit der Teilnahme vor Ort (§ 1 Abs. 5 WO).121
i) Folgen von Fehlern............ccooceeiimeeiieecisceeeeeeeeeeeee 121
(1) Wesentliche Verfahrensfehler ................coooovvvveeeuennn... 121
(2) Fehlerberichtigung ........ccoocveviiiiniececeici e 122
(3) Keine Kausalitét ...........cccoorveeivnnecceiieccceeceee e 123
7. BeSChIUSSE ..ottt 123
8. Ende der AMSZEit ........ccoveveeiice e, 124
HIl. Konstituierende Sitzung ..............cooovieiiiviiciicieeeeeeene 126
1. EINDErUfUNG ..o 126
2. Gegenstand und Durchfiihrung der ersten Sitzung................ 126
IV. Entscheidungen Gber den Einsatz von Wahlhelfern............ 127
1. Gesetzliche Grundiagen ............cc.covvuveeiieieeceeiee e, 127
2. Ermessenentscheidung...........oceecvevireecerceceeveee s 127
3. Rechtsstellung der Wahlhelfer...............ccccooooeeeeieceevrcenennn, 128
V. Aufstellung der Wahlerliste ..................cococoeieeiiveeecrcie. 129
1. Gesetzliche Grundlage.............cccvenereniniienec e, 129
2. Begriff und Bedeutung..........ccooveerveeneercinncesncearseeie s 129
3. Zeitpunkt der Erstellung........cccocoveveivrinicvenicisece e, 130

4. INNAIL......oo e 130

X



XN Inhaltsverzeichnis

5. Berichtigung der Wahlerliste............ccooooviirireeeee e, 133
a) Berichtigung vor Ablauf der Einspruchsfrist ........................ 133
b) Berichtigung nach Ablauf der Einspruchsfrist...................... 133
¢) Konsequenzen der Berichtigungspflicht..............cceevenn...... 134

6. Mitwirkungspflicht des Arbeitgebers .........ccccoveroveverevveenen. 135
a) Gesetzliche RegelUNg ..........cocvvvvivivciiire e 135
b) Erforderlichkeit von Auskiinften und Unterlagen.................. 136

aa) Wahiberechtigte Arbeitnehmer...........c..ocoeevee v, 136
bb) Leitende Angestellte.............cccoeevreiieeviicceiree e 136
cc) Nichtarbeitnehmeri. S. v. § 5 Abs. 2 BetrVG.................. 137
dd) Freie Mitarbeiter ............ocooviieiiccce e 137
ee) Leiharbeitnehmer ...........ccccoviiiriiciicis e, 137
ff) Nicht wahlbare Arbeitnehmer ..., 138
¢) Durchsetzung des Auskunftsanspruchs ............cceevveeieene 138

7. Zuordnungsverfahren nach § 18a BetrVG..........cccccoeenmeene... 140
a) Zweck des Zuordnungsverfahren..........cc.cccccoeveeeevvecveennennn, 140
b) Abstimmung bei zeitgleichen Wahlen...............ccccccooeen... 140
c) Abstimmung bei zeitversetzten Wahlen............................... 141
) RECHISWEQ ...ttt 142

8. Folgen von Fehlern bei der Aufstellung der Wahlerliste ......... 143

VI. Unterrichtung auslandischer Arbeitnehmer......................... 144

1. Gesetzliche Bestimmungen...........cccccceevvrvcnnvn e ssenin e, 144

2. Gegenstand und Form der Unterrichtung.............ccccoeeveennnnn. 144

3. Folge von VerstiRen ..........ccco et 146

VII. Erlass des Wahlausschreibens................ PR 147

1. Gesetzliche Grundlage..........c..coevvvvcmnieiirnee e 147

2. Zeitpunkt und FOrm ......c.ooviiiiiiicce e 147

3. Bedeutung des Wahlausschreibens ..........ccccveeeivninicnnees 148

4.0Nhalt..... ..o e 149
a) Pflichtangaben (§ 3 Abs. 2 Nr. 1 bis Nr. 13 WO)................. 149

aa) Nr. 1: Datum des Erasses .......ccccccecveeeeceeeccveeeccnieeneas 149

bb) Nr. 2: Bestimmung des Orts fUr die Einsichtnahme in
Wahlerliste und Wahlordnung ...........cccovveerieeveceenncennneee, 150



Inhaltsverzeichnis X

cc) Nr. 3: Belehrung Gber Einspruchsrecht gegen die
Wabhlerliste und den Anfechtungsausschlussgrund nach § 19

Abs. 3SatZ 1 BetrVG ..o 150
dd) Nr. 4: Geschlechterverhaltnis................cooocvooveeenen.n 162

ee) Nr. 5: Anzahi der Betriebsratsmitglieder......................... 1562

ff) Nr. 6: Wahlvorschldge von Wahlberechtigten................... 153
gg) Nr. 7: Wahlvorschlage von Gewerkschaften .................. 154

hh) Nr. 8: Form und Frist der Einreichung von Vorschlagslisten
............................................................................................. 154

ii) Nr. 9: Bedeutung guiltiger Wahlvorschlage ....................... 155

i) Nr. 10: Ort der Bekanntmachung der Wahlvorschlige .....155

kk) Nr. 11: Informationen Uber die Wahl .............cccovevenn.... 155

1) Nr. 12: Betriebsadresse des Wahlvorstands..................... 157
mm) Nr. 13: Offentliche Stimmauszahlung............ccc.ceue...... 158

b) Sollangaben (§ 3Abs. 3WO).......ccveomvvviveiiiieeee e, 159
5. Bekanntmachung des Wahlausschreibens (§ 3 Abs. 4 WO)..159
6. Folgen von Fehlern...........ccocooviinininvicercee e 162
@) UDEIDICK -..vvvesceeeeeeceeecee e 162
b) Ergénzung und Berichtigung............c..cooooviioiiveeieeece. 162
CYNEUEBHIASS ...t 165
d) Wahlanfechtung .........cccvoviriiinciie e 165

VII. Bekanntmachung der Wéhlerliste und der Wahlordnung 166

1. Bekanntmachung der Wahlerliste...............ccccovviieveeveveeeennn, 166
A) ZWEBCK ...t e 166
b) Bekanntmachung durch Auslegung ..........c.cccoceeeeorcvinnnnnne. 167
c) Keine Angabe des Geburtsdatums..............ccccoeeverrenrennnnnn, 167
d) Bekanntmachung durch Informations- und
Kommunikationstechnik .............cc.coceeviveeeivcceeneceecseeeene 168

2. Bekanntmachung der Wahlordnung ...............ccceueevevecverenennne 169

3. Folgen von Fehlern..........ccocooi et 169

IX. Einspriiche gegen die Wihlerliste..................ccccooevvuvnnnne. 170

1. UBEMDHCK. .....vcvoveeee ettt e enen e 170

2L FIIS et b e 170



Xiv Inhaltsverzeichnis

b) Fristsetzung inklusive Uhrzeitangabe (§ 41 Abs. 2 WO).....171
c) Verspéteter und verfrithter Einspruch.............ccccceevveeveenne... 173
3. Form und Adressat des Einspruchs.............ccccocveveevveenennnn. 174
4 UMFANG ..ottt e e 175
5. Einspruchsberechtigung ..........c.coccooevieciiiiececeeeeeeeeeeeeeeeen 177
a) Arbeitnehmer des Betriebs .........c.cocoovviciivciie e, 177
D) Arbeitgeber ... ..ot 178
c) Im Betrieb vertretene Gewerkschaften...............cccoceeeenne.. 179
6. ENtSCheidUng..ccceeeeceie e 180
T FOIgEN....cceeee e e e 181
a) Bei rechtzeitigem Einspruch............cccocooiiiiiiiiiie, 181
b) Bei verfristetem EiNSpruch ...........ccccooevveeivevceicercniecee. 182
X. Vorschilagslisten..............ccooeiieiininiinne e, 183
1. Gesetzliche BestimmuNngen.........ccccvvvvvievcncvimnsiverere s 183
2. Einreichung von Vorschlagslisten............cccccvvvvicvinceniineen. 183
a) Zeitpunkt und Adressat ........cccevevvviiriecci e, 183
b) Vorschlagsberechtigung........cccccooevviriiencicciiecrcecee e 187
¢) Form der Vorschlagsliste............cococovcrineninnceesivecciecreennn, 188
d) Zustimmung der Wahlbewerber ...............ccocoeveeecevecerennnn. 190
€) Listenvertreter ... 193

f) Stltzunterschriften .......cccooceeececeer e 195
88) FOM ..ttt r e 195
bbYANZahl ..o 198

cc) Gewerkschaftlicher Wahlvorschlag..........cccocceveceeinenee. 200

3. Bestéatigung des Erhalts der Vorschiagsliste ..........cccoceennen. 201
4. Kennzeichnung der Vorschiagsliste.............o.ccecvcrnrevenineneen. 202
5. Prifung und Beanstandung der Vorschiagslisten................... 203
6. Ungiiltige Vorschlagslisten ............ccoeeciniinniniiicicniene 208
a) Nicht heilbare Mangel .........ccco e 208
b) Heilbare MAngel ..ot e 211
7. Nachfrist fir Vorschlagslisten .............ccooooiviciiecinnnnnennenn. 212

8. Bekanntmachung der Vorschlagslisten ..........c.ccccocvceeneinnees 214



Inhaltsverzeichnis

XI. Ubermitteln der Unterlagen fiir die schriftliche Stimmabgabe

(Briefwahl) ..o 216
1. UDEIDICK. ..ottt 216
2. Ubermitteln der Unterlagen auf Verlangen (§ 24 Abs. 1 WQ).218

a) Abwesenheit vom Betrieb...........c.cccoooeveeeeeeeeeevser e, 218

b) Zeitpunkt der Abwesenheit..............cooeeveviiieciireneeee e, 218

¢) Verlangen des Wahlberechtigten................ccocoevevvonevinnn. 219
3. Ubermitteln der Unterlagen von Amts wegen geméf § 24 Abs.
2WO ettt 219

a) Abwesenheit wegen der Eigenart des
Beschaftigungsverhaitnisses (§ 24 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 WO) ..219

b) Abwesenheit aus anderen Griinden (§ 24 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2

WO ottt 222
¢) Kenntnis des Wahlvorstands............cc.cooeoveieeeceee e, 223
d) informationsanspruch des Wahivorstands ..............c.......... 224
4. Zu Ubermittelnde Wahlunterlagen .............ccocovvvveccencvarnann, 225
5. KOSENragung ......cocooe et 228
6. Beschluss des Wahlvorstands Uber die schriftliche
Stimmabgabe gemaR § 24 Abs. 3WO ........c.ocooovveivvvcereeeenn, 228
a) Betriebsteile und Kleinstbetriebe.............ococvveereeveeeen. 228
b) Ubermittiung der Wahlunterlagen............ocoveeveveeeveeervennn. 230
7.Folgen von Fehlemn...........ccooiirniiiiiiieiee e 231
XIl. Wahlvorbereitungen..................c.cccooevireiriicecieceeeee e 232
1. AUSGANGSPUNKL ......covereiieee ettt et 232
2. Anfertigung von Stimmzetteln............c.ccccoorveeiiieece e 233
a) Verh8ltniswahl ...........ccooveeiieiiiie e 233
b) Mehrheitswahl (§ 20 Abs. 2 WO) ......c.uocovemvreiiiicreeeeeren, 234
3. Vorbereitung des WahIvorgangs ............ccceeeeueeiercreecvineennn. 235
XIH. Stimmabgabe...............ccocoiviiriieeciece e e 237
1. UDEIDICK. .....ccvveeeetecee et ere et 237
2. Zeitpunkt der Stimmabgabe ............ccccevereinrncnieneeneeere, 238
3. Stimmabgabe bei Verhaltniswahl .............ccccovvvininvicrinennnn 239
4. Stimmabgabe bei Mehrheitswahl ..............cccccecevniicviinnne.. 241

5. Hilfe bei der Stimmabgabe ..........cccccocieinrniiincnineeeee 242

XV



Xvi Inhaltsverzeichnis

6. Stimmabgabe bei der Briefwahl............c..ccoocovmvecerieeeeen. 244
7. Ungiiltige Stimmzettel............ccocoveveieiieeceeccce e 248
XIV. Offentliche Stimmauszahlung...............c.ooovoreeerveereean 250
1 UDEIDICK. .. vttt ettt es et eeeneeen 250
2. Gebot der OffentlichKeit..................ocoveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesese e, 250
3. Unverziglichkeit der Stimmauszahlung ..............cocoovenenne... 252
4. Art und Weise der Stimmauszahlung ..........c..ccoocveveevveeneenn. 252
5. Folgen von Fehlem........cooeieiee i 253
XV. Feststellung des Wahlergebnisses .................cocccceeennnn. 253
1. UDEIOICK ... vvceerteececete et ee e 253
2. Ermittlung des Wahlergebnisses bei der Verhéltniswahi........ 254
a) Schritt 1 — Ermittlung der Héchstzahlen...............ccccve.. 254
b) Schritt 2 ~ Verteilung der Sitze nach den Héchstzahlen .....256
¢) Schritt 3 — Ggf. Korrektur der Sitzverteilung auf Grund der
Minderheitenregelung des § 15 Abs. 2 BetrvVG....................... 257
3. Ermittlung des Wahlergebnisses bei der Mehrheitswahl......... 262
) GrUNASALZ......eeeeieee e 262
b) Schritt 1 — Aufreihung der Kandidaten nach erhaltener
SHMMENZAN] ..o e e 262
c) Schritt 2 — Verteilung der Mindestsitze an das
Minderheitengeschlecht ............ccococov i, 263
d) Schritt 3 — Verteilung der tbrigen Betriebsratssitze ............ 266

4. Offentliche Feststellung des vorlaufigen Wahlergebnisses ....269

XVI. Wahlniederschrift..............c..cccoooniiivinniciiecce e, 270
1. UDEIDNCK. ...ttt eenemee st ss s 270
2. Die Wahlniederschrift zur Verhéaltniswahl .............ccc..ccoeeeee 271
3. Die Wahlniederschrift zur Mehrheitswahi .................c.cco........ 272
4. Offentlichkeit der Erstellung............cooeceeeeeereirereeeesreeenseeeeas 273
5. Rechtsfolgen...... .o e 274

a) Schutz der Kandidaten............cc..cccoevecevieeecciieccee e 274
b) Nachtrégliche Berichtigung der Wahlniederschrift .............. 275

¢) Wahlanfechtung...........cooivrii i 275



Inhaltsverzeichnis

XVII. Benachrichtigung der Gewihlten ....................c.cococ.........
1L UBEIDHCK . ceveeeeee et e ee e
2. Form der Benachrichtigung ..............ccooveereeeciveeeemeeeeeereeenn
3. Annahme bzw. Ablehnung der Wahl................ccocoovveieeneeennn.
4. Nachriicken bei Ablehnung der Wahl ................cccocvevecennnnne.

a) Automatisches Nachriicken..............ccoeeeeeveeeeeeeeeeeeeeeeenn.
b) Bei der Verhaltniswahl...............ccooveeomeoreeeeeeee e,
c) Bei der Mehrheitswahl............ccocovveiiiiiice e

d) Benachrichtigung der nachgeriickten Kandidaten und
Ergénzung der Wahlniederschrift ...............cccooveevmveeeireenn.

e) Ablehnung durch den Nachricker..........c.ccoecvevieiniciinnnne.

XVIil. Bekanntmachung der Gewdhlten.....................cccoeeene.....
1. Gesetzliche Grundlagen...........cccooeovvimrceieiceecr e

2. Voraussetzung: Endgiltiges Feststehen der Namen der
Betriebsratsmitglieder..........c.ccovvimieni e,

3. Form der Bekanntmachung..........c..ccocvveeevcninececn e,
4. Lauf der Anfechtungsfrist..........ccccoeeieriiiiieceeeee e,
5. Folgen von Fehlern..........ccccoo e,

XIX. Einladung zur konstituierenden Sitzung...........................
1. Gesetzliche Grundlage.............ccovevmeeecreeeiecee e
2. Zeitpunkt und Inhalt der Einladung............cccoeeeeierenrmarmnnnnnn.
3. Teilnahmeberechtigte Personen............cccccocvvvveeviveceeecveecnn
4. Folgen von Fehlern.........c.cccoieeiiieiiiccececceee e

. Leitung der konstituierenden Sitzung ...............c.ccen......
. Gesetzliche Grundlage............ccoovivevvicciniiecicee e,
. Sitzungsleitung durch den Wahlvorstandsvorsitzenden..........
. Ubertragung der Sitzungsleitung auf den Wahlleiter ..............
. Folgen von Fehlern..........cccccooviecierciciicecccee e,

wnoa X

XXI. Ubergabe der Wahlunterlagen...............c.ccoceueuveeveeeeenne.
1. Gesetzliche Grundlage.............cccceecveiceecceeceeeee e
2. Zeitpunkt der Ubergabe...............cocoeevevererieeirereeeeeeeeeieveee v
3. Inhalt der Ubergabepflicht .............coeeeevevevecenicrececiee e

XVl



XVII Inhaltsverzeichnis

4. Folgen von Fehlem................c.cocicoivicinnincecre e 293
§ 4 Wahischutz und Kosten der Betriebsratswahl ................... 295
I. Rechtliche Grundlagen.............c....ococoveiieicicneece e, 295
H.WahISChutz........cccooiieec e 295
1. Reichweite des Schutzes .........cccccoeveiiecie e 295
2. Verbot der Behinderung der Betriebsratswani..................... 297
a) Tatbestand der Behinderung ............ccc.covoevceiivnecnenenen, 297

b) Keine Beschrédnkung der Arbeitnehmer in der Austibung
ihres Wahlrechts..........ccocivccirneiiee e 299
3. Verbot der Beeinflussung ..........ccccevoeeviviivinninnineniecine e 301
a) Tatbestand der unzuldssigen Beeinflussung.................... 301
AA) UDETDIICK ...ttt 301
bb) Zufligen oder Androhen von Nachteilen......................... 301
cc) Gewahrung oder Versprechen von Vorteilen.................. 303
b) Sonderproblem: Wahlwerbung und Wahlpropaganda .....304
4. Malregelungsverbot .............cccvcvviiiiiiic e 306
5. Folgen von Fehlern ...........cccoveeveiececeee e 306
Hl. Wahlkosten.............ccooiiiiiiiiiin e 308
1. Kosten der Betriebsratswahl ............ccccccoooooiiiiiiecciciiee 308
a) Grundsatz: Kostentragungspflicht des Arbeitgebers........ 308
b) Sachliche Kosten ..........cccccooviiiiiiiicccn e 309
c) Sonstige KOosten ........cccvvviee e 3N
aa) Kosten eines Rechtsstreits.......c.cccocveeiveviiniicnecneee, 311
bb) Persdnliche Kosten .........cc.cooovveiicvneiicciiieceeeccee 313
2. Versdumnis von Arbeitszeit .........ccccooccciiinicninc e 314
a) Tatigkeit als Wahlvorstand .............ccccoveeeiin e, 314
b) Entgeltschutz bei Ausiibung des Wahirechts.................... 315
c) Tatigkeit als Vermittler nach § 18a BetrVG ...................... 315

IV. Persdnliche Rechtsstellung der Wahlvorstandsmitglieder ...



Inhaltsverzeichnis XIX

§ 5 Anfechtbarkeit und Nichtigkeit der Betriebsratswahl, Eingriff

in ein laufendes Wahlverfahren.......................cccoceoiovcnncnnnnn.. 323
. Rechtliche Grundlagen.................c.cccooeinvioeice e 323
Il. Anfechtbarkeit der Betriebsratswahl ..........................c.......... 324
1. Anfechtungsgriinde..........coecveeeviicicccceeeeeec e 324
) UDEMDICK «..evveeveeeevececcr et e eee e 324
b) Wesentlichkeit von VerstoRen.............c.ccooeeeeivvervceeseeneeens 324
c) Verstolk gegen wesentliche Vorschriften (iber das Wahlrecht ...
............................................................................................. 326
d) Verstol gegen wesentliche Vorschriften tiber die Wéhlbarkeit
............................................................................................. 327
e) Verstofl gegen wesentliche Vorschriften Giber das

Wahlverfahren ..o 328
f} Keine rechtzeitige Berichtigung von Verstélen ................... 334

g) Ausschluss des Anfechtungsrechts: Keine mégliche
Beeinflussung und / oder Anderung des Wahlergebnisses.....335
2. Anfechtungsberechtigung..........cccoovvvecicie e 336
) UDEIDICK ...t 336
b) Anfechtung durch Wahlberechtigte ...........c..cccoeuvevuireneneee.. 336
c¢) Anfechtung durch Gewerkschaft ........c..cccccovveeeviiceecrieenn, 338
d) Anfechtung durch den Arbeitgeber .............c.cooeeveveerinnnen. 338
e) Nicht zur Anfechtung Berechtigte ..........cocooe v, 339
f) Stellvertretung beim Anfechtungsantrag ............c.coeeeenee. 339
3. ANfEChtUNGSGEGNET......ccee e riree ettt e 340
4. AnfechtungSITist .........ccvivirieere e 341
5. Rechtsfolgen..........ccoeirieicer s 343
a) Bei erfolgloser Anfechtung ..........cccocveeniv v e, 343
b) Bei erfolgreicher Anfechtung ...........ccccouveeeecieecrceeceeee, 343
lll. Nichtigkeit der Betriebsratswahl......................ccccoeeerennne. 348
1. NichtigkeitSgrinde ..........cccoivererierreircrciersee e 348
2. Geltendmachung der Nichtigkeit ..........c.coeeveiievieiiecciee, 350
3. Folge der Nichtigkeit............ccovveeieiricrinnierer e e 351

IV. Eingriff in laufende Betriebsratswahlen.................c.coceeee... 352



XX Inhaltsverzeichnis

1. Grund des EingriffS........cccccvveviiiiiiiieccer e cecee e s 352
2. Form des Eingriffs .......coooiviiiiiie it 353
3. Antragsberechtigung..........cccoeeicennriiiincce e 354
§ 6 Muster- und Formularsammlung .............c.cocovevevnnicvnnennn 355
Anhang
LiteraturverzeiChnis ........cccovveiieriiiiecnce e 529

SaAChVEIZEICHNIS ...ceeeeeiee e e e e 537



