Inhaltsiibersicht

VOIWOIL ....oooom s ssess s sessessansacsnse 5
AbKiirzungsverzeichnis ...........ccreernmmiiseeecsssissesesenen 17
Kapitel 1 Gegenstand und Zielsetzung der Untersuchung ......... 21
A, BIDIEHUNG oot sssesessssssies 21
B. Untersuchungsgegenstand und Problemaufriss ..........ccoeerecoreencennrnecsnns 22
C. Zielsetzung der Untersuchung .....ccceeeremecnerecereesneesmmmeerssesessessssssens 26
Kapitel 2 Das SanierungsprinZip ........ocoecenecceonesccronnesseseenns 29
A. Die Entwicklung der deutschen Sanierungskultur .........coveeinnceninn, 29
B. Funktion und Aufgabe des Insolvenzrechts .........c.cocoverererserneeerssaressecins 38
C. Vom Sanierungsgedanken zum Sanierungsprinzip .......eeevesecsrencens 49

Kapitel 3 Ausprigungen und Konkretisierungen des
SanierungsprinziPs ... 57

A. Das Sanierungsprinzip im Rahmen der iibertragenden Sanierung .... 57
B. Individualarbeitsrechtliche Auspragungen des Sanierungsprinzips ... 86

C. Kollektivarbeitsrechtliche Auspragungen des Sanierungsprinzips .... 114

D. Anerkennung und Kernelemente des Sanierungsprinzips ..., 137
Kapitel 4 Grenzen des Sanierungsprinzips ............uccvnererecene. 141
A. Kein kodifiziertes Sanierungsarbeitsrecht ........ccoccvivncniecnciniininnisnes 141
B. Rechtsfortbildung zum Zwecke der Sanierung .........ccccnmiccsinies 143
C. Der ,gerechte” Ausgleich ....cocvciiciieicneccniiniinicesicssesnsennses 153

Bibliografische Informationen HE
http://d-nb.info/1248253825 digitalisiert durch IONAL
‘B IOTHE


http://d-nb.info/1248253825

8 Inhaltsiibersicht

Kapitel 5 Normativierung des Sanierungsprinzips ...........ccccconueee. 159
A, Nichtanwendung von § 613a BGB im Insolvenzverfahren ............... 159
B. Die Vorgaben der Betriebsiibergangsrichtlinie im Rechtsvergleich .. 160
C. Rahmenbedingungen eines nationalen Sanierungsarbeitsrechts ...... 170
D. Modifikation der Haftungsbeschrankung ... 172
Kapitel 6 Theorie der Sanierungsforderung ..........ccvnncvrne. 177
A, Ziel der Sanierungsforderung ..., 177

B. Systemische Erganzung des insolvenzrechtlichen
Forderungsregimes ..., 178
C. Dogmatische EInordung ..., 179
D. Merkmale der Sanierungsforderung ..., 186
E. Schlusspladoyer ... 187
Kapitel 7 Zusammenfassung und Kernthesen ..., 189
A. Zusammenfassung der wesentlichen Untersuchungsergebnisse ....... 189
B. Zusammenfassung der vorgeschlagenen LOsungsansatze ... 191
C. Kernthesen ... 193

LiteraturverzeiChnis ... ssssesssssessssssssess 197



Inhaltsverzeichnis

VOIWOTL ..ooooniriiss st ssibss s satses 5
Abkiirzungsverzeichnis ..., 17
Kapitel 1 Gegenstand und Zielsetzung der Untersuchung .......... 21
A, EIDlEIUNE oo isiersssssssarssssisassss s ssens 21
B. Untersuchungsgegenstand und Problemaufriss ........ornevcirenrenninins 22
C. Zielsetzung der Untersuchung ... 26
Kapitel 2 Das Sanierungsprinzip ..., 29
A. Die Entwicklung der deutschen Sanierungskultur ........ccovcrveroncnnss 29
I. Ausgangspunkt: Konkursordnung ... 29
II. Einfihrung der Insolvenzordnung ...... e sasasas 30
III. Dauerbaustelle: Insolvenzordnung 32
1. Gesetz zur Anderung der Insolvenzordnung und anderer
Gesetze 33
2. Gesetz zur Vereinfachung des Insolvenzverfahrens ...t 33
3. Gesetz zur Modernisierung des GmbH-Rechts und zur
Bekimpfung von Missbriuchen 34
4. Gesetz zur weiteren Erleichterung der Sanierung von
Unternehmen 34
5. Gesetz zur Erleichterung der Bewiltigung von
Konzerninsolvenzen 35
IV. Gesetz zur Fortentwicklung des Sanierungs- und
Insolvenzrechts 36
B. Funktion und Aufgabe des Insolvenzrechts 38
I. Ordnungsfunktion des Insolvenzrechts 38
II. Die Glaubigerstruktur im Insolvenzverfahren ..........oocmceuceee 39

III. Arbeitsrecht und Insolvenzrecht 40




10

Inhaltsverzeichnis

1. Rechtsquellen des ArbeitSrechts .....eevevnierrverninrernsiseninecenes
2.

3. Arbeitsrechtliche Sondervorschriften der Insolvenzordnung ..
4.

Einfluss der Insolvenzordnung ........coeernmmrnesronnsvonesnsensonn.

Der Insolvenzverwalter als Arbeitgeber .......ccooeervvreriecnniennnn.

IV. Unionsrechtliche VOrgaben ..........ccovccvveeneenerrmrrnsinnrrnsiensessssssssnonns

1.
2.

RECKBHCK .ovvuiviiiiisiirniieccnicnerseiseieeesss s ssnssieessonssssssnssssnens

Vorgaben der Betriebsiibergangsrichtlinie im Falle der
INSOIVENZ ..ovvvreretivrittn it ssesssessssnssesss s st nesas

C. Vom Sanierungsgedanken zum SanierungsprinZzip ..........ccowvesevessreennn.

I. Methodische Grundlagen: Rechtsgedanke, Rechtsprinzip
UNd REChESTEEL ....ovcovrieviiiriiiscirecrnerisseiisesiosessssnsssssssssssesssssens

II. Funktions- und Wirkweise von Rechtsprinzipien ........c...cccevuven

III. Insolvenzspezifische Rechtsprinzipien ........ccrvmvverrnerinnrernrenenns

IV. Das Sanierungsprinzip als RechtSprinzip ........cccceerevrnevvrernrennnee.

Kapitel 3 Ausprigungen und Konkretisierungen des

Sanierungsprinzips ...........cnn————————
A. Das Sanierungsprinzip im Rahmen der iibertragenden Sanierung ...
L. Begriff und Stellenwert der iibertragenden Sanierung ..................
II. Betriebsiibergang nach § 6132 BGB .....coovucvercermmrnnererenssinssnsssneenns
1. Begriff und Schutzzweck der Norm ....cccocovrermvvnrrcnrnnernnenseonnns
2. Grundsatz: Ubergang der Arbeitsverhiltnisse und
gesamtschuldnerische Haftung ......oveiienrenvconerenenrennneenienenns
III. Anwendung von § 613a BGB im Insolvenzverfahren ...................
1. Normkontext und Anwendbarkeit .........cooveverennerieniersennsnneenes

2. Mafinahmen zur Vermeidung des Ubergangs von

Arbeitsverhiltnissen im Transaktionskontext ........cveoreeeesronne

a. Kiindigung wegen des Betriebsiibergangs, § 613a
ADbs. 4 8atZ 1 BGB oocveviverecrrstiecnecsseiseissessessesssssseseenns

b. Verdufererkiindigung nach Erwerberkonzept .........c.cc......
aa. Anforderungen an das Erwerberkonzept .........co.......
bb. Reichweite der Sozialauswahl ........cccocoecvvvncreenrcrernnan
CC. ANAIYSE vttt

43



Inhaltsverzeichnis 11

¢. Beendigungsabreden und Aufhebungsvertrige ................ 73
d. Anderungs- und Erlassvertrage ...........vemmmereseosmererssnnn. 75
e. Anderungskiindigung .........ccommevveeeimnesrisnneresssesesessssssnnns 76
f. Ubertragung von Personal auf Transfergesellschaften
(BQG-MOUEIL) coerrrerrrcrriiricreerereesesesessssesenesesesseesssessasnne 77
aa. Praktische Umsetzung des BGQ-Modells .......cocovrrenns 77
bb. Umgehung von § 613a Abs. 4 BGB .......ccovvvvevrrvrrernnenn. 78
CC. ADNALYSE ettt seerasest sttt nnens 80
g Widerspruchsldsung ... 81
3. Eingeschrinkte Erwerberhaftung ...

4. Erwigungen zur Ausweitung des Haftungsprivilegs

B. Individualarbeitsrechtliche Ausprigungen des Sanierungsprinzips ... 86

L Betriebliche AItersversorgung .........icenrernserscssssesssssosesnens 87
1. Haftungsliicken bei der iibertragenden Sanierung ..o 88
2. Insolvenzrisiken beim Durchfiihrungsweg der
betrieblichen Altersversorgung .........cercerirernniersosssnnens 89
II. Insolvenzspezifisches Schicksal einzelner Entgeltanspriiche ....... 90
1. Arbeitsentgelt ... s ennas
2. Sanierungsstunden
3. Arbeitszeitkonten
4. Sonderzuwendungen ...
5. LeiStungsboni .ccciemimiisnismscesseneesersessesceseesesaes
III. Urlaubsansprilche ......c..crceneenieresesecsiserssessmesessasssssssenns
IV, AREISLEIlZEit ..ottt sssnessessssssssnse

1. Entgeltanspriiche in der Freistellungsphase ...

2. Vorzeitige Beendigung des Altersteilzeitverhéltnisses im
Block-Modell .........uucce

V. Abfindungsanspriiche

VI. Weitere individualrechtliche Auspragungen ........cocovevivivcens 111
1. Wiedereinstellungsanspruch ... 111
2. Widerspruch nach § 613a Abs. 6 BGB .....ccoovvnimenvisivervcreininns 112
3. Anderung von Arbeitsbedingungen .......cceennerieroncreriens 113

C. Kollektivarbeitsrechtliche Auspragungen des Sanierungsprinzips ... 114



12

IL

III.

Iv.

V.

Inhaltsverzeichnis

Moglichkeit zur Ablosung von Kollektivvereinbarungen,
§613a Abs. 1 Satz 3 BGB  ....ccvvverreeenceccnnnrennsesneneesisssssssssnsenens 114
1. Neuer Erwerberkollektivvertrag mit schlechteren
ArbeitsbediNGUNEEN .....cccvercvereireeeenreneessetessssrssneeens 114
a. Europarechtlicher Einfluss ......occovmevcnvvnscrverseiecsenennns 115
b. Nationaler Standpunkt ........ccercermeeesersmserssensnens 117
¢ Stellungnahme ........ciiimiiccniniecrcreesennereresssensens 117
2. Verduflererkollektivvertrag nach Erwerberkonzept ................ 119
Der Sanierungstarifvertrag ..........ovvicenns
1. Ziele von Sanierungstarifvertrigen
2. Mogliche Inhalte von Sanierungstarifvertragen ................ 121
a. Modifizierungen des Entgeltgefiiges ........ococerververvrerecnnces 121
b. Bereitstellung eines zusitzlichen unentgeltlichen
Arbeitszeitvolumens ...
c. Flexibilisierung der Arbeitszeit ........coovvcvrvinimeriniecrinees
d. Kindigungsschutz als Gegenleistung
3. Ausdruck des insolvenzrechtlichen Sanierungsprinzips ......... 123
Die Sanierungsbetriebsvereinbarung .......coeninssincnencns 124
1. Handlungsoptionen ... 124
2. WHIAIGUNEG oevieiiiesenisinincnsisimsessssenssssisessisesessssosnsassssesesseses 125
Interessenausgleich bei Betriebsinderung . 125
1. Betriebsinderung, § 111 BetrVG ....ocovicrricncicieninesssseseninn, 125
2. Insolvenzbedingter Interessenausgleich .......cccooveremuiureeereenins 126
a. Modifikation nach § 125 InSO ....vcvvrriievvservesinniniminsinines 126
aa. Beweislastumkehr ..., o 127
bb. Eingeschrinkter Uberpriifungsmafistab .........c.coece... 127
cc. Ausgewogene PersonalStruktur .........oeenceienisnns 128
b. Fortgeltung der Vermutungswirkung bei
Betriebsverfuflerungen ... 129
¢. Nachteilsausgleichsanspriiche im modifizierten
Interessenausgleichsverfahren ........cinninnieienns 129
d. Analyse und Schlussfolgerungen .........iceninimsicerinns 131
Besonderheiten bei Sozialplananspriichen .......oocvieincinciiinnnas 132



Inhaltsverzeichnis 13

1. Modifikationen im eroffneten Insolvenzverfahren ................. 133
2. Sozialplananspriiche im Transaktionskontext ...........cooneere. 135
3. Arbeitsrechtliche Auswirkungen und Konsequenz ................. 136
D. Anerkennung und Kernelemente des Sanierungsprinzips ............... 137

I. Erhalt des Unternehmens und seiner wirtschaftlichen Werte ... 137
II. Abbau von arbeitsrechtlichen Hiirden im Transaktionskontext 138
III. Entlastung des Betriebserwerbers ...
IV FAZIt i cceesnsinssssssne s nressesessrssss s e sasasssesensssnane

Kapitel 4 Grenzen des Sanierungsprinzips ... 141
A. Kein kodifiziertes Sanierungsarbeitsrecht .........coecereeecrcrnvenernersnsrnnes 141

B. Rechtsfortbildung zum Zwecke der Sanierung ..........oeeeivnsinerenreenns
I. Gesetzesauslegung versus Rechtsfortbildung
I. Grenzen zuldssiger Rechtsfortbildung .........oiciieenrenecnnece.

III. Rechtfertigung von Rechtsfortbildung .........ccoeeconecnenecnnens

IV. Analyse der Rechtsfortbildung zur Haftungsbeschrinkung
des BetrieDSerwerbers ... encnccnernrieneerserseresisenesessesssessnns

1. Keine gesetzesimmanente Rechtsfortbildung .......ccoccevveerneeee.
2. Gesetzesiibersteigende Rechtsfortbildung

V. Sanierungsarbeitsrecht als Rechtsfortbildung ........cccccccevvvecrrne.
C. Der ,gerechte® Ausgleich ...t 153
I. Arbeitnehmerschutz versus Unternehmerfreiheit .........covceevunees 153
II. Eine Frage der (Interessen-)ADWAGUNE ......ccvvvirvinrernnninsisnsnnes 154
1. Interessenkonflikt ... 155
2. Normatives Spannungsfeld ... 156
3. AbwiagungsmaBstab ... 157
Kapitel 5 Normativierung des Sanierungsprinzips ..........c......... 159
A. Nichtanwendung von § 613a BGB im Insolvenzverfahren ............... 159

B. Die Vorgaben der Betriebsiibergangsrichtlinie im Rechtsvergleich .. 160
I Rechtslage in OSterreich .......occorerneemmermecisecsimmcisssonissssassseesaes 161



14 Inhaltsverzeichnis

II. Rechtslage in den Niederlanden ..........cccoveeieeerrorermmennecensrnsrnnnns 163
III. Rechtslage in IAlien ......ccocveececrnmensereenessersnssssissmmisemsensnsens 166

IV. Zusammenfassung und Riickschliisse auf die nationale
REChHSIAge ..ottt et nnesssssssens 168
C. Rahmenbedingungen eines nationalen Sanierungsarbeitsrechts ...... 170
D. Modifikation der Haftungsbeschrankung ..........coceresccomennerrrernrnnn, 172

L. Vorabentscheidungsverfahren: BAG, Beschluss vom

16.10.2018 - 3 AZR 139/17 und 3 AZR 878/16 ...ccevvvvrcvrerrnrrcnnnns 172
II. EuGH, Urteil vom 9.9.2020 - Rs C-674/18 ......ocerevevervrrccnrrrccernes 174
III. BAG, Urteil vom 26.1.2021 - 3 AZR 139/17 .ccvvvvrcnrvercrersarersnirenns 175
IVe FazZit oot sens 175
Kapitel 6 Theorie der Sanierungsforderung ..........cooomveevrvvrrcreriens 177
A. Ziel der Sanierungsforderung ... 177

B. Systemische Erginzung des insolvenzrechtlichen

FOrderungsregimes .......ooiimimimmssmmsnnimssiernmsmsrsesssserernsesseces
C. Dogmatische Einordung ........c.ooeeeconemencvrnerennn
I. Systemgerechte Privilegierung
II. Grenzen der Haftungsbeschriankung des § 613a BGB ................ 181
III. Wahrung des Glaubigergleichbehandlungsgrundsatzes ............. 182
IV. Wahrung des Prinzips der Massemaximierung und
bestmdglichen Gldubigerbefriedigung ........cccoccererecenreneerrerernnnn. 182
V. Beispielhafte Fallgruppen '
1. Sanierungsstunden ...
2. Sozialplanforderungen ..., 185
D. Merkmale der Sanierungsforderung .........cceccecmeenseserscsesreseceees 186
E. SchUSSPIAAOYEr ....cccmiiemicercrrircrernerescsnreeeetsenisessessessenssesceseasssene 187
Kapitel 7 Zusammenfassung und Kernthesen ..............c..n 189
A. Zusammenfassung der wesentlichen Untersuchungsergebnisse ....... 189

B. Zusammenfassung der vorgeschlagenen Losungsansatze ........... 191



Inhaltsverzeichnis 15

C. KEINTNESEI ..ooovrvreictieiiiicecrcesesesi et sssesssesesssessssosasenssnsessessssenesenssanns 193

I. Die vom Sanierungsgedanken geleiteten Uberzeugungen
und Entscheidungen in der deutschen Sanierungspraxis
haben sich zu einem Sanierungsprinzip konkretisiert. ............. 193

1. Widerstreitende Arbeitnehmerinteressen werden zugunsten
einer effektiven Sanierung ungleich gewichtet. .......cccourvvriverenns 193

II1. Das Sanierungsprinzip iiberwindet arbeitsrechtliche
Hiirden im Rahmen der {ibertragenden Sanierung. ..........c...... 194
IV. In Deutschland existiert ein nichtkodifiziertes
Sanierungsarbeitsrecht. ... 194

V. Die sanierungsarbeitsrechtliche Rechtsprechung
iberschreitet die Grenzen zuldssiger Rechtsfortbildung. ......... 195

VI. Die Einfithrung eines Sanierungsarbeitsrechts durch
den Gesetzgeber wiirde die Normativierung des
Sanierungsprinzips bedeuten. ... 195

VIL Die Sanierungsforderung ermoglicht eine
interessengerechte Risikoverteilung. ..., 196

LiteraturverzeiChnis ...t esessrsssessssenenns 197



