
Inhaltsverzeichnis

Die Bearbeiter/-innen des vierten Bandes................................................................ V
Im Einzelnen haben bearbeitet: ................................................................................. VII
Vorwort zu Band 4 ..................................................................................................... IX
Abkürzungsverzeichnis ................................................................................................ XV
Literaturverzeichnis .....................................................................................................  XXXIX

Drittes Kapitel: Beteiligungsrechte des Betriebsrats ....................................................... 1
Erster Titel: System der Beteiligungsrechte, ihre Wahrnehmung und Sicherung ....... 1

§ 313 Aufgaben des Betriebsrats ........................................................................... 1
§ 314 Unterrichtungsansprüche des Betriebsrats ................................................. 12
§ 315 Mitwirkung und Mitbestimmung des Betriebsrats .................................... 33
§ 316 Die Betriebsvereinbarung ........................................................................... 57
§ 317 Sicherung der Beteiligungsrechte des Betriebsrats .................................... 103
§ 318 Individualrechtliche Folgen der Verletzung von Beteiligungsrechten des

Betriebsrats .................................................................................................... 115
Zweiter Titel: Die Mitbestimmung des Betriebsrats in sozialen Angelegenheiten ...... 127

§ 319 Allgemeine Lehren ...................................................................................... 127
§ 320 Mitbestimmung bei der Ordnung des Betriebes ..................................... 141
§ 321 Mitbestimmung bei der Lage der Arbeitszeit .......................................... 155
§ 322 Mitbestimmung bei der Verkürzung und Verlängerung der Arbeitszeit 172
§ 323 Mitbestimmung bei der Zahlung des Arbeitsentgeltes ........................... 184
§ 324 Mitbestimmung bei Urlaubsfragen ........................................................... 189
§ 325 Mitbestimmung bei der technischen Überwachung ................................ 196
§ 326 Mitbestimmung bei Sozialeinrichtungen ................................................. 212
§ 327 Mitbestimmung bei Werkswohnungen .................................................... 224
§ 328 Mitbestimmung beim Arbeitsentgelt .......................................................... 231
§ 329 Mitbestimmung beim Vorschlagswesen ..................................................... 257
§ 330 Mitbestimmung bei der Arbeitsorganisation: Gruppenarbeit und

mobiles Arbeiten .......................................................................................... 261
Dritter Titel: Beteiligung des Betriebsrats beim Arbeits- und Gesundheitsschutz....... 270

§ 331 Mitbestimmung beim gesetzlichen Arbeitsschutz ..................................... 270
§ 332 Beteiligung bei der Gestaltung des Arbeitsplatzes ..................................... 280

Vierter Titel: Die Beteiligung des Betriebsrats an allgemeinen personellen
Angelegenheiten................................................................................................................ 288

§ 333 Die Beteiligung an der Personalplanung .................................................... 288
§ 334 Vorschläge zur Beschäftigungssicherung .................................................... 294
§ 335 Zustimmung zu Personalfragebögen........................................................... 297
§ 336 Zustimmung zu allgemeinen Beurteilungsgrundsätzen ........................... 301
§ 337 Mitbestimmung bei Auswahlrichtlinien .................................................... 304
§ 338 Verlangen nach Stellenausschreibungen ..................................................... 313
§ 339 Mitbestimmung bei der beruflichen Bildung ........................................... 317

Fünfter Titel: Die Beteiligung des Betriebsrats bei Einstellungen, Versetzungen und
Ein- und Umgruppierungen ............................................................................................ 325

§ 340 Die Mitbestimmung bei der Einstellung................................................... 325
§ 341 Mitbestimmung bei der Versetzung .......................................................... 378
§ 342 Das Aufhebungsverfahren ........................................................................... 390
§ 343 Mitbestimmung bei der Ein- und Umgruppierung ................................ 397
§ 344 Beteiligung des Betriebsrats an Kündigungen .......................................... 408

XI

http://d-nb.info/1217133100


Sechster Titel: Die Mitbestimmung des Betriebsrats bei Betriebsänderungen ............. 439
§ 345 Beteiligungspflichtige Betriebsänderungen ................................................ 439
§ 346 Betriebsänderungen im gemeinsamen Betrieb........................................... 451
§ 347 Der Interessenausgleich ................................................................................ 453
§ 348 Der Sozialplan ............................................................................................... 468
§ 349 Beteiligung des Betriebsrats bei Massenentlassungen ................................ 483
§ 350 Betriebsänderung in der Insolvenz.............................................................. 494

Siebenter Titel: Beteiligung des Betriebsrates in Tendenzunternehmen ...................... 499
§ 351 Tendenzunternehmen und Tendenzbetriebe ............................................. 499
§ 352 Einschränkung der Beteiligungsrechte ....................................................... 511

Achter Titel: Straf- und Bußgeldvorschriften ................................................................. 521
§ 353 Straf- und Bußgeldvorschriften................................................................... 521

Viertes Kapitel: Europäische Betriebsverfassung ............................................................ 528
§ 354 Überblick und Rechtsgrundlagen zur Europäischen Betriebsverfassung 528

Erster Titel: Europäischer Betriebsrat .............................................................................. 547
§ 355 Europäischer Betriebsrat kraft Vereinbarung ............................................. 547
§ 356 Europäischer Betriebsrat kraft Gesetzes ...................................................... 584

Zweiter Titel: Betriebsverfassung in europäischen Gesellschaftsformen ...................... 608
§ 357 Unterrichtung und Anhörung in der SE .................................................. 608
§ 358 Unterrichtung und Anhörung in der SCE ............................................... 659

Siebenter Abschnitt: Personalvertretungsrecht................................................................. 669
§ 359 Grundlagen des Personalvertretungsrechts ................................................ 669
§ 360 Organisation der Personalvertretung ........................................................ 705
§ 361 Verhältnis zwischen Dienststelle und Personalvertretung ....................... 748
§ 362 Mitbestimmungsrechte ................................................................................ 757
§ 363 Mitwirkungsrechte ..................................................................................... 784
§ 364 Sonstige Beteiligungsrechte ........................................................................ 788
§ 365 Besonderheiten im verwaltungsgerichtlichen Beschlussverfahren .......... 791

Achter Abschnitt: Mitarbeitervertretungsrecht ............................................................... 803
§ 366 Mitarbeitervertretungsrecht in der evangelischen Kirche ....................... 803
§ 367 Mitarbeitervertretungsrecht in der katholischen Kirche .......................... 834

Neunter Abschnitt: Vertretung der Arbeitnehmer in Unternehmensorganen ............. 865

Erstes Kapitel: Grundlagen ............................................................................................... 865
§ 368 Rechtsgrundlagen und Entwicklung der Unternehmensmitbestimmung 865
§ 369 Legitimation der Unternehmensmitbestimmung und Verfassung ........... 878
§ 370 Unternehmensmitbestimmung und Unionsrecht ..................................... 886
§ 371 Mitbestimmungsvereinbarungen ................................................................. 894
§ 372 Gerichtliche Feststellung des Mitbestimmungsstatuts ................................ 901

Zweites Kapitel: Mitbestimmungsgesetz 1976 ................................................................. 908
§ 373 Anwendungsbereich ..................................................................................... 908
§ 374 Bildung und Zusammensetzung des Aufsichtsrats ..................................... 932
§ 375 Rechtsstellung des Aufsichtsrats .................................................................. 982
§ 376 Rechtsstellung der Aufsichtsratsmitglieder................................................ 1001
§ 377 Innere Ordnung des Aufsichtsrats ............................................................... 1022

Drittes Kapitel: Montan-Mitbestimmung ....................................................................... 1042
§ 378 Montan-Mitbestimmungsgesetz ................................................................. 1042
§ 379 Mitbestimmungsergänzungsgesetz ............................................................ 1056

XII



Viertes Kapitel: Drittelbeteiligungsgesetz ....................................................................... 1064
§ 380 Anwendungsbereich, Bildung des Aufsichtsrats......................................... 1064
§ 381 Rechtsstellung, innere Ordnung des Aufsichtsrats, Rechte und Pflichten

der Aufsichtsratsmitglieder .......................................................................... 1097

Fünftes Kapitel: Mitbestimmungsbeibehaltung............................................................... 1113
§ 382 Beibehaltung der Unternehmensmitbestimmung kraft Gesetzes ............ 1113
§ 383 Unternehmensmitbestimmung und Europa — Rechtsgrundlagen und

Entwicklungen ............................................................................................. 1125
§384 Mitbestimmung in der Europäischen Gesellschaft (SE) ...........................  1132
§ 385 Mitbestimmung in der Europäischen Genossenschaft (SCE) ................... 1172
§ 386 Grenzüberschreitende Verschmelzung........................................................ 1177

Viertes Buch Arbeitsgerichtsbarkeit
§ 387 Geschichte, Stellung und gesetzliche Grundlagen der

Arbeitsgerichtsbarkeit .................................................................................. 1205
§ 388 Gerichtsverfassung ....................................................................................... 1211
§ 389 Zuständigkeitsordnung................................................................................. 1226
§ 390 Urteilsverfahren ...........................................................................................  1258
§391 Rechtsmittel und Wiederaufnahme im Urteilsverfahren ......................... 1311
§ 392 Beschlussverfahren ....................................................................................... 1344
§ 393 Zwangsvollstreckung und einstweiliger Rechtsschutz .............................. 1371
§ 394 Schiedsgerichtsverfahren .............................................................................. 1386

Sachverzeichnis .................................................................................................................. 1

XIII


