Inhalt

1. Einleitung ... 11
1.1. Forschungsuberblick ......................oo 13

1.2. Fragestellung ......... ... 28

1.3.  Zeitliche und geografische Eingrenzung ..................... 31

1.4. Exkurs: Quellenlage ... 34

2. LuzernundderSolddienst ............ ... ...l 41
2.1.  Kriegseinsitze der Innerschweizer Séldner ................... 42

2.2. Pensionen als Ressource und Konflikepunke............0. 0., 46
2.2.1. Pensionenstadt Luzern ............................. 48

222, Verteilkimpfe ... 54

2.3.  Obrigkeitliche Kontrolle des Solddienstes ................... 59
2.3.1. BekdmpfungdesReislaufs .......................L 59

2.3.2.  Verhandlungen um Aufbriscche ................... .. 64

3. Soldneralltag............c.o 69
3.1. DerTodals Berufsrisiko.........................oiiil... 72
3.1.1.  StrapazenaufdemMarsch ............... ... ... ... 72

3.1.2. Krankheiten .......... .. i 77

3.1.3.  Umgang mit Tod und Verwundung ................. 84

3.2. Erndhrungund Unterkunft ... 90
3.2.1. Der Kampfum das tigliche Brot .................... 90

3.2.2. Hofinungaufgutes Quartier........................ 97

3.3. Ausschweifungen und Gewalt in der Freizeit ................. 100
3.3.1.  Alkoholund Spiel ... 101

3.3.2. Konflikteund Hiandel .............................. 104

34. Kontakte zur Bevolkerung...............oooli 108

4. Verhiltnis zwischen Séldnern und Hauptleuten .................... 115
4.1. WerwarendieSoldner? ............. ... i, 115
4.1.1. Zur geografischen Herkunft ........................ 117

4.1.2. Zursozialen Herkunft.............................. 127

4.2. Meuterei als Widerstandsform ...................... ... ... 131
4.2.1.  Vorgehen und Motive der Soldner................... 135

4.2.2. Reaktion der Hauptleute und der Obrigkeit .......... 143

\
iblioams - E
Bibliografische Informationen digitalisiert durch NA
http://d-nb.info/1063051525 B



http://d-nb.info/1063051525

4.3.

4.4.

INHALT

AuswegDesertion ...
4.3.1.  Desertion in den Berichten der Hauptleute ..........
4.3.2.  Obrigkeitlicher Umgang mit Desertion und

DeESErteuren .. oot veeeeei et ai e eannaans
Asymmetrien im Solddienst ...
4.4.1. Arbeitsverhiltnis .......... ... il
4.4.2. Innere Hierarchien der Kompanien .................

Mikroékonomie des Solddienstes ...

5.1.  Die Kompanie als Unternechmen ................ ...
5.1.1.  Bezahlung durch den Dienstherrn...................
5.1.2.  Der Hauptmann als Unternehmer...................
5.2.  Versprechen und Erwartungen bei der Werbung..............
5.3. Wie viel Sold floss wirklich? ..................... ... .. ...
5.3.1.  WasentschiadigtderSold? ..........................
5.3.2.  Angabenzur Soldhdhe .......... ...
5.3.3. Effektive Geldfliisse ...........cooiiiiiiiiii.L.
5.3.4.  Wihrungstricks ........... ... o
5.4. WeiterdienenohneSold............. ... i,
5.4.1. Beute als 6konomischer Faktor .....................
5.4.2. Kredite und verpfindetes Gut ......................
5.5. Soldnerfravenund -kinder ............ ... .. ...l
5.5.1.  Solddienst als Armutsrisiko . ................... ...
5.5.2.  Obrigkeitlicher Umgang mit dem Armutsproblem .. ."
5.5.3.  Frauen und Kinder bei den Soldtruppen .............
5.6. Gebrochene Versprechen ..............ooo o
Verhandlungen iiber ausstehenden Sold ..................... ...
6.1. Optionen der Séldner nach der Riickkehr ................ ...
6.1.1. Verhandeln und Druck ausitben.....................
6.1.2.  Anspriiche vor Gerichtbringen .....................
6.1.3. Sold aufkaufenlassen .............. ...l
6.1.4.  Verschuldete Heimkehrer ..........................
6.2. Vorsprechen beim Fiirsten ...
6.2.1.  Verhandlungen bei Soldriickstanden ................
6.2.2.  Verhandlungen anlisslich des Aufbruchs .............
6.3.  Obrigkeitliche Vermittlung zwischen

Soldnern und Hauptleuten ...

191



6.4.

INHALT

6.3.1.  Stadtgericht und Rat als vermittelnde Instanz ........
6.3.2.  Entscheide iiber die Anliegen einzelner Séldner . .....
6.3.3. Entscheide von allgemeiner Tragweite ...............
6.3.4. Verschuldete S6ldner und ihre Glaubiger ............
6.3.5. Erbberechtigung bei toten S6ldnern .................
6.3.6. Soldzahlungen lange nach dem Solddienst ...........
6.3.7. Haftung der Hauptleute mit threm Gue ..............
Soldriickstand als Normalfall ...............................

Reden iiber den Solddienst ..o

7.1.  Der Solddienst als diskursives Feld ..........................

7.1.1. EinDiskursderEhre ...............................

7.12. RedeniiberGeld .............. ... ...l

7.2.  Zur Auflenwahrnehmungder Séldner ................... ...

7.2.1.  Rolle der eidgendssischen Soldner im Kriegseinsatz ...

7.2.2.  Sinkendes gesellschaftliches Ansehen der Soldner . .. ..

7.3.  Ausbriiche aus dem Diskursder Ehre ........................
7.3.1.  Die Fleischbank-Metapher und Reden

iiber verkaufte Menschen ...........................

7.3.2.  Schimpfworte und andere chrverletzende Aussagen ..

7.3.3.  Obrigkeitlicher Umgang mit straffalligen Aussagen ...

7.4. Ein unbestrittenes, aber umstrittenes Geschift ...............

Fazit .. e

8.1. Die LebensweltderSéldner .................ccoiiiiii..L.

8.2. Zum Festhalten der Elite am Solddienst .....................

8.3. Zur MotivationderSéldner ............ ... ... ... Ll

Anhang ..... ...

9.1. Grafikenund Tabellen ...............ccoooiiiiiiiiia...

9.1.1.  Urteile iiber Soldzahlungen (zu Kapitel 6.3.2) ........

9.1.2. Almosenliste ...t

9.2 Quellen ..o

128G TS U5 1= 1 )

9.3.1. Gedruckte Quellen ....... ...
932, LIeratur ......c.vninvninieiiiin i,

272
275
287
290
292
294
296
301



