Inhaltsverzeichnis

Seite
Vorwort4. Auflage ... ..o i 7
Vorwort 1. Auflage ... ... i i 8
Inhaltstbersicht ... ... . i 9
Abkiirzungsverzeichnis ...t 17
L Grundlagen ...... ... . i 23
§ 1 EU-Sozialrecht als Rechtsgebiet ................ ... ... ... 23
1. Bezeichnungund Begriff ...l 23
2. Unmittelbare Einwirkung von EU-Recht auf Mitgliedstaatenrecht .. 25
3. Standorte und Dimensionen supranationaler Einwirkung ......... 26
§ 2 Entwicklungsgeschichte Europiischen Sozialrechts ............ 28
1. Geschichte Europiischen koordinierenden Sozialrechts ........... 28
2. Europiisches harmonisierendes Sozialrecht ..................... 33
§ 3 Sozialrecht im Primirrecht ........... ... ..., 39
1. Zieleund AufgabenderEU ......... ...t 39
2. Diskriminierungsverbote und soziale Grundrechte ............... 42
3. Koordination der Systeme sozialer Sicherheit ................... 43
4. Beschiftigungspolitk .........coiiiiiiiiiiii i 44
5. Sozialpolitk ........... i 44
6. SozialerDialog ... 52
7. Grundfreiheiten ......... o i 52
8. Offentlich-rechtliche Monopole .............ccovviiiiiiinn.. 54
9. Bethilfen ..o i 54
10. Einwanderung ........coiiiiiiii e 55
11. Grundlagenvertragder EU ...... ... ..o 56
§ 4 Auflenbeziehungen der EU und Sozialrecht ................... 60
1. Europiischer Wirtschaftsraum (EWR) ..., 60
2. Sonstiges Assoziationsrecht ............ ... .ol 62
3. Sozialrechtliche Lage nicht-abkommensrechtlich legitimierter
Drittstaatsangehoriger .......oviiiiiiiiiiiiiiiiii i 65
4. Sozialrechtliche Stellung illegaler Einwanderer .................. 68
11

|
Bibliografische Informationen digitalisiert durch EE%‘E;};H
|

http://d-nb.info/1003339182



http://d-nb.info/1003339182

Inhaltsverzeichnis

II. Koordinierendes Sozialrechtder EU ..........................
§ 5 Grundlagen und Entwicklung ...............................
Herausforderung ....... ... i i
2. Koordinierendes Sozialrecht und Freiziigigkeit ..................
3. Konzeptionelle Erweiterung der primérrechtlichen Grundlagen
von Koordination ....... ..o i e
4. EU-Recht und nationalesRecht ...............................
5. Territorialprinzip und Europiisches koordinierendes Sozialrecht ...
§ 6 Allgemeine Vorschriften ................ ... ... ... ...
1. Geltungsbereich ......... ... i
a) Personlicher Geltungsbereich .............. ... ... ... ...
b) Sachlicher Geltungsbereich .......... ... .. ... .. ... ...,
2. Gleichbehandlung und Tatbestandsgleichstellung unter EU-
Angehbrigen ... ... i
3. Konkurrenz zwischen koordinierendem EU-Sozialrecht und
internationalen Abkommen .......... ... il
4. Kollistonsrecht fiir freiwillige Versicherung und Beitragserstattung .
5. Leistungszweige iibergreifende Koordinationsnormen ............
a) Verlingerung des Rahmenzeitraums ................. ... ...
b) Leistungsexport . ..v.veueve et
¢) Lelstungsanpassung .....oveeeverinuinneinnensenneeneonens
d) Zusammentreffen von Leistungen ...........................
6. Funktion nationaler Vorbehalte ............. .. ... . ... ...
7. Definitionsnormen .........oiiiiiiii i
§ 7 Kollisionsnormen ............ooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiianns
1. Begriff, Struktur und Wirkung der Kollisionsnormen .............
a) Funktion der Kollisionsnormen ..............cooviiiiiaan,
b) National und international gesetzte Kollisionsnormen .........
c) Struktur der Kollisionsnormen .........c.coviiiiiiiaiiaa,
2. Inhalte der Kollisionsnormen des koordinierenden Sozialrechts ...
a) Einheitliche Bestimmung anwendbaren Rechts ................
b) Die nach den Gesicherten-Gruppen unterschiedenen
Kollisionsnormen ........c.ooeveeenniinneennnnurineennenns
c) Folgen voriibergehender Auslandsbetitigung .................
d) Mehrfachbeschiftigungen ...

e) Freiwillige Versicherung und freiwillige Weiterversicherung

12

86



Inhaltsverzeichnis

f) Wahlrechte fiir Beschiftigte des diplomatischen und konsula-
rischen Dienstes, Hilfskrifteder EU ........... ..o,
g) Ausnahmeregelung ...

§ 8 Koordination der Behandlungs- und Geldleistungen bei
Krankheit ... ... i
Aufgabe und Reichweite der Sicherung .........................
Leistungsanspriiche auflerhalb des zustindigen oder Waohnstaates
Auslandsbehandlung jenseits geregelter Fallgestaltungen? .........
Krankenversicherung fiir Rentner .............c.cooiiiio...
Kostenverteilung ...

Dok

§ 9 Koordination der Alters-, Invaliditits- und Hinterbliebenen-
5 5 L1 o P
1. Versicherungsfille ......... .. ... . i i i,
a) Alter .. e
b) Erwerbsminderung ......c.voutiiiiiiiiiiiiiii i
c) Hinterbliebenensicherung ......... ... ... ... .. ...
2. Versicherungszeiten .........ooiuiinieiiiiiiieniiinnneinenn..
a) Anspruchsbegriindende Anrechnung von Versicherungszeiten
b) Rentenberechnung .........cooviiiiiiiiiiiiniiniiinnans
¢) Versicherungslastregeln ............ ...l
3. Leistungen an Berechtigte mit Wohnsitz im Ausland .............

§ 10 Koordination von Leistungen bei Arbeitsunfall und Berufs-
krankheit ...... ... .
1. Gegenstand ..ottt s
2. Einzelregelungen ....... ... il
a) Leistungsanspriiche fiir auflerhalb des zustindigen Staates
Wohnende .....ooiiiiiii e
b) Leistungsaushilfe in sonstigen Fallen ..................ooi0
c) Wegeunfille ...
d) Leistungen fiir Berufskrankheiten bei Gefahrenexposition in
mehreren Mitgliedstaaten ... ...,
e) Berechnung der Geldleistungen .....................oall
f) Transporthosten ..........oeeininiuiiiininiiiiieiian.n.
g) Verschlimmerung einer Berufskrankheit sowie Vor- und
Nachschidigung .....ovvoveiiiiii i
h) Erstattung .....covvniiiiiiiiiii e

160
160
162

162
163
164

164
166
167

167
167

13



Inhaltsverzeichnis

§ 11 Koordination von Leistungen der Arbeitsforderung .......... 169
1. Zusammenrechnung von Beschiftigungs- und Versicherungszeiten . 171
2. Befristeter Leistungsexport «.....ouvurveiinenenreneaneneenen., 175
3. Arbeitslose mit Wohnort auflerhalb des Beschiftigungsstaates ... .. 181
4. Neuregelung ... 185
5. Vorruhestandsleistungen ......... ...t 186
§ 12 Familienleistungen ............ ..., 188
1. Begriff der Familienleistungen .............coiiiiiiiiiiieanns. 188
2. Zusammenrechnung von Versicherungs- und Beschiftigungszeiten . 194
3. Gleichstellung im Hinblick auf den Kindeswohnsitz ............. 195
4. Vermeidung von Doppelleistungen ............................ 197
§ 13 Internationale Zusammenarbeit der Sozialverwaltungen ...... 200
1. Zusammenarbeit unter den Sozialverwaltungen .................. 200
2. Offnung der Sozialverwaltung einzelner Mitgliedstaaten .......... 202
3. Zahlungsverkehr, Vollstreckung, Riickgriff und Rechtsschutz ..... 204
4. Wirkung ... i 207
§ 14 Unstatthafte Diskriminierung wegen der Staatsangehorigkeit .. 208
1. Ausgangspunkt .........ciiiuiiiiiiiiiii i 208
2. Nichtdiskriminierung unter EU-Biirgern bei sozialen Vergiinsti-
BUNEEIL &ttt tititsennseseeseonenonsanssonnornonsassnsaenes 208
3. Beschrinkungen der Freiziigigkeit von Unionsbiirgern aus sozial-
rechtlichen Griinden ........... ..ol 210
4. Sozialrechtliche Flankierungen der Dienstleistungsfreiheit ......... 213
III. Europiisches harmonisierendes Sozialrecht ................... 217
§ 15 Uberwindung der Diskriminierung ......................... 217
1. Diskriminierungsverbote im Primirrecht ....................... 217
2. Antidiskriminierung und Vertragsfretheit ....................... 219
3. Antidiskriminierungsregeln im Sozialrecht ............. ... ... 221
a) Benachteiligungsumstinde .............ooiiiiiiii 221
aa) Rasse und ethnische Herkunft ..................cooiiihs 221
bb) Behinderung ....... ..ol 222
cc) Religion und Weltanschauung ...........ccvvvieaeens 224
dd) Alter ..ot i e e 225
ee) Sexuelle Identitit .....oovvvrrrenrerenncenensncnnnnnss 228
b) Benachteiligung bei Inanspruchnahme sozialer Leistungen ...... 228

14



Inhaltsverzeichnis

aa) Unmittelbare Diskriminierung ..ot
bb) Mittelbare Diskriminierung ...........cooiiiiiiiia.,
4. Gleichbehandlung von Minnern und Frauen im Sozialrecht .......
a) Richtlinie zur schrittweisen Verwirklichung der Gleichbehand-
lung von Minnern und Frauen in der sozialen Sicherheit .......
aa) Personlicher Geltungsbereich ............. ..ot
bb) Sachlicher Anwendungsbereich .........................
cc) Tatbestand der Diskriminierung ...........ccooveinant.
dd) Ausnahmen ...........c i
b) Sonstige Regelungen zur Sicherung der Gleichbehandlung der
Geschlechter ....... ..o i

§ 16 Sicherung der Betriebsrenten ............... ..ol
1. Ausgangspunkt — unterschiedliche Funktionen und Verstindnisse
von Betriebsrenten ....... ... i i
2. Wege zu einer Europiischen Betriebsrentengesetzgebung .........
a) Entdeckung der Betriebsrenten als Thema europiischer Recht-
SETZUIE v vttt e ean et et teenaaereoneenonaasanennasos
b) Richtlinie 98/49 zur Anniherung der Betriebsrentengesetz-
gebungen der Mitgliedstaaten .......... ...l
c) Pensionsfondsrichtlinie ............. ... i i,
3. Grenziiberschreitende Sicherung der Betriebsrentenrechte ........

§ 17 Bedeutung des EU-Wirtschaftsrechts fiir Sozialleistungen .....
1. EU-Wirtschaftsrecht und dessen Folgen fiir das Sozialrecht .......
a) Primirrechtliche Vorgaben ...,
b) Rechtsprechung zum Unternehmens-Begriff .................
c) Befugnis zur Schaffung von Einrichtungen sozialer Sicherheit ...
2. Sozialleistungstriger als Unternehmen? ............... ... ...
a) Rechtsprechungdes EuGH ........ ...,
b) Verhiltnis von offentlicher und privater Vorsorge .............
3. Sozialleistungstriger im Zusammenwirken mit Leistungserbringern
a) Sozialleistungstriger als Hoheitstriger und Unternehmen
zugleich? ...
b) Stellung der Sozialleistungstriger bei Einschaltung Dritter ... ...
4. Freie Triger als Unternehmen? ............ ...t
5. Bethilfen ...
a) Ubersicht iiber die primirrechtliche Regelung ................
b) Beihilfe an Sozialleistungstriger —unstatthafe? ... ... oL
6. Vergaberecht ........ ... it



Inhaltsverzeichnis

§ 18 Europiischer Sozialfonds und europiische Beschiftigungspolitik 277

1. Europdischer Sozialfonds .......... ... i, 277
2. Grundlagen und Ausgestaltung des Europiischen Sozialfonds ... .. 279
3. Eigene Beschiftigungspolitikder EU .......................... 283
§ 19 Offene Methode der Koordinierung ......................... 286
1. Inhaltder OMK ... .. i i 286
2. Wiirdigungder OMK ... ... .o i 294
3. ProblemederOMK ...... ...t 295
4. FolgerungenfirdieOMK .............coiiiiiiiiiniiinn.. 298
IV. Ausblick . ... 301
§ 20 Zukunftsperspektiven des Sozialrechtsder EU ................ 301
1. Weitere Vereinfachung des koordinierenden Sozialrechts? ......... 301
a) Schrittweise Reform ... ... ... o i 302

b) Ein europiisches Modell der sozialen Sicherung fiir
Wanderarbeitnehmer ............ oottt 302
¢) Einheitliche Koordination simtlicher Leistungszweige ......... 303
d) Wiirdigung der vorliegenden Reformvorschlige ............... 304
e) Eigener Vorschlag ....... ... ... . . it 306
2. Dienstleistungsfreiheit und soziale Sicherheit ............ ... ..... 308

3. Uberwindung des Sozial,,staats“ durch eine europiische Sozial-
~gemeinschaft® auf der Basis des ,,Europiischen Sozialmodells“? ... 313
a) Die Herausforderungen des Binnenmarkts fiir die Sozialpolitik .. 317

b) Entwicklung der europiischen Sozialpolitik .................. 319
c) Bedeutung der neu geschaffenen sozialpolitischen Instrumente
fir den Binnenmarkt ......... ..ol 322
§ 21 Das Europiische Sozialmodell ............ ... ... ... ool 328
1. Einleitung ....evinnni et 328
2. Sozialrechtshistorische Dimension des Europiischen Sozialmodells . 329
3. Die rechtsvergleichende Probe aufs Exempel: Drei Welten des
Wohlfahrtskapitalismus oder ein Europiisches Sozialmodell? ...... 333
4. Leitbild des Sozialstaats in europiischer Ausrichtung ............. 339
5. Das europiische Sozialmodell und die Mitgliedstaaten ............ 346
Verzeichnis der EuGH-Entschetdungen ...........coviveviiinens. 351
Verzeichnis der EuGMR-Entscheidungen ...........ooooaiieint 365
Verzeichnis der zitierten selbstindigen Literatur ............. ...t 367
Stichwortverzeichnis .......... ... oo 399

16



	IDN:1003339182 ONIX:04 [TOC]
	Inhalt
	Seite 1
	Seite 2
	Seite 3
	Seite 4
	Seite 5
	Seite 6

	Bibliografische Informationen
	http://d-nb.info/1003339182



