
Arbeitsrecht Inhaltsverzeichnis I 

Inhaltsverzeichnis: 

Kapitel 1: Das Arbeitsverhältnis 1 

Fall 1: Eine missglückte Tournee 1 
Abgrenzung Dienst- / Werkvertrag 

Fall 2: Geschickt getrickst? 6 
Statusklage, Zulässigkeit einer arbeitsgerichtlichen Klage 

Kapitel 2: Die Beendigung des Arbeitsverhältnisses 13 

Fall 3: Zu spät reagiert 13 
Wirkung der Präklusion 

Fall 4: Fürchterlich verpennt 19 
Außerordentliche Kündigung - Voraussetzungen 

Fall 5: So ein Früchtchen ...24 
Verdachtskündigung, Organtheorie 

Fall 6: Ferienzeit... Urlaubszeit!? 32 
Außerordentliche Kündigung, Zugangsvereitelung 

Fall 7: Keine Gnade 39 
Zugang im Urlaub. 

Fall 8: Kein großes Los 45 
Ordentliche Kündigung in Kleinbetrieben, Fristen des § 622, 
Konsequenz der Kündigung zum falschen Zeitpunkt 

Fall 9: Das Ende einer Dienstfahrt 55 
Verhaltensbedingte ordentliche Kündigung, Anwendbarkeit 
des KSchG (Berechnung AN), Vss. der verhaltensbedingten 
Kündigung 

Fall 10: Ein übler Knabe 61 
Verhaltensbedingte Kündigung, Betriebsablaufstörungen erforderlich? 
Betriebsratsanhörung, subjektive Determinierung 

Fall 11: Eine schwere Entscheidung 67 
Abgrenzung verhaltensbedingte Kündigung von personenbedingter 

FalM2: Wundersame Heilung 73 
Kündigung eines Dauerkranken 

Fall 13: Ein folgenschwerer Unfall 77 
Auflösungsantrag, § 9 KSchG 

http://d-nb.info/106101004X

http://d-nb.info/106101004X


II Inhaltsverzeichnis Arbeitsrecht 

Fall 14: Viel zu viele Buchhalter!? 82 
Betriebsbedingte Kündigung 

Fall 15: Mutterschutz 87 
Fall 16: Hopfen und Malz 93 

Betriebsübergang 

Fall 17: Mit einem Lächeln auf den Lippen 101 
Änderungskündigung - Grenzen des Direktionsrechts 

Fall 18: K(n)opflos reagiert 107 
Änderungskündigung: Spontanreaktionen, 
Änderungskündigungsschutzklage 

Fall 19: Kinderglück?! 112 
Anfechtung eines Arbeitsvertrags - Recht zur Lüge, 
Anfechtungsgründe 

Fall 20: Drum prüfe, wer sich ewig bindet 118 
Befristung 

Fall 21: I don't like Mondays 123 
Befristung 

Fall 22: Überrumpelter Arbeitnehmer?! 131 
Aufhebungsvertrag 

Kapitel 3: Ansprüche des Arbeitnehmers 138 

Fall 23: Nur Bares ist Wahres 138 
Klage auf Lohn, Rechtsquellen, Bruttolohnklage 

Fall 24: Arbeit um jeden Preis? 145 
Klage auf Lohn 

Fall 25: Frohe Weihnachten! 150 
Betriebliche Übung, Änderung 

Fall 26: Ein prächtiger Junge 157 
Lohn bei fehlerhaftem Arbeitsverhältnis. Abwandlung: 
Minderjähriger Arbeitgeber 

Fall 27: Ohne Fleiß kein Preis!? 163 
Lohn ohne Arbeit, Verzugslohn, Betriebsrisiko 

Fall 28: Heißer Arbeitskampf ....168 
Lohn ohne Arbeit: Wirtschafts- und Arbeitskampfrisiko, 
Streikbruchprämien 



Arbeitsrecht Inhaltsverzeichnis III 

Fall 29: Unglücklicher Segelflug 176 
Lohnfortzahlung im Krankheitsfall, Verschulden eines Dritten, 
8-wöchige Krankheit direkt nach Arbeitsantritt, 
Rückgriff des Arbeitgebers 

Fall 30: Probleme mit dem Urlaub 183 
Urlaub,'Urlaubsabgeltung, Urlaubsgeld, Urlaubsentgelt, 
schuldhafte Urlaubsnichtgewährung 

Fall 31: Rückenprobleme 189 
Entgeltfortzahlung, Urlaubsabgeltung 

Fall 32: Kein glückliches Händchen 196 
Aufwendungsersatzansprüche, Schadensersatzansprüche (c.i.c.) 

Fall 33: Unglück bei der Arbeit 202 
Unfallversicherung, Haftungsprivileg des AG, 
gestörte Gesamtschuld 

Fall 34: Gleichgestellt... I? 209 
Ausgleichsquittung, Ausschlussfristen 

Fall 35: Unverhofft kommt oft 216 
Weiterbeschäftigungsanspruch 

Kapitel 4: Ansprüche des Arbeitgebers 223 

Fall 36: Teure Unaufmerksamkeit 223 
Schadensersatzansprüche wegen Schlechterfüllung, 
innerbetrieblicher Schadensausgleich 

Fall 37: Zu früh vermittelt ...I? 231 
Mankohaftung, Vertragsstrafe 

Fall 38: Goldene Zeiten 237 
Rechtswidriger Streik (Schadensersatzansprüche gegen AN, 
Gewerkschaft, Dritte) 

Fall 39: RückZahlungsschwierigkeiten 243 
RückZahlungsanspruch von Gratifikationen, Kündigungsklausel, 
Fehlerhaftes Arbeitsverhältnis 


