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b) Haftung aus Firmenfortführung (§ 25 HGB) 183 446 
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aa) Berücksichtigung von Steuerfolgen 196 451 
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4. Begriffsdefinitionen 206 455 
5. Geltungsbereich des Vertrages 207 456 

a) Sachlicher Geltungsbereich 207 456 
b) Räumlicher Geltungsbereich 208 456 
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a) Abfindungen bei Vertragsbeendigung 318 493 
b) Herausgabepflichten 319 494 
c) Unterlassungs- und sonstige Pflichten 320 494 
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3. Eidesstattliche Versicherungen 346 505 
4. Gedächtnisprotokolle 348 505 
5. Fotografische Dokumentationen 349 506 
6. Telefon-Mitschnitte 350 506 

Teil 4 
Gesellschaftsrechtliche Verträge - Basischeckliste und 
Kommentierung mit Einzelformulierungsvorschlägen 

(Wegmann/von dem Knesebeck) 

1 Vorbereitung von Gesellschaftsverträgen und Konzepten 

I. Konzeptionierung, Vorbemerkungen 1 508 
1. Prämisse 1 508 
2. Zeitliche Abfolge 2 508 
3. Dokumentation 3 509 
II. Rechtliches Konzept 4 509 
1. Entscheidung: Interessenverfolgung durch gemeinsame 

Gesellschaft 4 509 
a) Gemeinsame Gesellschaft oder losere Kooperation . . 5 509 

aa) Lose Kooperationsformen ohne Gesellschafts­
bildung 6 509 
(1) Abgestimmte Zulieferungs- und Abnahme­

verpflichtungen 7 509 
(2) Dienstvertragsbeziehungen mit Ergebnisbe­

teiligung, Aktienoptionspläne 7 510 
(3) Partiarische Darlehen 8 510 
(4) Kartellabsprachen 9 510 

bb) Gemeinsame Zweckverfolgung 10 510 
b) Gemeinsame Gesellschaft möglich 11 511 

aa) Wettbewerbsrechtliche Hindernisse 12 511 
bb) Berufsrechtliche Hindernisse 13 511 
cc) Steuerrechtliche Hindernisse 14 511 
dd) Kartellrechtliche Hindernisse 15 512 

2. Interessen und Perspektiven 16 512 
a) Zeitliche Dauer des gemeinsamen Engagements. ... 16 512 
b) Projektbezug der Gesellschaft 17 512 
c) Engagement der Gesellschafter in der Gesellschaft . . 18 512 
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aa) Erforderlichkeit aus der Sicht der Gesellschaft und 
Bereitschaft und Fähigkeit der Gesellschafter . . . 18 512 

bb) Finanzielles Engagement 19 513 
cc) Tätigkeitsverpflichtungen 22 513 

(1) Geschäftsführung und Vertretung 22 513 
(2) Sonstige Tätigkeiten 23 514 

dd) Besondere Kenntnisse und Nutzungen 24 514 
ee) Außenwirkung des Engagements eines Gesell­

schafters 25 514 
f f )  P e r s o n e n b e z u g  d e s  E n g a g e m e n t s  2 6  5 1 4  

3. Gesellschaftsform 27 515 
a) Zivilrechtliche Aspekte 28 515 

aa) Haftung 28 515 
(1) Haftungsdurchgriff 30 516 
(2) Haftung in der Gründungsphase 32 517 
(3) Haftung des GmbH-Geschäftsführers 36 519 

bb) Übertragbarkeit und Vererblichkeit der Gesell­
schaf terstellung 37 519 

cc) Selbstorganschaft/Drittorganschaft 39 520 
dd) Firma 40 520 
ee) Handwerks-GmbH 41 520 
f f )  Z u l ä s s i g k e i t  v o n  E i n m a n n - G e s e l l s c h a f t e n  . . . .  4 2  5 2 1  
gg) Rechnungslegung und Publizität 43 521 

b) Arbeits- und mitbestimmungsrechtliche Aspekte . . 44 521 
aa) Sozialversicherungspflicht und Altersversorgung. 44 521 
bb) Mitbestimmung 45 522 

c) Steuerliche Aspekte 46 522 
4. Nutzung vorhandener Unternehmen oder Gesell­

schaften eines Gesellschafters 47 523 
a) Sinnhaftigkeit der Nutzung 50 523 
b) Umstrukturierung 51 524 

aa) Rechtsformänderungen 52 524 
bb) Beitritt der weiteren Gesellschafter 53 524 

III. Betriebswirtschaftliche und steuerliche Prüfung des 
Konzepts 54 525 

1. Prüfungsumfang 54 525 
a) Betriebswirtschaftliche Checkliste 54 525 
b) Steuerliche Checkliste 55 525 

2. Organisation der Überprüfung 56 526 
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b) Herbeiführung der Prüfung 57 526 

aa) Zuständigkeit 57 526 
bb) Formulierung 58 527 

c) Durchführung der Prüfung 59 527 
d) Rezeption des Prüfungsergebnisses 60 527 

IV. Schlusskonzept 61 527 

2 Allgemeine Gestaltungsfragen für alle Gesellschaftsverträge 

I. Form des Gesellschaftsvertrags 62 530 
1. Rechtliches Formerfordernis 62 530 

a) Notarielle Beurkundung bei Gründung einer GmbH 
und einer Aktiengesellschaft sowie einer SE 62 530 

b) Notarielle Beurkundung von Umwandlungen 63 531 
c) Schriftform bei der Partnerschaft 64 531 
d) Reduziertes Schriftformerfordernis bei der EWIV ... 65 531 
e) Grundsätzlich Formfreiheit bei sonstigen Gesell­

schaftsverträgen 66 531 
f) Formbedürftigkeit in Einzelfällen 67 531 

aa) Grundbesitz im Gesellschaftsvermögen 68 531 
bb) Doppelgesellschaften 69 532 
cc) Auswirkung 70 532 

2. Urkundliche Gestaltung 71 532 
II. Beteiligungsfähigkeit in- und ausländischer Gesell­

schafter und Gesellschaften 72 533 
1. Beteiligungsfähigkeit inländischer Gesellschaften . ... 72 533 

a) GbR 72 533 
b) oHG, KG 73 533 
c) GmbH 74 533 

2. Ausländische natürliche Personen 75 533 
3. Ausländische Gesellschaften 76 534 

III. Basischeckliste und Aufbauschema für Gesellschafts­
verträge 78 534 

IV. Kommentierung der Basischeckliste 79 535 
1. Vertragliche Grundlagen 80 536 

a) Bezeichnung 80 536 
aa) Vorbemerkungen 80 536 

(1) Innengesellschaften 80 536 
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(2) Außengesellschaften 81 536 
bb) Grundsätze 84 537 
cc) Formulierungsbeispiele 86 537 

b) Namensrechte (entfällt bei reinen Sachbezeichnungen). 87 537 
aa) Vorbemerkungen 87 537 
bb) Interessenlage 88 537 
cc) Formulierungsbeispiele 89 538 

c) Sitz 91 538 
aa) Vorbemerkung 91 538 
bb) Grundsätze 92 538 
cc) Vorgreiflichkeit 93 538 

d) Gesellschaftszweck/Unternehmensgegenstand 94 539 
aa) Vorbemerkungen 94 539 
bb) Bedeutung 95 539 

(1) Schwerpunkt der Tätigkeit 95 539 
(2) Kompetenz von Gesellschaftsorganen 96 539 
(3) Formbedürftigkeit des Gesellschaftsvertrags ... 97 539 

cc) Formulierungsbeispiele 98 540 
e) Gesellschafter, Beteiligungsverhältnisse 100 540 

aa) Vorbemerkungen 100 540 
(1) Namen der Gesellschafter 100 540 
(2) Beteiligungsquote 102 541 

f) Besondere Anforderungen an Gesellschafter 103 541 
aa) Beteiligungsfähigkeit in- und ausländischer 

Gesellschafter 103 541 
bb) Gesellschaftsvertragliche Beschränkungen 104 541 
cc) Formulierungsbeispiele 105 542 

g) Gesellschafterstämme/Gesellschaftergruppen 107 543 
aa) Vorbemerkungen 107 543 
bb) Formulierungsbeispiele 109 543 

h) Dauer der Gesellschaft 110 544 
aa) Vorbemerkungen 110 544 

(1) Bedeutung 110 544 
(2) Gestaltung 111 544 

bb) Formulierungsbeispiele 112 544 
i) Geschäftsjahr 114 544 

aa) Vorbemerkungen 114 544 
bb) Formulierungsbeispiele 115 545 

j) Kapital der Gesellschaft, Einlagen der Gesellschafter . . 117 545 
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aa) Definition 117 545 

(1) Beiträge 118 545 
(2) Einlagen 119 545 

bb) Gestaltung 120 546 
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aa) Abgrenzung gesellschaftsvertraglicher Pflichten 
von Leistungspflichten aufgrund zusätzlicher 
Abreden 121 546 

bb) Gestaltung . 122 547 
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b) Buchführung, Bilanzierung 127 548 
aa) Gesetzliche Regelung 127 548 
bb) Gesellschaftsvertragliche Regelung 128 548 

c) Kontrollrechte der Gesellschafter 129 549 
aa) Gesetzliche Regelung 129 549 
bb) Gesellschaftsvertraglich mögliche Ergänzungen . . 130 549 

(1) Beiziehung von Dritten 130 549 
(2) Missbrauchsgefahr 131 549 

d) Gesellschafterversammlung, Stimmrecht, 
Einwendungsrechte 132 550 
aa) Gesellschafterversammlung als Entscheidungs­

forum 132 550 
bb) Nähere Gestaltung 134 550 

e) Ergebnisverwendung 136 551 
aa) Verluste 136 551 

(1) Keine Verlustteilnahme bei Kapitalgesellschaften 136 551 
(2) Verlustteilnahme bei Personenhandelsgesell­

schaften, GbR und stiller Gesellschaft 137 552 
bb) Gewinne 138 552 

f) Wettbewerbsfragen 140 553 
aa) Erforderlichkeit einer Regelung 140 553 
bb) Interessenlage 141 553 
cc) Abgrenzung zu arbeitsvertraglichen Wettbewerbs­

regelungen 142 554 
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dd) Gesetzliche Regelungen des Wettbewerbsverbots . 144 554 

(1) Grundsatz 144 554 
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ee) Verhältnis zum Kartellverbot 154 557 
f f )  S t e u e r l i c h e  G e f a h r e n  i m  Z u s a m m e n h a n g  m i t  d e m  

Wettbewerbsverbot 155 557 
gg) Regelungsmöglichkeiten und Regelungsgrenzen . . 157 558 
hh) Grenzen der Regelungsbefugnis, insbesondere 

Mandanten-und Branchenschutzklauseln 158 559 
3. Außenverhältnisse der Gesellschaft 159 559 

a) Vertretung der Gesellschaft oder der Gesellschafter . . 159 559 
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bb) Fremd-/Selbstorganschaft 160 560 
cc) Vertragliche Regelung 161 560 
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(2) AG 169 562 

bb) Personengesellschaften 170 563 
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bb) Außengesellschaften 230 587 
cc) Formulierungsbeispiele 231 588 
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