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Vorwort V 

Abkürzungsverzeichnis IX 

Fall 1: Begründung eines Arbeitsvertrags, Arbeitnehmerbegriff, 
arbeitnehmerähnliche Person 1 

Fall 2: Arbeitnehmerähnliche Person, wirtschaftliche Abhängigkeit, im 
Verhältnis zum Arbeitnehmer vergleichbare soziale Stellung, 
Schutzwürdigkeit 3 

Fall 3: Arbeitnehmerähnliche Person, wirtschaftliche Abhängigkeit, 
Anspruch auf Erholungsurlaub 4 

Fall 4: Arbeitsvertrag, Teilzeitarbeitsverhältnis, Urlaubsanspruch 6 

Fall 5: Voraussetzungen der Arbeitnehmereigenschaft, befristetes 
Arbeitsverhältnis, Feststellungsklage auf ein unbefristetes 
Arbeitsverhältnis 8 

Fall 6: Arbeitsvertrag, Störung des Arbeitsverhältnisses, Weisungsrecht des 
Arbeitgebers 10 

Fall 7: Arbeitsvertrag, allgemeiner arbeitsrechtlicher 
Gleichbehandlungsgrundsatz 13 

Fall 8: Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz, Benachteiligungsverbot, 
Schadensersatz 15 

Fall 9: Stellenausschreibung, Benachteiligungsverbot, Schadensersatz 18 

Fall 10: Arbeitsvertrag, versäumte Arbeitszeit, Fixschuldcharakter der Arbeit, 
Unmöglichkeit 20 

Fall 11: Arbeitsvertrag, Unmöglichkeit der Tätigkeit, Entfall der 
Vergütungspflicht, Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 23  

Fall 12: Arbeitsvertrag, Betriebsrisiko, Annahmeverzug des Arbeitgebers 26 

Fall 13: Arbeitsvertrag, krankheitsbedingte Arbeitsunfähigkeit, 
Entgeltfortzahlung bei krankheitsbedingter Kündigung 28 

Fall 14: Arbeitsvertrag, Anfechtung des Arbeitsvertrags nach § 123 Abs. 1 ,1 .  
Alt. BGB bzw. §119 Abs. 2 BGB, Beendigung des Arbeitsverhältnisses 
ex nunc 30 

Fall 15: Inhaltskontrolle von Verträgen, Vertragsstrafe 33 

Fall 16: Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 35 

Fall 17: Urlaub, Urlaubsabgeltung 36 

Fall 18: Direktionsrecht, Zuweisung anderer Tätigkeit 37  

Fall 19: Haftung des Arbeitnehmers 38 
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Fall 20: Wettbewerbsverbot 39 
Fall 21: Erwerbstätigkeit während des Urlaubs 4 1  

Fall 22: Betriebliche Übung, Gesamtzusage 42  

Fall 23: Befristung, Schriftform 44 

Fall 24: Schriftformerfordernis bei Befristung eines Arbeitsvertrags 46 

Fall 25: Ende des befristeten Arbeitsvertrags, Fortsetzung 
des Arbeitsverhältnisses 48 

Fall 26: Verlängerung eines befristeten Arbeitsvertrags ohne Sachgrund 50 

Fall 27: Überraschungsklausel bei Befristung, Transparenzgebot 52 

Fall 28: Schriftform bei Klageverzicht 54 
Fall 29: Geschäftsführerbestellung, Wechsel von einem Arbeitsverhältnis in 

ein Geschäftsführerdienstverhältnis 58 

Fall 30: Anwendung des Kündigungsschutzgesetzes nach Betriebsübergang — 61 

Fall 31: Kündigungsfrist, Diskriminierung, Europarecht 63 

Fall 32: Personenbedingte Kündigung, Exmatrikulation rechtfertigt 
Kündigung 66 

Fall 33: Verhaltensbedingte Kündigung wegen Minderleistung 
des Arbeitnehmers 68 

Fall 34: Betriebsbedingte Kündigung und freie Unternehmerentscheidung 72 

Fall 35: Außerordentliche verhaltensbedingte Kündigung 75 

Fall 36: Kollektives Arbeitsrecht, Ansprüche aus Tarifvertrag 78 

Fall 37: Betriebsverfassungsrecht 80 

Fall 38: Interessenausgleich, Nachteilsausgleich 81 
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