
Inhalt

1. EINLEITUNG 15

1.1 Relevanzbegründung 16
1.2 Zielsetzungund Aufbau der Arbeit 21

2. TRAUMBERUF JOURNALISTEN? 25

2.1 Einstiegsmotivation 25
2.2 Arbeitswelt von Journalistinnen 29

2.2.1 Beschäftigungssituation von Journalistinnen und 
aktuelle Arbeitsmarktlage 30

2.2.2 Arbeitsmarktdynamiken im Journalismus: Atypische 
und prekäre Beschäftigung 37

2.2.3 Stellenabbau im Journalismus in Deutschland: 
ein Rückblick auf Entlassungen zwischen 2015 und 2020 42

2.3 Arbeitszufriedenheit von Journalistinnen 47
2.4 Zwischenfazit 56

3. KÜNDIGUNGEN UND BERUFSWECHSEL ALS TEIL DES 

AUSSTIEGSPROZESSES: EINE ARBEITSSOZIOLOGISCHE 

BETRACHTUNG 59

3.1 Begriffserklärungen 59
3.1.1 Fluktuation, Turnover und Kündigung 61
3.1.2 Berufswechsel und Ausstieg 65

http://d-nb.info/1362732737


3.2 Konzeptionelle Erfassung von Kündigungen 70
3.2.1 Content Models: das >Warum< des Kündigens 70
3.2.2 Process Models: das >Wie< des Kündigens 79
3.2.3 Kündigungstypen 88

3.3 Konzeptionelle Erfassung von Berufswechseln 95
3.3.1 Modell zum Berufswechsel nach Rhodes und Doering 95
3.3.2 Folgen von Berufswechseln 101

3.4 Zwischenfazit 103

4. EINE LITERATURSYNOPSE ZUM AUSSTIEG

AUS DEM JOURNALISMUS 107

4.1 Gründe 111
4.2 Wege 122
4.3 Folgen 126
4.4 Zwischenfazit 129

5. HERLEITUNG DER FORSCHUNGSFRAGEN 131

6. METHODISCHE VORGEHENSWEISE 137

6.1 Mehrmethodendesign und Aufbau der Studie 137
6.2 Stichprobe: Definition ehemaliger Journalistinnen 141
6.3 Teilstudie 1: standardisierte Online-Befragung

ehemaliger Journalistinnen 146
6.3.1 Erhebung: Stichprobenziehung und Feldphase 146
6.3.2 Fragebogenkonstruktion und Operationalisierung 151
6.3.3 Beschreibung der Stichprobe 159
6.3.4 Auswertung 164

6.4 Teilstudie n: problemzentrierte Interviews mit
ehemaligen Journalistinnen 165



6.4.1 Das problemzentrierte Interview 165
6.4.2 Feldzugang und Auswahl der Interviewpartner.innen 167
6.4.3 Leitfadenkonstruktion 170
6.4.4 Überblick Interviewpartner.innen 175
6.4.5 Durchführungund Auswertung 179

7. AUSSTIEG AUS DEM JOURNALISMUS 183

7.1 Gründe 183
7.1.1 Extrinsische Gründe 186
7.1.2 Intrinsische Gründe 207
7.1.3 Zwischenfazit 219

7.2 Wege 221
7.2.1 Ausstiegszeitpunkte und auslösende Momente 223
7.2.2 Gedankenspiele und Vorbereitungen eines Ausstiegs 227
7.2.3 Ablauf eines Ausstiegs 231
7.2.4 Stellensuche 241
7.2.5 Zwischenfazit 244

7.3 Folgen 245
7.3.1 Neue Berufe der ehemaligen Journalistinnen 246
7.3.2 Berufliche und persönliche Folgen 259
7.3.3 Identitäten im Selbst-und Fremdbild 270
7.3.4 Zwischenfazit 277

8. aussteiger:innen aus dem Journalismus: eine 
TYPOLOGIE 280

8.1 Die Frustrierten 283
8.2 Die Desillusionierten 287
8.3 Die Erschöpften 298
8.4 Die Verantwortungsbewussten 305



8.5 Die Resignierten 314
8.6 Zwischenfazit 323

9. SCHLUSSBETRACHTUNG 327

9.1 Zusammenfassende Diskussion 327
9.2 Reflexion der Untersuchung und Ausblick 341

Literaturverzeichnis 347

Anhang


