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Sachregister

Die fetten Zahlen beziehen sich auf die
Paragraphen, die mageren Zahlen auf die
Randnummern.

Abdingbarkeit
Arbeitnehmerhaftung 619a 90 ff
s a dort
der §§ 617, 618 619 1 ff
Darlegungs- und Beweislast 619 24
Rechtsfolgen verbotswidriger Vereinba-
rungen 619 23
Reichweite des Verbotsbefehls 619 4 ff
s a Anwendungsbereich, des § 619
des § 613a 613a 25 ff
des § 614 614 3 ff
in Arbeitsverhiltnissen 614 4
Arbeitszeitkonten 614 5
durch AGB 614 4
Mitbestimmung des Betriebsrats 614 6
des § 615 615 10ff
in Arbeitsverhéltnissen 615 11
Beweislast 615 16
durch AGB 615 11
Umgehung von Kiindigungsvorschrif-
ten 615 13
des § 616 616 153 ff
durch Allgemeine Arbeitsbedingun-
gen 616 161
durch betriebliche Ubung 616 161
durch Individualabrede 616 161
durch Tarifvertrag 616 159f
konkludenter Ausschluss 616 161
Leistungspflicht des Sozialversiche-
rungstrigers 616 162
Rechtfertigung der Abwei-
chung 616 156 f
Sonderregelung des § 19 Abs 1 Nr 2 lit b
BBIG fiir Auszubildende 616 158
des § 619a 619a Sf
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 511 ff
Abweichungen zu Gunsten des Arbeit-
nehmers 616 512 ff
Abweichungen zu Ungunsten des
Arbeitnehmers 616 516 ff
Anzeige- und Nachweispflich-
ten 616 381 ff
Art der untersagten Abreden 616 516 ff
Entgeltfortzahlungsdauer 616 513, 521
Fortsetzungserkrankungen 616 524
Giinstigkeitsvergleich 616 524
Inhalt der untersagten Abre-
den 616 521 ff
Karenztage 616 521 ff
Koalitionsbetétigungsgarantie 616 515
normative Ausgangslage 616 511

771

Abdingbarkeit (Forts)
Vereinbarungen zur Bemessungsgrund-
lage 616 527 ff
Vergiitungshéhe 616 527 ff
Verzicht des Arbeitnehmers 616 540 ff
Abfindung
Betriebsiibergang 613a 39
Abgeordnetenmandat
Dienstverhinderung 616 73
Ablosungsprinzip
kollektivrechtliche Regelungen 613a 228 ff,
236 ff
Abschlagszahlungen 614 4, 14, 26 ff
Abgrenzung
zum Darlehen 614 26 f
zum Vorschuss 614 26, 31
Allgemeine Geschiftsbedingungen 614 4
Annahme 614 31
Begriff 614 31
Bereicherungsanspruch 614 36
Beweislast 614 34
Garantie 614 35
Lohnpfindung 614 29, 38 ff
Rechtsnatur 614 31
Riickgewahr 614 33 ff
Teilzahlung 614 31
Uberzahlung 614 36 f
Verrechnung 614 32, 36
Absonderungsanordnung 615 88, 91; 616 233
Abstrahierungsformel 615 29
Adoptionsvermittlungsvertrag
Anwendbarkeit des § 614 614 57
Agentur fiir Arbeit
Meldung als beschaftigungssuchend
615 173 ff
personliche Meldepflicht 616 80
Vermittlungsvorschldge, Auskunftspflicht
615 179
AG-Vorstand
Arbeitnehmerhaftung 619a 72
Akkordlohn
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 457 f
Filligkeit der Vergiitung 614 14, 35
Aktienoptionen
Aktienoptionsplan
durch Konzernobergesellschaft 613a 165
Anspruch auf Gewidhrung 613a 165 f
Betriebsiibergang 613a 165f
Gewihrungsvertrag 613a 166
Rechtsfolgen des Betriebslibergangs
613a 165f



Aktienoptionen

Aktienoptionen (Forts)
Vertragsarbeitgeber 613a 166
Verwertung 613a 165
Alkoholabhiingigkeit
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 278
Allgemeine Arbeitsbedingungen
Abdingbarkeit des § 616 S 1 616 161
Allgemeine Geschiiftshedingungen
Abdingbarkeit
des § 614 614 4
des § 615 615 11
Allgemeiner Betriebsbegriff 613a 38
Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 618 131
Altersteilzeitverhiiltnis 613a 144
Anwendungsbereich des § 613a 613a 24
Blockmodell 614 52
Filligkeit der Vergiitung 614 51
Insolvenz des Arbeitgebers 613a 365
Analogie 618 98; 619 5 {f; 613a 122
Anderung der Arbeitsbedingungen 613a 26,
160, 406 ff
Anderungskiindigung
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 428
Anfechtung
Widerspruch des Arbeitnehmers 613a 307
Angebot der Dienstleistung
Annahmeverzug des Dienstberechtigten
615 48 ff
Betriebsiibergang 615 53
Darlegungs- und Beweislast 615 78
Entbehrlichkeit des Angebots 615 70 ff
Gegenstand des Angebots 615 49 f
Leiharbeitnehmer 615 54
tatsdchliches Angebot 615 51 ff
wortliches Angebot 615 56 ff
Anlasskiindigung
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
Anderungskiindigung 616 428
Aufhebungsvertrag 616 440 f
auBlerordentliche Kiindigung 616 428
Berufsausbildungsverhiltnis 616 425
betriebsbedingte Kiindigung 616 432
Dauer der Entgeltfortzahlung 616 438 f
Kenntnis des Arbeitgebers 616 433 ff
Kiindigung wiahrend Wartezeit 616 426
Nichtigkeit der Kiindigung 616 440
ordentliche Kiindigung 616 428 f
Seearbeitsverhiltnis 616 425
Sozialwidrigkeit der Kiindigung 616 437
subjektive Verkniipfung 616 430 f
Anlernlinge
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 204
Annahmeverzug des Dienstberechtigten 614 8;
615 1ff
Abgrenzung zur Unmoglichkeit 615 19 ff,
80 ff
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Annahmeverzug des Dienstberechtigten (Forts)
Abbruch der Dienstleistungsbezie-
hung 615 38 ff
Abstrahierungsformel 615 29
Alternativitit von Annahmeverzug und
Unmoglichkeit 615 25
Lehre von der Annahmeunmoglich-
keit 615 44
Nachholbarkeit der Dienstleis-
tung 615 32 ff
Regelungsliicke in § 326 Abs 1 615 24f
Unterbrechung der Dienstleistungsbe-
ziehung 615 38 ff
Angebot der Dienstleistung 615 48 ff
Betriebsiibergang 615 53
Darlegungs- und Beweislast 615 78
Entbehrlichkeit des Angebots 615 70 ff
Gegenstand des Angebots 615 49 f
Leiharbeitnehmer 615 54
tatsachliches Angebot 615 51 ff
wortliches Angebot 615 56 ff
Anrechnung anderweitigen Verdienstes
s dort
Anwendungsbereich 615 18
Beendigung 615 123 ff
Beendigung des Dienst- oder Arbeits-
verhéltnisses 615 127 ff
Darlegungs- und Beweislast 615 133
nachtrigliche Annahme der Arbeitsleis-
tung 615 124 ff
nachtrigliche Unmoglichkeit der
Erbringung der Dienste 615 131f
befristeter Arbeitsvertrag 615 75
COVID-19-Pandemie
s dort
fehlerhaftes Arbeitsverhéltnis 615 109 f
Freistellung 615 119 ff
einseitige 615 120
einvernehmliche 615 121
gerichtliche Geltendmachung 615 147
Krankheit 615 73 f, 84
Kiindigung 615 61, 71f
Kurzarbeit 615 181 ff
Erméchtigung durch Bundesanstalt fiir
Arbeit 615 192f
Kurzarbeitergeld 615 194 f
Mitbestimmung des Betriebs-
rats 615 183 ff
Leistungsféhigkeit des Dienstverpflichte-
ten 618 79 ff
Arbeitsunfidhigkeit 615 84 ff
COVID-19-Pandemie 615 91
Darlegungs- und Beweislast 615 93
Freiheitsstrafe 615 87
Krankheit 615 86
Leistungsbereitschaft des Dienstver-
pflichteten 615 92
neue Arbeitsstelle 615 89
objektives Leistungshindernis 615 90
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Annahmeverzug des Dienstberechtigten (Forts)
Problem der Annahmeunmdglich-
keit 615 80 ff
rechtliches Leistungshindernis 615 88 f
Smog-Alarm 615 91
Verhinderung aus Gewissensgriin-
den 615 87
Lohnfortzahlung trotz Nichtleistung des
Arbeitnehmers 614 8; 615 1 f
Nachholbarkeit der Dienstleistung 615 32 ff
Nichtannahme der Dienstleistung 615 94 ff
Ablehnungsrecht des Dienstberechtig-
ten 615 97f
bei fehlender Vorleistungspflicht des
Dienstverpflichteten 615 105
Darlegungs- und Beweislast 615 108
Internats-Félle 615 96
Nichtannahme von Weiterbeschifti-
gungsangebot bei Ungewissheit iiber
Bestehen des Arbeitsverhdltnis-
ses 618 99 ff
Nichtvornahme der erforderlichen
Mitwirkungshandlung 615 95 ff
Unzumutbarkeit der Weiterbeschifti-
gung 615 97
Verschuldensunabhéngigkeit 615 96
voriibergehende Annahmeverhinde-
rung 615 106 {
Rechtswirkungen des Annahmeverzugs
Anrechnung anderweitigen Verdiens-
tes 615 148 ff
s a dort
Nachleistung der Dienste 615 141 f
Urlaubsanspruch 615 143 f
Vergiitungsanspruch 615 134 ff
Schutzmaf3nahmen nach § 618 618 276 ff
Urlaub 615 74
Verhiltnis zu § 11 KSchG 615 17
Voraussetzungen
s Voraussetzungen des Annahmeverzugs
Weiterbeschiftigung 615 99 ff, 111 ff
auf Grundlage des allgemeinen
Beschiftigungsanspruchs 615 116
nach § 102 Abs 5 BetrVG 615 111 ff
Nichtbeschéftigung nach Ablauf der
Kiindigungsfrist 615 112 f
Annahmeverzugsklage
Klagehaufung, kumulative 615 147
Anordnungen des Dienstberechtigten 619 10
Anrechnung anderweitigen Verdienstes
bei Annahmeverzug des Dienstberechtig-
ten 615 148 ff
Abgrenzung zur Aufrechnung 615 151
Ablehnung einer Weiterbeschiftigung
beim Betriebserwerber 615 178
Ablehnung eines Arbeitsangebots des
bisherigen Arbeitgebers 615 175 ff
Abzug von Aufwendungen des Arbeit-
nehmers 615 163

773

Anwartschaften

Anrechnung anderweitigen Verdienstes (Forts)
anderweitiger Erwerb 615 156 ff
Arbeitslosmeldung 615 173 f
Aufnahme einer geringwertigeren

Téatigkeit 615 172
Auskunftspflicht 615 179
Ausschluss der Anrechnung 615 153
boswillige Unterlassung anderweitigen
Erwerbs 615 166 ff
Darlegungs- und Beweislast 615 179 f
Ersparnisse 6185 154 f
Gegenstand der Anrechnung 615 154 ff
Kapitaleinkiinfte 615 162
Moglichkeit anderweitigen
Erwerbs 615 166 ff
Nebentatigkeit 615 162
offentlich-rechtliche Leistungen 615 159
Prinzip der Gesamtberechnung 615 160 f
Reservearbeitsverhéltnis 615 175 ff
Sondervorschrift des § 11
KSchG 615 149f
Umfang 615 160 f{f
Zumutbarkeit der Tétigkeit 615 170 ff
bei Krankenfiirsorge 617 63 ff
Abgrenzung zur Aufrechnung 617 65
Anrechnungserkldarung 617 66
Bindung an § 315 617 66
Dogmatik 617 65 f
Gestaltungserklidrung des Dienstberech-
tigten 617 65
Pfandungsschutz 617 65
Rechtsfolge 617 67
Riickforderung 617 67
bei personlicher Dienstverhinderung
616 134 ff
Entschadigung 616 138
Krankengeld 616 135
Leistungen freiwilliger Versicherun-
gen 616 136
Leistungen gesetzlicher Versicherun-
gen 616 136
Rechtswirkung 616 134
Versicherungsleistungen ohne Vergii-
tungscharakter 616 137 f
Zweckidentitit 616 135

Anrechnungsvereinbarung 615 121

Anspruchsnorm 615 8

Ansteckungsverdichtiger

Infektionsschutzgesetz 614 8

Anteilsverkauf 613a 65, 69

Antizipiertes Vorlageverlangen

Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung 616 365
Anwachsung, gesellschaftsrechtliche 613a 64,
125
Anwachsungsprinzip 613a 68
Anwartschaften
Eintritt des Betriebserwerbers in Arbeit-
geberstellung 613a 149



Anweisungen des Arbeitgebers Sachregister

Anweisungen des Arbeitgebers 618 300 Anwendungsbereich (Forts)

Anwendungsbereich kollektivrechtliche Vereinbarun-
Arbeitnehmerhaftung 619a 62 ff gen 619 9
s a dort Sprecherausschussvereinbarung 619 9

Arbeitsschutzgesetz 618 68
des § 613a 613a 12 ff
Altersteilzeitverhiltnis 613a 24
arbeitnehmeréahnliche Personen 613a 23
Berufsausbildungsverhiltnis 613a 20
Ein-Euro-Job 613a 20
freie Dienstnehmer 613a 18
Gesamtrechtsnachfolge 613a 120 ff
Hausgewerbetreibende 613a 23
Heimarbeiter 613a 23
Insolvenz 613a 356 ff
s a dort
Kdrperschaft des offentlichen
Rechts 613a 14f
Leiharbeitsverhéltnis 613a 21
leitende Angestellte 613a 19
offentliche Hand 613a 14 f
Organmitglieder 613a 18
Privathaushalt 613a 13
Ruhestandsverhiéltnis 613a 22
Tendenzunternehmen 613a 13
Unabhingigkeit vom BetrVG 613a 12
des § 614 614 53 ff
Adoptionsvermittlungsvertrag 614 57
Behandlungsvertrag, medizini-
scher 614 55
Dienstvertrage 614 53 ff
freie Berufe 614 53 ff
Krankenhausvertrag 614 54
des § 615 615 18
des § 616 616 31 ff
s a Dienstverhinderung, Dienstverhéltnis
des § 617 617 12 ff
s a Krankenfiirsorge, Dienstverhiltnis
des § 618 618 5 ff
des § 619 619 4 ff
allgemeine Interessenwahrungs-
pflicht 619 12
analoge Anwendung 619 5 ff
Arbeitsverhéltnisse 619 4
Aufhebung von Pflichten aus §§ 617,
618 619 13f
Beschrankung von Pflichten aus §§ 617,
618 619 15ff
Betriebsvereinbarung 619 9
Dienstvereinbarung 619 9
Dienstverhéltnisse 619 4
einheitliche Arbeitsbedingungen 619 8
einseitige Anordnungen des Dienstbe-
rechtigten 619 10
Erlassvertrag 619 22
erschwerte Rechtsdurchsetzung 619 17
giinstigere Vereinbarungen 619 18
Handelsvertreter 619 4
Handlungsgehilfe 619 4

Tarifvertrag 619 9
Vergleich 619 22
Verzicht des Dienstverpflichteten 619 10,
20ff
Werkvertrage 619 6 f
Zeitpunkt der Vereinbarung 619 19 ff
des § 619a 619a 7 ff
arbeitnehmeréahnliche Personen 619a 8
Arbeitsverhiltnis 619a 7
Auftragsverhéltnis 619a 8
Beamte 619a 8a
Berufsausbildungsverhéltnis 619a 7
Beschiftigte des 6ffentlichen Diens-
tes 619a 8a
betriebliche Téatigkeit 619a 11 ff
Bundesfreiwilligendienst 619a 7
Darlegungs- und Beweislast 619a 9
Deliktsrecht 619a 10
Ein-Euro-Jobber 619a 7
freie Dienstvertriage 619a 8
Handelsvertreter 619a 8
Jugendfreiwilligendienst 619a 7
Leiharbeitsverhéltnis 619a 7
leitende Angestellte 619a 8
Mankohaftung 619a 16
Offentlicher Dienst 619a 8a
Organmitglieder 619a 8
Schlechtleistung 619a 21
Soldaten 619a 8a
Unmoglichkeit der Arbeitsleis-
tung 619a 15
Vereinsmitglieder 619a 8
Verzug mit Arbeitsleistung 619a 15
vorvertragliche Pflichtverletzung 619a 11
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 198 ff
s a dort

Anzeigepflicht

Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
s dort

personliche Dienstverhinderung 616 122 ff
allgemeine Interessenwahrungs-

pflicht 616 123 f

Umfang 616 125
unselbstdndige Nebenpflicht 616 124
Verletzung 616 128

Vorsorge- und Rehabilitationsmaf3nah-
men 616 306

Apotheke

Betriebsiibergang 613a 98

Arbeit auf Abruf

Vergiitung bei personlicher Dienstverhin-
derung 616 36
Verlagerung des Wirtschaftsrisikos 615 11
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Arbeitgeberdariehen
Abgrenzung 614 27
Begniff 614 27
Betriebsiibergang 613a 168
Arbeitnehmeriihnliche Personen
Anwendbarkeit
des § 613a 613a 23
des § 619a 619a 8
Arbeitnehmerhaftung 619a 68 f
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 198
Vergiitung bei personlicher Dienstverhin-
derung 616 31
Arbeitnehmerbegriff 613a 17
Arbeitnehmererfindungen
Betriebsiibergang 613a 169
Arbeitnehmerhaftung 619a 28 ff
Abdingbarkeit 619a 90 ff
Anwendungsbereich 619a 62 ff
AG-Vorstinde 619a 72
arbeitnehmeréhnliche Perso-
nen 619a 68 f
Aufsichtsratsmitglieder 619a 72
Auftragsverhiltnis 619a 73
Aushilfsjobs 619a 64b
Berufsausbildungsverhéltnis 619a 64
betriebliche Titigkeit 619a 62 f
Bundesfreiwilligendienst 619a 64
Ein-Euro-Jobber 619a 64
freie Mitarbeiter 619a 69
GmbH-Geschiftsfithrer 619a 70 f
Jugendfreiwilligendienst 619a 64
Leiharbeitsverhiltnis 619a 64a
leitende Angestellte 619a 66 f
Syndikusrechtsanwilte 619a 64
Vereinsmitglieder 619a 74
Arbeitsunfall 619a 102
Aufwendungsersatz 619a 96
Betriebsfriedensargument 619a 100
Betriebsrisiko 619a 53, 56 ff, 83 f, 87
Betriebszugehorigkeit 619a 84
Beweislast 619a 89, 111, 115
Darlegungs- und Beweislast 619a 89
dienstliches Verhalten 619a 84
Entstehungsgeschichte 619a 37 ff
Existenzgefahrdung 619a 79 f, 84
Fahrlassigkeit 619a 78 ff
Folgen der Haftungsbegrenzung 619a 75 ff
Forderung nach einer gesetzlichen Rege-
lung 619a 107 f
Freistellungsanspruch 619a 97
Fremdbestimmtheit 619a 31, 56
Fremdniitzigkeit 619a 56
Fiirsorgepflicht 619a 52, 60, 83 f, 88
Gefahrengemeinschaft 619a 100
Gefahrgeneigtheit 619a 40 ff, 84
Gesamtschuldnerausgleich 619a 95
grobe Fahrlassigkeit 619a 78 ff
grobste Fahrldssigkeit 619a 79
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Arbeitskampfrisiko

Arbeitnehmerhaftung (Forts)
Grundrechte 619a 54, 59
Haftpflichtversicherung 619a 84
Haftungsbeschrinkung gegentiber
Arbeitskollegen 619a 33, 99 ff
betriebsfremden Dritten 619a 33, 93 ff
Haftungsersetzung durch Versicherungs-
schutz 619a 99
leichte Fahrlédssigkeit 619a 81 ff
leichteste Fahrlassigkeit 619a 85
Methodische Ausgestaltung 619a 46 ff
Begrenzung der haftungsbegriindenden
Voraussetzungen 619a 47 ff
Korrektur auf der Rechtsfolgensei-
te 619a 50
Missverhéltnis Schaden-Lohn 619a 79 f, 84
Mitverschulden 619a 86
normative Verankerung 619a 86 ff
personliche Verhiltnisse 619a 84
rechtsdogmatische Begriindung 619a 51 ff
Restschuldbefreiung 619a 80
Schadensrechtsanderungsgesetz 619a 36
Schadensversicherung 619a 84
Schuldrechtsmodernisierung 619a 35
Stellung des Arbeitnehmers 619a 84
Versicherungsfall 619a 102
Versicherungsschutz 619a 84
Vorsatz 619a 76
Wegeunfall 619a 105
Arbeitnehmerschutzprinzip 615 25, 225
Arbeitnehmeriiberlassung
s a Leiharbeitsverhiltnis
Begriff der Arbeitsstéitte 618 117
zwingende Wirkung des § 615 615 15
Arbeitsaufgabe
Arbeitsschutz 618 173
Arbeitsaufnahme
Leistungsangebot 615 52
Arbeitsausfall
Arbeitsentgeltrisiko 615 196 ff
Arbeitsbedingungen
Anderung materieller 613a 26, 160
Arbeitsschutz 618 151
Betriebsiibergang 613a 34, 156 ff
Insolvenzverfahren 613a 34
Arbeitsbereitschaft
Krankenfiirsorge 617 22
Arbeitsdichte
SchutzmaB3nahmen nach § 618 618 173
Arbeitsentgeltrisiko
s Betriebsrisikotragung
Arbeitskampfrisiko 615 14, 188, 201 f, 242 ff
Abgrenzung 615 201 f
Anwendung der Betriebsrisikolehre
61S 203 ff, 244 ff
Arbeitsausfall, arbeitskampfbedingter
615 250 ff
Arbeitskampfrisikolehre 615 254 ff
Grundsatz der Kampfparitit 615 255f



Arbeitskampfrisiko

Arbeitskampfrisiko (Forts)
Lohnersatzleistungen der Bundes-
agentur filr Arbeit 615 258
Paritétsrelevanz fiir die Kampfpartei-
en 615 257
Verhiltnis zur individualrechtlichen
Entgeltrisikozuweisung 615 260 ff
Differenzierung zwischen Streik und
Aussperrung 615 247 ff
Gleichstellung von Betriebsrisiko und
Wirtschaftsrisiko 615 252 f
Mitbestimmung des Betriebsrats 615 188,
270 ff
Problemstellung 615 242 f
Stilllegungsbefugnis 615 254
Arbeitskampfrisikolehre
Arbeitskampfrisiko 615 254 ff
Grundsatz der Kampfparitit 615 255 f
Lohnersatzleistungen der Bundesagentur
filr Arbeit 615 258
Paritétsrelevanz fiir die Kampfparteien
61S 257
Verhiltnis zur individualrechtlichen Ent-
geltrisikozuweisung 615 260 ff
Arbeitskollegen, Schiidigung
Arbeitnehmer verschiedener Betriebe
619a 104
Arbeitnehmerhaftung 619a 99 ff
Arbeitsunfall 619a 102
betriebliche Tatigkeit 619a 103
Betriebsfriedensargument 619a 100
Haftungsausschluss 619a 99 ff
Personenschidden 619a 99
Sachschdden 619a 106
Versicherungsfall 619a 102
Arbeitslosmeldung 615 173 ff
sozialversicherungsrechtliche Pflichten
615 173a
Arbeitsmittel
Begriff 618 120 ff
Arbeitsstoffe 618 120
Gefahrstoffe 618 121
Hilfsmittel 618 120
Maschinen 618 120
vom Dienstleister beschaffte Arbeits-
mittel 618 122
Umfang der Schutzpflicht 618 156 ff
Gefahrstoffe 618 161 ff
Gefahrstoffverordnung 618 161 ff
Produktsicherheitsgesetz 618 157 f
liberwachungsbediirftige Anla-
gen 618 160
Unfallverhiitungsvorschriften 618 165
Arbeitsorganisation
Betriebsiibergang 613a 37 ff
Arbeitsort
Schutzmaf3inahmen nach § 618 618 125, 175
Arbeitsplatz
Erscheinen am Arbeitsplatz 615 52
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Arbeitsplatz (Forts)
im Freien 618 119
leidensgerechter Arbeitsplatz 615 85
rauchfreier Arbeitsplatz 618 176 ff
Zurverfiigungstellen durch den Arbeit-
geber 615 66, 71
Arbeitsplatzgarantie
Versorgungsverpflichtungen 613a 175
Arbeitsplatzteilung
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 209
Arbeitsrechtliches EG-Anpassungsgesetz 613a 2
Arbeitsschutzausschuss 618 226 f
Arbeitsschutzgesetz
Anwendungsbereich 618 68
Arbeitsverweigerung 618 269 ff
Nachteilsverbot 618 275
Vergiitungsanspruch 618 275
Beamte 618 109 f
Beschwerderecht 618 387 ff
s a dort
Dokumentationspflichten 618 70
Entstehungsgeschichte 618 63 ff
Generalklausel 618 69
Konzeption 618 67
Kostentragung 618 185
Schutzausriistung 618 183
Uberblick 618 70
Unterrichtung 618 234
Arbeitsschutzrahmenrichtlinie 618 54 ff
Einzelnchtlinien 618 54
innerstaatliche Abweichungen 618 55
richtlinienkonforme Auslegung 618 57 f
Umsetzung im nationalen Recht 618 56
Arbeitsschutzrecht
autonomer Arbeitsschutz 618 27
Begriff 618 21 ff
Humanisierung der Arbeitswelt 618 27
sozialer Arbeitsschutz 618 23, 25
Systematik 618 21 ff
technischer Arbeitsschutz 618 23
s a dort
Arbeitssicherheitsgesetz 618 84, 209 ff
Arbeitsstiitte
Begriff 618 113 ff
Arbeitnehmeriiberlassung 618 117
Arbeitsstitte eines Dritten 618 116
Arbeitsstidttenverordnung 618 119
Bdden 618 114
Dienstwohnungen 618 114
extensive Auslegung 618 113
Fahrstiihle 618 114
Herrschafts- und Organisationssphire
des Dienstverpflichteten 618 115
Kantinen 618 114
Réume fir die Lohnauszahlung 618 114
Toiletten 618 114
Waschrdume 618 114
Wege innerhalb Betrieb 618 114
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Arbeitsstiitte (Forts)
Zugiénge zur Arbeitsstelle 618 114
Zusammenhang mit Dienstleis-
tung 618 118
Umfang der Schutzpflicht 618 149 ff
Arbeitsstdttenrichtlinien 618 151
Arbeitsstidttenverordnung 618 150
Unfallverhiitungsvorschriften 618 151
Arbeitsstiittenrichtlinien 618 78, 152
Arbeitsstiittenverordnung 618 77 ff, 150
Arbeitsstipendiat
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 204
Arbeitstechnische Organisationseinheit
Betriebsbegriff 613a 38
Betriebsteil 613a 56 ff
Arbeitsumwelt 618 47, 50
Arbeitsunfihigkeit
Annahmeverzug 615 73, 84
COVID-19-Pandemie 616 233
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 227 ff
s a dort
Arbeitsunfihigkeitsbescheinigung
Arbeitsunfihigkeits-Richtlinie 616 372
ausliandische 616 378 ff
Aussteller 616 369
Bedeutung fiir Entgeltfortzahlung 616 374
Beweiswert 616 547 ff
auslandische Bescheinigung 616 552
Gegenbeweis des Arbeitgebers 616 557
keine gesetzliche Vermutung 616 547
Online-Fragebogen 616 550
Paletta I-Entscheidung des
EuGH 616 553 f
Paletta II-Entscheidung des
EuGH 616 555
telefonische Feststellung 616 550
Videosprechstunde 616 550
Zweifel an der Richtigkeit 616 549 ff
elektronische 616 382, 550
frithere Vorlage 616 360 ff
abstrakt-generelle Regelung 616 365
antizipiertes Vorlageverlangen 616 365
Begriindung 616 363
Betriebsrat 616 367 f
Form 616 363
Gleichbehandlungsgrundsatz 616 364
Zeitpunkt 616 361 f
Inhalt 616 371 f
Rechtswirkungen 616 374
Vorlagezeitpunkt 616 357 ff
Zweifel an der Richtigkeit 616 375
Arbeitsunfihigkeits-Richtlinie 616 372, 549a
Arbeitsunfall
Arbeitskollegen, Schadigung 619a 102
Beerdigungskosten 618 359
betriebliche Tétigkeit 618 365 ff
Dienstreisen 618 351
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Arbeitsverhiiltnis

Arbeitsunfall (Forts)
eigenwirtschaftliche Tétigkeit 618 349 ff
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 220
Fahrldssigkeit, grobe 618 372
gemischte Tatigkeit 618 352
Geschiftsreisen 618 351
Gesundheit, Erhaltung/Wiederherstellung
618 350
Haftungsausschluss 618 358 ff
Haftungsersetzung durch Versicherungs-
schutz 618 342, 358
Heilbehandlungskosten 618 359
Incentive-Reise 618 351
Kausalitét, haftungsbegriindende 618 354 ff
Koperreinigung 618 350
Korperersatzstiicke 618 359
Legaldefinition in § 8 Abs 1 SGB VII
618 340
Nahrungsaufnahme 618 350
orthopédische Hilfsmittel 618 359
Personenschidden 618 358
Vermogenseinbuflen 618 359
Sachschiden 618 361
Schmerzensgeld 618 360
Schockschédden 618 361
selbstgeschaffene Gefahr 618 353, 357
Ursachenzusammenhang 618 354 ff
versicherte Tatigkeit 618 345 ff
Verursachung durch Betriebsangehdorige
618 365 ff
Vorsatz 618 362 f, 372
Arbeitsverhiltnis
Abdingbarkeit
des § 614 614 4
des § 615 615 11
Anwendbarkeit
des § 619 619 4
des § 619a 619a 7
Arbeitszeitvolumen 616 209
Ausschluss des Ubergangs 613a 33 ff
beendetes 613a 145
befristetes 616 210 ff; 613a 140
s a Befristetes Arbeitsverhiltnis
Begriff 613a 17
Bergbau 616 35
Berufsausbildungsverhéltnis 613a 140
s a dort
Besatzungsmitglieder 616 206
bestehendes 613a 140 ff
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 198 ff
s a dort
Falligkeit der Vergiitung 614 41 ff
s a dort
fehlerhaftes 616 201; 613a 143
s a Fehlerhaftes Arbeitsverhiltnis
gekiindigtes 613a 141
Krankenfiirsorge 617 13



Arbeitsverhiltnis

Arbeitsverhiltnis (Forts)
mit variabler Arbeitszeit 616 36, 209
mittelbar libergangsbetroffenes 613a 148
Rechtsfolgen des Betriebsiibergangs
613a 132 ff
s a dort
ruhendes 613a 144
SchutzmaBnahmen nach § 618 618 94 ff
s a dort
Teilzeitarbeitsverhéltnis 613a 140
Ubergang, gesetzlicher 613a 16, 35 ff, 136 ff
Verglitung bei personlicher Dienstverhin-
derung 616 35 ff
Zuordnung des Arbeitsverhiltnisses zum
Betrieb/Betriebsteil 613a 146 ff
Arbeitsverhinderung
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 242 f
s a dort
Arbeitsvertragsgesetz 618 6
Arbeitsvertragsstatut 613a 33
Arbeitsverweigerung
Abgrenzung zum Leistungsverweigerungs-
recht 618 268 f
Arbeitsschutzgesetz 618 269 ff
s a dort
Bergrecht 618 268
Gefahrstoffverordnung 618 267
Arbeitszeit
SchutzmafBnahmen nach § 618 618 126,
169 ff
Arbeitszeiterfassung 618 170
Arbeitszeitfaktor
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 461 ff
Arbeitszeitgesetz 618 170
Arbeitszeitkonto
Abdingbarkeit des § 614 614 5
Lebensarbeitszeitkonto 614 5
Arbeitszeitschutz
Arbeitszeitrichtlinie 618 171
offentlich-rechtliches Arbeitszeitrecht
618 171
sozialer Arbeitsschutz 618 20, 25
Unionsrecht 618 51
Arbeitszeitverlegung
Annahmeverzug des Dienstberechtigten
615 37, 95
Arbeitszeitverteilung
Mitbestimmung des Betriebsrats 615 185
Architekt
Falligkeit der Vergilitung 614 53
Arzneimittel
Krankenfiirsorge 617 44
Arztbesuch
Dienstverhinderung 616 56
Asbest
Arbeitsschutzstandard 618 404
ILO-Ubereinkommen 618 35

Sachregister

Aufenthaltsgesetz 615 88
Aufgabenverlagerung im Konzern 613a 66
Aufhebung
von Pflichten aus §§ 617, 618 619 13f
Aufhebungsvertrag
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 440 £, 445
Aufschiebende Bedingung
Betriebstibergang 613a 152
Aufsichtsratsmitglieder
Arbeitnehmerhaftung 619a 72
Aufspaltung von Arbeitsverhiiltnissen 613a 149
Auftragsnachfolge 613a 96, 123
Auftragsverhiiltnis
Anwendbarkeit
des § 618 618 101
des § 619a 619a 8
Arbeitnehmerhaftung 619a 73
Aufwendungsersatz 616 133, 459; 618 186;
619a 96
Ausbildungsverhiltnis
Filligkeit der Vergiitung 614 49
Ausgleichsquittung 619 21
Ausgleichsverfahren
Abtretung von Ersatzanspriichen 616 504
Anwendungsbereich 616 492 ff
Arbeitnehmeranzahl 616 492 ff
Erstattungsanspruch
Aufrechnung 616 505
Fialligkeit 616 501
gerichtliche Durchsetzung 616 505
Hohe 616 501
Umfang 616 502 f
Verjahrung 616 505
Erstattungsfall 616 497 ff
Organisation 616 491
Aushilfsjobs 619a 64b
Auskunftspflicht
anderweitiger Verdienst wihrend Annah-
meverzug 615 179
Vermittlungsvorschldge der Agentur fiir
Arbeit 615 179
Auslinder
Verbot einer Erwerbstitigkeit 615 88
Auslandserkrankung
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 376 ff
Auslegung
Bezugnahme auf Tarifvertrag 613a 252 ff
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 197
personliche Dienstverhinderung 616 24
Ausnahmemodell
Unterrichtung der Arbeitnehmer 613a 267
Ausscheider
Infektionsschutzgesetz 614 8
Ausschluss
des Ubergangs des Arbeitsverhiltnisses
613a 25 ff
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Ausschlussfristen

Betriebsiibergang 613a 170

Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall

616 196

personliche Dienstverhinderung 616 23
Auflerordentliche Kiindigung 618 383
Auszubildende

s Berufsausbildungsverhiltnis
Autonomer Arbeitsschutz 618 27

Beamte
analoge Anwendung des § 618 618 108f
Anwendungsbereich des § 619a 619a 8a,
74a
Beerdigungskosten 618 361
Befristetes Arbeitsverhiiltnis 613a 140
Annahmeverzug des Dienstberechtigten
615 75
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 210 ff
Begriibnis
Dienstverhinderung 616 67
Behandlungsvertrag
Anwendbarkeit des § 614 614 55
Behordenbesuch
Dienstverhinderung 616 70
Behordliche Erlaubnis 613a 82
Behordliche SchlieBungsanordnung 615 89a
Behordliches Betriebsverbot
Dienstverhinderung 616 84
Beitrittsgebiet 618 5, 7, 92 f; 613a 2, 393
Beleuchtung
Arbeitsraum 618 120
Arbeitsschutz 618 151
Arbeitsstittenregeln 618 152
Bereederungsvertrag 613a 107
Bergbau
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 35
Bergrecht
Arbeitsschutz 618 61, 268
Beschwerderecht 618 399
Berufsausbildungsverhiiltnis 613a 140
Annahmeverzug des Dienstberechtigten
615 241
Anwendbarkeit
des § 613a 613a 20
des § 619a 619a 7
Arbeitnehmerhaftung 619a 64
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 204, 229
Falligkeit der Vergiitung 614 49
Krankenfiirsorge 617 14
personliche Dienstverhinderung 616 26,
101
Schutzmaf3nahmen nach § 618 618 94
Sonderregelung des § 19 Abs 1 Nr 2 lit b
BBiG 619a 5f
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Betrieb

Berufsgenossenschaften
Arbeitsschutz 618 8, 30, 56
Aufsichtspersonen 618 206
Merkblétter 618 86
Unfallverhiitungsvorschriften
s dort
Berufskrankheit
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 220
Besatzungsmitglieder
Anwendbarkeit des § 616 616 36
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 206
Krankenfiirsorge 617 9, 11
Beschaffungspflicht fiir Schutzgegenstiinde
618 183 ff
Beschiiftigte des dffentlichen Dienstes
Anwendungsbereich des § 619a 619a 8a,
74af
Beschiiftigungs- und Qualifizierungsgesellschaft
613a 101, 408
Beschiiftigungsanspruch 618 251
Beschiiftigungsverbot
Dienstverhinderung 616 77, 95
Beschlussverfahren
Betriebsiibergang 613a 366
Beschriinkte Geschiiftsfiahigkeit
rechtsgeschiftlicher Betriebsiibergang
613a 119
Beschriinkung
von Pflichten aus §§ 617, 618 619 15ff
Beschwerderecht
Arbeitsschutzgesetz 618 387 ff
Abhilfeverlangen 618 388 ff
Abmahnung 618 397
Adressat 618 393
Behordenbegriff 618 394
Benachteiligungsverbot 618 397 f
Entgeltkiirzung 618 398
Gewerkschaft 618 396
Kiindigung 618 397
Unfallversicherungstriger 618 394
Voraussetzungen 618 387
Bergrecht 618 399
Grundlagen 618 384 ff
Hinweisgeberschutz 618 399a
Beseitigung von Gewalt und Beliistigung
ILO-Ubereinkommen 618 35
Betreuung pflegebediirftiger Angehoriger
Arbeitsverhinderung 616 108
Betreuungsmaoglichkeit, anderweitige 616 62
Betrieb
arbeitstechnische Organisationseinheit
613a 38
Begriff 613a 37 ff
allgemeiner Betriebsbegriff 613a 38
BAG-Rspr 613a 42 ff
eingeschrinkter Betriebsbegriff 613a 38
EuGH-Rspr 613a 39 ff



Betrieb

Betrieb (Forts)
zweigliedriger Betriebsbegriff 613a 45
Betriebsteil 613a 36, 54 ff
s a dort
Dienstleistungsbetrieb 613a 44
Handelsbetrieb 613a 44
identitdtsbildende Merkmale 613a 43 ff
Konfusionsargument 613a 42
Produktionsbetrieb 613a 44
schutzzweckorientierte Definition 613a 36
Sieben-Punkte-Priifung 613a 40
Stilllegung
s dort
Ubergang
s Betriebsiibergang
Verlagerung 613a 29
Wertschépfungszusammenhang 613a 47 f
Wesen des Betriebs 613a 46 ff
wirtschaftliche Einheit 613a 39 ff
Betriebliche Altersversorgung 613a 171 ff
bei Betriebsverduerung in der Insolvenz
613a 366 f
Betriebsiibergang 613a 171 ff
s a dort
Direktversicherung 613a 177
Pensionsfonds 613a 176
Pensionskasse 613a 176
Regress bei persdnlicher Dienstverhinde-
rung 616 148
Unterstiitzungskasse 613a 175
Versorgungsanstalt des Bundes und der
Lénder 613a 178
Versorgungszusage, mittelbare 613a 174
Zusatzversorgungskasse, kirchliche/
kommunale 613a 178
Betriebliche Tiitigkeit 619a 11 ff, 62 f, 103
Betriebliche Ubung 613a 153
Abdingbarkeit des § 616 S 1 616 161
Betriebsiéinderung 613a 29, 83
Betriebsirzte 618 209 ff
Anzahl 618 210
Aufgaben 618 211
Kiindigung 618 218
Mitbestimmung des Betriebsrats 618 213 ff
Betriebsaufspaltung 619a 93
Betriebsbedingte Kiindigung 613a 87 ff
s a Kiindigung, betriebsbedingte
Betriebsbegriff
s Betrieb
Betriebsferien
Annahmeverzug des Dienstberechtigten
615 98
Betriebsfriedensargument 619a 100
Betriebsfithrungsvertrag 613a 105
Betriebsinhaber 613a 62 ff
Betriebsinhaberwechsel 613a 63 ff
Annahmeverzug 615 53, 178
bei Unternehmensumwandlung
s dort
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Betriebsinhaberwechsel (Forts)
Betriebsrat, Mitbestimmung 613a 371 ff
durch Gesamtrechtsnachfolge 613a 120 ff
durch Rechtsgeschéft 613a 111 ff
Funktionsnachfolge 613a 66
Gesellschafterwechsel 613a 64
Mitbestimmung des Betriebsrats 613a 371 ff
prozessuale Folgen 613a 380 ff
rechtsdogmatische Einordnung 613a 137 ff
Wertschépfungszusammenhang, Ubertra-
gung des wesentlichen Teils 613a 63
Zeitpunkt 613a 152
Betriebsmittel 613a 41 ff
Nutzungsvereinbarung 613a 63
Betriebsmittelarme Betriebe 613a 75 ff
Betriebsmittelgeber 619a 93
Betriebsmittelgepriigte Betriebe 613a 75 ff
Betriebspause 613a 86, 92 ff
Abgrenzung zum Betriebsiibergang
613a 92 ff
Betriebsrat 613a 371 {f
Anhorung vor Kiindigung 613a 335
Beteiligungsrechte 613a 371 ff
Betriebsvereinbarung 618 89 f
Konzernbetriebsrat
Betriebsiibergang 613a 363 f
Mitbestimmung
bei Arbeitskdmpfen 615 270 ff
bei Kurzarbeit 615 183 ff
iiber Art der Auszahlung des Arbeits-
entgelts 614 6
iiber Versetzung des Arbeitneh-
mers 615 175
iber Zeit der Auszahlung des Arbeits-
entgelts 614 6
Mitbestimmung bei SchutzmaBnahmen
nach § 618 618 195 ff
Allgemeines 618 195 ff
Betriebsarzte 618 213 ff
Fachkrifte fiir Arbeitssicher-
heit 618 213 ff
s a Betriebséarzte
Generalklauseln des technischen
Arbeitsschutzrechts 618 199 ff
Initiativrecht 618 205
Rauchverbot 618 180 ff
Sicherheitsbeauftragte 618 225
Sicherung der Kontinuitit 613a 8
Ubergangsmandat 613a 377
Betriebsratsmitglied
Kiindigungsschutz 615 117 f
Betriebsrisikolehre 615 203 ff
bei arbeitskampfbedingter Betriebssto-
rung 615 215 ff, 242 ff
Entwicklung 615 203 ff
Kritik 615 210 ff
Partizipation der Arbeitnehmer als
Zurechnungsgrund 615 221 f
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Betriebsrisikolehre (Forts)

Solidaritdt der Arbeitnehmer als
Zurechnungsgrund 615 219f
Substratsgefahrtragung 615 212 ff

Vermengung von Gefahrtragungs- und
Paritétsproblematik 615 210f
Sphérentheorie 615 206 f, 211, 219
Substratsgefahrtragung 615 212 ff
Betriebsrisikotragung 615 19 ff, 203 ff; 619a 53,
56 ff, 83 f, 87
Arbeitskampfrisiko 615 203 ff, 244 ff
bei ungliicksbedingter Betriebsstérung
618 229 ff
Maschinenschiden 615 235
Naturereignisse 615 237 ff
Opfergrenze 615 230f
Rohstoffmangel 615 236
Smogalarm 615 239
Storungen in der Energieversor-
gung 615 233 f
Betriebsrisikolehre
s dort
Problemstellung 615 196 ff
Abgrenzung Betriebs- und Wirtschafts-
risiko 615 196 ff
Abgrenzung zum Arbeitskampfrisi-
ko 615 201 f
Substratsgefahr 615 212 ff
Wirtschaftsrisiko 615 203 ff
BetriebsschlieBung 615 89a, 200, 237 ff, 240a
Betriebssicherheitsverordnung 618 60, 74
Betriebsstilllegung
s Stilllegung
Betriebsstorung
Annahmeverzug des Dienstberechtigten
615 90
Gefahrtragung
s dort
Lohnfortzahlung trotz Nichtleistung des
Arbeitnehmers 614 8
Betriebsteil 613a 36, 54 ff
Arbeitnehmeriiberlassung 613a 57
arbeitstechnische Organisationseinheit
613a 56 ff
Begriff 613a 54 ff
Funktionszusammenhang 613a 60, 62
Wertschopfungszusammenhang 613a 62
Betriebsorganisation, formale 613a 58
Kostenstellenzuordnung 613a 58
Profitcenter, Zuordnung zu 613a 58
Stilllegung 613a 85 ff
Wertschopfungszusammenhang 613a 54,
56 ff
Betriebsiibergang 613a 29
Abgrenzung zur Stilllegung 613a 85 ff
Aktienoptionen 613a 165 f
Annahmeverzug 615 53, 178; 613a 167
Arbeitgeberdarlehen 613a 168
Arbeitnehmererfindungen 613a 169

781

Betriebsiibergang

Betriebsiibergang (Forts)

Arbeitsorganisation 613a 37 ff
Aufgabenverlagerung im Konzern 613a 66
Ausschlussfristen 613a 170
bei Erbfolge 613a 124
bei NieBbrauch 613a 132
bei offentlich-rechtlichem Organisati-
onsakt 613a 127
bei offentlich-rechtlichem Vertrag 613a 128
bei Sicherungseigentum 613a 129 f
bei Unternehmensumwandlung 613a 131
s a dort
bel Vermichtnis 613a 124
bei Vermietung/Verpachtung 613a 132
bei Zwangsvollstreckung 613a 133 ff
s a dort
betriebliche Altersversorgung 613a 171 ff
s a dort
Betriebsinhaberwechsel 613a 63 ff
s a dort
betriebsmittelarme Betriebe 613a 75 ff
betriebsmittelgeprigte Betriebe 613a 75 ff
Betriebsrat, Mitbestimmung 613a 371 ff
Betriebszweck 613a 72 ff
Beweislast 613a 385
in der Insolvenz 613a 104, 356 ff
s a Insolvenz
durch Rechtsgeschift 613a 111 ff
Eintritt des Ubernehmers in bestehende
Arbeitsverhiltnisse 613a 136 ff
s a Rechtsfolgen des Betriebsiibergangs
Einzelfille 613a 95 ff
Entscheidungsregister 613a 110
Fortfiihrungsm&glichkeit 613a 67
Fortgeltung kollektivrechtlicher Rege-
lungen 613a 199 ff
ADblosungsprinzip 613a 228 ff, 236 ff
Bestandsschutz 613a 219 ff
Betriebsvereinbarung 613a 207 ff
s a dort
Firmentarifvertrag 613a 205
Gesamtrechtsnachfolge 613a 205
nichttarifgebundene Arbeitneh-
mer 613a 236
normative Fortgeltungsanord-
nung 613a 201 ff
Tarifvertrag 613a 199 ff
s a dort
Verbandstarifvertrag 613a 205
Verhiltnis zu anderen Kollektiv-
normen 613a 228 ff
Funktionsnachfolge 613a 66
Gesamtbetrachtung, wertende 613a 68
Gesellschafterwechsel 613a 64
Gestaltungsrechte 613a 182
Gleichbehandlungsgrundsatz 613a 183
Haftung 613a 257 ff
des bisherigen Betriebsinha-
bers 613a 260 ff



Betriebsiibergang

Betriebsiibergang (Forts)
des neuen Betriebsinhabers 613a 257 ff
Gesamtschuldverhéltnis 613a 263 ff
Insolvenz 613a 356 ff
s a dort
Kundenbeziehungen 613a 69
Kundendatei 613a 69
Kundenkorrespondenz 613a 69
Kiindigung 613a 386 ff
s a dort
Kiindigungsschutz 613a 184 f
Leitungsmacht, betriebliche 613a 70
Lieferantenbeziehungen 613a 69
Lohnpfiandung 613a 186
Lohnsteuer 613a 188
Mitarbeitervergiinstigungen 613a 187
Mitbestimmung des Betriebsrats 613a 371 ff
Ortswechsel 613a 83
Passivlegitimation 613a 380 ff
Pflichten des Arbeitgebers 613a 158 ff
Prokura 613a 154
prozessuale Folgen 613a 380 ff
Rechte des Arbeitgebers 613a 157
Rechtsfolgen 613a 136 ff
s a Rechtsfolgen des Betriebsiibergangs
Rechtsstellung des Arbeitnehmers
613a 153 ff
Sozialversicherungsbeitriage 613a 188
strukturorientierte Betrachtungsweise
613a 45
Unterrichtung der Arbeitnehmer
613a 266 ff
s a dort
Urlaubsanspriiche 613a 189
Versicherungen 613a 190
Vollmachten 613a 154, 191
Wahrung der Betriebsidentitéit 613a 72 ff
Werkswohnung 613a 192 )
Wertschdpfungszusammenhang, Ubertra-
gung des wesentlichen Teils 613a 63, 72 ff
Wettbewerbsabrede 613a 193 ff
Widerspruchsrecht des Arbeitnehmers
613a 302 ff
s a dort .
wirtschaftliche Einheit, Ubergang
613a 72 ff
Zeitpunkt des Ubergangs 613a 70, 152
Betriebsiibergangsrichtlinie 613a 2, 17, 31f
Giinstigkeitssperre 613a 31
Mindestbedingungen 613a 31
Betriebsunterbrechung 613a 86
Abgrenzung zur Betriebsstilllegung 613a 85
Betriebsveriiuflerer
Haftungsadressat 613a 149
Betriebsvereinbarung 613a 201 ff
Ablosungsprinzip 613a 228 ff, 240f
Anwendbarkeit des § 619 619 9
Gesamtbetriebsvereinbarung 613a 208 {
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Betriebsvereinbarung (Forts)
kollektivrechtliche Weitergeltung
613a 207 ff
Konzernbetriebsvereinbarung 613a 210
normative Fortgeltungsanordnung
613a 201 ff
bei mehrfachen Betriebsiibergin-
gen 613a 222
Gegenstand 613a 215 ff
technischer Arbeitsschutz 618 89f
Betriebsverfassungsgesetz 613a 1, 12
Betriebsverfassungsrechtlicher Weiterbeschiifti-
gungsanspruch 615 111 ff
Betriebsverlagerung 613a 29
Betriebsverpachtung 613a 132
Betriebszugehorigkeit
Arbeitnehmerhaftung 619a 84
Betriebszweck 613a 72 ff, 85, 101
Bewachungsauftrag 613a 97
Beweiserleichterung 619a 25
Beweislast
Abdingbarkeit der §§ 617, 618 619 24
Abschlagszahlungen 614 34
Anrechnungsbefugnis bei Annahmeverzug
des Dienstberechtigten 615 179 f
Anwendungsbereich des § 619a 619a 9
Arbeitnehmerhaftung 619a 89, 111, 115
s a dort
Arbeitslosmeldung 615 179a
Betriebsiibergang 613a 385
Dienstverhinderung 616 163 ff
s a dort
Ende Annahmeverzug des Dienstberech-
tigten 615 133
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 546 ff
s a dort
Ersetzungsbefugnis bei Krankenfiirsorge
617 70
Krankenfiirsorge 617 69f
s a dort
prozessuale Folgen des Betriebsiibergangs
613a 369
Schadensersatzanspriiche des Dienstver-
pflichteten 618 308 ff
Unterlassen anderweitigen Erwerbs,
boswilliges 615 179a
Unterrichtung der Arbeitnehmer 613a 300
Vorschusszahlung 614 34
Bezugnahme auf Tarifvertrag 613a 246 ff
Auslegung von Bezugnahmeklauseln
613a 252 ff
grofBe dynamische Bezugnahme 613a 244,
250
sachlich-dynamische Bezugnahme 613a 248
sachlich-statische Bezugnahme 613a 248
Tarifwechselklausel 613a 249, 251
zeitlich-dynamische Bezugnahme 613a 248
zeitlich-statische Bezugnahme 613a 248
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Bezugnahmeklausel

s Bezugnahme auf Tarifvertrag
Bindende Wirkung

Widerspruch des Arbeitnehmers 613a 347
Binnenschiffe

Filligkeit der Vergiitung 614 48
Biologische Arbeitsstoffe

EG-Richtlinie 618 54

Gentechnikgesetz 618 83

Gentechnik-Sicherheitsverordnung 618 83

Rechtsverordnung 618 67

Regelungen des Dienstberechtigten

618 168

technischer Arbeitsschutz 618 83
Blockmodell

Altersteilzeitverhiltnis 614 52
Blutspende

s Organspende
Bundesbergverordnung 618 61
Bundesfreiwilligendienst

Anwendbarkeit des § 619a 619a 7

Arbeitnehmerhaftung 619a 64, 69

Charta der Grundrechte der Europiiischen
Union 618 41; 613a 10
Chemikaliengesetz 618 80
Chemische Stoffe
EG-Richtlinie 618 54
ILO-Ubereinkommen 618 35
Compliance-Verstofie 619a 63a
Corona
s COVID-19-Pandemie
COVID-19-Pandemie 614 8; 615 88, 89a, 91, 92,
240a; 616 121, 215, 279, 618 188, 190
Absonderungsanordnung 615 88, 91
Annahmeverzug des Dienstberechtigten
615 91
Arbeitsunfidhigkeit 616 233
Beschiftigungsverbote 616 78
Betreuungsbediirftigkeit 616 59
Corona-Arbeitsschutzregel 618 190a
Corona-Arbeitsschutzstandard 618 190a
Corona-Arbeitsschutzverordnung 618 190a
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 279
Hochrisikogebiet, Riickkehrer aus 616 233
Impfpflicht 615 88
Infektionsschutzgesetz 614 8
s a dort
Krankheitsbegriff 616 215
PCR-Test 615 92; 618 188
Quarantidne 615 88
s a dort
SchlieBungsanordnung, behérdliche
615 89a, 200, 240a
Schutzimpfung, Unterlassen 616 121, 279

Darlehen
Abgrenzung zur Abschlagszahlung 614 27
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Dienstverhiiltnis

Datenschutzbeauftragter 619a 63a
Dauer
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
s dort
personliche Dienstverhinderung
s dort
Dauerarbeitsverhiltnis 615 171a
Dauerverpflichtungen 619 22
Deliktsrecht 619a 10
Demonstration
objektives Leistungshindernis 616 84
Dienstleistung
Abbruch 615 38 ff
Arbeitsdichte 618 173
Arbeitsort 618 126, 175
Arbeitszeit 618 127, 169 ff
Dauer 618 104
hochstpersonliche 618 104
Nachholbarkeit 615 32 ff
Regelung der Dienstleistung 618 231 ff
Umfang der Schutzpflicht 618 142 ff
Unterbrechung 615 38 ff; 618 173
Weisungen 615 166
Zeitbezogenheit 615 42 f
Dienstleistungsbetrieb 613a 44
Dienstliches Verhalten
Arbeitnehmerhaftung 619a 84
Dienstreisen
Arbeitsunfall 618 351
Dienstvereinbarung
Anwendbarkeit des § 619 619 9
nach Personalvertragsgesetzen 613a 212
Rechtsfolgen des Betriebsiibergangs
613a 208
Dienstverhiiltnis 619 4 ff
Arbeit auf Abruf 616 36
arbeitnehmeridhnliche Personen 616 31
Arbeitsverhiltnisse 616 35 ff
unter sozialversicherungsrechtlicher
Geringfiigigkeitsgrenze 616 39
Art und Form der Vergiitung 616 40
Beendigung des Dienstverhiltnisses 616 42
dauerndes Dienstverhiltnis 616 39
Einzelleistungen 616 40
fehlerhaftes Dienstverhiltnis 616 43
freie Mitarbeiter 616 31, 199 f
Handelsvertretervertrige 616 34
Heimarbeiter 616 37
juristische Personen 616 41
keine entsprechende Anwendung auf
Werkvertréage 616 32
Leistung pro rata temporis 616 41
Organmitglieder einer juristischen Person
616 31, 199f
Personengesellschaften 616 41
typengemischte Vertriage 616 32
Weiterbeschiftigung wihrend Kiindi-
gungsschutzprozesses 616 45 f
zeitlicher Umfang 616 39, 199f



Dienstverhinderung

Dienstverhinderung
Abdingbarkeit des § 616 616 153 ff
Abgeordnetenmandat 616 73
Anrechnung anderweitigen Verdienstes
616 134 ff
s a dort
Anzeige- und Nachweispflichten 616 122 ff
s a Anzeigepflicht
Arztbesuch 616 56
Auslegung 616 24, 48 ff
Ausiibung offentlicher Ehrendmter 616 73
Behordenbesuche 616 70
behodrdliche Betriebsverbote 616 84
Beschiftigungsverbote
COVID-19-Pandemie 616 78
Mutterschutz 616 77, 95
Betreuungsbediirftigkeit 616 59
Beweislast 616 163 ff
allgemeine Beweislastregeln 616 163
Dienstverhinderung 616 165
personliche Verhéltnisse 616 165
Pflege erkrankter Kinder 616 165
Verschulden, fehlendes 616 166 ff
Zeitumfang 616 165
Dauer der Verhinderung 616 98 ff
belastungsbezogene Betrachtungs-
weise 616 103 f, 110
ereignisbezogene Betrachtungs-
weise 616 104 ff, 111
kein Gleichlauf mit § 2 Abs 1 Pfle-
geZG 616 108
kein Gleichlauf mit § 3 Abs 1S 1
EFZG 616 106
kein Gleichlauf mit § 45 SGB V 616 107
Sonderregelung des § 19 Abs 1 Nr21lit b
BBiG 616 101
VerhiltnisméiBigkeit der Verhinde-
rung 616 98 ff
Dienstverhéltnis 616 31 ff
s a dort
Ehrenémter 616 73
ehrenamtliche Richter 616 73
Fahrverbot 616 84
Familienereignisse 616 66 ff
Familienfeiern 616 68
Hochzeit 616 68
Niederkunft 616 69
Todesfille und Begréabnisse 616 67
Gerichtstermin 616 70
gewerkschaftliche Amter 616 74
Gewissenskonflikte 616 75
héusliche Arbeiten 616 76
Kandidatur fiir 6ffentliche Amter 616 73
Kausalitat 616 92 ff
alleinige Ursache 616 93
Arbeitskampf 616 94
Beschiéftigungsverbot 616 95
Erholungsurlaub 616 94
mehrere Ursachen 616 96 f

Sachregister

Dienstverhinderung (Forts)

Ruhen der Dienstpflicht 616 94
Schulungsveranstaltung 616 94
Krankheit
des Dienstverpflichteten 616 27, 55f
von Familienangehdrigen und Lebens-
partnern 616 57 ff
mehrere Dienstverhinderungen 616 111 f
Meldepflicht bei Arbeitsagentur 616 80
Nachweispflicht 616 126 f
Normkonkurrenzen 616 25 ff, 30
§ 19 Abs 1 Nr 2 lit b BBiG fiir Auszu-
bildende 616 26
Arbeitsunfihigkeit wegen Organ-,
Gewebe- oder Blutspende, § 3a Abs 1
EFZG 616 30
Aus- und Fortbildung 616 30
Entgeltfortzahlung an Feiertagen,
§§ 1 u2 EFZG 616 30
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall,
§ 3 Abs 1 s1 EFZG 616 27
Gesundheitsschutz 616 30
Mindesturlaubsgesetz 616 30
Mutterschaftshilfe 616 30
Seearbeitsgesetz, § 104 See ArbG 616 27
objektive Leistungshindernisse 616 81 ff
personaler Zusammenhang 616 54 ff
Pflege erkrankter Kinder 616 60 ff
Priifungsteilnahme 616 71
Rechtsfolgen
Anrechnung anderweitigen Verdiens-
tes 616 134 ff
s a dort
Regress 616 139 ff
s a dort
Umfang des Vergiitungsanspru-
ches 616 129 ff
Rechtsnatur des fortzuzahlenden Entgelts
616 21 ff
Regress 616 139 ff
s a dort
religiose Pflichten 616 74
Schoffen 616 73
Smog-Alarm 616 84
Stellensuche 616 79
tatsdchliche Unmoglichkeit 616 47
Umzug 616 76
Untersuchungshaft 616 72
Unzumutbarkeit der Dienstleistung
616 47 ff
UV-Strahlung 616 84
Vergiitung 616 129 ff
Aufwendungen des Dienstverpflichte-
ten 616 133
Entgeltausfallprinzip 616 129
Kurzarbeit 616 131
leistungs-/erfolgsabhédngige Vergii-
tung 616 132
monatliche Verglitung 616 130
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Sachregister

Dienstverhinderung (Forts)
Trinkgelder 616 129
Verdienstkiirzungen 616 131
Werksurlaub 616 131
Zuschlage wegen Uberstunden/Nacht-
arbeit 616 131
VerhiltnisméBigkeit der Dienstverhinde-
rung 616 98 ff
Verkehrshindernisse 616 84
Verschulden
s Verschulden, bei personlicher Dienst-
verhinderung
Zeitpunkt 616 86 ff
Zusammenrechnung mehrerer Dienstver-
hinderungen 616 111f
Dienstvertrag
Annahmeverzug des Dienstberechtigten
615 1ff
s a dort
Anwendbarkeit des § 614 614 53 ff
Leistungszeit 614 1
Nachleistung der Dienste 615 1
Dienstwagen
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 453
Dienstwohnung
Begnff der Arbeitsstétte 618 114
Differenzhypothese
Regress bei personlicher Dienstverhinde-
rung 616 143, 146f
Direktversicherung
betriebliche Altersversorgung 613a 177
Diskriminierungsschutz 618 323a
Dresdener Entwurf 615 3
DRK-Schwestern 613a 23
Druckluftverordnung
Arbeitsschutzrecht 618 79

EG-Anpassungsgesetz, arbeitsrechtliches 613a 2
Eheleute, Erkrankung
Vergiitung bei personlicher Dienstverhin-
derung 616 57
Ehrenamtliche Titigkeit
Anwendbarkeit des § 618 618 101
Dienstverhinderung 616 73
Ehrenamtlicher Richter
Dienstverhinderung 616 73
Eigenbemiihungen des Arbeitnehmers
sozialversicherungsrechtliche Pflichten
615 173b
Eigenerkrankung 616 215
Eigenkiindigung des Arbeitnehmers
Arbeitsunfahigkeit 616 442 ff
auBBerordentliche Kiindigung 616 444
ordentliche Kiindigung 616 444
Verpflegungs- und Behandlungsanspruch
617 61
wichtiger Grund 616 443 ff
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Entgeltfaktor

Eigenkiindigung des Arbeitnehmers (Forts)
Zumutbarkeit der Fortsetzung des
Arbeitsverhéltnisses 616 443
Eigentum des Dienstverpflichteten
Schutzpflicht des Dienstberechtigten
618 132 ff
s a Eingebrachte Sachen
Einbringung, gesellschaftsrechtliche
Betriebsiibergang 613a 126
Ein-Euro-Jobs
Anwendbarkeit
des § 613a 613a 20
des § 619a 619a 7
Arbeitnehmerhaftung 619a 64, 69
Eingebrachte Sachen
Betriebsvereinbarung 618 141
Diebstahl 618 136
Freizeichnungsklauseln 618 141
Haftungsausschluss 618 141
Interessenwahrungspflicht 618 141
mittelbar arbeitsdienliche Sachen 618 134 f,
137
Obhutspflicht 618 134
Schutzpflicht des Dienstberechtigten
618 132 ff
unmittelbar arbeitsdienliche Sachen
618 134 ff
Verwahrungspflicht 618 134
Eingeschriinkter Betriebsbegriff 613a 38
Eingliederung des Arbeitnehmers in organisa-
torische Einheit 613a 147
Einheitliche Arbeitsbedingungen
Anwendbarkeit des § 619 619 8
Einheitsregelung, vertragliche 613a 233
Einigungsvertrag 618 17, 92f
Einrede des nicht erfiillten Vertrags
Sonderregelung des § 614 614 17 £, 20
Einseitiges Rechtsgeschift
Anordnungen des Dienstberechtigten
619 10
Verzicht 619 10
Einstweilige Verfiigung
Krankenfiirsorge 617 71
Einwilligung 619 14
Einzelhandelsgeschiift
Betriebsiibergang 613a 100
Stilllegung 613a 93
Elektronische Arbeitsunfihigkeitsbescheini-
gung 616 382, 550
Elternzeit
Betriebsiibergang 613a 140, 144
Entgeltausfallprinzip
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 446 f
Vergiitung bei personlicher Dienstverhin-
derung 616 129
Entgeltfaktor
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 452 ff



Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall

Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 616 165,

175ff
Abdingbarkeit
s dort
Anzeigepflicht 616 337 ff, 347 f
Abgabe 616 344
Ausland 616 347
Berufsausbildungsverhiltnis 616 338
Erkldarungsbote 616 344
Form 616 343
Fortdauer der Erkrankung 616 341
Frist 616 345
Inhalt 616 342
Leistungsverweigerungsrecht des
Arbeitgebers 616 565 ff
Nebenpflicht 616 337
Normzweck 616 339
Pflichtverletzung 616 349 f, 572 ff
Rechtsschutz des Arbeitgebers 616 564 ff
Seearbeitsverhiltnis 616 338
Ubergabe 616 344
Unabhingigkeit von Lohnfortzahlungs-
pflicht 616 340
Wegfall der Pflicht 616 346
Zugang 616 344
Arbeitsunfidhigkeit 616 227 ff
ambulante Behandlung 616 232, 243
Begriff 616 227
Berufsausbildungsverhéltnisse 616 229
keine Identitdt mit Arbeitsverhinde-
rung 616 230
keine Identitdt mit Erwerbsminde-
rung 616 234
qualitative Teilarbeitsfdhigkeit 616 236
SARS-CoV-2-Virus 616 233
stationdre Behandlung 616 232, 243
teilweise Arbeitsunfihigkeit 616 235
vor Beginn der Beschiftigung 616 244
Wartezeit 616 247
zeitlich begrenzte Arbeitsunfihig-
keit 616 237 ff
Zeitpunkt 616 244 ff
Arbeitsverhdltnis 616 198 ff
arbeitnehmerédhnliche Personen 616 198
Arbeitsstipendiaten 616 204
Arbeitszeitvolumen 616 209
ausldndisches Vertragsstatut 616 208
befristetes Arbeitsverhaltnis 616 210 ff
berufliche Fortbildung 616 205
berufliche Umschulung 616 205
Berufsausbildungsverhiltnis 616 204
fehlerhaftes Arbeitsverhiltnis 616 201
gekiindigtes Arbeitsverhéltnis 616 202
GmbH-Geschiftsfithrer 616 199
Heimarbeiter 616 206
Praktikanten 616 204
Probearbeitsverhiltnis 616 212
ruhendes Arbeitsverhiltnis 616 198
Seearbeitsverhdltnis 616 207

Sachregister

Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall (Forts)

Volontére 616 204
Weiterbeschiftigung wihrend Kiindi-
gungsschutzprozesses 616 202 f
Werkstudenten 616 204
Wiedereingliederung 616 198
Arbeitsverhinderung 616 242 f
Arztbesuch 616 56, 232
Ausgleichsverfahren 616 490 ff
s a dort
Auslegungsmaximen 616 197
Beginn 616 393 f
Blutspende
s Organspende
Darlegungs- und Beweislast 616 546 ff
Anscheinsbeweis 616 562
Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung,
Beweiswert 616 547 ff
s a dort
entsprechende Geltung der Grundsétze
zu § 616 S 1 616 546
Fortsetzungserkrankungen 616 563
Schweigepflicht 616 561
Verschulden des Arbeitnehmers,
fehlendes 616 560 ff
Dauer 616 395 ff
Arbeitsversuch 616 409
Betriebsiibergang 616 399
Einheit des Arbeitsverhéltnisses 616 397
Einheit des Verhinderungsfalls 616 397
einzelvertragliche Abweichun-
gen 616 396
Erkrankung vor Beschiftigungsbe-
ginn 616 403
Fortsetzungserkrankungen 616 410 ff
s a dort
Fristbeginn 616 401 ff
Fristberechnung 616 392 ff
Gesamtrechtsnachfolge 616 399
Hemmung der Frist 616 405 f
Sechs-Wochen-Grundsatz 616 395 ff
tarifvertragliche Abweichungen 616 396
wiederholte Erkrankung 616 407 ff
Ende 616 420 ff
Anlasskiindigung des Arbeitge-
bers 616 425 ff
s a Anlasskiindigung
Aufhebungsvertrag 616 445
Beendigung des Arbeitsverhéltnis-
ses 616 423 ff
Eigenkiindigung des Arbeitneh-
mers 616 442 ff
Fristablauf 616 422
Wegfall der Arbeitsunfihigkeit 616 420 f
Geltendmachung 616 336 ff
gesetzliche Entwicklung 616 175 ff
Gewebespende
s Organspende
Kausalitit 616 249 ff
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Sachregister

Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall (Forts)
abweichende Verteilung der Arbeits-
zeit 616 255
alleinige Ursache 616 249
Arbeitskampf 616 253 f
Elternzeit 616 251
Erholungsurlaub 616 261
Feiertage 616 260
freigestellte Betriebsratsmitglie-
der 616 252
Freizeitausgleich 616 255
Mutterschutz 616 256 ff
ruhendes Arbeitsverhiltnis 616 251
Sonderurlaub 616 262
Krankheitsbegriff 616 215 ff
Arbeitsunfall 616 220
Begriffsbildung 616 215 ff
Berufskrankheit 616 220
Geburtsfehler 616 219
kein arbeitsrechtlicher 616 218
kiinstliche Insemnation 616 225
medizinischer 616 215
Nikotinabhéngigkeit 616 219
Organspende 616 223 f
Schwangerschaft 616 221
Schwangerschaftsabbruch 616 222
Sterilisation 616 222
Suchterkrankungen 616 219
Unerheblichkeit der Ursache 616 219
Medizinischer Dienst 616 588 ff
Nachweispflicht 616 351 ff
abweichende Regelungen 616 381 ff
Anwendungsbereich 616 351
Arbeitsunfihigkeitsbescheini-
gung 616 369 ff
s a dort
Auslandserkrankung 616 376 ff
Berufsausbildungsverhiltnis 616 351
Drei-Tages-Zeitraum 616 355 f

fortdauernde Arbeitsunfiahigkeit 616 373

Fristberechnung 616 355 f
frithere Vorlage 616 360 ff
gesetzliche Krankenversiche-
rung 616 352
Kurzerkrankungen 616 354
Leistungsverweigerungsrecht des
Arbeitgebers 616 565 ff
Normzweck 616 353
Pflichtverletzung 616 386 ff, 578 ff

Rechtsschutz des Arbeitgebers 616 564 ff

Vorlage der édrztlichen Bescheini-
gung 616 357 ff
Nebentétigkeit 616 226
Normzweck 616 185 ff
Organspende 616 328 ff
s a dort
Rechtsmissbrauch 616 390 ff
Rechtsnatur 616 192 ff
Rechtsschutz des Arbeitgebers 616 564 ff
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Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall

Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall (Forts)
Vereitelung des Forderungsiibergan-
ges 616 582 ff
Verletzung der Anzeige- und Nachweis-
pflichten 616 565 ff
Zweifel an der Arbeitsunfdhig-
keit 616 588 ff
Rechtsschutz des Arbeitnehmers 616 594 f
Regress des Arbeitgebers 616 472 ff
s a Regress, Entgeltfortzahlung im
Krankheitsfall
Sozialversicherungsausweis 616 389
Vergiitungshdhe 616 446 ff
Akkordvergiitung 616 457 f
Anrechnungsanspruch 616 472 ff
Arbeitsplatzteilung 616 462
Arbeitszeitausfélle 616 465
Arbeitszeitfaktor 616 461 ff
Aufwendungen des Arbeitneh-
mers 616 459
Bemessungsgrundlagen 616 451
Bruttoentgelt 616 450, 454
Dienstwagen 616 453
eigenstdndiger Vergilitungsan-
spruch 616 448
einmalige Zuwendungen 616 456
Entgeltausfallprinzip 616 446 f
Entgeltfaktor 616 451
erfolgsabhiingige Vergiitung 616 457
Gratifikationen 616 456
individuelle Arbeitszeit 616 461
job-sharing 616 462
Kiirzung auf 80 % 616 469
leistungsabhéngige Vergiitung 616 457 f
Mehrarbeit 616 464
Mindestlohnbestimmung 616 455
Provisionen 616 457
Referenzprinzip 616 460
Siegpréamien 616 462
Sonderzahlungen 616 456
Spielprédmien 616 462
Trinkgelder 616 453
Uberstunden 616 463 f
unregelmiBige Verteilung der Arbeits-
zeit 616 466 ff
Vorsorge- und RehabilitationsmaBnah-
men 616 470 f
Zuschlage 616 453
Verschulden 616 263 ff
s a dort
Verzicht des Arbeitnehmers 616 540 ff
Vorsorge- und RehabilitationsmaB3nah-
men 616 293 ff
ambulante Manahmen 616 295
Anrechnung auf Erholungsur-
laub 616 304
Anzeigepflichten 616 306 f
drztliche Verordnung 616 300, 303
Bewilligung 616 297 ff



Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall

Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall (Forts)
Dauer der Entgeltfortzahlung 616 305
entsprechende Anwendung des

EFZG 616 293
Mitteilungspflichten 616 306 {
private Versicherungstriger 616 300
Schonungszeiten 616 308 ff
Sozialleistungstrager 616 298
stationire MaBnahmen 616 295
Vergiitungshohe 616 470 f
Zusatzversicherung 616 301
Wartezeit 616 312 ff
Arbeitsleistung 616 320
Arbeitsunfihigkeit 616 247
Arbeitsunfall 616 315
befristetes Arbeitsverhéltnis 616 211 ff
Berechnung 616 322
Betriebsilbergang 616 316
Entstehen des Anspruchs 616 323 f
Fortsetzungserkrankungen 616 413
Gesamtrechtsnachfolge 616 316
kein Riickgriff auf § 616 S 1 616 327
Krankengeld 616 313
personliche Dienstverhinderung 616 327
ruhendes Arbeitsverhéltnis 616 321
Schwangerschaft 616 314
Sechs-Wochen-Zeitraum 616 325 f
Unabhingigkeit von Ursache 616 314
Unterbrechung des Arbeitsverhéltnis-
ses 616 317 f
Vier-Wochen-Zeitraum 616 312
Entschidigungsanspruch
Infektionsschutzgesetz 614 8
Entstehungsgeschichte 614 2; 615 3ff; 616 1 ff,
1751f; 617 1f, 618 1 ff; 619 1 f; 613a 1 ff, 386 f;
619a 1f
Arbeitnehmerhaftung 619a 37 ff
Arbeitsschutzgesetz 618 63 ff
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 175 ff
Erbfolge
Betriebsilbergang 613a 124
Erfolgsabhiingige Vergiitung
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 457
personliche Dienstverhinderung 616 132
Erfiillungsanspruch
SchutzmaBnahmen nach § 618 618 248 ff
Erfiillungsfiktion 615 4
Erfiillungsgehilfe
Schadensersatz bei SchutzmaBnahmen
nach § 618 618 291 ff
Erfiillungsklage
Krankenfiirsorge 617 71
Erholungsurlaub
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 261
Insolvenz bei Betriebsiibergang 613a 354,
368

Sachregister

Erholungsurlaub (Forts)
Lohnfortzahlung trotz Nichtleistung des
Arbeitnehmers 614 8
Vorsorge- und RehabilitationsmaBnah-
men 616 304
Erkrankung
Krankenfiirsorge 617 31 ff
Arbeitsunfihigkeit 617 31
Begriff 617 31
Beweislast 617 69
chronische 617 33
infolge Freizeitbetiitigung 617 32
Krankheit im medizinischen Sinne 617 31
Schwangerschaftsabbruch 617 34
Sterilisation 617 34
Ursachenzusammenhang 617 32
Verschulden 617 32
Wiederholungserkrankung 617 34
Erlassvertrag
Anwendbarkeit des § 619 619 22
Ersatz verschlissener Produktionsmittel 613a 80
Ersetzungsbefugnis
Krankenfiirsorge
Beweislast 617 70
Bindung 617 50
Krankenanstalt 617 48
Erste Hilfe
Arbeitsschutz 618 208, 230
Erwerberkonzept
Kiindigung auf 613a 396 ff
Erwerbstiitigkeit
Krankenfiirsorge 617 20 ff
Arbeitsbereitschaft 617 22
Beweislast 617 69
Dauer 617 21
mehrfache 617 23
unentgeltliche Tatigkeit 617 21
Vergiitung 617 22
vollstindig oder hauptséchlich 617 20
Zeitvergleich der Tatigkeiten 617 221
EU-Grundrechtecharta 613a 10
Europiiische Sozialcharta 618 39
Europiisches Recht 613a 31 f, 39 ff, 358
Existenzgefihrdung
Arbeitnehmerhaftung 619a 79 f, 84
Explosionsschutzverordnung
Arbeitsschutzrecht 618 72
E-Zigaretten 618 182a

Fachkriifte fiir Arbeitssicherheit

Aufgaben 618 211

Begehung der Arbeitsstitte 618 211

Beteiligung des Betriebsrats 618 213 ff
unterbliebene Beteiligung 618 218

Einsatzzeiten 618 93

Entscheidungsspielraum des Arbeitgebers
618 212 f

Freistellungsanspruch 616 29

leitende Angestellte 618 217
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Sachregister

Fachkriifte fiir Arbeitssicherheit (Forts)
Sicherheitsbeauftragte 618 220
technischer Arbeitsschutz 618 60, 208 ff
Unterstiitzungsfunktion 618 211

Fahrliissigkeit
Arbeitnehmerhaftung 619a 78 ff

grobe Fahrldssigkeit 619a 78 ff
grobste Fahrlassigkeit 619a 79
leichte Fahrlassigkeit 619a 81 ff
leichteste Fahrldssigkeit 619a 85
Fahrstiihle
Begriff der Arbeitsstitte 618 114
Fahrverbot
Dienstverhinderung 616 84
Faktisches Arbeitsverhiiltnis 613a 326
Filligkeit der Vergiitung 614 1 ff
Akkord- und Pramienlohn 614 14
Berufsausbildungsverhiltnis 614 49
Binnenschiffe 614 48
Falligkeitsregelung 614 1
flexible Arbeitszeit 614 50f
freie Berufe 614 53 ff
Gesamtvergiitung 614 16
Geschéftsbesorgung 614 15
Handelsvertreter 614 45
Insolvenzgeld 614 24
leistungsbezogenes Entgelt 614 14
Sondervorschriften fiir Arbeitsverhiltnisse
614 41 ff
Altersteilzeitverhdltnis 614 51
Arbeitnehmer auf Binnenschiffen 614 48
Arbeitsvertrag 614 42
Ausbildungsverhéltnisse 614 49
flexible Arbeitszeit 614 50 ff
Gewinnbeteiligung 614 46
Handelsvertreter 614 45
Handlungsgehilfen 614 44 f
Mindestlohn 614 43
Seeleute 614 47
Tarifvertrag 614 42
Urlaubsentgelt 614 41

Vergiitung nach Zeitabschnitten 614 13

Familienfeier
Dienstverhinderung 616 68

Familienrechtliche Mitarbeit
analoge Anwendung des § 618 618 105

Fehlerhaftes Arbeitsverhiiltnis 613a 143
Annahmeverzug 615 109f
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall

616 201
Krankenfiirsorge 617 15

Feiertag

Lohnfortzahlung trotz Nichtleistung des
Arbeitnehmers 614 8

Feiertagsarbeit
sozialer Arbeitsschutz 618 25

Feststellungspflichten 616 581a

Firmentarifvertrag 613a 205
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Fremdniitzigkeit

Firmenwagen
Vergiitung 615 138
Flexible Arbeitszeit 614 1
Annahmeverzug des Dienstberechtigten
61S 37
Falligkeit der Vergiitung 614 50 f
Flugbetrieb
Wet-Lease-Vertriage 613a 107
Forderungsiibergang 619a 27
Form
Unterrichtung der Arbeitnehmer 613a 273
Widerspruch des Arbeitnehmers 613a 308
Fortbildung
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 205
Fortfiihrungsgesellschaft 613a 101
Fortfiihrungsmaglichkeit 613a 67
Fortgeltungsanordnung, normative
fiir kollektivrechtliche Regelungen
613a 201 ff
Fortsetzungserkrankungen
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 410 ff
andere Erkrankungen 616 419
Auflosung des Fortsetzungszusammen-
hangs 616 415f
Begrenzung der Entgeltfortzah-
lung 616 411 f
Berufsausbildungsverhaltnis 616 417
Betriebsiibergang 616 417
Bezugszeitraum 616 414
Einheit des Arbeitsverhiltnisses 616 416
einheitliches Grundleiden 616 418
Fortsetzungszusammenhang 616 412 f
Gesamtrechtsnachfolge 616 417
Methode der Vorausberechnung 616 414
Methode der Zuriickrechnung 616 414
Mitteilungsbefugnis der Kranken-
kassen 616 419
Normzweck 616 410
Wartezeit 616 413
Freie Berufe
Fialligkeit der Vergiitung 614 53 ff
Freie Mitarbeiter
Arbeitnehmerhaftung 619a 64b, 69
Freiheitsstrafe
Leistungsfdhigkeit des Dienstverpflichte-
ten 615 87
Freirechtsschopfung 615 39
Freistellung
und Annahmeverzug des Dienstberechtig-
ten 615 119 ff
Freistellungsanspruch
Arbeitnehmerhaftung 619a 97
Fremdbestimmtheit
Arbeitnehmerhaftung 619a 31, 56
Fremdniitzigkeit
Arbeitnehmerhaftung 619a 56



Frist

Frist
Widerspruch des Arbeitnehmers
613a 311 ff
Funktionsnachfolge 613a 66
Funktionszusammenhang
Betriebsteil 613a 60, 62
Fiirsorgegedanke 614 28
Fiirsorgepflicht
Arbeitnehmerhaftung 619a 52, 60, 83 f, 88
SchutzmaBnahmen nach § 618 618 10
Vergiitungsfortzahlung 616 9

Gebrauchsmuster
Ubertragung von 613a 106
Gefihrdungshaftung
Schadensersatz bei Schutzmanahmen
nach § 618 618 286
Gefahrengemeinschaft
Arbeitnehmerhaftung 619a 100
Gefahrgeneigtheit
Arbeitnehmerhaftung 619a 40 ff, 84
Gefiihrliche Anlagen
Arbeitsschutz 618 74
Gefiihrliche Stoffe
Arbeitsschutz 618 161 ff
Ausschuss fiir Gefahrstoffe 618 81
Gefahrstoffverordnung 618 80 f
technische Regeln 618 81
Gefahrstoffverordnung
Arbeitsschutzrecht 618 80 f, 161 ff
Arbeitsverweigerung 618 267
Grenzwerte 618 163
technische Regeln 618 164
Gefahrtragung 615 2, 19 ff
bei arbeitskampfbedingter Betriebssto-
rung 615 215 ff
bei ungliicksbedingter Betriebsstorung
615 229 ff
s a Betriebsrisikotragung
Betriebsrisikotragung 615 19 ff, 203 ff
s a dort
Wegerisiko 615 90, 238 f
Gefiilligkeitsleistung 618 336
Gefiilligkeitsverhiiltnisse
analoge Anwendung des § 618 618 105
Gegenseitigkeitsverhiiltnis
von Leistung und Gegenleistung 614 10f
Gekiindigtes Arbeitsverhiiltnis 613a 141
Gemeinsamer Betrieb mehrerer Unternehmen
613a 66, 102
Gemeinschaftscharta der Sozialen Grundrechte
der Arbeitnehmer 618 41
Gemeinschaftsunterkiinfte
Arbeitsstédttenregel 618 245
Belegungszahl 618 245
Beleuchtung 618 242
Beltiftung 618 242
erweiterter Pflichtenkreis nach § 618 Abs
2 618 238 ff

Sachregister

Gemeinschaftsunterkiinfte (Forts)
Essbereich 618 245
Feuchtigkeitsschutz 618 242
Gesundheitsschutz 618 243
Grundflache 618 245
Hohe 618 245
Interessenwahrungspflicht 618 244
Kiichen 618 244
Larmschutz 618 242
Luftraum 618 245
Nebenrdaume 618 244
Sanitdreinrichtungen 618 242, 244 f
Schlafrdume 618 241 ff, 245
Vorratsrdaume 618 244
Wirmeschutz 618 242
Wohnriaume 618 241, 245

Genesung
Krankenfiirsorge 617 54

Gentechnikgesetz 618 83

Gentechnik-Sicherheitsverordnung 618 83

Geriite- und Produktsicherheitsgesetz 618 53, 71

Gerichtstermin
Dienstverhinderung 616 70

Gesamtabrede
Teilnichtigkeit 619 23

Gesamtbetriebsrat 613a 378
bei Betriebsiibergang 613a 363 f

Gesamtbetriebsvereinbarung 613a 208 {
Rechtsfolgen des Betriebsiibergangs

613a 204 f

Gesamtrechtsnachfolge
Betriebsiibergang 613a 120 ff
Widerspruchsrecht des Arbeitnehmers

613a 306

Gesamtschuldverhiiltnis
Arbeitnehmerhaftung 619a 95
zwischen altem und neuem Betriebsin-

haber 613a 263 ff, 271

Gesamtvergiitung
Falligkeit der Vergiitung 614 16

Geschiiftshesorgung
Anwendbarkeit des § 618 618 102
Falligkeit der Vergiitung 614 15

Geschiiftschance 613a 37

Geschiiftsfiihrer
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall

616 199

Geschiftsunfahigkeit

rechtsgeschiftlicher Betriebsiibergang
613a 119

Geschlechtertrennung 618 130

Geschlechtskrankheit
Schutzmaf3nahmen nach § 618 618 188

Gesellschafterwechsel 613a 64

Gesellschaftsrechtliche Anwachsung
Betriebsiibergang 613a 125

Gesellschaftsrechtliche Einbringung
Betriebsiibergang 613a 126
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Sachregister

Gesellschaftsvertragliche Mitarbeit
Anwendbarkeit des § 618 618 107
Gesetzliche Krankenversicherung 616 352
Krankenfiirsorge 617 36, 39
Gesindeordnungen
Arbeitsschutz 618 236
Vergiitungsfortzahlung 617 3
Gestaltungsrecht
Betriebsiibergang 613a 182
Widerspruch des Arbeitnehmers 613a 307
Gesundheitsbegriff 618 142 f
Gesundheitsschutz
EG-Richtlinien 618 54
Einigungsstellenverfahren 618 196
Gemeinschaftscharta der Sozialen Grund-
rechte der Arbeitnehmer 618 41
ILO-Ubereinkommen 618 35
Initiativrecht des Betriebsrats 618 205
Kiindigung des Dienstverhiltnisses 618 194
Mitbestimmung des Betriebsrats 618 195 ff
Rahmenrichtlinie 618 54
technischer Arbeitsschutz 618 24, 142, 145
Unionsrecht 618 43, 48, 51
Unterbrechung der Dienstleistung 618 173
Versetzungspflicht 618 194
Gewebespende
s Organspende
Gewerbeordnung 618 77
Gewerkschaftsamt
Dienstverhinderung 616 74
Gewinnbeteiligung
Filligkeit der Vergiitung 614 46
Gewissenskonflikt
Dienstverhinderung 616 75
Gleichbehandlungsgrundsatz
Betriebsiibergang 613a 183
Gleichstellungsabrede
Bezugnahme auf Tarifvertrag 613a 239
Gleichwertigkeitsklausel
Schadensersatz bei Schutzmaf3nahmen
nach § 618 618 290
GmbH-Geschiiftsfiihrer
Arbeitnehmerhaftung 619a 70 f
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 199
Goodwill
Betriebsiibergang 613a 102
Gratifikationen
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 456
Gravenbrucher Kreis 613a 357
Grobe Fahrliissigkeit
Arbeitnehmerhaftung 619a 78 ff
Grobste Fahrlissigkeit
Arbeitnehmerhaftung 619a 79
Grundrechte 619a 54, 59
Giinstigere Vereinbarung 619 18
Giinstigkeitsprinzip
Rechtsfolgen des Betriebsiibergangs 613a 220
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Hausgewerbetreibende

Giinstigkeitssperre
Betriebsiibergang 613a 31, 39

Haftpflichtversicherung
Arbeitnehmerhaftung 619a 84
Haftung 613a 257 ff
Arbeitnehmerhaftung
s dort
bei Unternehmensumwandlung 613a 348 ff
in der Insolvenz 613a 358 ff
des bisherigen Betriebsinhabers 613a 260 ff
des neuen Betriebsinhabers 613a 257 ff
Gesamtschuldverhiltnis 613a 263 ff
Haftungsausschluss
nach §§ 104, 105 SGB VII 618 324 ff
§8 105, 106 Abs 3 SGB VII 618 365 ff
Arbeitsunfall 618 324
s a dort
Beerdigungskosten 618 359
Begrenzung 618 358 ff
Bindungswirkung 618 343
Hilfsmittel 618 359
Korperersatzstiicke 618 359
Personenschidden 618 358
Rechtsnatur des Ersatzan-
spruchs 618 358
Regress des Sozialversicherungstri-
gers 618 371 ff
s a Regress
Reichweite 618 358 ff
Sachschidden 618 361
Schmerzensgeld 618 360
Unternehmensbegriff 618 327 ff
versicherte Personen 618 332 ff
Versicherungsverhiltnis 618 326 ff
Haftungsbeschriinkung
gegeniiber Arbeitskollegen 619a 33, 99 ff
gegeniiber betriebsfremden Dritten
619a 33, 93 ff
Haftungsersetzung
durch Versicherungsschutz 619a 99
Haftungsmafistab 619a 23
Handelsbetrieb 613a 44
Handelsvertreter
Anwendbarkeit
des § 616 616 34
des § 618 618 102
des § 619 619 4
des § 619a 619a 8
Falligkeit der Vergiitung 614 45
Handlungsgehilfe
Anwendbarkeit
des § 618 618 7
des § 619 619 4
Falligkeit der Vergiitung 614 29, 44 f
Hausangestellte
Anwendbarkeit des § 618 618 94
Hausgewerbetreibende
Anwendbarkeit des § 613a 613a 23



Hiiusliche Arbeit

Hiiusliche Arbeit
Dienstverhinderung 616 76
Hiiusliche Gemeinschaft
Arbeits- und Erholungszeiten 618 247
Begriff 618 236 f
erweiterter Pflichtenkreis nach § 618 Abs
2 618 236 f, 236 ff
Gemeinschaftsunterkiinfte
s dort
Krankenfirsorge 617 24 ff
Beweislast 617 69
Integration des Dienstverpflichte-
ten 617 25 ff
juristische Person als Dienstberechtig-
ter 617 29
kein eigener Haushalt 617 24
mehrere Dienstberechtigte 617 30
Teilhabe an der Versorgungs- und
Wohngemeinschaft 617 25
Verpflegung 617 24
Wohnheime 617 27
Wohnung 617 24
Religionsausiibung 618 247
Verpflegung 618 246
Wohn- und Schlafrdume 618 242 ff
Haustiere
Pflege erkrankter 616 65
Hausverbot
Annahmeunmoglichkeit 615 88
Hausverwaltung
Betriebsiibergang 613a 103
Heilbehandlung
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 277
Heilmittel
Krankenfiirsorge 617 44
Heimarbeiter
Anwendungsbereich des § 613a 613a 23
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 206
Vergiitung bei personlicher Dienstverhin-
derung 616 37
Hinweisgeberschutz 618 399a
Hinweispflicht, sozialrechtliche
Versto3 des Arbeitgebers 615 173d
HIV-Infektion
Arbeitskontakte 618 190
gesteigertes Infektionsrisiko 618 190
Schutzpflichten 618 189
Téatigkeitsverbot 618 190
Hochrisikogebiet, Riickkehrer aus 616 233, 279
Hochzeit
Dienstverhinderung 616 68
Hoheitliche Tiitigkeit
Verlagerung 613a 14
Hoheitsakt 613a 120, 127, 134
Home-Office 615 88; 618 115; 619a 63
Humanisierung der Arbeitswelt 618 27

Sachregister

Identitiitsbildende Merkmale
Betriebsiibergang 613a 44 ff
ILO-Kernarbeitsnormen 618 407
ILO-Ubereinkommen
Arbeitsschutz 618 35 ff
Ratifizierung 618 35, 36
self-executing 618 38
Impfpflicht 615 88
Impfung, Unterlassen 618 88; 616 121, 279
Infektionsschutz 618 188 ff
Geschlechtskrankheiten 618 188
HIV-Infektionen 618 189 f
Lungenerkrankungen 618 188
Infektionsschutzgesetz 614 8
Absonderungsanordnung 61§ 88
Entschddigungsanspruch 614 8
Tatigkeitsverbot 618 88
Information der Arbeitnehmer
s Unterrichtung der Arbeitnehmer
Inklusionsvereinbarung 613a 212
Insolvenz 613a 356 ff
Altersteilzeitverhéltnis 613a 365
Anwendbarkeit des § 613a 613a 356 ff
Beitrittsgebiet 613a 393
Bestandsschutzfunktion 613a 357
Haftung 613a 358 ff
Kiindigung 613a 403
teleologische Reduktion 613a 356
betriebliche Altersversorgung 613a 366 {
Erholungsurlaub 613a 368
Insolvenzeroffnung 613a 100
Insolvenzeréffnung und Betriebsiibergang
613a 104
Insolvenzplanverfahren 613a 363
Retention-Bonus 613a 369
Sondervorschriften fiir Betriebsiibergang
in Insolvenzordnung 613a 370
Sozialplananspriiche 613a 369
Urlaubsanspriiche 613a 368
Insolvenzgeld
Falligkeit der Vergiitung 614 24
Insolvenzplanverfahren 613a 349, 363
Interessenwahrungspflicht 618 11 ff, 127; 619 12
Internationale Arbeitsorganisation (ILO)
618 34 ff
Internationales Privatrecht 613a 33 {
Internats-Fiille
Annahmeverzug des Dienstberechtigten
615 96

job-sharing
Anwendbarkeit des § 616 616 36
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 209, 462
Jugendarbeitsschutzgesetz 618 129
Jugendfreiwilligendienst
Anwendbarkeit des § 619a 619a 7
Arbeitnehmerhaftung 619a 64
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Jugendliche
Krankenfiirsorge 617 9 f, 14
Anrechnungsbefugnis 617 10
Beendigung der Beschiftigung 617 10
hiusliche Gemeinschaft 617 10
Kosten 617 10
Sechs-Wochen-Zeitraum 617 10

Kampfparitit
Arbeitskampfrisiko 615 255 f
Kandidatur fiir 6ffentliche Amter
Dienstverhinderung 616 73
Kantine
Begriff der Arbeitsstitte 618 114
Betriebsiibergang 613a 96
Kapitidn
Krankenfiirsorge 617 9, 11
Kinderarbeit
ILO-Ubereinkommen 618 35
Kinderpflege
Dienstverhinderung 616 59 ff
Kirchenautonomie
Kiindigung wegen Betriebsiibergangs
613a 388
Kirchliche Arbeitsrechtsregelungen 616 539;
613a 234
Klarenberg-Entscheidung des EuGH 613a 47 {
Kollektivrechtliche Weitergeltung 613a 201 ff
Kollektivvertriige
Betriebsvereinbarung
s dort
Dienstvereinbarung
s dort
Sprecherausschussvereinbarung
s dort
Tarifvertrag
s dort
Konfusionsargument
Betriebsbegriff 613a 42
Kontaktpersonen
Quarantidne 616 121, 233
Konzernbetriebsrat 613a 378
bei Betriebsiibergang 613a 363 f
Konzernbetriebsvereinbarung 613a 210
Korperliche Integritiit
SchutzmafBnahmen nach § 618 618 12, 142
Korperschaft des offentlichen Rechts
Anwendungsbereich des § 613a 613a 14 f
Kostenbeteiligung 619 16
Krankenfiirsorge
Abtretung des Anspruchs 617 8
anderweitige Vorsorge 617 42
Anrechnung anderweitigen Verdienstes
617 63 ff
s a dort
Anspruchsbeginn 617 43, 56
Anspruchsende 617 54 ff
Anspruchsfortbestand 617 58
auflerordentliche Kiindigung 617 58
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Krankenfiirsorge

Krankenfiirsorge (Forts)
Beendigung des Dienstverhéltnis-
ses 617 57 ff
Fristbeginn 617 56
Fristberechnung 617 56
Genesung 617 54
ordentliche Kiindigung 617 60
Schadensersatzanspruch 617 61
Sechs-Wochen-Frist 617 55 f
arztliche Behandlung 617 46f
Arzt 617 46
Auswahl 617 47
Erforderlichkeit 617 47
Hilfspersonal 617 46
Ausschluss des Anspruchs 617 35 ff
Besatzungsmitglieder 617 11
Beweislast 617 69f
Dienstverhiltnis 617 12 ff
Abgrenzung zur Werkleistung 617 12
Arbeitsverhiltnisse 617 13
Berufsausbildungsverhéltnisse 617 14
Beweislast 617 69
dauerndes 617 16 ff
fehlerhaftes Arbeitsverhéltnis 617 15
Werkvertrag 617 12
einstweilige Verfiigung 617 71
Entstehungsgeschichte 617 1f
Erfiillungsklage 617 71
Erkrankung 617 31 ff
Arbeitsunfidhigkeit 617 31
Begriff 617 31
Beweislast 617 69
chronische 617 33
infolge Freizeitbetitigung 617 32
Krankheit im medizinischen Sinne 617 31
Schwangerschaftsabbruch 617 34
Sterilisation 617 34
Ursachenzusammenhang 617 32
Verschulden 617 32, 35
Wiederholungserkrankung 617 34
Ersetzungsbefugnis
Beweislast 617 70
Bindung 617 50
Krankenanstalt 617 48
Erwerbstatigkeit 617 20 ff
Arbeitsbereitschaft 617 22
Beweislast 617 69
Dauer 617 21
mehrfache 617 23
unentgeltliche Tatigkeit 617 21
Vergiitung 617 22
vollstandig oder hauptsichlich 617 20
Zeitvergleich der Tatigkeiten 617 22 f
Genesung 617 54
gesetzliche Krankenversicherung 617 36, 39
Gesindeordnungen 617 3
hiusliche Gemeinschaft 617 24 ff
Beweislast 617 69



Krankenfiirsorge

Krankenfiirsorge (Forts)
Integration des Dienstverpflichte-
ten 617 25 ff
jurnistische Person als Dienstberechtig-
ter 617 29
kein eigener Haushalt 617 24
mehrere Dienstberechtigte 617 30
Teilhabe an der Versorgungs- und
Wohngemeinschaft 617 25
Verpflegung 617 24
Wohnheime 617 27
Wohnung 617 24
Jugendliche 617 9f
Kapiténe 617 11
Kostentragung 617 62 ff
Krankenanstalt 617 48 ff
Anspruch auf Aufnahme 617 49
Aufnahmeverweigerung 617 52 f
Ersetzungsbefugnis 617 48 ff
Rechtsform 617 48
Normzweck 617 3 f
Auffangfunktion 617 3
Firsorgepflicht des Dienstberechtig-
ten 617 5
offentliche Krankenpflege 617 42
Osterreichisches Recht 617 2
Pfandbarkeit des Anspruchs 617 8
Rechtsnatur 617 S ff
eigenstdndiger Anspruch 617 7
kein Zuriickbehaltungsrecht des Dienst-
berechtigten 617 7
privatrechtlicher Charakter 617 5
vertragliche Nebenpflicht 617 7
Rechtsschutz 617 71 f
auBlerordentliche Kiindigung 617 72
einstweilige Verfiigung 617 71
Erfiillungsklage 617 71
Selbstvornahme 617 72
Verzug 617 72
schuldhafte Krankheitsverursachung
617 35
schweizerisches Recht 617 2
Selbstvornahme 617 72
Sonderregelungen 617 9 ff
fiir Besatzungsmitglieder 617 9, 11
fiir Jugendliche 617 9 f
fiir Kapitdane 617 9, 11
Sozialhilfetrager 617 42
Vergiitungsanspruch 617 63
Verpflegung 617 44 f
Arzneimittel 617 44
Erforderlichkeit 617 45
Ermessen des Dienstberechtigten 617 45
Heilmittel 617 44
Hilfsmittel 617 44
Nahrungsmittel 617 44
Verbandsmittel 617 44
Versicherung fiir Krankheitsfall 617 36 ff
Begriff 617 37

Sachregister

Krankenfiirsorge (Forts)
Beweislast 617 70
Eigenbeteiligung des Dienstverpflichte-

ten 617 41
Finanzierung 617 38
freiwillige Versicherung 617 39
Privatversicherung 617 39
Umfang 617 40
Verzug 617 72
Wiederholungserkrankung 617 34
Zuriickbehaltungsrecht 617 7
Krankengeld
Anrechnungsbefugnis bei personlicher
Dienstverhinderung 616 135
Krankenhausvertrag
Anwendbarkeit des § 614 614 54
Krankenversicherung, gesetzliche 616 352
Krankheit
Begniff 616 215 ff
Arbeitsunfall 616 220
Begriffsbildung 616 215 ff
Berufskrankheit 616 220
Geburtsfehler 616 219
kein arbeitsrechtlicher 616 218
kiinstliche Insemnation 616 225
medizinischer 616 215
Nikotinabhéngigkeit 616 219
Organspende 616 223 f
Schwangerschaft 616 221
Schwangerschaftsabbruch 616 222
Sterilisation 616 222
Suchterkrankungen 616 219
Unerheblichkeit der Ursache 616 219
Leistungsfdhigkeit des Dienstverpflichte-
ten 615 86
Krankheitsverdichtiger
Infektionsschutzgesetz 614 8

Kundenbeziehungen 613a 69

Kundendatei 613a 69

Kundenkorrespondenz 613a 69

Kiindigung

Anderungskiindigung 616 428

Anlasskiindigung
s dort

Annahmeverzug des Dienstberechtigten
615 61, 71f

Beschwerderecht, Arbeitsschutzgesetz
618 397

Betriebsirzte 618 218

betriebsbedingte 613a 87 ff, 395 ff

wegen Betriebsstilllegung 613a 87 ff

wegen Betriebsiibergangs 613a 386 ff
auf Erwerberkonzept 613a 396 ff
Beitrittsgebiet 613a 393
Einordnung in Kiindigungsschutzsys-

tem 613a 389 f

Entstehungsgeschichte 613a 386 f
Insolvenzverfahren 613a 403
Kirchenautonomie 613a 388
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Kiindigung (Forts)
Klagefrist 613a 404
Kiindigungsverbot 613a 389, 391 ff
Normzweck 613a 388
Passivlegitimation 613a 380 ff
Prognoseprinzip 613a 94
Streitgegenstand 613a 382
Unwirksamkeit 613a 404 f

widersprechende Arbeitnehmer 613a 328 ff

Kiindigungsschutz
Betriebsiibergang 613a 184 f
Kiindigungsverbot
Betriebsiibergang 613a 370 f, 373 ff, 389,
391 ff
Umgehungsgeschifte 613a 390 ff
Kurzarbeit
Annahmeverzug des Dienstberechtigten
615 181 ff
Arbeitskampf 615 242 ff
Ermichtigung durch Bundesanstalt fiir
Arbeit 615 192 f
Kurzarbeitergeld 615 194 f
Mitbestimmung des Betriebs-
rats 615 183 ff
Kurzarbeitergeld 615 194 f
Vergiitung bei personlicher Dienstverhin-
derung 616 131
Kurzerkrankungen
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 354

Landestrauer
Betriebsrisiko 615 240
objektives Leistungshindernis 616 84
Lirm
Arbeitsschutz 618 151
EG-Richtlinie 618 54
ILO-Ubereinkommen 618 35
Rechtsverordnung 618 67
Regelungen des Dienstberechtigten
618 168
Lauterkeitsrecht
SchutzmafBnahmen nach § 618 618 400 ff
Leichte Fahrliissigkeit
Arbeitnehmerhaftung 619a 81 ff
Leichteste Fahrlissigkeit
Arbeitnehmerhaftung 619a 85
Leiharbeitsverhiiltnis
Annahmeverzug des Dienstberechtigten
615 54, 153
Anwendbarkeit
des § 613a 613a 21
des § 619a 619a 7
Arbeitnehmerhaftung 619a 64a
SchutzmaBBnahmen nach § 618 618 96 f, 175
zwingende Wirkung des § 615 618 15
Leistungsabhiingige Vergiitung
bei personlicher Dienstverhinderung
616 132
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Lohnfortzahlung trotz Nichtleistung des Arbeitnehmers

Leistungsabhiingige Vergiitung (Forts)
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 457 f
Filligkeit 614 14
Rechtswirkungen des Annahmeverzugs
61§ 137
Leistungsbereitschaft
Annahmeverzug des Dienstberechtigten
615 92
Leistungsfiihigkeit des Dienstverpflichteten
Annahmeverzug des Dienstberechtigten
615 79 ff
Arbeitsunfidhigkeit 615 84 ff
COVID-19-Pandemie 615 91
Darlegungs- und Beweislast 615 93
Freiheitsstrafe 615 87
Krankheit 615 86
Leistungsbereitschaft des Dienstver-
pflichteten 615 92
neue Arbeitsstelle 615 89
objektives Leistungshindernis 615 90
Problem der Annahmeunmoglich-
keit 615 80 ff
rechtliches Leistungshindernis 615 88 f
Smog-Alarm 615 91
Verhinderung aus Gewissensgriin-
den 615 87
Leistungshindernis
objektives 615 90
rechtliches 615 88 f
Leistungslohn
Filligkeit der Vergiitung 614 14
Leistungsverweigerungsrecht
s Zuriickbehaltungsrecht
Leistungswille 615 92 ff
Leitende Angestellte
Anwendbarkeit
des § 613a 613a 19, 27
des § 619a 619a 8
Arbeitnehmerhaftung 619a 66 f
Rechtsfolgen des Betriebsilibergangs
613a 137
Leitungsmacht, betriebliche 613a 70, 90, 152
Lemgoer Modell 613a 406
Lieferantenbeziehungen 613a 69
Lieferkettensorgfaltspflichten 618 408 ff
Lohnausfallprinzip
Rechtswirkungen des Annahmeverzugs
615 135ff
Lohnfortzahlung trotz Nichtleistung des
Arbeitnehmers 614 8 f
Annahmeverzug des Dienstberechtigten
s dort
Betriebsstérung 614 8
Dienstverhinderung
s a dort
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 175 ff
s a dort



Lohnfortzahlung trotz Nichtleistung des Arbeitnehmers

Lohnfortzahlung trotz Nichtleistung des
Arbeitnehmers (Forts)
Erholungsurlaub 614 8
Feiertagsregelung 614 8
Verschulden des Dienstberechtigten 614 8
Lohnpfindung
Betriebslibergang 613a 186
Rechtsfolgen des Betriebsilibergangs
613a 186
Vorschuss- und Abschlagszahlungen bei
614 38ff
Lohnsteuer
Betriebsiibergang 613a 188
Lohnverrechnung 614 30, 32, 36f
Luftverunreinigung
ILO-Ubereinkommen 618 35
Lungenerkrankungen
Schutzpflichten 618 188

Maklervertrag
analoge Anwendung des § 618 618 103
Mankoabrede
Allgemeine Geschiftsbedingungen
619a 112 ff
Auslegung 619a 113
Beweislast 619a 115
Fehlbetrige 619a 112
Tarifunterschreitung 619a 112
Verschuldensunabhéngigkeit 619a 112
wirtschaftlicher Ausgleich 619a 112
Mankogeld 619a 112
Mankohaftung 619a 109 ff
Anwendbarkeit des § 619a 619a 16
Beweislast 619a 111
gesetzliche 619a 109 ff
Mankogeld 619a 112
Mitverschulden 619a 110
vertragliche 619a 112 ff
zweiteiliges Haftungskonzept 619a 109
Maschinenrichtlinie 618 52 f
Maschinenschiiden
Betriebsrisikotragung 615 235
Maschinen-Verordnung 618 71
Matrixstruktur 613a 47
Medizingeriite
Sicherheitsanforderungen 618 75
Medizinischer Dienst
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 588 ff
Medizinproduktegesetz 618 75
Mehrarbeit
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 464
Mietvertrag
Betriebsiibergang 613a 132
Mindestalter fiir Zulassung zur Beschiiftigung
618 35
Mindestlohn 614 4, 43; 615 139

Sachregister

Mindestlohn (Forts)
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 455
Mindesturlaubsgesetz
Normkonkurrenz zu § 616 616 30
Mischbetrieb 613a 75
Missverhiiltnis
von Schaden und Lohn 619a 79 f, 84
Mitarbeitervergiinstigungen
Betriebsiibergang 613a 187
Mitbestimmung des Betriebsrats 613a 371 ff
s a Betriebsrat
Mittelbar iibergangsbetroffenes Arbeitsver-
hiiltnis 613a 148
Mittelbare Versorgungszusage
betriebliche Altersversorgung 613a 174
Mittelbares Arbeitsverhiltnis 618 95 f
Mittlere Fahrliissigkeit
s leichte Fahrldssigkeit
Mitverschulden 619a 26, 86, 110
Mitwirkungshandlung des Dienstberechtigten
Annahmeverzug 615 66 ff, 95 ff
Mutterschaftshilfe
Normkonkurrenz zu § 616 616 30
Mutterschutz 613a 144
Arbeitsplatzgestaltung 618 174
Arbeitszeitschutz 618 171
Beschiftigungsverbot
als Dienstverhinderung 616 77, 95
Vergiitung im Krankheitsfall 616 256 ff
ILO-Ubereinkommen 618 35
Rechtsfolgen des Betriebsiibergangs
613a 140

Nachtarbeit
Vergiitung bei persnlicher Dienstverhin-
derung 616 131
Nachweisgesetz 613a 266
Nachweispflicht
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 351 ff
abweichende Regelungen 616 381 ff
Anwendungsbereich 616 351
Arbeitsunfihigkeitsbescheini-
gung 616 369 ff
s a dort
Auslandserkrankung 616 376 ff
Berufsausbildungsverhéltnis 616 351
Drei-Tages-Zeitraum 616 355 f
fortdauernde Arbeitsunfiahigkeit 616 373
Fristberechnung 616 355f
frithere Vorlage 616 360 ff
Kurzerkrankungen 616 354
Leistungsverweigerungsrecht des
Arbeitgebers 616 565 ff
Normzweck 616 353
Pflichtverletzung 616 386 ff, 578 ff
Rechtsschutz des Arbeitgebers 616 564 ff
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Sachregister

Nachweispflicht (Forts)
Vorlage der érztlichen Bescheini-
gung 616 357 ff
personliche Dienstverhinderung 616 122 ff
Naturallohn
Rechtswirkungen des Annahmeverzugs
615 138
Naturereignisse
Betriebsrisikotragung 615 237 ff
Nebentiitigkeit
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 226, 277
Negativauslese
Verbot der 613a 10
Nichtannahme der Dienstleistung
Annahmeverzug des Dienstberechtigten
615 94 ff
Ablehnungsrecht des Dienstberechtig-
ten 615 97f
bei fehlender Vorleistungspflicht des
Dienstverpflichteten 615 105
Darlegungs- und Beweislast 615 108
Internats-Fille 615 96
Nichtannahme von Weiterbeschifti-
gungsangebot bei Ungewissheit iiber
Bestehen des Arbeitsverhiltnis-
ses 615 99 f{f
Nichtvornahme der erforderlichen
Mitwirkungshandlung 615 95 ff
Unzumutbarkeit der Weiterbeschéfti-
gung 615 97
Verschuldensunabhéngigkeit 615 96
voriibergehende Annahmeverhinde-
rung 615 106 f
Nichtigkeit
Arbeitsvertrag 615 109 f
Widerspruch des Arbeitnehmers 613a 309
Nichtraucherschutz 618 176 ff
Nichttarifgebundene Arbeitnehmer 613a 236
Niederkunft
Dienstverhinderung 616 69
Niederspannungs- Verordnung 618 72
NieBlbrauch
Betriebsiibergang 613a 105, 128, 132
Normative Fortgeltungsanordnung
fiir kollektivrechtliche Regelungen
613a 201 ff
Normbedeutung 613a 1 ff
Normkonkurrenzen
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 27
personliche Dienstverhinderung 616 25 ff
Normzweck 615 1f; 616 9 ff; 617 3f; 618 10ff;
619 1; 613a 6 ff, 388; 619a 3
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 185 ff

Offentliche Hand
Anwendungsbereich des § 613a 613a 14f
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Passivlegitimation

Offentliche Krankenpflege 617 42
Offentliche Wege
Schutzpflichten nach § 618 618 115
Offentlicher Dienst 619a 74a
Anwendbarkeit
des § 618 618 108 ff
des § 619a 619a 8a
Offentlicher Personennahverkehr 613a 14
Offentlich-rechtlicher Vertrag
Betriebsiibergang 613a 124, 128
Online-Fragebogen 616 550
Opfergrenze
Betriebsrisikotragung 615 230f
Organisationsakt, dffentlich-rechtlicher
Betriebsiibergang 613a 127
Organmitglieder
Anwendbarkeit
des § 613a 613a 18, 26
des § 619a 619a 8
Vergiitung bei persdnlicher Dienstverhin-
derung 616 31
Organspende
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 328 ff
Anspruchsgrundlage 616 328
Anzeige- und Nachweispflichten 616 335
Begnifflichkeiten 616 329
Dauer der Entgeltfortzahlung 616 334
Entstehungsgeschichte 616 223 f
Entnahme 616 330f
Erstattungsanspruch 616 506 ff
Folgeerkrankungen des Spen-
ders 616 332
sachlicher Zusammenhang 616 332
Verschuldensunabhiéingigkeit 616 333
Versicherteneigenschaft 616 333
Wartezeit 616 333
Ortswechsel 613a 83
Osterreichisches Recht
Krankenfiirsorge 617 2
Overhead-Arbeitsplatz 613a 148

Pachtvertrag
Betriebsiibergang 613a 105, 132
Paletta I-Entscheidung
Beweiswert der Arbeitsunfidhigkeitsbe-
scheinigung 616 553 f
Paletta II-Entscheidung
Beweiswert der Arbeitsunfidhigkeitsbe-
scheinigung 616 555
Pandemie
s COVID-19-Pandemie
Parkplatz
Betriebsvereinbarung 618 140
Bewachung 618 140
Gefahrenvermeidung 618 140
Mitbestimmung des Betriebsrats 618 140
Passivlegitimation
Betriebsiibergang 613a 380 ff



Patentrecht

Patentrecht
Ubertragung von 613a 106
PCR-Test
COVID-19-Pandemie 615 92; 618 188
Pensionsfonds
betriebliche Altersversorgung 613a 176
Pensionskasse
betriebliche Altersversorgung 613a 176
Personaliibernahme 613a 44
Personennahverkehr, 6ffentlicher 613a 14
Personenschiiden
Schadensersatzanspriiche des Dienstver-
pflichteten 618 359
Persinliche Verhiltnisse
Arbeitnehmerhaftung 619a 84
Personlichkeitssphiire
Interessenwahrungspflicht, allgemeine
618 12
Pfandungsschutz
Anrechnungsbefugnis bei Krankenfiir-
sorge 617 65
Pflege erkrankter Kinder
Dienstverhinderung 616 60 ff
Pflicht zur Krankenfiirsorge
s Krankenfiirsorge
Pflichten des Arbeitgebers
Betriebsiibergang 613a 158 ff
PKW
Stellflichen 618 138 ff
Praktikant
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 204
Primienlohn
Falligkeit 614 14
Primiires Unionsrecht
Arbeitsschutzrecht 618 43 ff
Privathaushalt
Anwendungsbereich des § 613a 613a 13
Probearbeitsverhiltnis
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 212
Produktionsbetrieb 613a 44
Produktsicherheitsgesetz
Arbeitsschutzrecht 618 53, 71 ff, 157 f
Profitcenter 613a 58
Prognoseprinzip
Kindigung wegen Betriebsiibergangs
613a 94
Prokura
Betriebsiibergang 613a 154
Provision 613a 145
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 457
Priifungsteilnahme
Dienstverhinderung 616 71

Quarantiine 615 88; 616 78, 84, 109, 121, 233,

258
Kontaktpersonen 616 121, 233

Sachregister

Rauchverbot
Arbeitsplatz 618 180 f
Betrieb 618 181
betriebliche Ordnung 618 181
Betriebsvereinbarung 618 181
E-Zigaretten 618 182a
Mitbestimmung des Betriebsrats 618 181
Pflicht zur Verhdngung 618 181
Schutzpflicht 618 181
Réume
Schutzpflichten nach § 618 618 113 ff
Rechte des Arbeitgebers
Betriebsiibergang 613a 157
Rechtsanwalt
Falligkeit der Vergiitung 614 53
Rechtsfolgen des Betriebsiibergangs 613a 136 ff
Eintritt des Ubernehmers in bestehende
Arbeitsverhiltnisse 613a 136 ff
Aktienoptionen 613a 165 f
Altersteilzeitverhiltnis 613a 144
Annahmeverzug 613a 167
Arbeitgeberdarlehen 613a 168
Arbeitnehmererfindungen 613a 169
Ausschlussfristen 613a 170
befristetes Arbeitsverhiltnis 613a 140
Berufsausbildungsverhiltnis 613a 140
betriebliche Altersversorgung 613a 171 ff
s a dort
Elternzeit 613a 144
fehlerhaftes Arbeitsverhaltnis 613a 143
gekiindigtes Arbeitsverhiltnis 613a 141
Gestaltungsrechte 613a 182
Gleichbehandlungsgrundsatz 613a 183
Kiindigungsschutz 613a 184 f
Lohnpfindung 613a 186
Lohnsteuer 613a 188
Mitarbeitervergiinstigungen 613a 187
Mutterschutz 613a 144
Prokura 613a 154
ruhendes Arbeitsverhiltnis 613a 144
Sozialversicherungsbeitrige 613a 188
Urlaubsanspriiche 613a 189
Versicherungen 613a 190
Vollmachten 613a 154, 191
Werkswohnung 613a 192
Wettbewerbsabrede 613a 193 ff
Zuordnung des Arbeitsverhiltnisses zum
Betrieb/Betriebsteil 613a 146 ff
Fortgeltung kollektivrechtlicher Rege-
lungen 613a 199 ff
Ablosungsprinzip 613a 228 ff, 236 ff
Bestandsschutz 613a 219 ff
Betriebsvereinbarung 613a 207 ff
s a dort
Firmentarifvertrag 613a 205
Gesamtrechtsnachfolge 613a 205
nichttarifgebundene Arbeitneh-
mer 613a 236
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Rechtsfolgen des Betriebsiibergangs (Forts)
normative Fortgeltungsanord-
nung 613a 201 ff
Tarifvertrag 613a 199 ff
s a dort
Verbandstarifvertrag 613a 205
Verhiltnis zu anderen Kollektivnor-
men 613a 228 ff
Haftung 613a 257 ff
bei Unternehmensumwand-
lung 613a 348 ff
in der Insolvenz 613a 356 ff
des bisherigen Betriebsinha-
bers 613a 260 ff
des neuen Betriebsinhabers 613a 257 ff
Gesamtschuldverhaltnis 613a 263 ff
Pflichten des Arbeitgebers 613a 158 ff
prozessuale Folgen 613a 380 ff
Rechte des Arbeitgebers 613a 157
Rechtsstellung des Arbeitnehmers
613a 153 ff
Rechtsfolgenverweisung
in § 618 Abs 3 618 280
Rechtsgeschiiftlicher Betriebsiibergang
613a 111 ff
beschrinkte Geschiftsfihigkeit 613a 119
Einzelfdlle 613a 123 ff
Zwangsversteigerung 613a 130
Zwangsverwaltung 613a 131
Geschiftsunfahigkeit 613a 119
Rechtsgeschift mit Dritten 613a 117
Riicktrittsrecht, vertragliches 613a 118
und Gesamtrechtsnachfolge 613a 120 ff
Vergabeverfahren, ¢ffentliches 613a 116
Vielzahl von Rechtsgeschiften 613a 116
Wirksamkeit des Rechtsgeschifts
613a 118f
Rechtsmissbrauch
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 390 ff
Widerspruch des Arbeitnehmers 613a 346
Rechtswirkungen des Annahmeverzugs
Anrechnung anderweitigen Verdienstes
615 148ff
s a dort
Nachleistung der Dienste 615 141 f
Urlaubsanspruch 615 143 f
Vergiitungsanspruch 615 134 ff
Erloschen durch Verzicht 615 140
gesamte Gegenleistung des Dienstbe-
rechtigten 615 136
leistungsbezogene Vergiitung 615 137
Lohnausfallprinzip 615 135 ff
Naturallohn 615 138
Rechtsnatur 615 134
zeitbezogene Vergiitung 615 137
Referenzprinzip
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 460
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Richtlinienkonforme Auslegung

Regress
Dienstverhinderung 616 139 ff
Abtretung des Ersatzanspru-
ches 616 149 ff
Beitrédge zur Sozialversicherung 616 148
betriebliche Altersversorgung 616 148
Bruttoverglitung 616 148
Dogmatik des Ersatzanspru-
ches 616 139 ff
Durchbrechung der Differenzhypothe-
se 616 143, 146f
Umfang 616 148
Vorteilsausgleichung 616 143 ff
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 472 ff
Alterszusatzversorgung 616 486
Arbeitsentgelt 616 484
Beitrdge zur Sozialversicherung 616 486
Beitrdge zur Unfallversicherung 616 487
Einwendungen des Schédigers 616 479
Entfall des Schadensersatzanspruches
nach §§ 104, 105 SGB VII 616 475
gesetzlicher Forderungsiiber-
gang 616 473 ff
Mitverschulden des Arbeitneh-
mers 616 479
Quotenvorrecht zugunsten des Arbeit-
nehmers 616 488
Reichweite des Forderungsiiber-
gangs 616 475 ff
sachliche Kongruenz 616 480 ff
Schidigung durch Familienangehori-
ge 616 475
Urlaubsentgelt 616 484
Zeitpunkt des Forderungsiiber-
gangs 616 473
SchutzmaBnahmen nach § 618 618 371 ff
Rechtsnatur 618 373
Rechtsweg 618 373
Verzicht 618 376 ff
Voraussetzungen 618 372 ff
Rehabilitationsmafinahmen
s Vorsorge- und RehabilitationsmaB-
nahmen
Relativitiit der Schutzpflicht
SchutzmaBnahmen nach § 618 618 231 ff
Reservearbeitsverhiiltnis
als anderweitiger Erwerb 615 175 ff
Beendigung des Annahmeverzugs 615 99 f,
126
Restschuldbefreiung
Arbeitnehmerhaftung 619a 80
Retention-Bonus
Insolvenz des Arbeitgebers 613a 369
Richtlinien nach SprAuG 613a 212
Richtlinienkonforme Auslegung
Arbeitsschutzrahmenrichtlinie 618 57 f
technischer Arbeitsschutz 618 57 f



Rohstoffmangel

Rohstoffmangel
Betriebsrisikotragung 615 236
Rontgenverordnung 618 82
Riickgewiihr
von Vorschiissen und Abschlagszahlungen
614 33 ff
Riickkehrer aus Hochrisikogebiet 616 233
Riicktrittsrecht, vertragliches
rechtsgeschéftlicher Betriebsiibergang
613a 118
Ruhendes Arbeitsverhiltnis 613a 18, 144
Anwendbarkeit des § 613a 613a 30
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 198
Ruhestandsverhiiltnis 613a 22, 172

SARS-CoV-2-Virus
s COVID-19-Pandemie
Scattolon-Entscheidung 613a 228
Schadensersatzanspruch
bei fehlerhafter Unterrichtung 613a 298
Diskriminierungsschutz 618 323a
gegen neuen Betriebsinhaber 613a 164
SchutzmaBBnahmen nach § 618 618 280 ff
Anspruch aus § 280 Abs 1 618 283 ff
Anspruchskonkurrenz 618 315
Beweiserleichterungen 618 311 ff
Darlegungs- und Beweislast 618 308 ff
deliktische Anspriiche 618 315 ff
Erfillungsgehilfe 618 291 ff
Fahrlédssigkeit 618 287 ff
Gefahrdungshaftung 618 286
Gleichwertigkeitsklausel 618 290
Haftungsausschluss 618 324 ff
s a dort
Kausalitdt 618 284
Mitverschulden 618 296 ff
Pflichtverletzung 618 283
Rechtsfolgenverweisung in § 618 Abs
3 618 280
Regress des Sozialversicherungstra-
gers 618 371 ff
s a Regress
Schmerzensgeld 618 305, 322
Schutzgesetzverletzung 618 317 ff
Umfang 618 302 ff
Verjdhrung 618 306 f, 323
Verkehrssicherungspflicht 618 316
Verrichtungsgehilfe 618 321
Verschulden 618 285 ff
Schadensrechtsinderungsgesetz 619a 36
Schadensversicherung
Arbeitnehmerhaftung 619a 84
Schichtleiterzulage 616 453
Schlafriume
erweiterter Pflichtenkreis nach § 618 Abs
2 618 241 ff
Schlechtleistung 619a 21

Sachregister

SchlieBungsanordnung, behordliche 615 89a,
200, 240a
Schmerzensgeld
Haftungsausschluss nach §§ 104, 105 SGB
VII 618 324 ff
Schadensersatz bei Schutzmafnahmen
nach § 618 618 305, 322
Schoffendienst
Dienstverhinderung 616 73
Schuldnerverzug 614 21
Schuldrechtsmodernisierung
Annahmeverzug des Dienstberechtigten
615 6
Arbeitnehmerhaftung 619a 35
Schulungsveranstaltung
Dienstverhinderung 616 94
Schutz eingebrachter Sachen
SchutzmaBnahmen nach § 618 618 132 ff
Schutzausriistung
Aufwendungsersatz 618 187
Beschaffungspflicht 618 183 ff
Kosten 618 185f
Schutzgesetzverletzung
Schadensersatz bei SchutzmaBBnahmen
nach § 618 618 317 ff
Schutzimpfung, Unterlassen 616 121, 279
Schutzmafinahmen nach § 618
analoge Anwendung 618 98 ff
Auftragsverhéltnisse 618 101
Beamte 618 108 f
ehrenamtliche Tatigkeiten 618 101
familienrechtliche Mitarbeit 618 105
Gefdlligkeitsverhéltnisse 618 105
Handelsvertreter 618 102
Maklervertrag 618 103
offentlicher Dienst 618 108
rdumliche oder organisatorische Herr-
schaft des Glaubigers 618 99
Werkvertriage 618 100
werkvertragsdhnliche Vertragsverhilt-
nisse 618 103
Wiedereingliederungsverhiltnis-
se 618 106
Anspruchsberechtigte 618 111 f
Anwendungsbereich 618 5 ff
Ausschlusstatbestdnde in §§ 104, 105
SGB VII 618 9
geringe praktische Bedeutung 618 8
Spezialnormen fiir Arbeitsverhéltnis-
se 618 7
Arbeitsmittel
s a dort
Begriff 618 120 ff
Umfang der Schutzpflicht 618 156 ff
Arbeitsstitte
s a dort
Begriff 618 113 ff
Umfang der Schutzpflicht 618 149 ff
Arbeitsverhéltnis 618 94 {f
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SchutzmaBBnahmen nach § 618 (Forts)
Leiharbeitsverhiltnis 618 96 f
mit gespaltener Arbeitgeberstel-
lung 618 95
mittelbares 618 96
Weiterbeschiftigungsverhiltnis 618 94
Berufsausbildungsverhiltnis 618 94
Dienstverhiltnis 618 94
dauerndes 618 94
Hausangestellte 618 94
kurzfristiges 618 94
Entstehungsgeschichte 618 1 ff
erweiterter Pflichtenkreis nach § 618 Abs
2 618 236 ff
Arbeits- und Erholungszeiten 618 247
Gemeinschaftsunterkiinfte 618 238 ff
hdusliche Gemeinschaft 618 236 f
Umfang der Schutzpflicht 618 242 ff
Verpflegung 618 246
Wohn- und Schlafrdume 618 241 ff
innerbetriebliche Einrichtungen
s Technischer Arbeitsschutz
Lauterkeitsrecht 618 400 ff
Normzweck 618 10 ff
gesteigerte Interessenwahrungspflicht
des Dienstberechtigten 618 11 f
Konkretisierung durch Technischer
Arbeitsschutz 618 14 ff
vertragliche Nebenpflicht 618 13
zivilrechtliche Grundnorm des Arbeits-
schutzrechts 618 21
zivilrechtliche Rechtsnatur 618 10
Rechtsfolgen der Pflichtverletzung
618 248 ff
Annahmeverzug des Dienstberechtig-
ten 618 276 ff
Arbeitsverweigerung 618 267 ff
s a dort
auflerordentliche Kiindigung 618 383
Beschwerderecht 618 384 ff
s a dort
Erfiillungsanspruch 618 248 ff
Leistungsverweigerung 618 257 ff
Regress des Sozialversicherungstra-
gers 618 371 ff
s a Regress
Schadensersatzanspruch 618 280 ff
s a dort
Zuriickbehaltungsrecht 618 257 ff
Regelungen des Dienstberechtigten
618 123 ff
Arbeitsdichte 618 173
Arbeitsort 618 125, 175
Arbeitszeit 618 126, 169 ff
Benutzung der Arbeitsstdtte und der
Arbeitsmittel 618 124
Umfang der Schutzpflicht 618 166 ff
Unterbrechung der Dienstleis-
tung 618 173
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Seearbeitsverhiiltnis

Schutzmainahmen nach § 618 (Forts)
Urlaub 618 172
Weisungsrecht 618 166
zur Durchfithrung der Dienstleis-
tung 618 123
Relativitdt der Schutzpflicht 618 231 ff
Einwilligung in Gefahr 618 232
gewOhnliche Gefahr 618 231 f
Schutz eingebrachter Sachen 618 132 ff
Betriebsvereinbarung 618 141
Haftungsausschluss 618 141
keine analoge Anwendung des § 618 Abs
1618 132ff
mittelbar arbeitsdienliche
Sachen 618 137
Obhuts- und Verwahrungspflicht 618 134
personlich unentbehrliche
Sachen 618 134 ff
Stellflachen fiir Verkehrsmittel 618 138 ff
unmittelbar arbeitsdienliche
Sachen 618 134 ff
Sittenordnung 618 127 ff
Umfang der Schutzpflichten 618 142 ff
Arbeitsmittel 618 156 ff
s a dort
Arbeitsstitte 618 149 ff
s a dort
Ausrichtung der Schutzpflicht 618 142f
Beteiligung des Betriebsrats 618 195 ff
s a Betriebsrat, Mitbestimmung bei
SchutzmafBnahmen nach § 618
Nichtraucherschutz 618 176 ff
Schutz vor Infektionen 618 188 ff
s a Infektionsschutz
Schutzausriistung 618 183 ff
s a dort
Stellenwert des technischen Arbeits-
schutzes 618 144 ff
Umweltbelastungen 618 191 f
Versetzungspflicht 618 193 f
Vergaberecht 618 406 f
Schwangerschaft
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 221
Schwangerschaftsabbruch
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 222, 282 ff
Schweizerisches Recht
Krankenfiirsorge 617 2
Seearbeitsgesetz
Arbeitsschutzrecht 618 62
Normkonkurrenz zu § 616 616 27
Seearbeitsiibereinkommen 618 35
Seearbeitsverhiltnis
Anzeigepflicht 616 338
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 207, 338
Filligkeit der Vergiitung 614 47



Seeschiffe

Seeschiffe
Arbeitsschutzrecht 618 62
VerduBerung 613a 107
Sekundiires Unionsrecht 618 52 ff
Selbstiindige Erwerbstiitigkeit
beschrinkte Arbeitnehmerhaftung
619a 64b
Selbstvornahme
Krankenfiirsorge 617 72
Service GmbH 613a 110
Sexuelle Beliistigung am Arbeitsplatz 618 131
Sicherheitsausschuss 618 226
Sicherheitsbeauftragte 618 219 ff
Abberufung 618 224
Anzahl 618 220
Aufgabe 618 219
Bestellung 618 221
Doppelbestellung 618 220
Einverstidndnis des Arbeitnehmers 618 220
Hilfsperson des Arbeitgebers 618 219
Mitbestimmung
des Betriebsrats 618 221 ff, 225
des Personalrats 618 221 ff
Sicherungseigentum
Betriebsiibergang 613a 129 f
rechtsgeschéftlicher Betriebsiibergang
613a 125f
Sieben-Punkte-Priifung
Betriebsbegriff 613a 40, 48
Siegpriimie
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 462
Sittenordnung 618 127 ff
Smogalarm
Annahmeverzug des Dienstberechtigten
615 91
Betriebsrisikotragung 615 239
Soldaten
Anwendungsbereich des § 619a 619a 8a
Sonderzahlungen
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 456
Sonntagsarbeit
sozialer Arbeitsschutz 618 25
Sozialauswahl
Widerspruch des Arbeitnehmers 613a 331 f
Sozialcharta, europiische 618 39
Sozialer Arbeitsschutz 618 23, 25
Sozialhilfetriiger 617 42
Sozialplan 613a 29 f, 338, 375
Insolvenz des Arbeitgebers 613a 369
Nachteile, ausgleichspflichtige 613a 29 f
Wegfall der Geschéftsgrundlage 613a 29
Sozialrechtliche Hinweispflicht
Verstof3 des Arbeitgebers 615 173d
Sozialversicherungsausweis
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 389

Sachregister

Sozialversicherungsbeitriige
Betriebsiibergang 613a 188
Sozialversicherungsrechtliche Pflichten
615 173 ff
Arbeitslosmeldung 615 173a
Eigenbemiithungen des Arbeitnehmers
615 173b
Vereitelung von Vermittlungsvorschldgen
durch Arbeitnehmer 615 173c
Verletzung 615 173 ff
Spaltungen 613a 206
Sperrzeit
betriebsbedingte Kiindigung infolge
Widerspruchs 613a 322
Sphiirentheorie
Betriebsrisikolehre 615 206 f, 211, 219
Spielprimie
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 462
Sportausiibung
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 277 f
Sprecherausschuss 613a 373
Sprecherausschussvereinbarung 619 9
technischer Arbeitsschutz 618 90f
Sprengstoffgesetz 618 82
Sprinterklausel 615 121
Stellensuche
Dienstverhinderung 616 79
Stellpliitze
Pflicht zur Schaffung von 618 138 ff
Sterilisation
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 222, 280 f
Steuerberater
Falligkeit der Vergiitung 614 53
Stilllegung
Abgrenzung
zum Betriebsiibergang 613a 85 ff
zur Betriebspause 613a 92 ff
Begriff 613a 85 ff
Dauer 613a 86, 92 ff
durch Pédchter 613a 105
Kiindigung, betriebsbedingte 613a 87 ff
Merkmale 613a 92 ff
Stilllegungsbefugnis 615 254
Ubernahmeverhandlungen 613a 87
Storfallbeauftragter 618 228 f
Storfallverordnung 618 79
Strahlenschutzbeauftragter 618 228 f
Strahlenschutzverordnung 618 82
Strukturierungsleistung 613a 49, 78, 81
Strukturorientierte Betrachtungsweise
Betriebsiibergang 613a 45
Substratsgefahr 615 6, 25, 42, 200, 212 ff, 240a
Suchterkrankung
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 219
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Suizidversuch
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 277
Syndikusrechtsanwiilte 619a 64
Systematische Stellung 616 18 ff

Tarifvertrag 613a 199 ff, 235 ff
Ablosungsprinzip 613a 228 ff, 236 ff
Abweichung von § 616 616 159f
allgemeinverbindlicher 613a 235
Anwendbarkeit des § 619 619 9
Bezugnahme auf Tarifvertrag 613a 246 ff

s a dort
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
Bemessungsgrundlage 616 527 ff
Dauer der Entgeltfortzahlung 616 513,
521
formelle Voraussetzungen 616 513
Koalitionsbetidtigungsgarantie 616 515
Vergiitungshohe 616 527 ff
Firmentarifvertrag 613a 205
kollektivrechtliche Weitergeltung
613a 203 ff
normative Fortgeltungsanordnung
613a 199 ff
bei mehrfachen Betriebsiibergén-
gen 613a 222
Gegenstand 613a 215 ff
technischer Arbeitsschutz 618 87 f
s a dort
Verbandstarifvertrag 613a 205

Tarifwechselklausel 613a 249, 251

Tatigkeitsverbot
Infektionsschutzgesetz 615 88

Tatsiichliches Angebot
Annahmeverzug des Dienstberechtigten

615 51 ff

Technische Ausschiisse 618 76

Technische Normen 618 31 {

Technische Regeln 618 33, 76

Technischer Arbeitsschutz
Bedeutung fiir § 618 618 14 ff
Begriff 618 23 f
Beitrittsgebiet 618 92 f
Berufsgenossenschaften 618 30f
duales System 618 29

innerbetriebliche Einrichtungen 618 206 ff

Arbeitsschutzausschuss 618 226 f
Aufgabeniibertragung an Beschiftig-
te 618 230
Aufsichtspersonen der Berufsgenossen-
schaften 618 206
Betriebsirzte 618 209 ff
s a dort
Fachkrifte fiir Arbeitssicher-
heit 618 209 ff
Sicherheitsbeauftragte 618 219 ff
s a dort
Storfallbeauftragter 618 228 f
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Tiere

Technischer Arbeitsschutz (Forts)
Strahlenschutzbeauftragter 618 228 f
kollektivvertragliche Regelung 618 87 ff
Betriebsvereinbarung 618 89 f
Sprecherausschussvereinbarun-
gen 618 90f
Tarifvertrag 618 87 f
Rechtsquellen 618 34 ff
Arbeitsschutzgesetz 618 63 ff
s a dort
Arbeitssicherheitsgesetz 618 84
Arbeitsstittenregeln 618 78
Arbeitsstittenverordnung 618 77 ff
Betriebssicherheitsverordnung 618 60,
74
Bundesbergverordnung 618 61
Chemikaliengesetz 618 80
Corona-Arbeitsschutzverord-
nung 618 190a
Druckluftverordnung 618 79
Europiische Sozialcharta 618 39
Explosionsschutzverordnung 618 72
Gefahrstoffverordnung 618 80 f
Gentechnikgesetz 618 83
Gentechnik-Sicherheitsverord-
nung 618 83
Maschinen-Verordnung 618 71
Medizinproduktegesetz 618 75
Niederspannungs-Verordnung 618 72
Produktsicherheitsgesetz 618 53, 71 ff
Rontgenverordnung 618 82
Seearbeitsgesetz 618 62
Sprengstoffgesetz 618 82
Storfallverordnung 618 79
Strahlenschutzverordnung 618 82
technische Normen 618 31 f
technische Regeln 618 33, 76
Uberblick 618 28 ff
Ubereinkommen der Internationalen
Arbeitsorganisation 618 34 ff
Unfallverhiitungsvorschriften 618 30, 56,
85f
Unionsrecht 618 40 ff
s a dort
technische Ausschiisse 618 76
Teilnichtigkeit
verbotswidriger Vereinbarungen 619 23
Telearbeitsplatz 618 115
Telefonische Feststellung der Arbeitsunfihig-
keit 616 550
Teleologische Reduktion
in der Insolvenz 613a 356
Tendenzunternehmen
Anwendungsbereich des § 613a 613a 13
Testamentsvollstreckung
Betriebsiibergang 613a 104
Theorie der Fortfiihrungsmoglichkeit 613a 67
Tiere
Pflege erkrankter 616 65



Todesfall

Todesfall
Dienstverhinderung 616 67
Toilette
Begriff der Arbeitsstitte 618 114
Transfergesellschaft 613a 408
Transportbetrieb
Betriebsiibergang 613a 108
Treu und Glauben
Widerspruchsrecht des Arbeitnehmers
613a 346
Treuhiinderische Ubertragung eines Betriebs
613a 109
Trinkgeld 615 172
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 453
Vergiitung bei personlicher Dienstverhin-
derung 616 129
TV6D 619a 74b
Typengemischter Vertrag
Anwendbarkeit des § 616 616 32

Ubereinkommen iiber die Beseitigung von
Gewalt und Beliistigung 618 35
Ubergangsmandat
des bisherigen Betriebsrats 613a 377
Uberkreuzablésung 613a 229
Uberleitungsvereinbarung 613a 214
Uberstunden
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 463 f
Vergiitung bei personlicher Dienstverhin-
derung 616 131
Uberwachungsbediirftige Anlagen 618 74, 160
Uberzahlung 614 36 f
Umgehung
des § 613a 613a 406 ff
Umschulung
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 205
Umwandlung
s Unternehmensumwandlung
Umwandlungsgesetz 613a 2
Umwandlungsrechtsbereinigungsgesetz 613a 2
Umweltbelastungen am Arbeitsplatz 618 191 f
Umzug
Dienstverhinderung 616 76
Unfallverhiitungsvorschriften 618 30, 56, 85 f,
151, 165
Unfallversicherung
Arbeitsunfall
s dort
Betriebsangehorige 618 365 ff
Haftungsausschluss 618 324 ff
Beerdigungskosten 618 359
Begrenzung 618 358 ff
Bindungswirkung 618 343 f
Hilfsmittel 618 359
Korperersatzstiicke 618 359
Personenschédden 618 358

Sachregister

Unfallversicherung (Forts)
Rechtsnatur des Ersatzan-
spruchs 618 358
Reichweite 618 358 ff
Sachschédden 618 361
Schmerzensgeld 618 360
Versicherungsleistung 618 342
Regress des Sozialversicherungstrigers
618 371 ff
Rechtsnatur 618 373
Rechtsweg 618 373
Verzicht 618 376 ff
Voraussetzungen 618 372 ff
Unternehmensbegriff 618 327 ff
versicherte Personen 618 332 ff
Versicherungsverhiltnis 618 326 ff
Unionsrecht
technischer Arbeitsschutz
Arbeitsschutzrahmenrichtlinie 618 54 ff
s a dort
Arbeitsschutzrichtlinien 618 54
Aufgabe der Européischen
Union 618 40 ff
Charta der Grundrechte 618 41
Gemeinschaftscharta der Sozialen
Grundrechte der Arbeitnehmer 618 41
Maschinenrichtlinie 618 52 f
priméres Unionsrecht 618 43 ff
richtlinienkonforme Auslegung 618 57 f
sekundéres Unionsrecht 618 52 ff
Umsetzung im nationalen Recht 618 56
Unkiindbare Arbeitnehmer 613a 334
Unmaoéglichkeit 615 19 ff
Arbeitsleistung 619a 15
Unterrichtung der Arbeitnehmer 613a 271
Unsicherheitseinrede des Dienstverpflichteten
Falligkeit der Vergiitung 614 23
Unterlassen einer Schutzimpfung 616 121
Unterlassungsanspruch 618 256
Unternehmensbegriff 618 327 ff
Unternehmensumwandlung 613a 131, 348 ff
Haftung 613a 348 ff
Zuordnung der Arbeitnehmer im Interes-
senausgleich 613a 350 ff
Unterrichtung der Arbeitnehmer 618 167 f;
613a 266 ff
Adressaten 613a 270
Ausnahmemodell 613a 267
Beweislast 613a 300
echte Rechtspflicht 613a 296
Folgen unterbliebener/unvollstandiger
Information 613a 295 ff
Form 613a 273
Gesamtschuldverhiltnis zwischen bishe-
rigem und neuem Inhaber 613a 271
Individualverpflichtung 613a 270
Informationsverpflichtete 613a 271 f
Inhalt 613a 276 ff
Folgen des Ubergangs 613a 283 ff
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Unterrichtung der Arbeitnehmer (Forts)
Grund fiir den Ubergang 613a 282
MaBnahmen, in Aussicht genomme-

ne 613a 293 f
Zeitpunkt des Ubergangs 613a 280 f
klageweise Geltendmachung 613a 299
Normhintergrund 613a 266 ff
richtig gewordenes Unterrichtungs-
schreiben 613a 295
Schadensersatzanspruch 613a 298
Unmaoglichkeit 613a 271
Verzicht auf Unterrichtung 613a 301
vor Gefahren 618 167 f
widerspriichliche Informationen 613a 272
Wissenserklarung 613a 273
Zeitpunkt 613a 274
Zwangsvollstreckung 613a 299
Unterstiitzungskasse
betriebliche Altersversorgung 613a 175
Betriebsiibergang 613a 175
Untersuchungshaft
Dienstverhinderung 616 72
Urlaubsanspruch 618 172
Annahmeverzug des Dienstberechtigten
615 143 f
Betriebsiibergang 613a 189
Insolvenz des Arbeitgebers 613a 368
Ursachenzusammenhang
Arbeitsunfall 618 354 ff
Krankenfiirsorge 617 32
UV-Strahlung
Dienstverhinderung 616 84

Verbandstarifvertrag 613a 205
Verbot der Negativauslese 613a 7
Verdienstausfall
wegen Arbeitsverbot als Trager von
Krankheitserregern 614 8
wegen Kinderbetreuung in einer epidemi-
schen Lage 614 8
Vereinsmitglieder
Anwendbarkeit des § 619a 619a 8
Arbeitnehmerhaftung 619a 74
VerfassungsmiBigkeit 613a 9 ff
Vergaberecht 618 406 f
Vergabeverfahren, offentliches
Betriebsiibergang 613a 116
Vergleich 619 22
Vergiitung
Dienstverhinderung 616 129 ff
Aufwendungen des Dienstverpflichte-
ten 616 133
Entgeltausfallprinzip 616 129
Kurzarbeit 616 131
leistungs-/erfolgsabhédngige Vergii-
tung 616 132
monatliche Vergiitung 616 130
Trinkgelder 616 129
Verdienstkiirzungen 616 131
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Verpflegung

Vergiitung (Forts)
Werksurlaub 616 131
Zuschldage wegen Uberstunden/Nacht-
arbeit 616 131
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 446 ff
Akkordvergiitung 616 457 f
Anrechnungsanspruch 616 472 ff
Arbeitsplatzteilung 616 462
Arbeitszeitausfille 616 465
Arbeitszeitfaktor 616 461 ff
Aufwendungen des Arbeitneh-
mers 616 459
Bemessungsgrundlagen 616 451
Bruttoentgelt 616 450, 454
Dienstwagen 616 453
eigenstindiger Vergiitungsan-
spruch 616 448
einmalige Zuwendungen 616 456
Entgeltausfallprinzip 616 446 {
Entgeltfaktor 616 452 ff
erfolgsabhéngige Vergiitung 616 457
Gratifikationen 616 456
individuelle Arbeitszeit 616 461
job-sharing 616 462
Kiirzung auf 80 % 616 469
leistungsabhidngige Verglitung 616 457 f
Mehrarbeit 616 464
Mindestlohnbestimmung 616 455
Provisionen 616 457
Referenzprinzip 616 460
Siegpramien 616 462
Sonderzahlungen 616 456
Spielpramien 616 462
Trinkgelder 616 453
Uberstunden 616 463 f
unregelmaBige Verteilung der Arbeits-
zeit 616 466 ff
Vorsorge- und Rehabilitationsmaf3nah-
men 616 470 f
Zuschlage 616 453
Verkehrshindernis
Dienstverhinderung 616 84
Verkehrssicherungspflicht
Schadensersatz bei SchutzmaBnahmen
nach § 618 618 316
Verkehrsunfall
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 278
Verlagerung des Betriebs
s Betriebsverlagerung
Vermichtnis
Betriebsiibergang 613a 124
Verpflegung
Krankenfiirsorge 617 44 f
Arzneimittel 617 44
Erforderlichkeit 617 45
Ermessen des Dienstberechtigten 617 45
Heilmittel 617 44



Verpflegung

Verpflegung (Forts)
Hilfsmittel 617 44
Nahrungsmittel 617 44
Verbandsmittel 617 44
Verpflegungsanspruch 619 22
Verrichtungsgehilfe
Schadensersatz bei SchutzmaBnahmen
nach § 618 618 321
Verschulden
Dienstverhinderung 616 113 ff
Anwendung des § 276 Abs 1 S 1 616 113
Culpakompensation 616 118
negatives Tatbestandsmerkmal 616 113
sittliche Schuld 616 120
Verbot des venire contra factum
proprium 616 116f
Verschuldensmafstab 616 116 ff
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 263 ff
Alkoholabhingigkeit 616 278
Alkoholkonsum 616 269
Dogmatik 616 263 ff
Heilbehandlung 616 277
Liebesbeziehung 616 277
Mitverschulden 616 273 ff
Nebentitigkeit 616 277
Nichtanlegen des Sicherheitsgur-
tes 616 278
SARS-CoV-2-Virus 616 279
Schwangerschaftsabbruch 616 282 ff
Sportausiibung 616 277 f
Sterilisation 616 280 f
Suizidversuch 616 277
Verbote zum Schutz der Gesund-
heit 616 269
Verkehrsunfall 616 278
VerschuldensmaRstab 616 266 ff
Zurechnungsféahigkeit 616 270
Krankenfiirsorge 617 32, 35
Versetzungspflicht
Arbeitsschutz 618 193
Versicherte Person
Begriff 618 332 ff
Versicherungen
Betriebsiibergang 613a 190
Versicherungsverhiiltnis
Begriff 618 326 ff
Versorgungsanstalt des Bundes und der Liinder
betriebliche Altersversorgung 613a 178
Versorgungszusage, mittelbare
betriebliche Altersversorgung 613a 174
Betriebsiibergang 613a 174
Vertragliche Einheitsregelung 613a 233
Vertragsinderung 613a 160
Vertragsfreiheit 613a 302
Einschrdnkung der 613a 9 ff
Vertragssprache 613a 273

Sachregister

Vertragsstatut, auslindisches
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 204, 208
Vertragsiibergang 613a 3 ff
Verwirkung
Rechtsfolgen des Betriebsiibergangs
_613a 152
Ubergang des Arbeitsverhiltnisses
613a 156
Widerspruchsrecht des Arbeitnehmers bei
Betriebsiibergang 613a 301 ff
Verzicht
Anwendbarkeit des § 619 619 10
auf Schutz des § 613a 613a 26
auf Unterrichtung 613a 301
auf Widerspruchsrecht des Arbeitnehmers
613a 341 ff
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 540 ff
Verzug
Annahmeverzug des Dienstberechtigten
615 1 ff
s a dort
mit Arbeitsleistung 619a 15
Videosprechstunde
Arbeitsunfidhigkeitsbescheinigung 616 550
Virusvariantengebiet 616 279
Vollmacht
Betriebsiibergang 613a 150, 154, 191
Volontar
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 204
Voraussetzungen des Annahmeverzugs 615 45 ff
Angebot der Dienstleistung 615 48 ff
Betriebsiibergang 615 53
Darlegungs- und Beweislast 615 78
Entbehrlichkeit des Angebots 615 70 ff
Gegenstand des Angebots 615 49 f
Leiharbeitnehmer 615 54
tatsdchliches Angebot 615 51 ff
wortliches Angebot 615 56 ff
Leistungsfahigkeit des Dienstverpflichte-
ten 615 79 ff
Arbeitsunfidhigkeit 615 84 ff
Darlegungs- und Beweislast 615 93
Freiheitsstrafe 615 87
Krankheit 615 86
Leistungsbereitschaft des Dienstver-
pflichteten 615 92
neue Arbeitsstelle 615 89
objektives Leistungshindernis 615 90
Problem der Annahmeunmoglich-
keit 615 80 ff
rechtliches Leistungshindernis 615 88 f
Smog-Alarm 615 91
Verhinderung aus Gewissensgriin-
den 615 87
Nichtannahme der Dienstleistung 615 94 ff
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Voraussetzungen des Annahmeverzugs (Forts)
Ablehnungsrecht des Dienstberechtig-
ten 615 97 f
bei fehlender Vorleistungspflicht des
Dienstverpflichteten 615 105
Darlegungs- und Beweislast 615 108
Internats-Fille 615 96
Nichtannahme von Weiterbeschifti-
gungsangebot bei Ungewissheit iiber
Bestehen des Arbeitsverhiltnis-
ses 615 99 ff
Nichtvornahme der erforderlichen
Mitwirkungshandlung 615 95 ff
Unzumutbarkeit der Weiterbeschifti-
gung 615 97
Verschuldensunabhéngigkeit 615 96
vorlibergehende Annahmeverhinde-
rung 615 106 f
wirksamer Dienstvertrag 615 46 ff
Vorleistungspflicht des Arbeitnehmers 614 1, 7
Vorsatz
Arbeitnehmerhaftung 619a 76 f, 105
Vorschusszahlung 614 28 ff
Abgrenzung
zum Darlehen 614 27
zur Abschlagszahlung 614 26, 31
Anspruch auf Vorschuss 614 28 f
Beweislast 614 34
Lohnpfiandung 614 38 ff
Riickgewidhr 614 33 ff
tarifvertragliche Regelung 614 29
Verrechnung 614 30
Vorsorge- und Rehabilitationsmafinahmen
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 293 ff
ambulante MaBBnahmen 616 295
Anrechnung auf Erholungsur-
laub 616 304
Anzeigepflichten 616 306 f
arztliche Verordnung 616 300, 303
Bewilligung 616 297 ff
Dauer der Entgeltfortzahlung 616 305
entsprechende Anwendung des
EFZG 616 293
Mitteilungspflichten 616 306 f
private Versicherungstrager 616 300
Schonungszeiten 616 308 ff
Sozialleistungstrager 616 298
stationdre MafBnahmen 616 295
Vergiitungshohe 616 470 f
Zusatzversicherung 616 301
Vorstand
Arbeitnehmerhaftung 619a 72
Vorteilsausgleich
Regress bei personlicher Dienstverhinde-
rung 616 143 ff
Vorverhalten des Arbeitgebers 615 91
Vorvertragliche Pflichtverletzung 619a 11
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Widerspruchsrecht des Arbeitnehmers

Wahrung der Betriebsidentitiit 613a 72 {ff
Warenzeichen
Ubertragung von 613a 106
Wartezeit
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 312 ff
s a dort
Waschriiume
Begriff der Arbeitsstiitte 618 114
Wegerisiko 615 90, 238f
Wegeunfall 619a 105
Wehrdienst
Rechtsfolgen des Betriebsiibergangs
613a 140
Weiterbeschiiftigung
nach Widerspruch 613a 328 ff
und Annahmeverzug 615 99 ff, 111 ff
und Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 202 f
Weiterbeschiftigungsverhiltnis 618 94
Werkstudent
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 204
Werkswohnung
Betriebsiibergang 613a 192
Werkvertrag
Anwendbarkeit
des § 616 616 32
des § 618 618 100
des § 619 619 6f
Wertschopfungszusammenhang
Betriebsbegriff 613a 47 f
Betriebsteil 613a 54, 56 ff, 60, 62
Ubertragung des wesentlichen Teils
613a 63, 72 ff
Wet-Lease-Vertriige
Flugbetrieb 613a 107
Wettbewerbsabrede
Betriebsiibergang 613a 193 ff
Widerspruch des Arbeitnehmers 613a 327
Wettbewerbsrecht 618 400 ff
Wettbewerbsverbot
Rechtsfolgen des Betriebsiibergangs
613a 193 ff
vertragliches 615 171a
Whistleblower 618 399a
Widerspruchsrecht des Arbeitnehmers
613a 302 ff
Adressat 613a 310
Anfechtung des Widerspruchs 613a 307
Ausschluss 613a 313 ff
Ausschluss 613a 340 ff
Begriindung 613a 308
bei Unternehmensaufspaltung 613a 325
bindende Wirkung 613a 347
Europarechtskonformitit 613a 303
Form 613a 308
Frist 613a 311 ff
Gesamtrechtsnachfolge 613a 306



Widerspruchsrecht des Arbeitnehmers

Widerspruchsrecht des Arbeitnehmers (Forts)
Gestaltungsrecht 613a 307
Hochstfrist 613a 313
kollektive Ausiibung 613a 346
Kiindigung 613a 328 ff
Nichtigkeit 613a 309
ordentlich unkiindbare Arbeitnehmer
613a 334
Rechtsfolgen 613a 322 ff
rechtsmissbrauchlicher Widerspruch
613a 346
Rechtsnatur 613a 307
Sozialauswahl 613a 331 f
Treu und Glauben, VerstoB gegen 613a 346
Verwirkung 613a 313 ff
Verzicht auf 613a 341 ff
Weiterbeschéftigungsmoglichkeit
613a 328 ff
Wettbewerbsabrede 613a 327
Willenserkldrung, einseitige empfangsbe-
diirftige 613a 307
Wiedereingliederungsverhiiltnis
analoge Anwendung des § 618 618 106
Wiedereinstellungsanspruch 613a 88 ff
Wiederholungserkrankung
Krankenfiirsorge 617 34
Wirtschaftliche Einheit
Betriebsbegriff 613a 39 ff
Ubergang der 613a 72 ff
Wirtschaftsausschuss 613a 373
Wirtschaftsrisiko
Betriebsrisikotragung 615 197 f, 226
Wohlerworbene Rechte 613a 241
Wohnriiume
erweiterter Pflichtenkreis nach § 618 Abs
2 618 241 ff
Wortliches Angebot
Annahmeverzug des Dienstberechtigten
61S 56 ff

Zeitpunkt
der Vereinbarung 619 19 ff
der Zahlung der Vergiitung
s Falligkeit der Vergiitung

Sachregister

Zeitsouveriinitiit des Dienstverpflichteten
Annahmeverzug des Dienstberechtigten
61S 37
Zementhersteller 613a 110
Zivildienst
Rechtsfolgen des Betriebsiibergangs
613a 140
Zuordnung des Arbeitsverhiiltnisses 613a 146 ff
bei Unternehmensumwandlung 613a 350 ff
Zuriickbehaltungsrecht 614 28 ff
Abtretung des Ersatzanspruches bei
personlicher Dienstverhinderung
616 151
des Dienstverpflichteten 614 19, 23
Krankenfiirsorge 617 7
SchutzmaBnahmen nach § 618 618 257 ff
Vereitelung des Forderungsiiberganges
616 582 ff
Verletzung der Nachweispflicht
616 565 ff
Zusage, endgehaltsbezogene 613a 173
Zusatzversorgungskasse, kirchliche/kommunale
613a 178
Zuschlige
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
616 453
Vergiitung bei persdnlicher Dienstverhin-
derung 616 131
Zwangsversteigerung 613a 134
rechtsgeschiftlicher Betriebsiibergang
613a 130
Zwangsverwaltung 613a 135
rechtsgeschéftlicher Betriebsiibergang
613a 131
Zwangsvollstreckung
in Betriebsvermogen 613a 133 ff
Zwangsversteigerung 613a 134
Zwangsverwaltung 613a 135
rechtsgeschiftlicher Betriebsiibergang
613a 129 ff
Unterrichtung der Arbeitnehmer
613a 299
Zwingendes Recht 613a 25 ff

808



