Inhaltsverzeichnis

VOIWOTT .ttt bbbt sb e s et s \%
TabellenverzeiChnis ........cccocveurieininieriininicceiniiicr et XVII
AbKUrzungsverzeiCchnis ........ocovcvennnininincncnninicceenececeeseseseseseesesesenens XIX
1. Arbeitsrecht (Grundlagen) ...........cccoovvuievnnirennnniienseeceee s 1
1.1.  Kollektivvertrag - Betriebsvereinbarung -
Einzelvereinbarung ........cvverrrncnecnencneneeenninenessnesesennns 1
1.2.  Recht auf Mehrfachbeschaftigung .........cccccoeevnnncnnnncnnnnnne, 1
1.3.  Kostentragungspflicht des Arbeitgebers an Aus-, Fort-
oder Weiterbildung des Arbeitnehmers .........cccocevinernrnnnnne.., 2
1.4.  Beschaftigungsformen ........ccococveennenenevennnerensnnsesessseesenens 3
1.4.1. Echtes Dienstverhaltnis .........cccocoeveeevenvvnnnencscrennnns 3
1.4.2. Freies Dienstverhaltnis ........cccoceenevrvcvevnvenennnrennnne. 4
1.4.3. Werkvertragsverhaltnis .........cccocovcvvvvenevevenennnnneneennn. 5
1.4.4. Abgrenzung: echtes Dienstverhiltnis - freies
Dienstverhidltnis - Werkvertrag ........ccccoovvvvrnrnrnnnnee. 5
1.4.5. Teilzeitbeschaftigte ........cccocoeoevrvcvcnvnnrnrnrrrenen, 6
1.4.6. Fallweise Beschaftigte ........cccoveveveveneverenceeenerneennnen, 6
1.5, AIDEISZEIL «..vvinriiiiiicctiiccene ettt tesssss s serenes 7
1.5.1. NormalarbeitSzeit ..........coeoeeurerercneneererinenennreeererennnns 7
1.5.2. Mehrarbeit .......cooeeiniriececreercreeenne e 7
1.5.3. Uberstundenarbeit ...........cocoverrrnrernrnrrerensseeesecrsenenennne 9
1.5.3.1.  Verpflichtung zur Uberstundenarbeit aufgrund
der Dienstnehmer-Treuepflicht ..........cccceererereunnnen... 9
1.5.3.2.  Verpflichtung zur Uberstundenarbeit aufgrund
von KV, BV oder DV ... 10
1.5.3.3.  Hochstgrenzen der Arbeitszeit .......c.cooevrvrernrereeenenees 11

1.5.3.4.  Besonderheiten ab der zehnten Stunde pro Tag
bzw ab der 50. Stunde pro Woche - ,,Sonder-

tiberstunden” ...........coocoereeivenrnenninerernecsnne e, 12
1.5.3.4.1. Grundloses Ablehnungsrecht .........ccocoueevereererrreennnnee. 12
1.5.3.4.2. Vergiitungswahlrecht .......cccccovevrevvvvnninnneerinnnns 12
1.5.3.4.3. Ausnahmen von den neuen Hochstarbeitsgrenzen ... 13
1.54. Gleitende Arbeitszeit .........coceeveerrereeerreresnereerennnane, 13
1.5.4.1.  Zwingende Punkte einer Gleitzeitvereinbarung ....... 14
1.5.4.2.  Gleitzeitvereinbarungen aus der Zeit vor dem

1.9.2018 - Kleine Gleitzeitvereinbarung .................... 14

1.5.4.3.  Gleitzeitvereinbarungen aus der Zeit nach dem
31.8.2018 - Grofie Gleitzeitvereinbarung .................. 15
Portele/Portele, 1 x 1 der Personalverrechnung 2025, Linde Vi
Bibliografische Informationen digitalisiert durch

http://d-nb.info/1354889525



http://d-nb.info/1354889525

Inhaltsverzeichnis

1.5.4.4.  Uberstunden und Gleitzeit .........coouerrrmrrmrrenrrerrreerrennn.
1.5.5. Durchrechnungsmodell ...........ccooooveveninninnnirennnnnee.
1.6. Ausnahmen vom Arbeitszeitgesetz und Arbeitsruhegesetz fiir
nahe Angehorige des Arbeitgebers und leitende Angestellte .....
1.6.1. Ausnahme vom Arbeitszeitgesetz und Arbeitsruhe-
gesetz fiir leitende Angestellte ..........cccceveerveveirennnnnn
1.6.2. Ausnahme vom Arbeitszeitgesetz und Arbeitsruhe-
gesetz flir nahe Angehorige des Arbeitgebers ............
1.7.  Arbeitszeitgesetz und Arbeitsruhegesetz fiir Jugendliche,
Kinder und werdende MULLEr .........cocevevrurinnereerrecniensrennrenerenennns
1.8, RUNEPAUSEN ..ottt
1.9, RUREZEIt ...t
1.9.1. Tagliche Ruhezeit ........cccoevveerneereerccercnneenn,
1.9.2. Wochenendruhe ........ccovevvnnnnenncrnnceeeennn,
1.9.3. Wochenruhe .........ccovevvncnnreccncesnesseesens
1.9.4. Ersatzruhe ...
1.9.5. Feiertagsruhe ...
1.10. Ausnahme von der Ruhezeitregelung ...........ccccooevecvrevenrecnnrnnnns
1.10.1.  Ausnahmen gemafd Arbeitsruhegesetz ......................
1.10.2.  Ausnahme bei auftretendem besonderem
Arbeitsbedarf ...
1.10.3.  Ausnahme von der Wochenend- und
Feiertagsruhe ...,
1.10.4.  Ruhezeitregelung im Gastgewerbe ........cccccovureeunnn...
1.11.  All-In-Vereinbarung ..........cccccecevveveeennevennsieneeseseseneeeesesenans
1.12.  Rufbereitschaft ..o
1.13.  Arbeitsbereitschaft ........cccocoevveennnnccniinrcccnreeec e,
2. Sozialversicherung (Grundlagen) ............ccoouvriviinincneceerenen,
2.1.  Sozialversicherungspflicht .........ccccootvevvvnrnnnrreceeeecereeen,
2.2.  Sozialversicherungspflichtige Beschiftigungsformen .................
2.2.1. Echter Dienstnehmer in der Sozialversicherung .......
2.2.2. Freie Dienstnehmer in der Sozialversicherung .........
2.2.2.1.  Dienstnehmerihnlicher freier Dienstnehmer ...........
2.2.2.2.  Freie Dienstnehmer als Selbstindige nach dem
SVS et
2.2.3. Hierarchie des Sozialversicherungssystems ...............
2.24. Geringfiigig Beschaftigte .......ccococovvnevvencccinneneirnennnn.
2.2.4.1.  Ermittlung der Geringfiigigkeitsgrenze ......................
2.2.4.1.1. Unbefristete und mindestens fiir einen Monat
abgeschlossene Beschiftigungsverhaltnisse ...............
2.2.4.1.2. Fir einen kiirzeren Zeitraum als einen Monat
abgeschlossene befristete Beschaftigungsverhaltnisse
(kurze Befristung) .........ccevevevmeveveennenenernsnreressnennnn,

Vil

16
17

18

19

20

20
21
21
21
21
22
22
22
23
23

23

24
24
25
26
27

29
29
29
29
30
30

31
31
32
32

33

Portele/Portele, 1 x 1 der Personalverrechnung 2025, Linde



Inhaltsverzeichnis

2.2.4.2.  Unfallversicherung bis zur taglichen Hochst-

beitragsgrundlage ... 34
2.24.3. Dienstgeberabgabe fiir geringfiigig Beschiftigte ....... 35
2.2.44. Beitragsnachzahlung bei geringfiigig Beschaftigten ... 37
2.2.4.5. Optionsrecht des geringfiigig Beschiftigten .............. 38
2.2.5. Fallweise Beschaftigte ...........cococvcerurrencrcnnenencncneennanns 38
2.2.5.1.  Anmeldung fallweiser Beschiftigte ..........c.ccceeeuueee... 39
2.2.5.2.  Dienstgeberabgabe bei fallweisem Beschiftigen ....... 40
2.2.5.3.  Unfallversicherung bis zur tiaglichen Hochst-
beitragsgrundlage bei fallweisen Beschiftigten .......... 40
2.2.6. Sozialversicherungs-Zuordnungsgesetz ..................... 40
2.3.  Sozialversicherungsbeitrage ..........ccoeceeveirnrenenenvennnerenercreresennnens 41
2.3.1. Sozialversicherungsbeitrage fiir echte
Dienstnehmer ........ccovevrvcvcccncnveneneneneeeeeeseeenne, 41
2.3.2. Sozialversicherungsbeitrage fiir freie
Dienstnehmer .........ccocovvevemnnennnnnnnesesessesseseseens 42
2.3.3. Reduktion bzw Entfall des Dienstnehmerbeitrags
zur Arbeitslosenversicherung fiir Personen mit
geringem Einkommen .......covviviiennvcncncnnnieinenen, 43
2.4. Differenzvorschreibung .........ccoeevvennnncnnneecereenen, 44
Osterreichische Gesundheitskasse ..............cc..ccooouervreerererreerionesinerennee. 45
4. Die monatliche Beitragsgrundlagenmeldung ....................cocoeuereunnenee. 46
4.1. Die monatliche Beitragsgrundlagenmeldung im Detail ............. 46
4.1.1. Grundsitze bei der mBGM ........cccoevevrvnneennrnnnnnns 46
4.1.2. Anderungsmeldung ...........ocoevvmeeeeernnrsnniensseenseenssennnns 48
4.1.3. SV-Clearingsystem .........ccceeeerrevercrerreneureseseereressnannns 49
Beitrige zur Betrieblichen Vorsorge .............cccccoooevvnnnviennrnnccnennnn, 50

6. Dienstgeberbeitrag zum Familienlastenausgleichsfonds, Zuschlag
zum Dienstgeberbeitrag, Kommunalsteuer, Dienstgeberabgabe

der Gemeinde Wien (U-Bahn-Steuer) .........coouvvvveevieeenneeeeveereeseeenns 52
6.1. Dienstgeberbeitrag zum Familienlastenausgleichsfonds (DB) ... 52
6.2. Zuschlag zum Dienstgeberbeitrag (DZ) ......ccccccevvrreeneererernnnnnes 54
6.3.  KommunalSteuer ........ccooemevveneennnineeennnisesenssesnseeeneesesenns 55
6.4. Dienstgeberabgabe der Gemeinde Wien (U-Bahn-Steuer) ........ 55
7. Wegfall der Sozialversicherungs-beitrige und der Lohnnebenkosten

fiir dltere Arbeitnehmer ..o, 57
7.1.  Arbeitslosenversicherungsbeitrag ...........ccccoovveeeevrseereeesereenenens 57
7.2.  Insolvenzentgeltsicherungszuschlag .........ccccooeevevvnevrernecnrerennnnen., 57
7.3.  Wegfall des Beitrags zur Unfallversicherung ............cceuuuue....... 57
7.4. Wegfall des Dienstgeberbeitrags zum Familienlasten-

ausgleichsfonds und des Zuschlags zum Dienstgeberbeitrag ..... 58

Portele/Portele, 1 x 1 der Personalverrechnung 2025, Linde IX



Inhaltsverzeichnis

8. Lohnsteuer (Grundlagen) .............ccocooveverevevreecrneieeeeeee e,
8.1.  Arbeitnehmer im Steuerrecht ..........ccocoeoeevevenecnnccncerreecnenenen.
8.2. Berechnung der Lohnsteuer .........cccocoevnennneccncneniccnesererenenenen.
8.3.  Der Familienbonus PIus ........cccccoonerinnennnccnceeecnerneeenes
8.4.  ADSEIZDEIAZE ...coovevrvrrirecireieeenerieereeeeeeeeeeeseeesesseaeseee e nene

8.4.1. Alleinverdienerabsetzbetrag ..........ccoocoureeeeeverrueencncucnnes
8.4.2. Alleinerzieherabsetzbetrag ........ccccooeveveneinncncnnnncs
8.4.3. Unterhaltsabsetzbetrag ...
8.4.4. Verkehrsabsetzbetrag ........cooooeevervcnecennecccennnee.
8.4.4.1. Zuschlag zum Verkehrsabsetzbetrag ..........................
8.4.5. Pensionistenabsetzbetrag .........cccccceervvvnninccncnnce
8.4.5.1.  Erhohter Pensionistenabsetzbetrag ............cccoeuuuunee.e.
8.4.6. Kinderabsetzbetrag ........c.cococeevereveereverernuruereenireseneenennene
8.4.7. Kinderzuschlag zum Kinderabsetzbetrag ...................
8.4.8. Pendlereuro ...
8.5. Einkommensteuertarif ab 1. Janner 2025 ......oocueeveveevvenveeeveenennen
8.6. Kindermehrbetrag ........cccocovevvrrrireeeneeeeinenenerenneneeseeeee e
8.7. Pendlerpauschale .........ocoeoivevnnneninnnncirnscesenseeeeseeenenas
8.8, Offi-TICKEL wverrvrrrrerrierreertseiesinsisssessiesisssssssstessess s sssss st ssssesssesssees
8.8.1. TACKELArt .ottt
8.8.2. Verhiltnis Pendlerpauschale - Offi-Ticket
AD 2023 ...
8.8.3. Beendigung des Dienstverhaltnisses vor Ablauf
der Giiltigkeit des Offi-Tickets ......cccvvrerrrrrrrrrrrrrneene
8.9.  Freie oder verbilligte Mahlzeiten und Gutscheine fir

8.10.

8.11.
8.12.
8.13.
8.14.

IMARIZEITOIL eeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeseeeessseeesssseessssssesssssesssssesessssnessnns

8.9.1. Freie und verbilligte Mahlzeiten ...........ccceureveenncece.
8.9.2. Gutscheine fiir Mahlzeiten .........ccoooevrivennenccnenee.
8.9.3. Getranke im Betrieb .......cocooviniiciieenes
Zuschuss des Arbeitgebers fiir Kinderbetreuung ...........ccccuun....

8.10.1.  Zuschuss fiir die Beniitzung von Einrichtungen
und Anlagen sowie Gesundheitsférderungen und

Kindergarten .........ccooeeerneecncnincnecnenencecerseseseseenen,
8.10.2.  Zuschuss an eine padagogisch qualifizierte Person ...
8.10.3.  Barzuschuss zur Kinderbetreuung ..............ccccuu........
8.10.4.  Begiinstigtes Kind .......ccccceeuvevevenencncnencncnnncnnreeneenes
8.10.5.  Gruppenmerkmal ........ccovnnivinnnineccrneeeeiennens
Zahlung an Zulassungsbesitzer ............covveeerereeeneneeeuerennieneneenenes
TrINKGEIAEr ..ot
SONderausgaben ..........ocecvcveererenenieern e
Sozialversicherung-Riickerstattung (Negativsteuer) .........eceeu...

59
59
60
60
62
63
64
65
65
66
66
66
67
67
68
68
70
71
75
76

76

79

79
79
80
82
82

82
83
84
84
84
85
85
86
90

Portele/Portele, 1 x 1 der Personalverrechnung 2025, Linde



Inhaltsverzeichnis

9.

10.
11.
12,
13.

Aufwandsentschadigungen ...
9.1,  DIENSLIEISE ..cooerueiriiriiriiriiiiiinineictcesee sttt sae e
9.1.1. Mittelpunkt der Tatigkeit .......cccovvvvvvvvererierncrcrenennne.
9.1.2. Steuerfreie Reiseaufwandsentschadigung abhingig
vom Mittelpunkt der Tatigkeit .......cccovvvrurrirererinencs
9.1.3. Dienstreise im Nahbereich - tagliche Riickkehr
zum Familienwohnsitz moglich ........oovvinirinnnnee.
9.1.3.1.  Mittelpunkt der Tétigkeit an einem Einsatzort .........
9.1.3.2.  Mittelpunkt der Tatigkeit in einem Einsatzgebiet
(Zielgebiet) ...
9.1.3.3.  Mittelpunkt der Téatigkeit bei Fahrtatigkeit ...............
9.14. Dienstreise - tagliche Riickkehr zum Familien-
wohnsitz ist UnZumutbar ...
9.1.5. Steuerfreie Reiseaufwandsentschadigung
unabhéngig vom Mittelpunkt der Tatigkeit ...............

9.1.6. Verhiltnis von Tagesgeldern gemaf3 § 26 Z 4 EStG
zu Reiseaufwandsentschadigungen gemafd § 3 Abs 1

Z 16D EStG ...onnirceiiciccceesecsessssnsnaennes
9.1.7. Hohe der steuerfreien Tagesgelder gemafd
§ 3 Abs 1 Z 16D EStG ...,
9.2. Tagesgeld bei Inlandsreisen ...........cocovereeinnereirinnneciencnennennene,
9.3. Tagesgeld bei Auslandsdienstreisen .........ccocervveverrerevercriereenennen.
9.4. Steuerfreies Nachtigungsgeld ...
9.5. Kilometergeld - Kilometergeldverordnung ..........ccceoeueveuvunnnnee.
9.6. Tatsichliche Reisekosten - Fahrtkostenersatzverordnung ........
Mitarbeitergewinnbeteiligung ...,
Regionaler KImabonus ...,
Einspeisung von elektrischer Energie aus Photovoltaikanlagen .......
SACKDEZUG .......cooveiicciici s
13.1.  20%-Regelung .......cccovvvvvciiiiinccrcncnssessnen,
13.2. Volle freie Station (Kost und Logis) ......cccceevvvvvrvrnnvninrnirnnincnnne,
13.3. Wohnraumbewertung .........ccoceevvnerinccvcnniinincnnnnnnennnn,
13.3.1. Wohnung befindet sich im Eigentum des
Dienstgebers ...,
13.3.2. Wohnung wird vom Dienstgeber angemietet ...........
13.3.3.  Arbeitsplatznahe Unterkunft ........ccccoouvivvivvivininnunencs
13.3.4.  Arbeitgeber stellt dem Arbeitnehmer Wohnraum
kostenlos oder verbilligt zur Verfiigung .....................
13.3.5.  Dienstwohnung wird iiber das Ende des Dienst-
verhidltnisses zur Verfiigung gestellt .........cccceuveueuncce.

Portele/Portele, 1 x 1 der Personalverrechnung 2025, Linde

91
91
92
93

93
93

94
95

95

97



Inhaltsverzeichnis

13.4.

13.3.6.  Verbilligte Uberlassung von Wohnraum ................... 120
13.3.7.  Nutzung einer Dienstwohnung durch mehrere

Dienstnehmer ..., 120
Privatnutzung des arbeitgebereigenen Kfz .........cccccvvvuvvinnnnnnne. 121
13.4.1.  Grenzwert fir Erstzulassung von Kraftfahrzeugen

Dis 31.3.2020 ...oovereiecieeteteeet et 122
13.4.2.  Grenzwert fir Erstzulassung von Kraftfahrzeugen

s€it 1.4.2020 ...cccevvvirrriiiiininiiniin 123

13.4.3.  Fahrzeugwechsel und CO,-Emissionsgrenzwerte .... 124
13.4.4.  Reduktion der Sachbezugswerte bei wenig

gefahrenen Privatkilometern .........ccccoovvvviiiinnnnnen, 124
13.4.5.  Fahrten zwischen Wohnung und Arbeitsstitte ......... 125
13.4.6.  Kostenbeitrige des Arbeitnehmers .........ccceeiinnnenes 126
13.4.7.  Mehrere Dienstnehmer verwenden verschiedene
Fahrzeuge - Mehrfachnutzung .........ccccccocvcviiiinnncnes 127
13.4.8.  Ein Dienstnehmer verwendet verschiedene
Fahrzeuge .......cocovevvvvvcicccininiccccccinnns 128
13.5. Spezialfahrzeuge ..o 129
13.6. Privatnutzung des firmeneigenen Kfz- Abstellplatzes bzw
-Garagenplatzes ... 129
13.7.  Carsharing ... 129
13.8. Aufladen emissionsfreier Kraftfahrzeuge .........cccocovvvviiininnnnnn 130
13.9. Zinsersparnis bei zinsverbilligten oder unverzinslichen
Gehaltsvorschiissen und Arbeitgeberdarlehen ............................ 132
13.10. Mitarbeiterrabatt .........ccccoeveeevnnininnnininiicas 132
14. Bezugsumwandlung fiir emissionsfreie Fahrzeuge .............................. 134
15. Telearbeit ..., 136
15.1. Arbeitsrechtliche Regelungen ..., 136
15.1.1.  Begriff der Telearbeit .......cccccecervmvinnivinciiiiinnnne, 136
15.1.2.  Vereinbarung von Telearbeit ........ccccooeuiurrvvinininininnns 136
15.1.3.  Digitale Arbeitsmittel .........ccoovvnnnniiinniinn 137
15.1.4.  Beendigung der Telearbeit .......ccccoevvrviviriiinnnnnne, 137
15.1.5.  Unfallversicherungsschutz bei Telearbeit .................. 137
15.1.5.1. Telearbeit im engeren Sinn ......ccccoeiiiiivnininininnns 138
15.1.5.2. Telearbeit im weiteren Sinn ..o, 138
15.2. Steuerrechtliche Regelungen ..........cccoevnviiiinininncincnine, 139
15.2.1.  Digitale Arbeitsmittel .......ccccovvvininniiiiniiinne, 139
15.2.2.  Telearbeitspauschale ........ccccooeveeevnniinininiininnines 139
15.2.3.  Kosten fiir ergonomisch geeignetes Mobiliar ............ 140
15.2.4.  Telearbeitspauschale und digitale Arbeitsmittel ....... 141

Xl

Portele/Portele, 1 x 1 der Personalverrechnung 2025, Linde



Inhaltsverzeichnis

16. Uberstunden und Uberstundenzuschlige
16.1. Arbeitsrechtliche Bestimmungen

16.1.1.  Uberstundengrundlohn .........cccceeueererreverernerrnirennnns
16.1.2.  Uberstundenzuschlag unter der Woche
(normale Uberstunden) ........ocoeeveeeeeeeseevevesesererenns
16.1.3.  Uberstundenzuschlag in der Nacht und an
Sonn- und Feiertagen .......c..ccovevevevnnnssnensessseeenn,
16.2. Sozialversicherungsrechtliche Bestimmungen ...........cccceueuuee.e..
16.3. Lohnsteuerpflicht von Uberstundengrundlohn und
Uberstundenzuschlagen .........coceveveriereerienreceeeerese s ssssnens
16.3.1.  Lohnsteuerpflicht von Uberstundengrundlohn ........
16.3.2.  Uberstundenzuschlag unter der Woche
(normale Uberstunden) ..........coeeeveeeeeereeeeessesssserenns
16.3.3.  Uberstundenzuschlag fiir Sonntag-, Feiertags-
und Nachtarbeit .........ccocvvvvrvnerenernreerenecneeeenenene,
16.3.4.  Feiertagsruhe ........ccooveeevencrerenceenevcnninensssseeenennne,
16.3.5.  Uberstundenzuschlag an Feiertagen ............cc.u........
16.3.6.  Uberstundenzuschlag am Sonntag ........c..cccoovverunnn.
17. Schmutz-, Erschwernis- und Gefahrenzulagen (SEG-Zulagen) ........
18. Eintritt eines Mitarbeiters ............c.cccoovvvevineveeveieeceieinneeseeee e
18.1. Arbeitsvertrag (Dienstvertrag) .........coeeeeveveersereverererersnneererereennns
18.2. DIenStzZettel .......coveevirireereecececern st
18.2.1.  Neue verpflichtende Mindestinhalte fiir

DIENSEZELLEL ..t eeeeireeesssesssssreesssssssssseesssas

18.3. Voraussetzung fiir die Anmeldung bei der Sozialversicherung ...

18.3.1.  Beitragskontonummer .........ccccccevureveveernnineverererernnnns

18.3.2.  Versicherungsnummer-Anforderung .......................

18.3.3.  Adressmeldung Versicherter ........cccoouvuveveeeennnneee.

18.3.4.  Versicherungsnummer anfordern .............cccuuuneuee...

18.4. ANMEIAUNG ..ottt
18.4.1.  Vor-Ort-Anmeldung .........ccevvevrernrneerrveenreernnnen.

18.4.2.  Die reduzierte Anmeldung - Anmeldung 1. Teil .....
18.4.3.  Erste mBGM nach Eintritt - Anmeldung 2. Teil ......

18.4.4.  Anmeldeprozess ........ccceoueveveeeererernrereerereeenee e

18.4.5.  Richtigstellung Anmeldung ........ccoeuervvervrnrererrennnee.

18.4.6.  Storno der Anmeldung .........ccccoceeveeerrvereveneeeererneen.

18.5. Anmeldung bei der Gemeinde ........cccouveverrveveinnrcererneenereenaes
19. Berechnung des laufenden Nettobezuges ..............cceueueucrercrnnnnnne.
19.1. Volle Abrechnungsperiode .........ccccoovmirnevinercrererereeeerenene,
19.2. Gebrochene Abrechnungsperiode .........ccccoeeevrerererernenirenercnnen.

Portele/Portele, 1 x 1 der Personalverrechnung 2025, Linde

156
157
157
158
159
159
159
159
159
160
160
161
162
163

164
164
164

Xill



Inhaltsverzeichnis

20.

21.

22,

23.

XV

Sonderzahlungen ... 166
20.1. Arbeitsrechtliche Bestimmungen ........cccoeoevveeerreecncvneenneneennne, 166
20.2. Sozialversicherungsrechtliche Bestimmungen ..........cccccvvrunnece.. 169
20.3. Lohnsteuerpflicht von Sonderzahlungen .......cccocovvevcurvivcnnnnnnen. 171
20.3.1.  Berechnung des normalen Jahressechstels ................. 172
20.3.2.  Berechnung des Kontrollsechstels ............cccccovurunnnnce. 174
Unterbrechung des Dienstverhaltnisses ..........cccccoeeveveveerrnenirrnnrnnnnns 178
211, MUHErSChULZ ..ooviviiiceiieeceee et sseane 178
21.2. Elternkarenz (Miitterkarenz und Vaterkarenz) ........ccceeuueene..... 179
21.3. Elternteilzeitbeschaftigung .......ccocoveveeerenccnnnnccreceennene 180
21.4. VaterfrlhKarenz ... 180
21.4.1.  Papamonat ...t 180
21.4.2.  Frihkarenzmodelle fiir Vater .........cocoeeveveverevevernnennn, 181
21.4.2.1. Viterfrithkarenz mit Rechtsanspruch im
offentlichen Dienst ........cccoveeveveennnenencnreccrccneneenene, 181
21.4.2.2. Viterfrithkarenz mit Rechtsanspruch laut
KOIleKtiVVertrag ........cccoeceveveeererersenerenreneesneeeenessssenes 181
21.4.3.  Vereinbarter Karenzurlaub ........cccccoevvnnevevevecrnnnnn, 182
21.4.3.1. Karenzurlaub bis zu einem Monat ........c.ccccorurueununeee. 182
21.4.3.2. Karenzurlaub linger als ein Monat ........ccccceueerurunence. 182
21.5. Familienzeitbonus ..........ccoeevireenrnenceencncninicnnnneseeeeeeenene, 182
Abmeldung bei der Sozialversicherung ..............ccccooveivcvnnncnnnnnnnn. 184
22.1. Inhalt und Aufbau der Anmeldung .......cocoeeeveveenrnecnnienen, 184
22.2. Richtigstellung Abmeldung .......cccoeveveeecnnevnnecrreeccan 185
22.3. Storno der Abmeldung ........cccecvvreeninreienecc e 185
Arten der arbeitsrechtlichen Beendigung eines
Dienstverhaltnisses ...........cccooocviiiiiinnnnnneccceesneet e 186
23.1. Auflésung wihrend der Probezeit ..........ccocouvrevevenecvecinereerennnnes 186
23.2. Zeitablauf bei einem befristeten Dienstverhiltnis ....................... 186
23.3. Einvernehmliche Auflosung ..o, 187
234, KUNAIGUNEG .coovoriiiiiiiceeieecereeneeeseseeieins s tesstsesastsssesssssssesenens 188
23.4.1.  Allgemeiner Kiindigungsschutz .......c.cccccorvvevecnnncce. 188
23.4.2.  Kindigung bei Angestellten und Arbeitern .............. 190
23.4.2.1. Kiindigungsfristen bei Kiindigung durch den
Diensteber ..o 190
23.4.2.2. Kiindigungstermine bei Kiindigung durch den
DiIenstgeber ........cceeevrirrrrirrreeeree e, 191
23.4.2.3. Kiindigungsfristen bei Kiindigung durch den
Dienstnehmer ........ccoeceeenncnnnncncicnercnecennrereeeenenne, 191
23.4.24. Kiindigungstermin bei Kiindigung durch den
Dienstnehmer ........ccoceeereenininnencncnercnerceeeeeeeieenenne, 191
23.4.3.  Postensuchtage ........cccocvvevrrnrneneeiencenererinsnensrnsenns 191
Portele/Portele, 1 x 1 der Personalverrechnung 2025, Linde



Inhaltsverzeichnis

24.

25.

23.5. Entlassung ... ssssens
23.5.1.  Folgen einer berechtigten Entlassung .........................
23.5.2.  Folgen einer unberechtigten Entlassung ....................
23.5.3.  Griinde fiir eine Entlassung bei Angestellten ............
23.5.4.  Griinde fiir eine Entlassung bei Arbeitern .................
23.5.5.  Allgemeiner Entlassungsschutz ...........ccccceeveeenurneee,

23.6. Vorzeitiger AUSLIitt ..ot eeeees
23.6.1.  Folgen eines berechtigten Austritts ..........ccccccererenene..
23.6.2.  Folgen eines unberechtigten Austritts ...........ccoueuneu...
23.6.3.  Griinde fiir einen vorzeitigen Austritt fir

Angestellte ...
23.6.4.  Griinde fiir einen vorzeitigen Austritt fir
ATDEILEL .oeoveeiiiiinicrieecceret et seans

23.7. TO ittt sase e e e
23.7.1 Tod des Arbeitnehmers .........ccoccoeuvverirececnnererrennen,
23.7.2 Tod des Arbeitgebers ........ccoeeeeevenccrererereneerininereennns

Anspriiche bei Beendigung eines Dienstverhiltnisses ........................

24.1. Laufender BEZUG ......ccocoeiiincereereninieirereeceeesseeeenssssssssessenens

24.2. Sonderzahlungen .........cnvnnnneneninenenineneneneeeeseeseseeenens

24.3. Kiindigungsentschddigung ........c.cccceceerevceurinivcnnencrneneneneneencscnnanens
24.3.1.  Arbeitsrechtliche Regelung ........ccccceovveveverrrinunnnnnnn,
24.3.2.  Sozialversicherungspflicht der Kiindigungs-

entschadigung ...,
24.3.3.  Lohnsteuerpflicht der Kiindigungsentschadigung ...
24.3.4.  Berechnung der Kiindigungsentschiadigung..............

24.4. Urlaubsersatzleistung .........cccccoeirivinenninnncncncenineneeeeseseennnn,
24.4.1.  Urlaubsanspruch ........cccevmnevennieveiecneeceneereenenn,
24.4.2.  Urlaubsersatzleistung pro Urlaubstag ........................
24.4.3.  Sozialversicherungspflicht der Urlaubsersatz-

J@IStUNG oottt
24.4.4.  Lohnsteuerpflicht der Urlaubsersatzleistung .............
24.4.5.  Berechnung der Urlaubsersatzleistung .......................

24.5. Krankensicherungsschutz nach Ende des Arbeits-
VEThAItNISSES ...oovviviiceiiiciriccriccrc et

Urlaub ...ttt naes

25.1. Urlaubsanspruch ......oecevnenincvnenenenenenereeeeennnsssssesesnsesesne,

25.2. Urlaubsausmaf .........ccociviveimninceuninncneniecenesesesnestsesssssssssssssensen,

25.3. Urlaubsentgelt ........ccoievemiirinercceninennieereeieeseseenesesesssssssssssesnnn,

25.4. Verjahrung des Urlaubsanspruchs .........cccccoveeevervcvvnninnernnnnneee,

25.5. Unbezahlter Urlaub ..o
25.5.1.  Unbezahlter Urlaub bis zu einem Monat ...................
25.5.2.  Unbezahlter Urlaub linger als ein Monat ..................

Portele/Portele, 1 x 1 der Personalverrechnung 2025, Linde



Inhaltsverzeichnis

26. Krankenstand ..ot 220
26.1. Krankenstand im Urlaub ........cccccocevvnvevnereececceeeeeeeee, 220
26.2. Krankenstand am Feiertag ........cccccoceveveeenncnccnnnenecnnnineseenne, 221
26.3. Krankenentgelt .........cccccovnvinrrnneeeniininnnensessesseecssesesssnenn, 221

26.3.1.  Krankenentgelt bei Krankheit und Ungliicks-
fallen (zB Freizeitunfillen) bei Angestellten

UNA AIDEIEIN ...vveiiiieieceecieiereeee e 222

26.3.2.  Krankenentgelt fiir Arbeiter und Angestellte bei
Arbeitsunfillen und Berufskrankheiten ..................... 223
26.4. Krankengeld ........ccoccorminininiiinininninneenssisissesseesesssssnnnns 224
26.5. Zuschuss zur Entgeltfortzahlung .........ccccoovvvvcinnnnnccnnennen, 226
StichwOrtverzeiChnis ..., 227

XVI

Portele/Portele, 1 x 1 der Personalverrechnung 2025, Linde



