Inhaltsiibersicht

InhaltsverzeiChnis .........ooouuiiiniiit i e e IX
Abkiirzungsverzeichnis ... XXI
Literaturverzeichnis ... ... ... i i XXVII

A. Individualarbeitsrecht

1. Teil. Begriindung des Arbeitsverhiltnisses ................cooooiiiiiiiiniia.. 1
2. Teil. Arbeitsvertrag ..........o.ooiiiiiiiniiii e 19
3. Teil. Das laufende Arbeitsverhdltnis .............c.coooiiiiiiiiiiiiiiiiin.. 244
4. Teil. Beendigung des Arbeitsverhiltnisses ............ccooviviiiiiiiiinininin.... 322

B. Kollektivarbeitsrecht

1. Teil. Bildung einer betriebsverfassungsrechtlichen Vertretung ................. 397
2. Teil. Beschlussfassung des Betriebsrats ............c.cccviiiiiiiiiiiiiiininnn.. 409
3. Teil. Allgemeine Rechte des Betriebsrats .............c.ocooiiiiiiiiiiiinnnn... 413
4. Teil. Mitbestimmung in personellen Angelegenheiten ......................... 447
5. Teil. Mitbestimmung in sozialen Angelegenheiten ............................. 473
6. Teil. Freiwillige Mitbestimmung (§ 88 BetrVG) ............cccovviiiiiiinnn. 662
7. Teil. Mitbestimmung in wirtschaftlichen Angelegenheiten .................... 666
8. Teil. Einigungsstelle ... 726
9. Teil. Kiindigung von Arbeitsverhiltnissen ............c.cccooiiiiiiiniiinininn. 739
10. Teil. Tarifvertrige zur Beschiftigungssicherung ........................ol. 749
11. Teil. TarifVertrige ........ouiuiniiiinin ittt aenenen 768

C. Verfahrensrecht

1. Teil. Urteilsverfahren erste Instanz ..............ccooiiiiiiiiiiiiiiiiiineenn... 811

2. Teil. Urteilsverfahren Berufungsinstanz ..............cccooeiiviiiiiiinninennnn.. 913

3. Teil. Nichtzulassungsbeschwerde ...............ooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnn, 921

4. Teil. Urteilsverfahren Revisionsinstanz ..............ooeeveeeiiniiiiinnneiennns.. 932

S 1 BN & Y A S 938

6. Teil. Beschlussverfahren ..............cooiiiiiiiiii e 946

7. Teil. Gerichtliche Verfiigungen und Entscheidungen .......................... 983

StichWOrtverzeichnis ............eiieiiiiiiiiiiiiiiiiiii e, 1023
Bibliografische Informationen E
http://d-nb.info/1186836059 digitalisiert durch 1

BLIOTHE


http://d-nb.info/1186836059

Inhaltsverzeichnis

Abkiirzungsverzeichnis ...........ocoiiiiiiiiiiiiii e XXI
LiteraturverzeiChmis .........ooiiuiiiiiii i XXVII

A. Individualarbeitsrecht
1. Teil. Begriindung des Arbeitsverhéltnisses

L Grundlagen ... 1
1. Vorbemerkung ..ot 1
2. Anbahnungsverhiltnis ... 1
3. Anforderungsprofil an die zu besetzende Stelle ............................ 2
4. Stellenausschreibung ...........ocoiiiiiiiiiiiiiiiiii e 3
5. Einladung zum Vorstellungsgesprach ...............c.cooooiiiiii. 5
6. Dokumentation des Bewerbungsgespriaches ....................c.ooaill. 6
7. Fragenkatalog ..........oooiiiiiiiiii 7
8. Personalfragebogen ... 7
9. Eignungsuntersuchungen ................cooiiiiiiiiiiiiiiiiie 12
10. Datennutzung ...........ooeiiiiiiiiiiiiiiii e 13

II. Ausgang Anbahnungsverhaltnis ................cooociiiiiiiiiiiiiiiii, 16
1. Einfithlungsverhaltnis ............ccoooiiiiiiiiiiiiiiiiii i 16
2. AbSagE .. 17

2. Teil. Arbeitsvertrag

L Grundlagen ... 22
1o FOIM o 22
2. NacChWeISZESEtZ ....einitiiit it 22
3. AGB-Kontrolle ........coiiiiiiiii e 23
4. AGG-Kontrolle .......co.iiiiiiiiiiiiiii i 27

II. Allgemeine Arbeitsvertragsbedingungen ..............cccoveiiiiiiiiiiinennn.. 28
1. Vorbemerkung .............coiiiiiiiiiiiiiiiiiiii i 28
2. Anschrift ..o 28
3. Beschiftigungsbeginn ... 28
4. BefTiStUNG ...eininiei i e 29
5. Anrechnung Betriebszugehorigkeit .............c.oooiiii. 31
6. Probezeit .........coiiiiiiiiiiiiiii e 32
7. Tatigkeit ..ooooiiiiiii e 33
8. ArDEItSZEIt +.eteiieieit it e 36
9. Verglitung ..ottt 37
10. Uber- und Mehrarbeit .............cccoueiiueiiieiiiieiiieeiineninnennns. 43
11. Abtretungsverbote und Lohnpfindung ..............c.cociiiiiiiiiii, 45
12. Arbeitsverhinderung ...............oooiiiiiii 46
13. Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall ...................c..oo ... 47
14. Urlaub ..o 48
15. Verschwiegenheit ... 50
16. Wettbewerbsverbot ...........cooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii 52
17. Nebentatighkeit ........cooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiie 54
18. Vertragsstrafe ............coooiiiiiiiiiiiiiiiiiii 55
19. Kindigung .....coovuiiiiiiiiiiiiiiii i 57
20. Freistellung ......c.ooiiiiiiiiiiiiiiii e 58

21, AlLEISEIENZEN ..e.uteutinntinttt ettt ettt aeeaeas 59



Inhaltsverzeichnis

22. Vorschiisse und Darlehen ...
23. Bezugnahme auf Tarifvertrige .............c.coiiiiiiiiiiii.
24. Ehrenamtliche Tatigkeit ...,
25. Riickzahlung Fortbildungskosten ................c.c.ccciiii...
26. DIENSEWAZEI ...ttt e
27. Internet und E-Mail ......... ..
28. Telefonate ...........c.coiiiiriniiiit i
29. Leitende Angestellte .............oooiiiiiiiiiiiiii
30. Annahme von Geschenken ..............cocoiiiiiiiiiiiiiiiiii,
31. Ausschlussfristen ...........coooiiiiiiiiiiiiiiiiii i

33, Change of Control ............c.oiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e
34. Sabbatical ...

III. Muster: ArbeitSVertrige ............c.eoeieeueiineinenineaneneniieenineaeananennns
1. Vorbemerkung ...
2. MIUSEET oo e
IV. Besondere Arbeitsvertragsbedingungen ...................
CEinfihrung ...
. Entsendungsvertrag ............oioiiiiiiiiii e
. Fremdsprachige Vertrige .............coociiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinineann.,
. Betriebliche Altersversorgung ............c.ceoeveeiiiiiiiiiiiniineenennennnns.
CAdtersteilzeit ...
CTRIlZEIt Lo
CADrufarbeit L.
. Geringfligige Beschaftigung .............ccooiiiiiiiiiiiiii
. Sexuelle Dienstleistung .............ooiiiiiiiiiiii
10. Widerspruch gegen Weiterbeschiftigung ................c.oooeiiiiii..
11. Prozessrechtsverhiltnis/ Weiterbeschiftigung nach Ablauf der Kiindi-
GUNGSITISt .o e ettt
12. Wiedereingliederungsvertrag nach § 74 SGBV  ..........................
AV D515 s N a7iSS o s - L
Grundlagen Lo
. Vorstand und Geschiftsfithrer ...
. Rechtliche Besonderheiten von Dienstvertrigen ....................c..c...
CMUSter L
. Freie Mitarbeit .........ooooiiiiiii i
CBeauftragte ..o
. Arbeitnehmeriiberlassung ...........c.coooiiiiiiiiiii

OO NANUThA WN =

NOUTA LN~

3. Teil. Das laufende Arbeitsverhaltnis

L Einflhrung ..o
II. Anderungen des ArbeitSVErtrages ..................iveeeeeneeeeuneeeesnaeeennnns
1. Vorbemerkung ........ooeiiiiniitiii i

2. Anderungskiindigung ...............oeivniiiiiiiiiiiiie e

3. ANErUNgSVEItIag ..........uoeuiineinieneineiieeieineraaeieeieerneeaeannns
III. Teilzeitantrag des Arbeitnehmers ..............coiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinen...
1. Gesetzliche Vorgaben .............c.cooiiiiiiiiiii

Y U
IV. Betriebsiibergang ............ccooiiiii
1. Gesetzliche Vorgaben ...

2. MUSEEE oo

V. Plichtverletzungen ............cocoiivuiiuiiiiiii i



Inhaltsverzeichnis XI

1. Gesetzliche Vorgaben ...............c.oooiiiiiiiiii 258
2. MIUSEEE oo 259
VL Urlaub oo e 262
1. Gesetzliche Vorgaben ...........cooiiiiiiiiiiiiiiiiii 262
2. MIUSEET oot 262
VII. Erkrankung ........oooiiiiiiiiiiiiii 264
1. Gesetzliche Vorgaben ... 264
2. Krankheit und Entgeltfortzahlungsgesetz ...............cccoiiiiiiiiia... 265
3. Versuch der Wiedereingliederung ..............ccccoiiiiiiiiiiiiiiiiniennn.n. 268
4. Betriebliches Eingliederungsmanagement .................ccccvieeiieanann. 269
VIII. Schwangerschaft/Elternzeit ...............cociiiiiiiiiiviiiiiiiiinenennn.n. 295
1. MUtterschutz ....o.oouiniii i 295
2. EIEEINZEIt t.vontint ittt e e 298
BUMUSEET .o 300
IX. DireKtionsreCht  .......o.eieiit i 302
1. Gesetzliche Vorgaben ...........cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiii i 302
2. MIUSEET oo 303
X. Geltendmachung leidensgerechter Beschiftigung .................c..coooe.e. 305
1. Gesetzliche Vorgaben ................coo 305

2. Muster: Geltendmachung Anspruch auf leidensgerechte Beschafti-
BUILZ oottt et ettt ettt ettt e e et 305
XI. Lohnpfindung .......oouiiiiieiiii e e 306
1. Gesetzliche Vorgaben ...............ocoiiiiiiiiiiii 306
2. Formulare fiir Pfandglaubiger .............c.ocoiiiiiiiiiiiiii 306
XII. Geltendmachung von Anspriichen ..............oco 319
1. Gesetzliche Vorgaben ...t 319
B L 5 319

4. Teil. Beendigung des Arbeitsverhéaltnisses

L Grundlagen ........ooiiiiiiii e 323
1. Kindigung ......oooooiiiiiiiiiii 323
2. Aufhebungsvertrag ............ooeiiiiiiiiiiiii i 324
3. BefTiStUNG . oeetiti e 324
4. Tod des Arbeitnehmers .............coooiiiiiiiiiiiiiiiiiiii 324
5. Anfechtung ..........oiiiiiiiiiii 324
6. Wegfall der Geschiftsgrundlage ..................c.co 324
II. Die unternehmerische Entscheidung ..................o 324
1. Gesetzliche Vorgaben ...............cciiiiiiiiiiiiii 324
2. MUSEET oo 326
III. AnhGrung des Arbeitnehmers ..............cooooiiiiiiiiiiiiiiiiiiin, 335
1. Gesetzliche Vorgaben ..............coooiiiiiiiiiiii 335
2 MUSEET oot 336
IV KUndigung .o.eoniii i 337
1. Einseitige empfangsbediirftige Willenserkldrung ........................... 337
2. MIUSEET ottt 337
V. Besonderer Kiindigungsschutz .............cooiiiiiiiii 348
1. Vorbemerkung ... 348
2. Schwerbehinderte und ihnen Gleichgestellte (§§ 168 ff. SGB IX) ....... 348
3. Mutterschutz (MuSchG) ........cooiiiiiiiiiiiiiii 359
4. Elternzeit (§ 18 BEEG) ....cccvviviiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiieiieee 368
5. PHEGEZEIL . euvnnineiiiit i 370
6. Betriebsverfassungsrechtliche Organe (§ 15 KSchG) ..............coeeeel, 372
VI. Beendigungsvereinbarung ..............coocooiiiiiiiiiiiiii 373



XII Inhaltsverzeichnis
1. Vorbemerkung ..........cocouiiiiiiiiiiiiiii i 373
2. FOrm oo 373
3. Aufhebungsvertrige .............coiiiiiiiiiiiiiii e 374
4. Abfindungsvergleich ..........c.ooooiiiiiiiii 382
5. CheckliSte .......o.iuiiit it 384
6. Steuerrechtliche Behandlung der Abfindung ...................c...ol. 385
7. Abfindung und Arbeitslosengeld ... 388

VII. Bescheinigungen bei Beendigung des Arbeitsverhiltnisses ................... 391
1o Zeugnis ..o 391
2. Bescheinigungen nach Ende des Arbeitsverhiltnisses ...................... 395

B. Kollektivarbeitsrecht
1. Teil. Bildung einer betriebsverfassungsrechtlichen Vertretung

L Einleitung .....cooiiiiniiii i e e 397
1. Vorbemerkung ........cooiiiiiiiiii i 397
2. VOTrausSetZUNGEIl ....ouuiniinniiniiint ittt ittt eaeeteaaeeaeanens 397
Y (R T PPN 400

1. Muster: Information an den Arbeitgeber iiber die Einsetzung des
Wahlvorstandes .........oooiiiiiiiiii e 401
2. Muster: Anforderung von Unterlagen durch den Wahlvorstand ......... 401
3. Muster: Wahlausschreiben fiir die Wahl des Betriebsrats .................. 402
4. Muster: Bekanntmachung des Wahlergebnisses ............................ 405
5. Muster: Information an den Arbeitgeber tiber das Wahlergebnis ........ 405
6. Muster: Einladung zur konstituierenden Sitzung .......................... 406
7. Muster: Wahlausschreiben vereinfachtes Wahlverfahren, einstufig ....... 406

2. Teil. Beschlussfassung des Betriebsrats
I Vorbemerkung .............oooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii i 409
II. Gesetzliche Vorgaben ...........coiiiiiiiiiiiiii it 409
0 0 17 LE N 410
1. Muster: Beschluss des Betriebsrats ............ccocoiiiiiiiiiiiiiiiiii.. 410
2. Muster: Bildung von Ausschiissen ..............o..oo 411
3. Muster: Mitteilungsschreiben an den Arbeitgeber (§ 28 BetrVG) ........ 411
3. Teil. Alilgemeine Rechte des Betriebsrats

I. Die Fortbildung des Betriebsrats ................ccoooii 413
1. Gesetzliche Vorgaben ..............cooi 414
20 MIUSEET oottt 415
II. Kosten des Betriebsrats ...........couiieiniitiieiiiiiiiiiiiiiiieiiieeneanens 417
1. Gesetzliche Vorgaben ..........c..ociiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 417
Y L S 417
III. Betriebsversammlung .............oieiiiiiieiiiiiiiiii i enaenne. 419
1. Gesetzliche Vorgaben .............c.cooiiiiiiiiiiiiiiii 419
2. Muster: Einladung zur Betriebsversammlung ..................col 419
IV. Sprechstunden ............oooiiiiiiiiiiiiiiiii 420
1. Gesetzliche Vorgaben ...........ccoooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii i 420
2 MIUSEET oottt 420
3. Anrufung Einigungsstelle ...........cooiiiiiiiiiiiiiii 421
V. Beschwerderechte Arbeitnehmer ..., 421
1. Gesetzliche Vorgaben ...........c..coiiiiiiiiiiiiiiiiiiii 421
2. MUSEEE oot 422
VI. Allgemeine Aufgaben (§ 80 BetrVG) .......c.oviviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinennne. 427



VII.

VIIL

II.

III.

V.

Inhaltsverzeichnis

1. Gesetzliche Vorgaben ...
20 MIUSEET . eeetie ettt et
Hinzuziehung von Sachverstindigen und sachkundigen Arbeitnehmern

1. Gesetzliche Vorgaben ...
2. MIUSEET ettt e
Gestaltung von Arbeitsplatz, Arbeitsablauf und Arbeitsumgebung (§§ 90,

91 BetrVG) oot
1. Gesetzliche Vorgaben ...
2 L S e

4. Teil. Mitbestimmung in personellen Angelegenheiten

. Gesetzliche Vorgaben .........c.oooiiiiiiiiiiiiiiii

1. Grundsitzliches ...
2. Personalplanung ............oooiiiiiiiiiii
3. Stellenausschreibung ...........c.oooiiiiiiiiiiiiii
4. Personalfragebogen, Formularvertrige und Beurteilungsgrundsitze
(8§94 BetrVIG) ..uiiniiitii e
. Auswahlrichtlinie ...
. Binstellung, Versetzung, Eingruppierung, Umgruppierung (§ 99
BetrVG) oottt

7. Anhorung nach § 102 BetrVG ......cocooiiiiiiiiiiiiiiii,
0 L e
1. Muster: Betriebsvereinbarung iiber Personalplanung ......................
2. Muster: Betriebsvereinbarung iiber Stellenausschreibungen (§ 93

BetrViG) oo
3. Muster: Betriebsvereinbarung tiber Beurteilungsgrundsitze und Leis-

tungsbeurteilung ...
4. Muster: Auswahlrichtlinien ...
5. Muster: Betriebsvereinbarung iiber BildungsmaBlnahmen ................
6. Muster: Betriebsvereinbarung iiber die Berufsausbildung von Auszu-

bildenden ........ooeoiiiiiii
7. Muster: Betriebsvereinbarung iiber die berufliche Fortbildung ..........
8. Muster: Betriebsvereinbarung iiber E-Learning ...........................
9.
1

[ %]

Muster: Betriebsvereinbarung iiber die Fiihrung von Personalakten
0. Muster: Antrag auf Zustimmung zur Einstellung eines Arbeitneh-
mers (§ 99 BetrVG) ...voiniiiiiii i
11. Anhdrung nach § 102 BetrVG  ....o.ooiiiiiiiiiiiiiiiiie

5. Teil. Mitbestimmung in sozialen Angelegenheiten

. Gesetzliche Vorgaben .............cooioiiiiiiiii
. Anrufung der Einigungsstelle ................c

1. Vorbemerkung ...
2. Muster: Anrufung der Einigungsstelle ......................
Ordnung des Betriebes und des Verhaltens der Arbeitnehmer (§ 87

Abs. 1 Nr. 1 BetrVG) .oonviiiiiiii i
1. Gesetzliche Vorgaben ...............c.ooiiiiiiiiiiiiii
2. MUSEET .ottt
Beginn und Ende der tiglichen Arbeitszeit (§ 87 Abs. 1 Nr. 2 BetrVG) ...
1. Gesetzliche Vorgaben ..............coooiiiiiiiiiiiiiii
2. MIUSEET oo

. Verkiirzung und Verlingerung der Arbeitszeit (§ 87 Abs. 1 Nr. 3

BetrV ) o e
1. Gesetzliche Vorgaben ............cccooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiins



X1V Inhaltsverzeichnis

2 MIUSEET oo
VI. Betriebsvereinbarung zur Auszahlung des Arbeitsentgeltes (§ 87 Abs. 1
NI 4 BetrViG) oo
1. Gesetzliche Vorgaben ...
2. Muster: Betriebsvereinbarung zur Auszahlung des Arbeitsentgeltes .....
VIIL. Urlaubsgrundsitze und Urlaubsplan (§ 87 Abs. 1 Nr. 5 BetrVG) ...........
1. Gesetzliche Vorgaben ...,
2. MUSEET e
VIII. Technische Uberwachungseinrichtungen (§ 87 Abs. 1 Nr. 6 BetrVG) ......
1. Gesetzliche Vorgaben ...
2. Nutzung von Internet, Intranet und E-Mail ..........................
3. Videoiiberwachung ...
4. Muster: Betriebsvereinbarung zur Einfiihrung eines GPS-gestiitzten
EinsatzsteuerungsunterstitZungssysteImns ..............c.c.oeeeeeerenennennnen.
5. Muster: Rahmenvereinbarung zur Weiterentwicklung EDV/IT .........
IX. Datenschutz und Dateneinsicht ...,
1. Gesetzliche Vorgaben ..........c..coiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e
2. Muster: Konzernbetriebsvereinbarung iiber Dateneinsicht bei DV-
Anlagen am Arbeitsplatz ...
X. Regelung zum Arbeitsschutz (§ 87 Abs. 1 Nr. 7 BetrVG) ........c....c.....
1. Gesetzliche Vorgaben ............ccocoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii,
2 MIUSEET ot
XI. Mitbestimmung bei Sozialeinrichtungen (§ 87 Abs. 1 Nr. 8 BetrVG) ......
1. Gesetzliche Vorgaben ...
2. Muster: Betriebsvereinbarung zum Hilfsfonds fiir Notlagen .............
XII. Werkwohnungen (§ 87 Abs. 1 Nr. 9 BetrVG) .....cooviiiiiiiiiiiininennn..
XIII. Betriebliche Lohngestaltung (§ 87 Abs. 1 Nr. 10 BetrVG) ...................
1. Gesetzliche Vorgaben ...
20 MIUSEET ettt e e
XIV. Mitbestimmung bei Leistungsentgelten (§ 87 Abs. 1 Nr. 11 BetrVG) ......
XV. Mitbestimmung beim betrieblichen Vorschlagswesen (§ 87 Abs. 1 Nr. 12
BetrVG) oo e
1. Gesetzliche Vorgaben ...
2. Muster: Betriebsvereinbarung zu Verbesserungsvorschlagen ..............
XVI. Mitbestimmungsrecht bei der Gruppenarbeit (§ 87 Abs. 1 Nr. 13
BetrVG) o

6. Teil. Freiwillige Mitbestimmung (§ 88 BetrVG)

I. Gesetzliche Vorgaben ...............cooiiiiiiiiiiiii
IL MIUSEET oo
1. Muster: Betriebsvereinbarung iiber die Gewihrung von Sterbebeihil-

oIl
2. Muster: Betriebsvereinbarung zur Gewihrung von Arbeitnehmerdar-
lehen ..o

7. Teil. Mitbestimmung in wirtschaftlichen Angelegenheiten

L. Gesetzliche Vorgaben ...
. Vorbemerkung ......oouoiniiiiii i
. Bestehender Betriebsrat ............cccooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeea
. Schlechte wirtschaftliche Situation ...........ccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiennnn.
. Betriebsinderung ...
Ve ahren Lo e
L SaANKEIONEN Lo e

AT LN~



III.

II.

II.

II.

Inhaltsverzeichnis

TT7 EBrgebnis ..o
IL.

1 LT
1. Muster: Verhandlungsangebot an den Betriebsrat .........................
2. Muster: Antwort des Betriebsrats ...
3. Interessenausgleich ...
4. Sozialplane ...
5. Abfindungsregelungen ..............cooiiiiiiiiii
Sonderfall: Betriebliche Biindnisse fiir Arbeit ...............c..cooooiiion..
1. Betriebliche BUndnisse ..........co.oeeiiuirueiiiiiiiiieiiiiiiiiiiiianennn..
2. Gestaltungsmoglichkeiten ..o
3. Muster: Zukunftsvertrag zur Sicherung des Standortes ...................

8. Teil. Einigungsstelle

. Einsetzung der Einigungsstelle .................ocoii

1. Gesetzliche Vorgaben ...........c.ooooiiiiiiiiiiiiiiiii
2. MIUSEET ettt et e e
Verfahren der Einigungsstelle ...
1. Muster: Anschreiben eines Einigungsstellenvorsitzenden mit ,,Spielre-
el
2. Muster: Niederschrift der Einigungsstelle: Zeitpunkt einer Betriebs-
ratsschulung ...
. Ablehnung eines Vorsitzenden wegen Besorgnis der Befangenheit ......
. Spriiche der Einigungsstelle ...
L S0zIalplAne ...
. Einstellung des Einigungsstellenverfahrens .....................cooi.

AU~ W

9. Teil. Kiindigung von Arbeitsverhiltnissen

. Anhdrung des Betriebsrats (§ 102 BetrVG) ........cccooeiiiiiiiiiniii...

1. Gesetzliche Vorgaben ...
2  MUSEET .ot
Massenentlassung ............oooiiiiiiiiiiiiii e
1. Gesetzliche Vorgaben .............ccociiiiiiiiiiiiiiiiiii
2. MIUSEET et

10. Teil. Tarifvertrdge zur Beschiftigungssicherung

. Vorbemerkung ......ooeoieiiiiiiii

1. AlIGEIMIEINES o.vetntineitt ittt e
2. Tarifvertragsparteien ............o.ooevuiuierineiniitiiiiiaiia e,
3. Tariffahigkeit .........ooiiiii
4. Inhalt von Tarifvertrigen ............c.ocoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii
5. Tarifvertrige als Mittel zur Flexibilisierung ......................ooo.
MUSEET .ot
1. Muster: Tarifvertrag zur Beschiftigungssicherung und zum Beschifti-
gungsaufbau mit der Metall- und Elektroindustrie Baden-Wiirttem-
155
2. Muster: Sanierungstarifvertrag Opel ................o

11. Teil. Tarifvertrage

L AIIGEIMEINES  ..vinetint ittt e
CMIUSEEr Lo

1. Muster: Manteltarifvertrag fiir die Beschiftigten in der niedersichsi-
schen Metallindustrie vom 17.10.1994 idF vom 8.7.2010, giiltig ab
1.8.2010 oviniiii i



XVI Inhaltsverzeichnis
2. Muster: Anerkennungstarifvertrag ...............coceiiiiiiiiiiiaiinannnnn. 791
3. Muster: Haustarifvertrag ...............cocoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiien, 793
C. Verfahrensrecht
1. Teil. Urteilsverfahren erste Instanz

[ Zustindigkeit .......ooiiiii e 812
1. Rechtsweg ... 812
2. Ortliche ZustindigKeit ..........c.oviieiiiiiiiiiiiiiiii e, 818
II. Kiindigungsschutzverfahren ... 820
1. Kiindigungsschutzklage ... 820
2. Kiindigungsschutzklage mit Weiterbeschiftigungsantrag .................. 824
3. Klageerwiderung ............ooooiiiiiiiiiiiiiiiiii e 832
4. Nachtrigliche Zulassung der Kiindigungsschutzklage ..................... 841
5. AuflOSungsantrag .............ooiiiitiiiiii 844
6. Anderungskiindigung .................coeiiiiiiiiiiie e 849
7. Betriebslbergang ..........co.oooiiiiiiiiiiii e 853
8. Wiedereinstellungsklage ................ooiiiii 857
9. Insolvenz ... 860

III. Einstweilige Verfugung auf Weiterbeschiftigung (Vollstreckung Weiter-
beschiftigungstitel) ..........o.iiiiiiii e 863
1. Grundlagen ..o 863
2. MIUSEET ot 865
3. Vollstreckung des Weiterbeschiftigungstitels .....................oooil. 872
IV. Leistungsklagen ... 874
1. Arbeitsverglitung .........o.oiuiiuiiitimniit it 874
2. Zahlungsanspriiche wegen Schmiergeld (und Auskunft) .................. 876
3. Entschidigungsanspruch gem. § 15 Abs. 2 AGG ..........ccooiiiiinaen. 879

4. Nachteilsausgleichsanspriiche gem. § 113 BetrVG (Anspriiche in der
INSOIVENZ)  o.utiitt ittt e e 882
5. Provision (Stufenklage) ............oiiiiiiiiiiiiii e 887
6. BetriebSIente .........ceiuiiuiitiit ittt e 889
V. Befristungskontrollklage ... 897
1. Grundlagen ... 897
2. Muster: Befristungskontrollklage ..............ccoooiiiii, 898

VI. Elementenfeststellungsklage (Klirung des Inhalts des Arbeitsverhiltnis-
=) I PP 899
1. Grundlagen ... 899
2. Muster: Elementenfeststellungsklage ..................c.o 900
VIL VEISELZUNG . .tnvenniiit ittt e e e eeaenas 901
1. Grundlagen ... 901
2.MuUster ... N 902
VIII. Anfechtung eines Authebungsvertrages ..............c..coociiiiiiiiiiiin... 905
1. Grundlagen ........ooiiiiii e 905

2. Muster: Klage eines Arbeitnehmers auf Anfechtung eines Aufhe-

DUNESVETIIAZES <. e nuennt ettt ettt et ettt et et e eeeeeeens 906
IX. Zeugnisklage ...........cooiiiiiiiiiiiiii 908
1. Grundlagen ........o.oiiiiiii e 908
2. Muster: Zeugnisklage ...l ettt 908
X. Entfernung einer Abmahnung aus der Personalakte .......................... 910
1. Grundlagen ........coooiiiiiiii e 910

2. Muster: Klage auf Entfernung einer Abmahnung ......................... 911



Inhaltsverzeichnis XVl

2. Teil. Urteilsverfahren Berufungsinstanz

[. Einlegung Rechtsmittel ... 913
1. Grundlagen ..........iiiiii 913

2. Muster: Berufungsschrift ..............coooii 914

IL ADEEAGE et 915
1. Grundlagen ........cooiiiiii 915

2. MIUSEET ettt ettt 915
III. Begriindung der Berufung ..................oo 915
1. Grundlagen ... 915

2. Muster: Berufungsbegriindungsschrift ..................c.o 916

3. Teil. Nichtzulassungsbeschwerde

I. Einlegung Rechtsmitte]l .............ooooiiiiiiiiiiiiiii 921
1. Grundlagen ... 921

2. Muster: Nichtzulassungsbeschwerde ................... 921

IL Begrilndung .......ccoouiiuiiiiiiiiiiii i 922
1. Grundlagen .........oooiiii 922

2. Grundsatzbeschwerde ... 923

3. Divergenzbeschwerde ...............cooiiiiiiiiiiiiiii 925

4. Gehorsbeschwerde ... 928
III. Fortgang des Verfahrens ................cooiiiiiiiiiiiii 930

4. Teil. Urteilsverfahren Revisionsinstanz

L. Einlegung Rechtsmittel ..............cooiiiiiiiiiiiii 932
1. Grundlagen ........ccooiiiiiiiiii e 932

2. Muster: Revisionsschrift .............cocooiiiiiiiiiiiii 933

IL ADEEAGE .ottt e 933
1. Grundlagen ..o 933

Y LT 3 934
ITI. Begriindung der Revision ............ccooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiienae, 934
1. Grundlagen ... 934

2. Muster: Revisionsbegriindungsschrift ..................coc 935

5. Teil. Arrest

L. Arrestverfahren ............ccoiiiiiiiiiiiiiii 938
1. Grundlagen .......cooiiiiiiiiii 938

2. Muster: AITeStantrag ..........cooeeeiuieiineeiieinnteiineiieeeieeaineeann.. 939

II. Arrestvollziehung ...........coiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii 943
1. Grundlagen .......coiiiiiiiii 943

2  MIUSEEE ettt e 944

6. Teil. Beschlussverfahren

I. Gesetzliche Vorgaben ... 946
II. Bestellung eines Wahlvorstands gem. § 17 Abs. 4 BetrVG ................... 947
1. Grundlagen .......ooiiiiii 947

2. Muster: Antrag auf Bestellung eines Wahlvorstands ....................... 948
III. Wahlanfechtungsverfahren gem. § 19 BetrVG ....................l. 949
1. Grundlagen ........oiiiiiiii 949

20 MIUSEET oottt 950
IV. Ausschluss eines Betriebsratsmitglieds gem. § 23 Abs. 1 BetrVG ............ 957
1. Grundlagen ... 957

2. Muster: Antrag auf Ausschluss eines Betriebsratsmitglieds ................ 958



XVIII

Inhaltsverzeichnis

V. Antrag auf Unterlassung gegen den Arbeitgeber gem. § 23 Abs. 3
BetrVG oo 960
1. Grundlagen ... 960
2. Muster: Antrag auf Unterlassung gem. § 23 Abs. 3 BetrVG .............. 961
VI. Erstattung von Schulungskosten gem. § 40 Abs. 1 BetrVG .................. 962
1. Grundlagen ... 962
2. Muster: Antrag auf Erstattung von Schulungskosten ...................... 964
VII. Uberlassung von sachlichen Hilfsmitteln gem. § 40 Abs. 2 BetrVG ........ 966
1. Grundlagen ........ e 966
2. Muster: Antrag auf Uberlassung von sachlichen Hilfsmitteln ............ 966
VIIL Personelle EinzelmaBnahmen gem. §§ 99 ff. BetrVG ......................... 968
1. Grundlagen ... 968
Y L Pt 970
IX. Zustimmungsersetzung gem. § 103 Abs. 2 BetrVG ........c.ccoeveiiiinin... 973
1. Grundlagen ... 973
2. Muster: Antrag auf Zustimmungsersetzung gem. § 103 Abs. 2
BetrViG o 975
X. Einigungsstelle ..............o 977
1. Grundlagen ... 977
2 MIUSEET oot e 978
XL BeschWerde .......ouiiiiitiiiii e 981
7. Teil. Gerichtliche Verfiigungen und Entscheidungen
I. Erstinstanzliches Verfahren ..., 984
1. Muster: Anberaumen der Giiteverhandlung ............................... 984
2. Muster: Streitigkeit aus einem bestehenden Berufsausbildungsverhiltnis
(Anfrage nach § 111 Abs. 2 AtbGG) ...oviviriniiiiiiiiiiiiieeaan 986
3. Giiterichterverfahren ..............coooiiiiiiiiiiiiii 986
4. (Un)Zustindigkeit des Gerichts .............oooiiiiiiiiiiiiiiiiii, 987
5. Muster: Anberaumen der Kammerverhandlung ........................... 991
6. Muster: Einleitung des Beschlussverfahrens ....................c..co.. 992
7. Verfahrensverbindung und -abtrennung ...................... 993
8. Beweisbeschluss mit Anordnung der schriftlichen Beantwortung der
BeWeISfrage . ..ouueniiti i e 993
9. Muster: Beschluss gem. § 356 ZPO (Zeugenladung nicht moglich) .... 994
10. Beweisaufnahme durch Einholen eines Sachverstindigengutachtens ... 994
11. Ausbleiben eines Zeugen ..............cociciiiiiiiiiiiiiiii 996
12. Muster: Beschluss gem. § 141 Abs. 3 iVm § 380 ZPO .................. 997
13. Muster: Zuriickweisung eines Terminsverlegungsantrags ................ 997
14. Ausschluss der Offentlichkeit ..., 998
15. Muster: Unterbrechung nach Insolvenzeréffnung ........................ 999
16. Muster: Unterbrechung/Aussetzung nach Tod einer Partei ............. 999
17. Muster: Aussetzung gem. § 98 Abs. 6 ArbGG ............c.oeeieiennn.. 1000
18. Muster: Hinweis nach verspitetem Einspruch ........................... 1000
19. Vergleich gem. § 278 Abs. 6 ZPO .........cccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiine. 1001
20. Anfragen und Beschliisse nach Erledigungserklirung ................... 1002
21. Muster: Anfrage nach Klageriicknahme ...................c.oll. 1004
22. Muster: Zuriickweisung eines Antrags auf Wiedereroffnung der
miindlichen Verhandlung ............... 1004
23. AnhOrungsrii@e ...........cooiiiiiiiiiiiiiiii 1005
24. Urteilsformeln; Beschliisse im Beschlussverfahren ....................... 1007
II. Verfahren vor dem Landesarbeitsgericht .................c.ooiin, 1012

1. Verlingerung der Begriindungs-/Beantwortungsfrist ..................... 1012



Inhaltsverzeichnis XIX

2. Muster: Zuriickweisung des Antrags auf Fristverlingerung .............. 1012
3. Verspitete Berufungseinlegung ............cooooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiin, 1012
4. Verspitete Beschwerdeeinlegung ...............cooiiiiiiiiiiiiiin... 1013
5. Verspitete Berufungsbegriindung ................... 1014
6. Nicht ordnungsgemiBe Berufungsbegriindung ........................... 1015
7. Nicht ordnungsgemifle Beschwerdebegriindung ......................... 1015
8. Muster: Beschluss gem. §516 Abs. 3 ZPO ........ccooiiiiiiiiininenen.n. 1016
9. Muster: Entscheidung im schriftlichen Verfahren ......................... 1016
10. Urteilsformeln .........ooiiiiiiii i e 1017
III. Zwangsvollstreckung ... 1019
1. Beschluss nach § 62 ArtbGG ... 1019
2. Muster: Dinglicher Arrest, stattgebende Entscheidung ................... 1020
3. Muster: Beschlusstenor: Personlicher Arrest .............c.ococvieiinen... 1021
4. Muster: Beschluss nach § 888 ZPO .........coiiiiiiiiiiiiiiiiiiienn, 1021
5. Muster: Beschluss nach § 887 ZPO .. ......ccoiiviiiiiiiiiiiiiin 1022

StIChWOTrtVErZEIChNIS ...\ 1023



