GLIEDERUNG

1. Vorwort ............ ... ... ... e e S, 0
2. Ausgangssituation und Grundfragen .................... S 3
3. Zur Region und ihren Merkmalen ....................... S, 13
4. Ermittlung der Problemgruppen ..............c.oeuveevnin S, 17
5. Defizite, nachgefragte Qualifikationen ............... S. 22

5.1 Vorermittlungen ............ Ve R T S. 24

5.2 Umfrage, Umfrageergebnisse ....................... S. 26

6. Prézisierung der Zielsetzung: Curriculare Frédmissen ..S. 56

7. Nachfrageorientierte Zusatzqualifikationen

in curricularer Strukturierung ....... et e ... 580 61
7.1 Modulare ReduKtIon ........... ..ot uuonmnenennonas s. 66
7.2 Rahmencurricula ......... o iiiiiiiironnnnnnoneans S. 68
7.2.1 Birokaufleute
7.2.2 Birogehilfen/innen
7.2.3 Verk&ufer/innen
7.2.4 Technische Zeichner
7.2.5 Mechaniker/Schlosser
7.2.6 Kfz-Mechaniker
7.2.7 Elektroinstallateure
7.3 Curriculare Ausgestaltung der Moduln ............. s 77
8. Empfehlungen zur Zertifizlerung ..............c.eoceen .5.204
9. Noglichkelten praktischer NutzuBg ...........ocooceenn S.207
Allgemeines Literaturverzelchnis ......... eoceveocsises:S 209

Bibliografische Informationen - EUTSCHE|
http://d-nb.info/880620412 aaratertcurn N O


http://d-nb.info/880620412

