Inhalt

Seite
VOIrwort ....iiiniiieiiin it iinneannn, ittt 7
1.  Arbeitsmarkt: Situation und Perspektiven ............ 9
1.1 Qualifikation der Erwerbstitigen .................... 13
1.2  Arbeitsmarkt im Jahr 2010 ......................... 27
1.3  Ortliche Mobilitdt ...........vvtiiniinrenennnnnn.. 28
2.  Grundsitzliche Uberlegungen zum
Bewerbungsgeschehen ................. ... ... ..., 31
3. Suche nach einem Arbeitsplatz ..................... 49
3.1 Dienststellen der Bundesanstalt fiir Arbeit ........... 51
3.2 Stellenanzeigen ................ccciiiiiiiiiiiiin.n. 54
3.3 Gewerbliche Arbeitsvermittler ...................... 64
3.4 Initiativbewerbungen .............c..iiiiiieiiian.. 68
3.5 Stellengesuche .............ciiiiiiiiiiiniiieaan 70
3.6 Personliche Kontakte und sonstige Mdéglichkeiten .. ... 73
4. DieBewerbung ............ ... . it 75
4.1 Volistindige Bewerbung ..............cceiviiinnn.n. 76
Bewerbungsschreiben ........... .. ... i, 79
Lebenslauf ...... ... ... . i, 87
Lichtbild ... ... i i i cin e 98
ZUBNMISSE ...ttt i e it 100
Sonstige Bewerbungsunterlagen ..................... 114
Innen- und Auflenverpackung ...................... 117
4.2 Kurzbewerbung ........... ..ottt 119
4.3 Telefonische Bewerbung ........................... 122
4.4 Personalfragebogen .................cc.iiiiiaa.. 126

Bibliografische Informationen E H
) digitalisiert durch 1 L
http://d-nb.info/945001487 BLIOTHE



http://d-nb.info/945001487

Inhalt

5.1
5.2
53

6.

6.1
6.2
6.3
6.4
6.5
6.6
6.7

8.

8.1
8.2
8.3
8.4

10.

Seite
Das Vorstellungsgesprach .......................... 131
Vorbereitung auf das Vorstellungsgesprich ........... 131
Verbessern Sie Ihre persoénliche Wirkung ............ 199
Phasen des Vorstellungsgesprichs ................... 207
Weitere Auswahlverfahren ......................... 218
Gruppendiskussion/Rundgesprach .................. 219
Testverfahren .............cciiiiiiiiiiinennnnnnn. 223
Graphologisches Gutachten ........................ 231
Stref-Interview . .......veriniiiiiiinrnrenenrnannnnn 232
Beurteilungsseminar/Assessment-Center .............. 233
Biographischer Fragebogen ......................... 238
Feststellung des korperlichen Leistungsvermdégens .. ... 239
Bewerbung um einen betrieblichen Ausbildungsplatz .. 241
Das Arbeitsverhéiltnis ................coiiiiaa... 265
Entscheidung absichern ................cceeeiun... 265
ArbeltSVertrag ... .ottt it ittt et 267
Arbeitsvertrige mit Zeitarbeitsfirmen ................ 271
Ihre Situation als ,,Neuer‘ im Betrieb ............... 273
SchluBlbetrachtung ............. ... iiieeeienan.. 280
Anhang ....... ... i i i e i 288
Schriftenreihen ............c.ciiiiiiiiiiiiiiiien.. 288
Anschriften ........ ... ittt 294
Stichwortverzeichnis ....................c il 302



