
Inhaltsverzeichnis

1 Einleitung 9

2 Die Grundfreiheiten als Teil des
europäischen Binnenmarktes 11

2.1 Die Schaffung der Grundfreiheiten im historischen
Verlauf 12

2.1.1 Die Römischen Verträge 12
2.1.2 Die Einheitliche Europäische Akte 13
2.1.3 Der Vertrag von Maastricht, und die weiteren

Entwicklungen 14
2.2 Die Grundfreiheiten im Überblick 15
2.2.1 Die Warenverkehrsfreiheit Art. 23 ff. EGV 16
2.2.2 Die Personenverkehrsfreiheit 18
2.2.2.1 Die Arbeitnehmerfreizügigkeit Art. 39 ff. EGV 18
2.2.2.2 Die Niederlassungsfreiheit Art. 43 ff. EGV 18
2.2.3 Die Dienstleistungsfreiheit Art. 49 ff. EGV 20
2.2.4 Die Kapitalverkehrsfreiheit Art. 56 ff. EGV 22
2.2.5 Der freie Zahlungsverkehr 24

3 Die Arbeitnehmerfreizügigkeit 25

3.1 Geltungsbereiche der Arbeitnehmerfreizügigkeit 26
3.1.1 Persönlicher Geltungsbereich 26
3.1.1.1 Der Arbeitnehmerbegriff i. S. des Art. 39 EGV 26
3.1.1.2 Rechte der Familienangehörigen des EG-Arbeitnehmers 27
3.1.1.3 Regelungen für spezielle Berufsgruppen 29
3.1.1.4 Regelungen bezüglich der Herkunft der Arbeitnehmer 30
3.1.2 Sachlicher Geltungsbereich 32
3.1.2.1 Begriff der Wirtschaftlichkeit 32
3.1.2.2 Regelungen bezüglich interner Sachverhalte 33
3.1.2.3 Tätigkeit bei internationalen Organisationen 34
3.1.3 Räumlicher Geltungsbereich 34
3.1.4 Zeitlicher Geltungsbereich 35
3.2 Die Gleichbehandlungsgrundsätze des Art. 39 EGV...36
3.2.1 Das Gebot der Inländergleichbehandlung 37

Bibliografische Informationen
http://d-nb.info/996001735

digitalisiert durch

http://d-nb.info/996001735


3.2.2 Das Diskriminierungsverbot gemäß Art. 39 Abs. 2 EGV.. 38
3.2.2.1 Offene bzw. direkte Diskriminierung 39
3.2.2.2 Versteckte bzw. indirekte Diskriminierung 41
3.2.2.3 Rechte von EG-Arbeitnehmern aufgrund des

Diskriminierungsverbots 44
3.2.3 Beschränkungsverbot 49
3.2.4 Drittwirkung des Gebots der Inländergleichbehandlung 51
3.3 Begleitrechte zur Arbeitnehmerfreizügigkeit 53
3.3.1 Das Recht auf Bewerbung für eine tatsächlich

angebotene Stelle 55
3.3.2 Das Recht auf Aufenthalt während der Arbeitssuche 55
3.3.3 Das Recht auf Aufenthalt während der Beschäftigung 57
3.3.4 Das Verbleiberecht nach Beendigung der Tätigkeit 59
3.4 Schranken der Arbeitnehmerfreizügigkeit 60
3.4.1 Beschränkungen zum Schutz der öffentlichen Ordnung,

Sicherheit und Gesundheit 61
3.4.1.1 Beschränkungen zum Schutz der öffentlichen Ordnung 63
3.4.1.2 Beschränkungen zum Schutz der öffentlichen Sicherheit 64
3.4.1.3 Beschränkungen zum Schutz der öffentlichen Gesundheit 64
3.4.1.4 Beschränkungen aus Gründen des Allgemeininteresses 65
3.4.2 Ausnahme für die Beschäftigung in der öffentlichen

Verwaltung der Mitgliedsstaaten 67
3.4.3 Sonderregelung von Beschränkungen im Zuge der EU-

Osterweiterungen 69
3.5 Sozialpolitik in der Gemeinschaft 71
3.6 Das Schengener Abkommen 73
3.6.1 Beschränkungen der Freizügigkeit im Rahmen des

Schengener Abkommens 74
3.6.2 Sicherung der Außengrenzen 75
3.6.3 Bestandteile des Schengensystems 76
3.7 Die Unionsbürgerschaft 76
3.7.1 Der Begriff des Unionsbürgers 77
3.7.2 Freizügigkeit durch die Unionsbürgerschaft 79
3.7.3 Das aktive bzw. passive Wahlrecht der Unionsbürger 82
3.7.3.1 Das aktive bzw. passive Wahlrecht bei Kommunalwahlen 82
3.7.3.2 Das aktive und passive Wahlrecht bei Wahlen zum

Europäischen Parlament 83



3.7.4 Diplomatischer und konsularischer Schutz für
Unionsbürger 84

3.7.5 Das Petitionsrecht und der Anruf des Bürgerbeauftragen85

4 Die Bosman Entscheidung des EuGH 87

4.1 Die Organisationsregelungen im Profifußball vor
dem Bosman Urteil des EuGH 87

4.1.1 Die Transferregelungen 88
4.1.2 Die Ausländerklauseln 89
4.2 Die Person Jean-Marc Bosman, und wie es zur

Klageerhebung kam 89
4.3 Prüfung der damals geltenden Regelungen auf

Verstöße gegen Art. 39 EGV durch den EuGH 91
4.3.1 In wie weit treffen die einzelnen Geltungsbereiche der

Arbeitnehmerfreizügigkeit auf einen Fußballprofi bzw.
einen Berufssportler allgemein zu? 91

4.3.2 In wie weit werden die Freizügigkeitsrechte von Herrn
Bosman im Hinblick auf die Transferregeln beschränkt?. 95

4.3.3 In wie weit werden die Freizügigkeitsrechte von Herrn
Bosman im Hinblick auf die Ausländerklauseln
beschränkt? 98

4.4 Auswirkungen des Bosman Urteils auf den
Profifußball und vorgenommene Neuregelungen 101

4.4.1 Neuregelungen bezüglich der Ausländerklauseln 102

4.4.2 Neuregelungen bezüglich der Transferregelungen 103

5 Zusammenfassung und Ausblick..... 105

6 Anhang 107

I Abkürzungsverzeichnis 107

// Rechtsprechungsverzeichnis 110

III Literatur- und Quellenverzeichnis 115


	IDN:996001735 ONIX:04 [TOC]
	Inhalt
	Seite 1
	Seite 2
	Seite 3

	Bibliografische Informationen
	http://d-nb.info/996001735



