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Anlagen: Muster iiber die Berechnung der
Reiskostenvergiitung und der darin
enthaltenen steuerpflichtigen Anteile
(Anlage 1)

Muster iiber die Berechnung der steuer-
pflichtigen Anteile des Trennungsgeldes
(Anlage 2)

Muster iiber die Mitteilung von Betrdgen zur
Mitversteuerung/Bescheinigung aus Reise-
kostenvergiitung und Trennungsgeld (An-
lage 3 und Anlage 4)

1. Reisekostenvergiitungen nach dem Bayerischen
Reisekostengesetz (BayRKG)

1.1 Nach § 3 Nr. 13 EStG sind Vergiitungen fiir
Verpflegungsmehraufwendungen fiir Dienstreisen
und Dienstgénge nur insoweit steuerfrei, als sie die
Pauschbetrige nach § 4 Abs. 5 Satz 1 Nr. 5 EStG
nicht iibersteigen. Verpflegungsmehraufwendungen
anldsslich von Dienstreisen und Dienstgdngen
diirfen sei 1. Januar 2002 je Kalendertag nur in
folgender Hohe steuerfrei gezahlt werden:

Bei einer Abwesenheit von mindestens 8,

aber weniger als 14 Stunden 6 €,
bei einer Abwesenheit von mindestens 14,

aber weniger als 24 Stunden 12 €,
bei einer Abwesenheit von 24 Stunden 24 €.

Dies fiihrt dazu, dass die nach dem Bayerischen
Reisekostengesetz ~ zustehenden ~ Vergiitungen  fiir
Verpflegungsmehraufwendungen ganz oder teilweise als
steuerpflichtiger Arbeitslohn zu erfassen sind. Zur
Arbeitserleichterung  bei  der  Ermittlung  des
steuerpflichtigen Teils des Tagegeldes nach Art. 8
BayRKG wird auf folgende Ubersicht verwiesen:

Tage-| Steuer- |Steuer-
geld frei pflichtig
EUR EUR EUR

Eintégige Dienstreisen
Mehr als 6, aber weniger

als 8 Stunden 4,50 - 4,50
Abwesenheit 8 Stunden 4,50 6,00 -
Mehr als 8 bis 12 Stunden | 7,50 6,00 1,50

Mehr als 12, aber weniger
als 14 Stunden 15,00 6,00 9,00

14, aber weniger als
24 Stunden 15,00 12,00 3,00

Tage-| Steuer- [Steuer-
geld frei pflichtig
EUR EUR EUR

Mehrtigige Dienstreisen
Mehr als 6, aber weniger
als 8 Stunden 6,50 -- 6,50

Abwesenheit 8 Stunden 6,50 6,00 0,50
Mehr als 8 bis 12 Stunden | 11,00 6,00 5,00

Mehr als 12, aber weniger

als 14 Stunden 21,50 6,00 15,50
14, aber weniger als

24 Stunden 21,50 12,00 9,50
24 Stunden 21,50 24,00 --

Zur Ermittlung des steuerpflichtigen Betrages ist auf die
Summe der fiir die gesamte Abwesenheitsdauer
steuerfreien Pauschbetrige abzustellen. Bei mehrtdgigen
Dienstreisen mindert deshalb bei Tagen mit 24-stiindiger
Abwesenheit die Differenz zwischen dem Tagegeld von
21,50 € und dem steuerlichen Pauschbetrag von 24 € den
evtl. fiir den Hin- oder Riickreisetag steuerpflichtigen
Betrag.

Es ist auch zuléssig, nicht ausgenutzte steuerfreie Betréige
bei den Ubernachtungskosten und den Fahrtkosten auf
steuerpflichtige Teile des Tagegeldes anzurechnen.

Der steuerliche Pauschbetrag fiir Ubernachtungskosten
betrdgt 20 €, die Ubernachtungskostenpauschale nach
dem Bayerischen Reisekostengesetz dagegen 18,50 €.

Soweit Fahrtkosten nach R 38 Abs. 1 bis 3 LStR zu den
Reisekosten gehéren, konnen bei Benutzung eines
privaten Fahrzeugs die Fahrtkosten mit folgenden
pauschalen Kilometersétzen angesetzt werden:




1. Bei einem Kraftwagen 0,30 € je Fahrtkilometer,

2. bei einem Motorrad oder einem Motorroller
0,13 € je Fahrtkilometer,

3. bei einem Moped oder Mofa 0,08 € je
Fahrtkilometer,

4. Dbei einem Fahrrad 0,05 € je Fahrtkilometer.

Eine auf den evtl. steuerpflichtigen Teil aus der
Erstattung von  Verpflegungskosten  anrechenbare
Differenz zwischen dem steuerlich maBgebenden
Kilometersatz und der erstatteten Wegstrecken-
entschiadigung ergibt sich in den Fillen des Art. 6 Abs. 6
BayRKG. Die erstattete Personenmitnahmeentschadigung
ist in die Berechnung einzubezichen. Der steuerliche
Kilometersatz erhoht sich nur bei Mitnahme von
Personen um 0,02 € Zusédtzliche Aufwendungen fiir die
Mitnahme von Gepéck sind, ebenso wie nach Art. 6 Abs.
1 Satz 3 BayRKG, mit dem Satz von 0,30 € abgegolten.

Es wird gebeten, zu Gunsten der Dienstreisenden alle
steuerlich zuldssigen Anrechnungen auszuschopfen.

1.2 Bei Dienstreisen bis zu 6 Stunden Dauer und bei
Dienstgingen von weniger als 8 Stunden Dauer sind
die nach Art. 13 Satz 2 BayRKG erstatteten Verpfle-
gungsmehraufwendungen ebenfalls voll steuer-
pflichtig. Bei 8 Stunden und lidnger dauernden
Dienstgidngen sind die steuerfreien Betrige zu
beachten.

1.3 Werden Mabhlzeiten vom Dienstherrn oder auf
dessen Veranlassung von einem Dritten iiberlassen,
so sind die amtlichen Sachbezugswerte als
steuerpflichtiger Arbeitslohn zu erfassen, soweit sie
den steuerlich gemal R 31 Abs. 8 Nr. 4 LStR als
Entgelt zu behandelnden prozentualen Einbehalt
nach Art. 11 Abs. 1 BayRKG iiberschreiten. In der
Regel verbleibt somit kein zu versteuernder Sachbe-
zugswert.

GemilB R 31 Abs. 8 Nr. 4 LStR wird die Hohe der
Reisekostenvergiitung und des auf der Lohnsteuer-
karte zu bescheinigenden Arbeitslohns durch die
Entgeltverrechnung nicht verdndert. Bei der Ermitt-
lung des ggf. steuerpflichtigen Tagegeldes ist
deshalb dem steuerfreien Pauschbetrag fiir
Verpflegungsmehraufwand das Tagegeld nach Art. 8
BayRKG vor Einbehalt gegeniiberzustellen.

Ein Einbehalt vom Tagegeld erfolgt auch dann,
wenn der Bedienstete die angebotene Mahlzeit nicht
in Anspruch nimmt (Art. 11 Abs. 3 BayRKG) oder
die unentgeltliche Mahlzeit nicht vom Dienstherrn
oder von einem Dritten nicht auf Veranlassung des
Dienstherrn abgegeben wird (Art. 3 Abs. 3
BayRKG). Da in diesen Féllen kein Sachbezug
zuflieB3t, kann steuerlich auch kein Sachbezugswert
angesetzt werden. Daraus folgt, dass in diesen Fillen
der Einbehalt nach Art. 11 Abs. 1 BayRKG kein
Entgelt fiir einen Sachbezug darstellt, sondern als
Kiirzung des Reisekostenanspruchs zu behandeln ist.
Bei der Ermittlung des ggf. steuerpflichtigen
Tagegeldes ist deshalb dem  steuerfreien
Pauschbetrag fiir Verpflegungsmehraufwand das
gekiirzte Tagegeld nach Art. 8 in Verbindung mit
Art. 11 Abs. 1 BayRKG gegeniiberzustellen.

Die amtlichen Sachbezugswerte, die jeweils im
Bundessteuerblatt Teil I ver6ffentlicht werden,
betragen 2004 fiir das Friihstiick 1,44 € und fur
Mittagessen und das Abendessen jeweils 2,58 €.

1.4 Die ggf. steuerpflichtigen Anteile sind auch zur
ermitteln bei Aufwandsvergiitungen (Art. 18 Bay-
RKG) und Pauschvergiitungen (Art. 19 BayRKG),
die Verpflegungsanteile enthalten. Fiir jeden
Abrechnungszeitraum sind anhand der Anzahl der
Dienstreisen bzw. Dienstgdnge und der jeweiligen
Abwesenheitszeiten die Summe der steuerfrei
zuldssigen Leistungen zu ermitteln und die ggf.
ibersteigenden Verpflegungsanteile zur Besteuerung
zu melden.

1.5 Steuerlich  gelten  fiir  Auslandsdienstreisen
landerweise unterschiedliche Pauschbetrige, die 120
v.H. der héchsten Auslandstagegelder nach dem
Bundesreisekostengesetz betragen. Sie werden vom
Bundesministerium der Finanzen im Einvernehmen
mit den obersten Finanzbehdrden der Lénder
festgesetzt. Die seit 1. Januar 2002 geltenden
Betridge konnen der FMBek vom 28. November
2001 (FMBL. S. 504, StAnz Nr. 49) entnommen
werden.

Bei Erstattung der pauschalen Auslandstagegelder
ergibt sich somit bei 24-stiindiger Abwesenheit kein
steuerpflichtiger Teilbetrag. Steuerpflichtige
Spitzenbetrdge konnen allenfalls fiir den Hin- und
Riickreisetag anfallen. AuBlerdem kann in dem
Ausnahmefall, dass ein Zuschuss nach Art. 8 Abs. 5
BayRKG zum Auslandstagegeld gezahlt wird, der
20 v.H. des maligebenden Auslandstagegeldes
ibersteigt, ein steuerpflichtiger Teilbetrag entstehen.

1.6 Die vorstehenden Hinweise sind bei Reisen aus
besonderem Anlass im Sinn des Art. 24 Abs. 1 bis 3
BayRKG entsprechend anzuwenden.

2. Tagegelder fiir Umzugsreisen nach dem
Bayerischen Umzugskostengesetz (BayUKG)

Auch Tagegelder fiir Umzugsreisen nach Art. 5 Abs. 1
und 2 BayUKG sind als steuerpflichtiger Arbeitslohn zu
erfassen, soweit sie die Pauschberdge nach § 4 Abs. 5
Satz 1 Nr. 5 EStG iibersteigen. Die Reisen des Um-
zichenden und der zur héuslichen Gemeinschaft
gehorenden Personen werden wie Dienstreisen abge-
funden; die Ausfithrungen in Nr. 1 gelten entsprechend.

3.  Trennungsgeld nach der Bayerischen
Trennungsgeldverordnung (BayTGYV)

Das Trennungsgeld ist nur steuerfrei, soweit ein
steuerfreier Ersatz im Rahmen einer aus beruflichem
Anlass begriindeten doppelten Haushaltsfithrung in
Betracht kommt. Eine doppelte Haushaltsfiihrung in
steuerlichem Sinn liegt vor, wenn der Arbeitnehmer
auflerhalb des Ortes, in dem er einen eigenen Hausstand
unterhdlt, beschéftigt ist und auch am Beschéftigungsort
wohnt.

Hinsichtlich des Umfangs des steuerfreien Ersatzes ist zu
unterscheiden zwischen voriibergehenden Abordnungen
und Versetzungen oder Abordnungen mit dem Ziel der
Versetzung.



3.1

Voriibergehende Abordnung

Voriibergehende Abordnungen (ohne Versetzungs-
absicht) und vergleichbare MafBnahmen werden
steuerrechtlich fiir die ersten drei Monate wie
Dienstreisen behandelt. Die Ausfiihrungen unter Nr.
1 gelten entsprechend.

Nach Ablauf von drei Monaten ist zwischen den
Féllen der tdglichen Riickkehr an den Wohnort (§ 6
BayTGV) und denen des auswirtigen Verbleibens
(§§ 3 bis 5 BayTGV) zu unterscheiden:

3.1.1 Bei einer tdglichen Riickkehr an den Wohnort ist

das nach § 6 BayTGV zustehende Trennungsgeld
unabhédngig vom benutzten Verkehrsmittel steuer-
pflichtig.

3.1.2 Beim auswirtigen Verbleiben ist das nach den §§ 3

32

bis 5 BayTGV zustehende Trennungsgeld insoweit
steuerfrei, als nach den steuerlichen Grundsitzen die
steuerfreie Erstattung von Ubernachtungspausch-
betragen und von Fahrkosten fiir Heimfahrten
zuliissig ist. Fiir die Ubernachtung sind fiir weitere
drei Monate je Ubernachtung 20 € und ab dem
siebten Monat der voriibergehenden Abordnung je
Ubernachtung 5 € steuerfrei.

In den Vergleich sind auch die Fahrtkosten fiir
Heimfahrten einzubeziehen. Der Ersatz fiir eine
Heimfahrt wochentlich ist steuerfrei. Zur Ermittlung
der anrechenbaren steuerfreien Betrdge ist filir die
(tatsdchlich durchgefiihrten) wochentlichen
Heimfahrten unabhéngig vom benutzten Verkehrs-
mittel die Entfernungspauschale von 0,30 €
zugrunde zu legen (§ 9 Abs. 1 Satz 3 Nr. 5 EStG).
Hierzu haben die Antragssteller im eigenen Interesse
Angaben tiber jede durchgefiihrte Familienheimfahrt
und die maBgebliche Entfernung zu machen.

Versetzung oder Abordnung mit dem Ziel der
Versetzung

3.2.1 Bei einer téglichen Riickkehr an den Wohnort ist

das nach § 6 BayTGV zustehende Trennungsgeld
unabhingig vom benutzen Verkehrsmittel von
Anfang an steuerpflichtig.

3.2.2 Beim auswiértigen Verbleiben sind steuerlich die fiir

die doppelte Haushaltsfithrung geltenden Grundsétze
maligebend. Fiir die ersten drei Monate ist der Ersatz
von Verpflegungskosten wie bei Dienstreisen
steuerfrei. Auf die Dreimonatsfrist wird jedoch ggf.
die Dauer einer vorangegangenen Dienstreise
angerechnet.

Nach Ablauf von drei Monaten ist das
Trennungsgeld in Hohe des steuerlich zuldssigen
Pauschbetrages von 5 € je Ubernachtung steuerfrei.
In den Vergleich sind aulerdem die Familien-
heimfahrten einzubeziehen. Die Ausfithrungen in
Nrn. 3.1.2 Abs. 2 gelten entsprechend.

3.1.1 Die steuerliche Beriicksichtigung von Mehrauf-

wendungen anlésslich einer doppelten Haushalts-
fihrung war bisher auf zwei Jahre begrenzt. Diese
Begrenzung wurde mit dem Steuerdnderungsgesetz
2003 aufgehoben. Der steuerfreie Ersatz von

Ubernachtungskosten und der Aufwendungen fiir
eine Familienheimfahrt wochentlich ist nunmehr bei
einer aus Dberuflichen Griinden begriindeten
doppelten Haushaltsfithrung  zeitlich unbefristet
zulédssig. Auf die Griinde fiir die Beibehaltung der
doppelten Haushaltsfiithrung kommt es nicht an.

4. Aufgaben der Abrechnungsstellen und der

Beziigestellen

4.1 Aufgaben der Abrechnung

Die Reisekosten- und Trennungsgeld- bzw. Um-
zugskostenabrechnungsstellen sind fiir die Er-
mittlung und Meldung der steuerpflichtigen Anteile
zustindig.

4.1.1 Berechnung der steuerpflichtigen Anteile

Die Abrechnungsstellen berechnen die
steuerpflichtigen Anteile an den Reisekosten (auch
an den Reisekosten nach Art. 5 BayUKG) und am
Trennungsgeld mit den beiliegenden Vordrucken
(Anlage 1 fiir Reisekosten und Anlage 2 fiir
Trennungsgeld). In der Vergleichsberechnung
konnen mehrere Dienstreisen zusammengefasst
werden, wenn die Auszahlung der betreffenden
Reisekostenvergiitungen in einem Betrag erfolgt.
Eine Ausfertigung dieser Reisekosten- bzw.
Trennungsgeldabrechnung ist an den Empféanger als
Mitteilung iiber die steuerpflichtigen Anteile zu
iibersenden. Der gesamte Rechenweg — insbesondere
bei Sammelabrechnungen die Feststellung der
Summe der Tagegelder und der Summe der
steuerfreien Betrdge — ist ggf. auf einem gesonderten
Blatt festzuhalten. Die Berechnungsunterlagen sind
bei den Abrechnungsstellen als Lohnunterlagen
aufzubewahren.

4.1.2 Meldung der steuerpflichtigen Anteile an die

Beziigestellen

Die Abrechnungsstellen haben den zustindigen
Beziigestellen die steuerpflichtigen Anteile an den
Reisekosten und am Trennungsgeld bzw. an den
Umzugskosten mit den Sammelmitteilungen nach
den  beiliegenden  Vordruckmustern  laufen,
moglichst ~ zeitnah zum  Auszahlungsmonat
mitzuteilen. Die ggf. steuerpflichtigen Anteile an
den Umzugskosten sind dabei unter dem gleichen
Schliissel zu melden wie die steuerpflichtigen
Trennungsgelder. Fiir jede Beziigestelle sind
getrennte Sammelmitteilungen zu erstellen.

4.2 Aufgaben der Beziigestellen

4.2.1 Besteuerung der steuerpflichtigen Anteile

Die Beziigestellen erfassen die mitgeteilten
steuerpflichtigen Leistungen als sonstige Beziige
und fithren die Besteuerung fiir den gemeldeten
Lohnzahlungszeitraum durch. Die
Sammelmitteilungen sind bei den Beziigestellen als
begriindende Unterlagen zentral aufzubewahren.

4.2. Mitteilung an den Beziige-/Vergiitungsempfanger



5.1

5.2

Die Besteuerung der steuerpflichtigen Anteile der
Reisekosten und des Trennungsgeldes ist dem
Beziige-/Vergiitungsempfinger auf der Beziigemit-
teilung in der Form anzuzeigen, dass er die
besteuerten Anteile der jeweiligen Reisekosten-
bzw. Trennungsgeldabrechnung zuordnen kann
(Begriindung auf der Riickseite der
Beziigemitteilung).

In-Kraft-Treten/Aufler-Kraft-Treten

Diese Bekanntmachung tritt mit Wirkung vom 1.
Januar 2004 in Kraft.

Mit Ablauf des 31. Dezember 2003 tritt die
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsminister-
iums der Finanzen vom 18. Dezember 2001 (FMBI
2002 S. 71, StAnz 2002 Nr. 3), gedndert durch die
Bekanntmachung vom 26. Februar 2003 (FMBI S.
104, StAnz Nr. 11), auBer Kraft.



