
Vorwort

Das vorliegende Arbeits- und Übungsbuch soll den Studierenden die Möglichkeit
geben, durch die Bearbeitung von Wiederholungs-, Reflexions- und Anwendungsauf-
gaben das Verständnis des Lehrstoffes zu fördern und zu vertiefen. Zusätzlich enthält
das Arbeits- und Übungsbuch eine Sammlung von Multiple-Choice-Fragen, die auf
dem Inhalt des Lehrbuchs „Personal und Arbeit. Einführung in das Personalmanage-
ment“ aufbauen und für die Studierenden eine kompakte Möglichkeit darstellen,
Ihren Wissensstand zu überprüfen.

Um den Lernerfolg überprüfen zu können, sind für jeden Aufgabenteil Lösungs-
hinweise, Hinweise zur Vertiefung oder Querverbindungen zum Lehrbuch „Personal
und Arbeit“ angegeben.

Unser Dank gilt Dr. Stefan Giesen, Editorial Director Wirtschaftswissenschaften
bei De Gruyter, für die Zusammenarbeit und seine Unterstützung bei der Umsetzung
des Buchprojektes.
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