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Deine Reise (oegivm’r

Willkommen zum erfolgreichen Start in der
Kita! Dieses Workbook begleitet dich Schritt fur
Schritt durch deine ersten Tage und Wochen als
(angehende) padagogische Fachkraft. Mit einer
Mischung aus Reflexion, Aktivitdten und Raum
fir Kreativitat wirst du gestarkt deine neue Rolle
ausfillen. Dieses Workbook soll dein Wegweiser
sein, der dich durch die komplexen Pfade deines
beruflichen Lebens fuhrt.
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BIST DV BEREIT?

Lass uns begivw\em.’




Mein erster Ta\q im Kimo\evqm’(en

Stelle dir deinen ersten oder einen Tag in der Kita vor. Wie fiihlt
es sich an? Worauf freust du dich am meisten? Welche Angste
hast du? Schreibe einen kurzen Text Uiber deine Gefiihle, Empfin-
dungen und Erwartungen. Lass dich von deiner eigenen Vision
inspirieren und motivieren!



KENNE DEIN WARUM

Die Suche nach deinem ,Warum” ist ein ganz
personlicher und oft lebenslanger Prozess. Es
geht nicht darum, sofort perfekte Antworten zu
finden, sondern darum, erste Schritte auf dem
Weg des Lernens und Wachsens zu gehen (siehe
auch Kapitel 2 und Kapitel 8.8 im Buch).



Selbstreflexion

Gehe in die Selbstreflexion und betrachte dabei alle Bereiche dei-
nes Lebens.

Beantworte die nachfolgenden Fragen, um ein Gefiihl dafiir zu
bekommen, was dich antreibt und warum du in der Kita arbeiten
mochtest. Das sind die 4 Saulen deines ,Warums*. Vielleicht ent-
deckst du noch etwas ganz anderes?!

1. Sdule: Was du liebst

Was tust du am liebsten, ohne auf die Vhr zu schauen?

Was wirdest du tun, auch wenn du dalir nicht bezahlt
witrdest?

Welche Themen oder Aktivitaten machen dich heugierig und
lembegieyiq?



2. Sdule: Wofiir du bezahlt wirst

Welche Fahigkeiten und Dienstleistungen bietest du an, fir
die andere bereit sind zu zahlen?

Gibt e§ eine Tdd’igkeH’, bei der du denkst, dass sie einen wert-
vollen Beihw) fiar andere darstellt?

Welche Arbeit hast du in der Vergangenheit getan, fir die du
Anerkennung und finanzielle Entschadigung erhalten hast?

Was sagen andere, sind deine wertvollsten Beitrage in dei-
nem )o?) oder Geschaft?



3. Sdule: Worin du wirklich gut bist

Welche Komplimente erhaltst du regelmaflig von anderen?

Bei welchen Aufgaben bitten andere oft um deine Hilfe oder
deinen Rat?

Was sind die Fahigkeiten oder Talente, die dir natirlich und

mithelos erscheinen?

Bei was warst/bist du er{olqyei(h? Was hast du genaun qei’an,
und was zeig’f das iber deine Starken?



