Inhalt

. Datenschutzmotivationund-gesetz . ....................... ...

. Datenschutz in der Informationsgesellschaft
(Reinhard Voflbein) .. ....... .. . i
1.1. Datenschutz als Forderung aus der Technologieentwicklung . . . .
1.2. Gesellschaftliche Strémungen und ihre Widerspiegelung im
Datenschutz . ........ ... ... ... . ...
1.3. Akzeptanz des Datenschutzes als gesellschaftliches Phédnomen . .
1.4. Die Akzeptanz des Datenschutzbeauftragten und
seines Wirkens. . ......... ... L i
1.5. Der Datenschutzbeauftragte im betrieblichen Wirkungskreis. . . .
1.6. Datenschutz und Datenschutzbeauftragter in einer durch
Informationstechnologie bestimmten Gesellschaft/einem durch
Informationstechnologie bestimmten Umfeld . ...............
1.7. Kriminelle Energie und Habgier im Datenumfeld. ............
1.8. Leichtsinn und mangelndes Schutzbewusstsein ..............
1.9. Erfolgsfaktoren fiir die Arbeit des Datenschutzbeauftragten
(DSB) . oo
L10.Fazit .. ... o

. Der Datenschutzbeauftragte in Osterreich — Aufgaben und
Ausbildungsinhalte eines neuen Berufbildes . . .. ................

. Bestellung/Funktion und Aufgaben des Datenschutzbeauftragten

(Heiko Haaz) . ......... ... @it
2.1. Bestellung/Funktion des Datenschutzbeauftragten . ...........
2.2. Ausibungsformen ............ .. ... .. ... . .
2.3. Arbeitsrechtliche/organisatorische Eingliederung. . ...........
2.4. Grundsitze der Berufsausiibung . ............... ... ... ...
2.5. Aufgaben eines Datenschutzbeauftragten .. .................
2.6. Erarbeitung und Pflege eines Datenschutz-Handbuches. .. ... ..
2.7. Aus- und Weiterbildung des Datenschutzbeauftragten ... ......

. Relevante Kenntnisse des Datenschutzbeauftragten

(Heiko Haaz). . . ... e e e e
3.1. Anforderungen an den Datenschutzbeauftragten. .............
320 Kenntnisse . .. vvvt vttt

. Unterstiitzende Organisationsmittel fiir die Arbeit des

Datenschutzbeauftragten (Jorn Voflbein).. . ....................
4.1. Ziele von Organisationsmitteln .. .........................
4.2. Was sind Organisationsmittel? ...........................
4.3. Aufgaben des Datenschutzbeauftragten. . ...................

11

13
13

14
15

15
16

18
19
19

23

25

27
27
28
32
33
34
45
47

49
50

59
59
59
60



Inhalt

4.4. Das Datenschutzhandbuch. .............. ... .. ... ... ...
4.5. Der Datenschutz-Check-up als Analysemittel................
4.6. Schulungsmittel zum Datenschutz. ........................
4.7. Berichtsysteme. .. ...........i it
4.8. Zusammenfassung und Ausblick..........................

. Der betriebliche Datenschutzbeauftragte im Umfeld
der Organisation des Unternehmens (Jorn Vofbein). ............
5.1. Grundsitzliche Aspekte der organisatorischen Implementierung
des Datenschutzbeauftragten................ ... ... .. ....
5.2. Aufbauorganisatorische Mdglichkeiten fiir die Stelle des
betrieblichen Datenschutzbeauftragten .....................
5.3. Der Informationssicherheitsbeauftragte als ,,natiirlicher
Verbiindeter” des Datenschutzbeauftragten. . . ...............
5.4. Andere Stellen mit umfangreichen Datenschutz- und
Informationssicherheitsfunktionen ............. ... ... .. ..
5.5. Stellen mit Informationsverarbeitungsfunktionen als
Kernaufgaben. .. ... ... ... .. ..
5.6. Stellen mit Informationsverarbeitungsfunktionen als
Randaufgaben ........ ... .. .. .. .

. Motivation und Schulung fiir den Datenschutz . ... ...............

. Datenschutzschulung und —sensibilisierung als iibergreifendes
Konzept sowie Schulung des Managements
(Gabriele Cerwenka) . ........ ... . .. . . . ...
6.1. Zieldieses Beitrags .. .......... ...t
6.2. Motivation fiir Schulungen ..............................
6.3. Konzept einer Ausbildung zum betrieblichen Datenschutz-
beauftragten und didaktische Rahmenbedingungen ...........
6.4. Schulungen des Datenschutzbeauftragten im Unternehmen . . . . .
6.5. Tipps zu Schulungen des Managements durch den
Datenschutzbeauftragten .. ............. ... ... ... .. ....
6.6. Reslimee. . ... ...t

. Datenschutz in Wirtschaftszweigen. ... ........................

. Datenschutz in kleinen und mittleren Unternehmen (KMU)

(Tim Hoffmann) . ....... ... . . . i
7.1. DieBestellung . ....... ... .
7.2. Aufgabe Nr. 1: Status-quo-Analyse. .. .....................
7.3. Alltag eines Datenschiitzers. . ........... ... ..., ..
74. Tippsund Tricks .. ... i
7.5, Reslmee. ... ..ot

62
65
67
69
70

71

71

71

75

77

79

80
83

85
85
85

88
93



Inhalt

8. Der Datenschutzbeauftragte im Gesundheitswesen

(Thorsten Weber) .. ... 123
8.1. Besonderheiten des Gesundheitswesens .. .................. 123
8.2. Geschichte des ,,Datenschutzes im Gesundheitswesen . . . . .. 125
8.3. Aufgaben und Kompetenzen des betrieblichen Datenschutz-
beauftragten .. ...... ... ... 125
8.4. Eignung zum betrieblichen Datenschutzbeauftragten
im Gesundheitswesen. . . .......... .. ... L i 126
8.5. Beispieleausder Praxis. .............ooiiiiiiii.... 129
9. Exkurs: Datenschutz im 6ffentlichen Bereich am Beispiel der
(Christoph Hirsch) . .. ... e e 137
9.1. Atteste bei der Nichtteilnahme an Priifungen ................ 138
9.2. Verbffentlichung von Priifungsergebnissen im Internet . .. ... .. 140
9.3. Kontaktpflege mit ehemaligen Angehdrigen der Hochschulen. .. 141
9.4. Moderne Strukturierung hochschulweiter Informations-
SYSEEIME. . v\ vttt e 143
9.5. Evaluierung an Hochschulen............................. 146
9.6. Datenschutz in Wissenschaft und Forschung ................ 148
9.7. Auslegung des Datenschutzes .. .......................... 149
Autorenverzeichnis . ........ ... ... L 151
Stichwortverzeichnis. . . ....... ... ... .. 155




<<
  /ASCII85EncodePages true
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile ()
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages false
  /CreateJDFFile true
  /CreateJobTicket true
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 524288
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings false
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Preserve
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
    /Courier
    /Courier-Bold
    /Courier-BoldOblique
    /Courier-Oblique
    /Eurosigns
    /Futura
    /FuturaCE-Bold
    /FuturaCE-BoldOblique
    /FuturaCE-Book
    /FuturaCE-BookOblique
    /FuturaCE-HeavyOblique
    /Helvetica
    /Helvetica-Bold
    /Helvetica-BoldOblique
    /Helvetica-Narrow
    /Helvetica-Narrow-Bold
    /Helvetica-Narrow-BoldOblique
    /Helvetica-Narrow-Oblique
    /Helvetica-Oblique
    /Symbol
    /SymbolMT
    /Times-Bold
    /Times-BoldItalic
    /Times-Italic
    /Times-Roman
    /Univers-Condensed
    /Univers-CondensedBold
    /Univers-CondensedBoldOblique
    /Univers-CondensedLight
    /Univers-CondensedLightOblique
    /Univers-CondensedOblique
    /ZapfDingbats
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1500
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects true
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /False

  /SyntheticBoldness 1.000000
  /Description <<
    /DEU ()
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [1785.827 2494.488]
>> setpagedevice




