Das neue Seminar

Das Buch

»Habt ihr noch zusitzliche Unterlagen oder weiterfithrende Literatur?“, wurden
wir in unseren Seminaren oft gefragt.

Darin liegt der Entstehungsfunke fiir ,Das Seminar®.

Wir sind erfahrene Praktiker. Wir haben fiir Praktikerinnen und Praktiker
ein Buch geschrieben. Fiir Profis, die mit neuen Ideen ihren Erfolg ausbauen
und sichern wollen, wie auch fiir Einsteigerinnen und Einsteiger, die eine ge-
diegene Anleitung zum Erfolg suchen.

Das Konzept des Buches ist einfach: Wir haben im Laufe der Jahre alle un-
sere eigenen Visualisierungen auf Flipchart, Pinnwand und den anderen Pri-
sentationsmedien und Seminarsituationen fotografiert und dokumentiert.
Diese Live-Produkte finden Sie auf der jeweils rechten Buchseite — praktisch
zum Nachmachen. Daneben gibt’s Erlduterungen, Anleitungen, Hintergrund-
information.

Fiir die 2. Auflage haben wir die Seminardidaktik online-fit gemacht und
aktuelle Erkenntnisse und Erfahrungen in alle Kapitel eingearbeitet.

Unsere vieljihrigen Erfahrungen ergeben ein stimmiges Konzept. Wir
nennen es:

Die Salzburger Trainingsmethode

Die Salzburger Trainingsmethode zeichnet sich durch einen belebenden
Wechsel von Information und deren Verarbeitung in Einzel-, Paar-, Gruppen-
arbeit und Diskussionen in der Gesamtgruppe aus. Forderliches Feedback
wird in Videoanalysen gewonnen. Neues Verhalten wird in Trainingsphasen
und Rollenspielen erprobt und angeeignet. Gelacht wird im gemeinsamen
Spiel und in guter Atmosphire. Der Wechsel der Arbeitsweisen und Aktivititen
erfolgt rhythmisch wie bei einer schénen Tiefschneeabfahrt. Und genau
durchdacht. Deshalb sind unsere Seminare kurzweilig und informativ zu-
gleich. Wer genau hinschaut, findet hier einen sicheren Leitfaden fiir erfolg-
reiche Seminare.

10






