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Stichwortverzeichnis
Die Zahl vor dem Punkt verweist auf das Kapitel, die Zahl nach dem Punkt auf die Randzahl.

A
Achtwochenfrist 6.17
– Verkürzung 6.42
All-in Entgelt
– Elternteilzeit 8.5
Altersteilzeit 13.1
– Abfertigung 13.16
– Abfertigung alt 13.52
– Altersteilzeitvereinbarung 13.4
– Antrittsalter 13.6
– Arbeitszeitreduktion 13.13
– Blockzeitvereinbarung 13.34
– Dauer 13.9
– Ersatzarbeitskraft 13.36
– Ersatzrate 13.22
– erweiterte 13.25
– kontinuierliche Arbeitszeitverkürzung

13.32
– Korridorpension 13.18
– Kurzarbeit 13.11
– Lohnausgleich 13.4, 13.14
– Mehrarbeit 13.42
– Mindestbeschäftigungsausmaß 13.10
– Motivkündigungsschutz 13.47, 13.53
– Normalarbeitszeit 13.10, 13.13
– Pensionsanspruch 13.18
– Regelpensionsalter 13.6
– Voraussetzungen 13.4
Altersteilzeitgeld 13.3, 13.21
– Antrag 13.24
– Höhe 13.21
– Lohnausgleich 13.3, 13.21
– Rückforderung 13.44
– rückwirkend 13.24
– Sozialversicherungsbeiträge 13.21
Altersteilzeitvereinbarung 13.4
Angestellte
– Dienstverhinderung 4.2
– Entgeltfortzahlung Dienstverhinderung 4.5
– Urlaub 2.2
Arbeiter
– Dienstverhinderung 4.2
– Entgeltfortzahlung Dienstverhinderung 4.5
– Urlaub 2.2

Arbeitnehmerähnliche Person
– Urlaub 2.3
Arbeitsinspektor 6.75
– Meldepflichten 6.90
– stillende Mütter 6.60
Arbeitskräfteüberlassung
– Elternteilzeit 8.10
– Mutterschutz 6.14
Arbeitsunfähigkeit 4.3
– Arbeitsunfall 4.8
– Berufskrankheit 4.8
– Krankheit 4.4
– Unfall 4.4
– Wiedereingliederungsteilzeit 5.1
Arbeitsunfall 4.8
– Arbeitskollegen 4.35
– Aufseher im Betrieb 4.35
– Dienstgeberhaftungsprivileg 4.32
– Entgeltfortzahlung 4.9
– Haftung 4.30
– Verkehrsmittel 4.34
Arbeitsvertrag
– Urlaubsanspruch 2.14
Arbeitszeitausmaß
– Urlaub 2.31
Ärztliches Attest
– Dienstverhinderung 4.15
– Kosten 6.87
– Schwangerschaft 6.87
Aufgeschobene Karenz 7.17
Aufseher im Betrieb 4.35
Aufwandsentschädigung
– Dienstverhinderung 4.12
– Urlaub 2.73
Ausbildungsdienst 16.1, 16.3
– Abfertigung neu 16.10
– dienstzeitabhängige Ansprüche 16.11
– einvernehmliche Auflösung 16.26
– Entlassung 16.23
– Fristenhemmung 16.28
– Kündigungsgründe 16.15
– Kündigungs- und Entlassungsschutz 16.12
– Mitteilungspflichten 16.6
– Sonderzahlungen 16.9
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– Urlaub 16.9
Austritt 2.22

B
Bandbreite 8.7, 8.14
Bauarbeiter
– Dienstverhinderung 4.43
– Schlechtwetter 4.43
– Urlaubsgesetz 2.4
Bauarbeiter-Schlechtwetterentschädigungs-

gesetz 4.43
Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungskasse

4.44
Befristeter Arbeitsvertrag
– Schwangerschaft 9.7
Begleitung schwersterkrankter Kinder 11.7
– Höchstdauer 11.10
– Kündigungs- und Entlassungsschutz 11.31
Beihilfe 15.15
Berufskrankheit 4.8
– Dienstgeberhaftungsprivileg 4.32
– Entgeltfortzahlung 4.9
– Haftung 4.30
Beschäftigungsverbot 6.16
– absolutes 6.17, 6.42
– abstraktes 6.28, 6.51
– Arbeitsinspektor 6.33
– ärztliche Bestätigung 6.49
– nach der Entbindung 6.41
– Feiertagsruhe 3.4
– freie Dienstnehmer 6.42
– Frühgeburt 6.42
– Haftung 6.23, 6.26, 6.29, 6.43, 6.50, 6.53
– individuelles 6.24, 6.48
– Kaiserschnitt 6.42
– Mehrlingsgeburt 6.42
– Meldepflicht 6.88
– Nachtarbeitsverbot 6.64
– Schwangerschaft 6.16
– Sonn- und Feiertagsarbeit 6.69
– stillende Mutter 6.58
– Überstundenverbot 6.77
– Urlaub 6.21, 6.27
– verbotene Tätigkeiten 6.31
– werdende Mütter 6.16
– Wochengeld 6.21, 6.44
Bestandschutz 9.1
– Begleitung schwersterkrankter Kinder 11.31
– Elternkarenz 9.14
– Elternteilzeit 9.21
– Papamonat 9.12
– Schwangerschaft 9.3

– Sterbebegleitung 11.31
– Zustimmung Entlassung 9.33
– Zustimmung Kündigung 9.25
Betreuungspflichten 18.2, 18.18
Betreuungsteilzeit 8.6
Betriebsrat
– Bildungskarenz 10.5
– Bildungsteilzeit 10.45
– Elternkarenz 7.7
– Elternteilzeit 8.12, 8.22, 8.27, 8.40
– Urlaub 2.57
– Urlaubsaufzeichnung 2.86
Betriebsstilllegung 9.27
Betriebsurlaub 2.53
Betriebsvereinbarung 2.33
– Dienstverhinderung 4.14
– Elternteilzeit 8.12
– Urlaub 2.57
– Urlaubsanspruch 2.14
Bildungskarenz 10.1
– Abfertigung alt 10.19, 10.20
– Arbeitsverhältnis 10.3
– Beendigung 10.15
– befristetes Arbeitsverhältnis 10.9
– Beschäftigungsdauer 10.9
– Beschäftigungsverbot 10.11
– Betriebsrat 10.5
– Betriebsvereinbarung 10.19
– Bildungsteilzeit 10.22
– COVID-19 10.13
– dienstzeitabhängige Ansprüche 10.17,

10.19
– echte Arbeitnehmer 10.3
– Entgelt 10.17
– Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 10.19
– Entlassung 10.16
– freie Dienstnehmer 10.3
– Freistellung gegen Entfall des Arbeitsentgelts

14.2
– Höchstdauer 10.10, 10.13
– Karenzierungsvereinbarung 10.19
– Kollektivvertrag 10.8, 10.19
– Kündigungsfristen 10.19
– Mindestdauer 10.10
– Motivkündigungsschutz 10.24
– Rahmenfrist 10.10, 10.13
– Rechtsanspruch 10.7
– Saisonarbeitsverhältnis 10.9
– Urlaub 10.17
– Urlaubsersatzleistung 10.20
– Vereinbarung 10.5
– Wechsel zu Bildungsteilzeit 10.23
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– Weiterbildung 10.15
– Weiterbildungsgeld 10.26
– Zweckbindung 10.15
Bildungsteilzeit 10.41
– Abfertigung alt 10.53
– Abfertigung neu 10.53
– Beschäftigungsverbot 10.49
– Betriebsrat 10.45
– Bildungsteilzeitgeld 10.58, 10.60
– COVID-19 10.51
– dienstzeitabhängige Ansprüche 10.52
– echte Arbeitnehmer 10.43
– Entgelt 10.52
– Mindestbeschäftigungsdauer 10.47, 10.61
– Mindestdauer 10.48
– Motivkündigungsschutz 10.56
– Rahmenfrist 10.48
– Reduktion Normalarbeitszeit 10.50
– Saisonarbeitsverhältnis 10.47, 10.61
– Schriftform 10.44
– Sonderzahlungen 10.52
– Teilzeitvereinbarung 10.44
– Urlaub 10.52
– Urlaubsersatzleistung 10.53
– Voraussetzungen 10.66
– Wechsel zu Bildungskarenz 10.54
– Weiterbildungsmaßnahme 10.62
Bildungsteilzeitgeld 10.58
Blockzeitvereinbarung 13.34
– Entgeltfortzahlung 13.40
– Urlaubsanspruch 13.37
Bühnenvertrag
– Nachtarbeitsverbot 6.67

C
Corona-Kurzarbeit 17.3, 17.15
– Arbeitszeitausfall 17.16
– Aus-, Fort- und Weiterbildung 17.25
– besonders betroffene Betriebe 17.27
– Bildungszeiten 17.25
– Dauer 17.17
– Ersatzrate 17.18
– Kurzarbeitsbeihilfe 17.22
– Kurzarbeitsunterstützung 17.18
– Phase 5 17.27
– Sozialversicherungsbeiträge 17.21

D
Dienstfreistellung
– Urlaub 2.92
Dienstgeberhaftungsprivileg 4.32

Dienstverhinderung 4.1
– Arbeitsbereitschaft 4.40
– Arbeitsunfähigkeit 4.3
– Arbeitsunfall 4.8
– ärztliches Attest 4.15
– Bauarbeiter 4.43
– Berufskrankheit 4.8
– Dienstantritt 4.13
– einvernehmliche Beendigung 4.17
– Kollektivvertrag 4.28
– Krankheit 4.4
– Kündigung 4.17
– Meldepflicht 4.15
– Pflegefreistellung 4.23
– Regress 4.16
– Schadenersatz 4.16
– sonstige Gründe 4.21
– Unglücksfall 4.4
– Urlaub 2.47
– Verhinderung auf Arbeitgeberseite 4.38
– Wegunfall 4.13
Dienstzeitabhängige Ansprüche 16.11

E
Ehrverletzungen 9.33
Einvernehmliche Auflösung 16.26
Einvernehmliche Beendigung
– Elternkarenz 9.49
– Elternteilzeit 9.49
– Entgeltfortzahlung 4.17
– Formvorschriften 9.49
– Kündigungs- und Entlassungsschutz 9.49
– Mutterschutz 9.49
– Papamonat 9.49
– Schwangerschaft 9.49
Elternkarenz 7.1
– Anrechnung 7.26
– anstatt Elternteilzeit 8.29
– aufgeschobene Karenz 7.17
– Beginn 7.10
– Bekanntgabe 7.11
– Beschäftigung 7.29
– Betriebsrat 7.7
– dienstzeitabhängige Ansprüche 7.8
– einvernehmliche Beendigung 9.49
– Entlassungsgründe 9.33
– geringfügige Beschäftigung 7.29
– gesetzliche 7.3
– gleichzeitige Inanspruchnnahme 7.12
– Kinderbetreuungsgeld 7.9
– Kündigungsgründe 9.25
– Kündigungs- und Entlassungsschutz 9.14
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– Pflichten 7.6
– Rückkehr 7.5
– Teilung 7.14
– Urlaub 7.28
– vereinbarte 7.3
– Verhinderungskarenz 7.22
– Verlängerung 7.13
– Voraussetzungen 7.2
– Wirkung 7.4
Elternteilzeit 8.1
– All-in Entgelt 8.5
– Änderung 8.32
– Anspruch 8.7
– Antrag auf gütliche Einigung 8.24
– Antragszeitpunkt 8.4
– Antrittszeitpunkt Mutter 8.15
– Antrittszeitpunkt Vater 8.16
– Ausgestaltung 8.19
– Bandbreite 8.7, 8.14
– Betreuungsteilzeit 8.6
– Betriebsgröße 8.10
– Betriebsrat 8.22, 8.27, 8.40
– Betriebsvereinbarung 8.12
– Dauer 8.8
– Dauer des Arbeitsverhältnisses 8.9
– einvernehmliche Beendigung 9.49
– Elternkarenz anstatt Elternteilzeit 8.29
– Ende durch Karenz 8.35
– Entlassungsgründe 9.33
– Klage 8.25, 8.27, 8.36, 8.41
– Kündigungsgründe 9.25
– Kündigungs- und Entlassungsschutz 8.18,

9.21
– Saisonbetriebe 8.11
– Überstunden 8.5
– Überstundenpauschale 8.5
– vereinbarte 8.13
– Verhandlungen 8.22, 8.27, 8.36, 8.40
– Voraussetzungen 8.3
– vorzeitige Beendigung 8.32
Entgelt
– Feiertagsarbeit 3.5
– Urlaub 2.59
Entgeltfortzahlung
– Arbeitsunfall 4.8, 4.9
– Berufskrankheit 4.8, 4.9
– einvernehmliche Beendigung 4.17
– Krankheit 4.4, 4.5
– Kündigung 4.17
– Unfall 4.4, 4.5
Entlassung 2.22, 9.33, 16.23
– Rechtzeitigkeit 9.44

Entlassungsschutz 9.1; s auch Kündigungs-
und Entlassungsschutz

Ersatzarbeitskraft 13.36, 14.12, 15.18
Ersatzruhe
– Feiertagsarbeit 3.7
Erweiterte Altersteilzeit 13.25
– Altersteilzeitgeld 13.28
– Ersatzrate 13.29
– Voraussetzungen 13.28

F
Fallweise Beschäftigte
– Elternteilzeit 8.10
– Urlaub 2.2
Familienhospizkarenz 11.1, 11.2, 11.34
– Abfertigung alt 11.29
– Abfertigung neu 11.29
– Ablehnung 11.14
– Antrag 11.11
– Beendigung 11.18, 11.23
– Befristung 11.18
– Begleitung schwersterkrankter Kinder 11.7
– betriebliche Erfordernisse 11.16, 11.35
– echtes Arbeitsverhältnis 11.3
– Ende 11.18
– Ende Kündigungs- und Entlassungsschutz

11.33
– Entlassung 11.36
– freie Dienstnehmer 11.3
– Freistellung 11.22
– gemeinsamer Haushalt 11.8
– Genesung 11.19
– Herabsetzung Normalarbeitszeit 11.22
– Höchstdauer 11.9
– Interessenabwägung 11.16
– Klage 11.14
– Krankenversicherung 11.44
– Kündigungs- und Entlassungsschutz 11.31
– Lageverschiebung 11.22
– naher Angehöriger 11.2, 11.5
– Pensionsversicherung 11.44
– Pflegegeld 11.42
– Rechtsanspruch 11.2
– Schriftform 11.11
– Sonderzahlungen 11.27
– Sterbebegleitung 11.5
– Urlaub 11.24
– Urlaubsersatzleistung 11.26
– vorzeitige Beendigung 11.19
– Wahlrecht 11.22
– Zustimmungsgründe 11.34
Familienzeitbonus 7.39
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Fehlgeburt 6.46
– Krankenstand 6.47
Feiertage 3.1
– Entgelt 3.5
Feiertagsentgelt
– Urlaub 2.70
Feiertagsruhe 3.1
– Entgelt 3.5
Forstarbeiter
– Urlaub 2.4
Freie Dienstnehmer
– Beschäftigungsverbot 6.19
– individuelles Beschäftigungsverbot 6.24
– Motivkündigungsschutz 9.53
– Urlaub 2.3
Freistellung 14.1
– Begleitung schwersterkrankter Kinder 11.7
– Sterbebegleitung 11.5
Freistellung anlässlich der Geburt 7.37
– Familienzeitbonus 7.39
– Kündigungs- und Entlassungsschutz 7.40
– Voraussetzungen 7.38
Freistellung gegen Entfall des Arbeitsentgelts
– Motivkündigungsschutz 14.9
– Weiterbildungsgeld 14.12
Fristenhemmung 16.28
Frühgeburt 6.46
– Beschäftigungsverbot 6.42

G
Gefahrenevaluierung 6.13
Gehalt
– Urlaub 2.63
Geldstrafe
– Beschäftigungsverbot 6.23, 6.26, 6.29, 6.43,

6.50, 6.53
– Feiertagsruhe 3.4
– Meldepflicht Schwangerschaft 6.91
– Mutterschutz 6.92
– Urlaubsaufzeichnung 2.85
Geschäftsführer
– Bildungskarenz 10.3
– Bildungsteilzeit 10.43
– Dienstverhinderung 4.1
– Elternkarenz 6.6
– Elternteilzeit 6.6, 8.10
– Familienhospizkarenz 11.3
– Haftung 6.93
– Kündigungs- und Entlassungsschutz 9.2
– Kurzarbeit 17.13
– Mutterschutz 6.6
– Papamonat 6.6

– Pflegekarenz 12.4
– Pflegeteilzeit 12.4
– Urlaub 2.2
Geschäftsgeheimnis
– Verrat 9.33
Gleitzeit
– Mutterschutz 6.82
Gröbliche Pflichtverletzungen 9.33

H
Haftung
– Arbeitsunfall 4.30
– Aufseher im Betrieb 4.35
– Berufskrankheit 4.30
– Dienstgeberhaftungsprivileg 4.32
Heimarbeiter
– Urlaub 2.4

I
In-vitro-Fertilisation 9.3

K
Kaiserschnitt
– Beschäftigungsverbot 6.42
Karenz 14.1
Karenzierung 16.1
Karenzvereinbarung 10.5, 14.4
Kinderbetreuungsgeld 7.9
Kollektivvertrag 2.33
– Dienstverhinderung 4.14, 4.28
– Urlaub 2.5
Kollektivvertrag für Angestellte und Lehrlin-

ge in Handelsbetrieben 4.28
Kontinuierliche Arbeitszeitverkürzung 13.32
– Durchrechnungszeitraum 13.32
Korridorpension 13.25
– Regelpensionsalter 13.27
– Voraussetzungen 13.27
Krankengeld 4.18
Krankenstand 4.3, 4.4
– Krankengeld 4.18
– Meldepflicht 4.15
– Wiedereingliederungsteilzeit 5.1
Krankheit 4.4
– Meldepflicht 4.15
– Urlaub 2.47
Kündigung 2.22, 9.25
– Entgeltfortzahlung 4.17
– Urlaub 2.88
Kündigungsfrist
– Urlaub 2.92
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Kündigungsgründe 16.15
Kündigungs- und Entlassungsschutz 9.1,

16.1, 16.12
– Begleitung schwersterkrankter Kinder 11.31
– Beschäftigung neben Karenz 7.32
– Betriebsstilllegung 9.27
– einvernehmliche Beendigung 9.49
– Elternkarenz 9.14
– Elternteilzeit 8.18, 9.21
– Familienhospizkarenz 11.31
– freie Dienstnehmer 9.53
– Freistellung anlässlich der Geburt 7.40
– In-vitro-Fertilisation 9.3
– Meldepflichten Schwangerschaft 6.89
– Papamonat 7.40, 9.12
– Schwangerschaft 9.3
– Sterbebegleitung 11.31
– Zustimmung Entlassung 9.33
– Zustimmung Kündigung 9.25
Kurzarbeit 17.1
– Behaltepflicht 17.31
– Beratung 17.7
– COVID-19 17.2
– förderbare Arbeitgeber 17.12
– förderbare Arbeitnehmer 17.13
– Kündigungsschutz 17.34
– Sozialpartnervereinbarung 17.9
Kurzarbeitsbeihilfe
– vorübergehende, nicht saisonbedingte wirt-

schaftliche Schwierigkeiten 17.4

L
Landarbeiter
– Urlaub 2.4
Lebendgeburt 6.46
Lehrlinge
– Urlaub 2.2
Lohn
– Urlaub 2.63
Lohnausgleich 13.4, 13.14, 15.16

M
Mehrarbeit
– Urlaub 2.65
Mehrlingsgeburt
– Beschäftigungsverbot 6.42
Meldepflichten 6.85
– Arbeitsinspektor 6.90
– Dienstverhinderung 4.15
– Geldstrafe 6.91
– Schwangerschaft Arbeitgeber 6.90
– Schwangerschaft Arbeitnehmerin 6.86
Mitteilungspflichten 16.6

Motivkündigungsschutz 14.9, 15.12
– Altersteilzeit 13.47, 13.53
– Betreuungsteilzeit 8.6
– Bildungskarenz 10.24
– Bildungsteilzeit 10.56
– Elternteilzeit 9.23
– freie Dienstnehmer 9.53
– Pflegekarenz 12.36
– Pflegeteilzeit 12.36
– Wiedereingliederungsteilzeit 5.9
Mutterschutz 6.1
– Arbeitgeberpflichten 6.9
– Arbeitskräfteüberlassung 6.14
– Beschäftigungsverbot 6.16
– einvernehmliche Beendigung 9.49
– Entlassungsgründe 9.33
– Feiertagsruhe 6.72
– freie Dienstnehmer 6.7
– Gefahrenevaluierung 6.13
– Geldstrafe 6.92
– Gleitzeit 6.82
– Kündigungsgründe 9.25
– Kündigungs- und Entlassungsschutz 9.3
– Nachtarbeitsverbot 6.64
– Probemonat 9.7
– Rauchen 6.35
– Ruhemöglichkeit 6.83
– Sicherheitsfachkraft 6.13
– Sonn- und Feiertagsarbeit 6.69
– Stillzeit 6.62
– Überstundenverbot 6.77
– verbotene Tätigkeiten 6.31
– Vorsorgeuntersuchung 6.40
Mutterschutzgesetz 6.4

N
Nachtarbeitsverbot
– Ausnahmen 6.67
– Gastgewerbe 6.68
– Musikaufführungen 6.68
– Pflegepersonal 6.67
– Schwangerschaft 6.64
– stillende Mütter 6.64
– Theater 6.68
– Theaterunternehmen 6.67
Naher Angehöriger
– Familienhospizkarenz 11.2
– Pflegefreistellung 4.25
– Pflegekarenz 12.13
– Pflegeteilzeit 12.13
Naturalanspruch
– Urlaub 2.10
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Naturalentlohnung
– Urlaub 2.71
Nebengeschäft 9.33

P
Papamonat 7.37
– einvernehmliche Beendigung 9.49
– Entlassungsgründe 9.33
– Familienzeitbonus 7.39
– Kündigungsgründe 9.25
– Kündigungs- undEntlassungsschutz 7.40, 9.12
– Voraussetzungen 7.38
Persönlicher Feiertag 2.100
Pflegefreistellung 4.23
– einseitiger Urlaubsantritt 4.27
– naher Angehöriger 4.25
Pflegegeld 11.42
Pflegekarenz 12.1
– Abfertigung alt 12.32
– Abfertigung neu 12.32
– Änderung Pflegebedarf 12.11
– Beendigung 12.25
– Beschäftigungsverbot 12.12
– Betriebsrat 12.7
– dienstzeitabhängige Ansprüche 12.34
– echtes Arbeitsverhältnis 12.4
– freie Dienstnehmer 12.4
– Freistellung 12.2
– Karenzvereinbarung 12.7
– Mindestbeschäftigungsdauer 12.10
– Mindestbetriebsgröße 12.17
– Mindestdauer 12.11
– Motivkündigungsschutz 12.36
– naher Angehöriger 12.13
– Pflegebedarf 12.13
– Pflegekarenzgeld 12.39
– Rechtsanspruch 12.2, 12.15
– Saisonarbeitsverhältnis 12.10
– Schriftform 12.7
– Sonderzahlungen 12.29
– Sozialversicherung 12.45
– Urlaub 12.27
– Urlaubsersatzleistung 12.28
– Voraussetzungen 12.6
– vorzeitige Rückkehr 12.25
– Wechsel auf Pflegeteilzeit 12.9
Pflegekarenzgeld 11.38, 12.39
– Begleitung schwersterkrankter Kinder 11.38
– Familienhospizkarenz 11.38
– Höhe 11.41, 12.44
– Mindestbeschäftigungsdauer 11.39, 12.41

– Sterbebegleitung 11.6, 11.38
– Vereinbarung 12.41
Pflegepersonal
– Nachtarbeitsverbot 6.67
Pflegeteilzeit 12.1
– Abfertigung alt 12.32
– Abfertigung neu 12.32
– Änderung Pflegebedarf 12.11
– Beendigung 12.25
– Beschäftigungsverbot 12.12
– Betriebsrat 12.7
– dienstzeitabhängige Ansprüche 12.34
– echtes Arbeitsverhältnis 12.4
– freie Dienstnehmer 12.4
– Herabsetzung der Normalarbeitszeit 12.2
– Karenzvereinbarung 12.7
– Mindestbeschäftigungsdauer 12.10
– Mindestbetriebsgröße 12.17
– Mindestdauer 12.11
– Motivkündigungsschutz 12.36
– naher Angehöriger 12.13
– Pflegebedarf 12.13
– Pflegekarenzgeld 12.39
– Rechtsanspruch 12.2, 12.15
– Saisonarbeitsverhältnis 12.10
– Schriftform 12.7
– Sonderzahlungen 12.29
– Urlaub 12.27
– Urlaubsersatzleistung 12.28
– Voraussetzungen 12.6
– vorzeitige Rückkehr 12.25
– Wechsel auf Pflegekarenz 12.9
Präsenzdienst 16.1, 16.3
– Abfertigung neu 16.10
– dienstzeitabhängige Ansprüche 16.11
– einvernehmliche Auflösung 16.26
– Entlassung 16.23
– Fristenhemmung 16.28
– Kündigungsgründe 16.15
– Kündigungs- und Entlassungsschutz 16.12
– Mitteilungspflichten 16.6
– Sonderzahlungen 16.9
– Urlaub 16.9
Probemonat
– Schwangeschaft 9.7
Provisionen
– Dienstverhinderung 4.12
– Urlaub 2.68

R
Rauchen
– Mutterschutz 6.35
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Ruhemöglichkeit 6.83
Rumpfjahr
– Dienstverhinderung 4.14
– Urlaub 2.34

S

Sachbezug
– Urlaub 2.72
Saisonbetriebe
– Elternteilzeit 8.11
Schadenersatz
– Dienstverinderung 4.16
Schlechtwetter
– Bauarbeiter 4.43
Schutzfristen 6.16
Schwangerschaft 6.1
– ärztliches Attest 6.87
– Beschäftigungsverbot 6.16
– Diskriminierung 9.7
– einvernehmliche Beendigung 9.49
– Entlassungsgründe 9.33
– Gleitzeit 6.82
– Kündigungsgründe 9.25
– Kündigungs- und Entlassungsschutz 9.3
– Meldepflichten 6.85
– Nachtarbeitsverbot 6.64
– Probemonat 9.7
– Rauchen 6.35
– Ruhemöglichkeit 6.83
– Sonn- und Feiertagsarbeit 6.69
– Überstundenverbot 6.77
– verbotene Tätigkeiten 6.31
– Vorsorgeuntersuchung 6.40
Sicherheitsfachkraft 6.13
Solidaritätsprämienmodell 15.1
– Abfertigung alt 15.10
– Abfertigung neu 15.11
– Beihilfe 15.15
– Ersatzarbeitskraft 15.18
– Lohnausgleich 15.16
– Motivkündigungsschutz 15.12
– Teilzeit 15.9
Sonderbetreuungszeit 18.1
– Betreuungspflichten 18.2, 18.18
– dienstzeitabhängige Ansprüche 18.15
– Entgeltfortzahlung 18.7
– Ersatzanspruch 18.8
– Rechtsanspruch 18.1, 18.17
– Urlaub 18.14
– Vereinbarung 18.31
– Zeitausgleich 18.14

Sonderzahlungen
– Dienstverhinderung 4.12
– Urlaub 2.64
Sonn- und Feiertagsarbeit
– Arbeitsinspektor 6.75
– Ausnahmen 6.73
– Betriebsgröße 6.74
– Gastgewerbe 6.73
– Musikaufführungen 6.73
– regelmäßige Sonn- und Feiertagsarbeit

6.74
– Schwangerschaft 6.69
– stillende Mütter 6.69
– Theater 6.73
Sterbebegleitung 11.5
– Höchstdauer 11.9
– Kündigungs- und Entlassungsschutz 11.31
Stillende Mütter
– Arbeitnehmerschutz 6.9
– Beschäftigungsverbot 6.58
– Gleitzeit 6.82
– Nachtarbeitsverbot 6.64
– Ruhemöglichkeit 6.83
– Überstundenverbot 6.77
Stillzeit 6.62

T
Teilkrankenstand 5.3
Teilpension 13.25
Teilzeit 15.9
– Begleitung schwersterkrankter Kinder 11.7
– Elternteilzeit 8.1
– Sterbebegleitung 11.5
– Urlaubsersatzleistung 2.98
Teilzeitbeschäftigung
– Urlaub 2.29
Theaterarbeitsgesetz 2.4
Tod
– Urlaubsersatzleistung 2.99
Totgeburt 6.46
Turnuszulage 6.80

U
Überlassene Arbeitskräfte
– Elternteilzeit 8.10
– Mutterschutz 6.14
Überstunden
– Dienstverhinderung 4.12
– Urlaub 2.65
Überstundenpauschale
– Elternteilzeit 8.5
Überstundenverbot
– Entgeltverlust 6.80
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– leitende Angstellte 6.81
– Schwangerschaft 6.77
– stillende Mütter 6.77
Umstellung Urlaubsjahr 2.33
Unfall
– Urlaub 2.47
Unglücksfall 4.4
Untreue 9.33
Urlaub 2.1
– Ablöse 2.10, 2.74
– Aliquotierung 2.18, 7.28
– Anerkennung 2.81
– Anspruch 2.8
– Arbeitszeitausmaß 2.31
– Aufwandsentschädigung 2.73
– Aufzeichnung 2.83
– Betriebsrat 2.57
– Betriebsurlaub 2.53
– Betriebsvereinbarung 2.57
– Dienstfreistellung 2.92
– Dienstverhinderung 2.47
– einseitiger Antritt 2.49, 4.27
– Elternkarenz 7.28
– Entgelt 2.59
– Erholungsbedürftigkeit 2.9
– Erholungszweck 2.9
– Feiertagsentgelt 2.70
– Gehalt 2.63
– Konsumation 2.55
– Krankheit 2.47
– Kündigung 2.88
– Kündigungsfrist 2.92
– Lohn 2.63
– Mehrarbeit 2.65
– Mutterschutz 6.21, 6.27
– Naturalanspruch 2.10, 2.75
– Naturalentlohnung 2.71
– persönlicher Feiertag 2.100
– Pflegefreistellung 4.24
– Provisionen 2.68
– rechtliche Grundlagen 2.1
– Rumpfjahr 2.34
– Sachbezug 2.72
– Sonderzahlungen 2.64
– Teile 2.51
– Teilzeitbeschäftigung 2.29
– Tod 2.99
– Überstunden 2.65
– Übertragung 2.55
– Unfall 2.47
– Urlaubsentgelt 2.59
– Urlaubsersatzleistung 2.94

– Urlaubsjahr 2.33
– Verbrauch 2.35, 2.79
– Vereinbarung 2.36
– Verjährung 2.77
– Vordienstzeiten 2.22
– Wartezeit 2.16
– Zustellung Kündigung 2.90
Urlaubsablöse 2.74
Urlaubsanspruch 2.7
– Aliquotierung 2.18
– Arbeitsvertrag 2.14
– Bemessung 2.12
– Betriebsvereinbarung 2.14
– Höhe 2.11
– unregelmäßige Arbeitszeit 2.13
Urlaubsantritt 2.36, 4.27
Urlaubsaufzeichnung 2.83
– Betriebsrat 2.86
– Geldstrafe 2.85
Urlaubsentgelt 2.59
Urlaubsersatzleistung 2.94
– Anspruch 2.94
– Fälligkeit 2.97
– Höhe 2.96
– Teilzeit 2.98
– Tod 2.99
– Verjährung 2.97
Urlaubsgesetz 2.1
– Anwendungsbereich 2.2
Urlaubsjahr 2.33
Urlaubskonsumation 2.55
Urlaubsverbrauch 2.79
Urlaubsvereinbarung 2.36
– Rücktritt 2.44
– Verbot 2.41
Urlaubsvorgriff 2.55

V
Väter-Karenzgesetz 6.4
Verantwortlicher Beauftragter 6.93
Verbotene Tätigkeiten
– nach der Geburt 6.52
– stillende Mütter 6.59
Vereinbarung
– Urlaub 2.36
Verhinderungskarenz 7.22
Verjährung
– Urlaub 2.77
Vertragsbedienstete
– Urlaub 2.4
Volontariat
– Beschäftigungsverbot 6.19
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Vordienstzeiten 2.22
Vorsorgeuntersuchung 6.40
Vorteilsannahme 9.33

W
Wartezeit
– Urlaub 2.16
Wegunfall 4.13
Weiterbildung 10.31
Weiterbildungsgeld 10.26, 14.2, 14.12
– Anwartschaft 10.33
– Arbeitslosengeld 10.33
– Beendigung des Arbeitsverhältnisses 10.38
– COVID-19 10.35
– Elternkarenz 10.29
– Erfolgsnachweis 10.32
– geringfügige Beschäftigung 10.37
– Geringfügigkeitsgrenze 10.37
– Höchstdauer 10.30
– Mindestbeschäftigungsdauer 10.29
– Weiterbildungsmaßnahme 10.31
– Weiterbildungsnachweis 10.32
Weiterbildungsmaßnahme 10.31
Werkvertrag
– Urlaub 2.3
Wiedereingliederungsgeld 5.11

Wiedereingliederungsteilzeit 5.1
– Arbeitszeit 5.7
– Beendigung 5.10
– Mehrarbeit 5.8
– Motivkündigungsschutz 5.9
– Überstunden 5.8
– Vereinbarung 5.5
– Voraussetzungen 5.3
– Wiedereingliederungsgeld 5.11
Wochenendruhegebot
– Ausnahmen 6.71
Wochengeld 6.21, 6.44
– stillende Mütter 6.61

Z

Zivildienst 16.1, 16.3
– Abfertigung neu 16.10
– dienstzeitabhängige Ansprüche 16.11
– einvernehmliche Auflösung 16.26
– Entlassung 16.23
– Fristenhemmung 16.28
– Kündigungsgründe 16.15
– Kündigungs- und Entlassungsschutz 16.12
– Mitteilungspflichten 16.6
– Sonderzahlungen 16.9
– Urlaub 16.9
Zuverdienstgrenzen 7.9
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