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23.18	 Zuschuss des Arbeitgebers zur SV-Ersparnis bei  

BAV-Entgeltumwandlungen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                               	 704
23.19	 Zuwendung zur betrieblichen Krankenversicherung bis 50 EUR  . . . . . . . . . . . . . .               	 704
23.20	 Zuwendung zur betrieblichen Krankenversicherung pauschalbesteuert  . . . . . .       	 705
23.21	 Zuwendung zur betrieblichen Krankenversicherung steuerpflichtig  . . . . . . . . . .           	 705




